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DUNYA EKONOMIiK FORUMU ONCULUGUNDE KURESEL 30 SiIRKETIN CEOQ’SU
ULUSLARARASI TICARETIN iSLEYiSiNi DEGISTIRECEK
“YESIL MUTABAKAT” iCiN HAREKETE GECTI

KOC HOLDING CEO’SU LEVENT CAKIROGLU
DUNYA EKONOMiK FORUMU’NUN CEO EYLEM GRUBU’NDA

TURKIYE’Yi TEMSIL EDIiYOR

Diinya Ekonomik Forumu, Avrupa Komisyonu’nun 2019 yilinda agikladigi “Yesil Mutabakat”
kapsaminda kiiresel 30 sirketin CEO’sunu bir araya getirerek CEO Eylem Grubu olusturdu.
“Yesil Mutabakat”1 desteklemeyi ve Covid-19 sonrasi “yesil toparlanmayi” hizlandirmayi

amaclayan CEO Eylem Grubu, is diinyasini ortak hedefler dogrultusunda harekete gegirecek.

Ulkemizi s6z konusu grupta temsil eden Kog Holding CEO’su Levent Cakiroglu, “Yesil
Mutabakat, Avrupa Birligi'ne rekabet listiinliigii kazandiracak yeni bir ekonomik biiyiime
stratejisi. Bu yeni yaklasimla iklim krizine somut bir yanit vermenin yani sira, teknolojik ve
kapsayici ¢6ziimlerle Avrupa Birligi’ne yeni yatirim ve istihdam firsatlari yaratilmasi
hedefleniyor. Avrupa Birligi, ‘Yesil Mutabakat’ ile ekonominin ve uluslararasi ticaretin
isleyisini degistirecek. Ko¢ Toplulugu olarak paydaslarimizla biiyiik bir ekosistemin tam
merkezinde yer aliyoruz. Gerek iklim krizine iliskin diinyadaki gelismeleri, gerekse Yesil
Mutabakat’i aktif olarak takip ediyoruz. Yesil Mutabakat'in en iyi sekilde hayata
gecirilebilmesi icin 6zel sektoriin roliinii tanimlamak lizere Diinya Ekonomik Forumu
biinyesinde olusturulan CEO Eylem Grubu’na dahil olmak ve burada lilkemizi temsil etmek
bizim igin cok 6nemli. Agiklanan ortak bildiri dogrultusunda, kiiresel yesil toparlanma igin
gerekli yol haritasinin olusturulmasina Kog Toplulugu olarak somut bir katki sunacagimizi
taahhiit ediyoruz. Ayrica Avrupa Birligi ile ticari iligskileri Glimriik Birligi’ne dayanan
Turkiye’nin ilgili finansal tesvik mekanizmalarindan faydalanmasi ve Avrupa Birligi liyesi
olmayan iilkelerdeki siirdiiriilebilirlik kriterleri agisindan basarih sirketlerin, siireclere dahil
olmasi i¢in 6nerdigimiz yaklasimin yayinlanan bildiride yer almasindan memnuniyet
duyuyoruz. Siire¢ boyunca da bu yaklasimin takipgisi olacagiz” dedi.

Avrupa Komisyonu’nun, iklim degisikligini durdurmak, biyolojik cesitlilik kaybini geriye cevirmek,
dongulsel bir ekonomiye gecerek ve kirliligi azaltarak kaynaklarin verimli kullanimini artirmak
amaciyla 2019 yilinda duyurdugu Yesil Mutabakat’a Diinya Ekonomik Forumu’ndan dikkat ¢eken
bir destek geldi. Diinya Ekonomik Forumu, Avrupa Komisyonu’yla yakin calismak lizere “Yesil
Mutabakat” kapsaminda kiresel 30 sirketin lye oldugu bir CEO Eylem Grubu olusturdu. Kog



Holding CEQO’su Levent Cakiroglu, Tirkiye’den grupta yer alan tek temsilci oldu. CEO Eylem
Grubu, is diinyasini ayni hedefler dogrultusunda harekete gegirmek icin ortak bir bildiri agikladi.
Yayinlanan ortak bildiride, stirdirlebilir ve direngli bir gelecek ihtiyacinin 6nemi vurgulanirken,
Covid-19 salgininin yarattig krizden ¢ikis yolunun eskisiyle ayni olmadigi belirtildi. Ayni zamanda
Covid-19 sonrasi toparlanmayi hizlandirmayr amaglayan CEO Eylem Grubu; hikiumetlerin,
sirketlerin ve sivil toplumun gli¢li ortakliklar kurmasinin 6énemine dikkat ¢ekti. Avrupa'yr 2050
yilina kadar sifir karbon hedefine ulastirmak igin Yesil Mutabakat’a destek olacak adimlar
atacaklarina, ayrica 6nemli ticaret ortaklarinin ve Gumrik Birligi cergcevesinde birbirine bagl
deger zincirlerinin Yesil Mutabakat kapsamindaki programlarda géz éniinde bulundurulmasini
destekleyeceklerine yonelik taahhitte bulundu.

Levent Cakiroglu: “Yesil Mutabakat’in uluslararasi ticarete yeni bir boyut kazandirmasi
bekleniyor.”

Surdurilebilirlik ve iklim degisikliginin uzun yillardir Kog Toplulugu’nun 6nceliklendirdigi konular
arasinda yer aldigini vurgulayan Levent Cakiroglu, bu kiiresel soruna yonelik gelistirilen en
kapsamli yanitlardan birinin gectigimiz yil sonunda agiklanan Avrupa Yesil Mutabakati olduguna
dikkat cekti. Yesil Mutabakat’'in dis ticaretinin ylzde 50’sinden fazlasini Avrupa Birligi ile
gerceklestiren Tlrkiye icin de blylk 6nem tasidigini belirten Cakiroglu sozlerini soéyle slirdirdu:
“Yesil Mutabakat, Avrupa Birligi’'ne rekabet GstinlUgl kazandiracak yeni bir ekonomik biyliime
stratejisi. Bu yeni yaklasimla iklim krizine somut bir yanit vermenin yani sira, teknolojik ve
kapsayici ¢ozimlerle Avrupa Birligi'ne vyeni yatirrm ve istihdam firsatlari yaratilmasi
hedefleniyor. Avrupa Birligi, ‘Yesil Mutabakat’ ile ekonominin ve uluslararasi ticaretin isleyisini
degistirecek. Ko¢ Toplulugu sirketleri olarak gerek iklim krizine iliskin diinyadaki gelismeleri,
gerekse Yesil Mutabakat’i aktif olarak takip ediyoruz. Simdi de Yesil Mutabakat’in en iyi sekilde
hayata gecirilebilmesi icin 6zel sektorin rollini tanimlamak lzere Dinya Ekonomik Forumu
blinyesinde olusturulan CEO Eylem Grubu’na dahil olduk. Burada llkemizi temsil etmek bizim
icin cok 6nemli.”

Levent Cakiroglu: “Ulkemizin, yeni olusturulacak bu tedarik zinciri mimarisinde énemli bir rol
oynayacagina inaniyoruz.”

Kiresel ticaret ve tedarik zincirlerinin Avrupa’nin hedefledigi Yesil Mutabakat slirecinde 6nemli
birer unsur olarak konumlandirildigini belirten Levent Cakiroglu soyle devam etti: “Avrupa
Birligi’'nin bu slrecte politikalari ve araglari olustururken kapsayici bir bicimde cok tarafl bir
yaklasim benimsemesinin Yesil Mutabakat’in hedeflerine ulasmasinda elzem oldugunu
dislinidyoruz. Avrupa Birligi, Yesil Mutabakat’a uyum siirecinde, yalnizca rekabet gicilni
artirmakla kalmayacak, ayni zamanda Avrupa Birligi tiyesi olmayan ticaret ortaklarindaki tedarik
zincirlerini gliclendirecek ve bu llkelerin de iklim degisikligiyle miicadelesine onemli katkilar
sunacak. Ulkemizin de, yeni olusturulacak bu tedarik zinciri mimarisinde 6nemli bir rol
oynayacagina inaniyoruz. CEO Eylem Grubu’'nun bir temsilcisi olarak, Ko¢ Toplulugu



blnyesindeki sirketlerimizle birlikte kiiresel olarak hedeflenen ‘yesil toparlanma’ icin gerekli yol
haritasinin olusturulmasina somut bir katki sunacagimizi taahhit ediyoruz. Ayrica Avrupa Birligi
ile ticari iligkileri Gimrik Birligi’'ne dayanan Tirkiye’nin ilgili finansal tesvik mekanizmalarindan
faydalanmasi ve Avrupa Birligi Giyesi olmayan Ulkelerdeki strdurilebilirlik kriterleri acisindan
basarili sirketlerin, slireclere dahil olmasi adina 6nerdigimiz yaklasimin yayinlanan bildiride yer
almasindan memnuniyet duyuyoruz. Siire¢ boyunca da bu yaklasimin takipgisi olacagiz.”



