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KOC TOPLULUGU STAJI ONLINE’A TASIDI

Kog¢ Holding insan Kaynaklari yeni donemin dinamiklerini géz 6niinde
bulundurarak tiim Topluluk Sirketleri ile yaz ve giiz donemi staj programlarini
online platforma tasidi. Ko¢ Toplulugu sirketlerinin online staj ilanlari, 15
Haziran’da bu yil Ko¢ Holding ev sahipliginde ilk kez gerceklestirilecek olan
“Kog¢ Toplulugu Dijital Kariyer Bulusmalari” etkinliginde yayinlanacak. Bu
program ile Tiirkiye’nin ve diinyanin her yerinden Kog¢ Holding ve Topluluk
Sirketleri’nde online staj yapmak miimkiin olacak. Ko¢ Holding ev sahipliginde
dizenlenecek Dijital Kariyer Bulugsmalar etkinligine kayitlar ise 5 Haziran’da
baslayacak.

Koronavirls salgini ile miicadele siirecinde tiim sirketleri ile kaynaklarini seferber eden ve bu
cercevede aksiyonlarini hayata geciren Kog¢ Holding, staj programlarini online platforma
tasima karari aldi. Gegtigimiz yil Forbes’un Diinyanin En lyi isverenleri Listesi’nde 35’inci siraya
ylkselen Kog Holding, 2020 yaz ve gliz donemleri igcin 20’den fazla Kog¢ Toplulugu Sirketleri’'nde
acilacak online staj programlarina sadece Tirkiye’den degil, diinyanin her yerinden basvurulari
kabul edecek.

Kog Toplulugu, online staj imkani ile genglerin gelecek kaygilarini azaltmayi hedefliyor
Koronaviris salgini kapsaminda alinan énlemler dogrultusunda Kog Toplulugu genelinde 200°U
askin stajyer, calismalarina online olarak devam ediyor. Ogrencilerin sagligini énceligi olarak
konumlayan Kog¢ Toplulugu, genclerin ofise gelmeden de is hayatina dahil olmalarini ve
kendilerini gelecege hazirlamalarini saglayarak, onlarin gelecege yonelik kaygilarini azaltmayi
hedefliyor.

Online stajda tiim asamalar ugtan uca tasarlandi

Uctan uca tasarlanan online staj deneyimi, basvuru asamasindan, degerlendirme,
oryantasyon, stajin baslamasi ve sona ermesine kadar gegen tim adimlarin online platform ve
sistemler lzerinden yuritidlmesine olanak sagliyor. Yoneticiler ile periyodik olarak online
gorintulu gérismeler yapabilecek stajyerler, bagl olduklari ekiplerle online sohbetlere ve
toplantilara katilabilecek, boylece kendilerini ekiplerine ve staj yaptiklari sirketlerine uzak
hissetmeyecek. Sirecte, tim yoneticilerin online staj kapsaminda verebilecegi projeler
netlestirilirken, fiziksel deneyimler icin de alternatif ¢oziimler Uretilecek. Haftalik deneyim
anketleri ile geri bildirimleri dinleyecek olan sirketler, staj sartlarini iyilestirmek icin de ilave
calismalar yiritecek. Tim bu ¢calismalarla birlikte, 12 binden fazla egitim videosunu barindiran
Koglulara 6zel online egitim platformu Kog¢ Akademi tiim icerikleri ile online staj programina
katilan stajyerlerin kullanimina acilacak.
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Ko¢ Toplulugu sirketlerindeki online staj ilanlarina, 15 Haziran’da bu vyil ilk kez
gercgeklestirilecek ve enerji, otomotiv, turizm, gida, perakende, saglk gibi birgok farkli
sektorden sirketi online olarak 6grencilerle bulusturacak “Kog¢ Toplulugu Dijital Kariyer
Bulusmalar1” etkinliginden ulasilabilecek. Stajyer adaylari, Dijital Kariyer Bulusmalari’'na 5
Haziran’dan itibaren etkinlige 6zel web sitesi Gizerinden kayit olabilecek.
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