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KOC TOPLULUGU ‘EN iYi iS YERLER{’ LISTESINDE BU YIL DA ZiRVEDE

TURKIYE’NIiN EN iYi iS YERi SECILEN 32 SIRKETIN
16’SI KOC TOPLULUGU’NDAN

Kog Toplulugu, diinyanin en saygin arastirmalarinda zirvede yer bulmaya devam
ediyor. Diinyanin dnde gelen insan kaynaklari ve yonetim danismanligi sirketi
Kincentric tarafindan gergeklestirilen "Kincentric Best Employers 2019" aragtirmasi
sonucunda “Tiirkiye’nin En lyi is Yeri® 6diiliinii almaya hak kazanan 32 sirketin
16'sin1 Kog Toplulugu sirketleri olusturdu.

Turkiye’nin en iyi is yerleri listesinde zirvede yer bulmaya devam eden Kog Toplulugu’ndan 16
sirket, dinyanin onde gelen insan kaynaklari ve yonetim danismanhgi sirketi Kincentric
tarafindan 20 yili askin stredir yapilan ve Tirkiye’de 2006 yilindan bu yana gergeklestirilen
*Kincentric Best Employers 2019’ arastirmasinda ‘Tirkiye’nin En lyi is Yeri’ édiliine layik
goruldu.

Turkiye’nin en genis katilimli is yeri arastirmasi olan ve sirketlerin blinyesindeki ¢alisanlar
tarafindan yapilan degerlendirmeler kapsaminda olusturulan listede, ¢alisanlarina en iyi is yeri
deneyimi ve ¢alisma ortamini saglayan 32 sirket, “Tiirkiye’nin En lyi isyeri’ olmaya hak kazand..
Sirketler ‘Liderlik’, ‘Ceviklik’, ve "Yetenek Odagl’ olmak Ulzere lg¢ kategoride degerlendirildi.
Arastirma sonucunda 6dil alan 32 sirketin yarisini Ko¢ Toplulugu sirketleri olusturdu. Kog
Holding ile birlikte Topluluk sirketlerinden Aygaz, Bilkom Bilisim Hizmetleri, Demir Export,
Ditas Deniz isletmeciligi ve Tankerciligi, Divan Turizm isletmeleri, Entek Elektrik Uretimi, Ford
Otosan, Kogtas, Korfez Ulastirma, Opet Petrolcilik, Otokar Otomotiv ve Savunma, Otokog
Otomotiv, Setur Marinalar, Vehbi Kog Vakfi ve Yapi Kredi Finansal Kiralama odle layik gordlda.

Ozgiir Burak Akkol: “Uzun vadeli planlarimizin kalbinde ¢alisma arkadaslarimiz bulunuyor”

Ko¢ Holding insan Kaynaklari Direktorii Ozgiir Burak Akkol, uluslararasi sayginliga sahip
oddllere layik goriilmekten gurur duyduklarini belirtti. Ko¢ Holding’in, Forbes’un "Diinyanin En
lyi isverenleri" listesinde iki bin sirket arasinda 35’inci sirada ve ilk 100’de yer alan Tiirkiye’den
tek sirket oldugunu hatirlatan Ozgiir Burak Akkol sdzlerine soyle devam etti: “Calisma
ortamimizin degisime, is birligine ve yenilige acik bir yapida olmasini saglamak en onemli
onceligimizi olusturuyor. Kiiresel vizyonumuzu gliclendirmek hedefiyle, her alanda oldugu gibi
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insan kaynaklari alaninda da yenilik¢i bir yaklasimla tim sireclerimizi tasarliyoruz. En dogru
stratejilerin dahi, dogru liderler, yoneticiler ve c¢alisanlar olmazsa, planlandig gibi hayata
gecemeyecegini ve basarilamayacagini biliyoruz. Bu nedenle de uzun vadeli planlarimizin
kalbinde ¢alisma arkadaslarimiz bulunuyor. Yeni donemin dinamiklerini dikkate alarak 'Future
of Work' semsiyesi altinda Kog¢ Toplulugu’nda pek g¢ok yeni insan kaynaklari uygulamasini
devreye almaya hazirlaniyoruz. Cevik doénusim (Agile), rotasyon, uzaktan calisma gibi
halihazirda glindemimizde olan uygulamalarin yani sira, 6nliimizdeki sirecte, calisma
arkadaslarimizin hangi Kog¢ Toplulugu sirketinde galistigindan bagimsiz, diledigi sirketimizin
ofisini kullanabilecegi ortak ofislerden, uzmanhga gore ve istege bagh olacak sekilde ayni anda
birden fazla Kog sirketinin projesinde yer alma firsatina kadar bircok yeni esnek calisma
modelini hayata gecirmek Uzere pilot ¢alismalarimiza basladik. “Kincentric Best Employers
2019 arastirmasinda Kog Toplulugu’ndan 16 sirketin édile layik gortilmesinden memnuniyet
duydugunu vurgulayan Ozgiir Burak Akkol, “Gen¢ arkadaslarimizdan iretim bantlarinda
¢alisan arkadaslarimiza, yoneticilerimizden sirket Genel Midur ve Uist diizey ekiplerimize kadar
genis bir ekibin bu 6dillerde ¢cok bliylik emegi var, herkese ayri ayri tesekkiir ediyorum” dedi.
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