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Vehbi Ko¢ Odiilii 2002
e Vehbi Kog¢ Odiilii 2002,
Topkapi Sarayl Miizesi’nin!

Bir Hayal Daha Gercek Oldu

Vehbi Ko¢'un kurdugu fon ile son-  mek, gerekse Tirk toplumunun
suza kadar verilmesi garanti altina
alinmis olan “Vehbi Kog¢ Odiilii”,

Turk toplumuna fayda tretmek

Kiiresel Vizyon

e Ko¢ Holding Yonetim Kurulu
Baskani Rahmi M. Kog:
“Tlrkiye’nin Kurtulusu, AB’ye Tam
Uyelikten Geger”

e Finans Sektdriinde Bir Dev
Ortaklik Daha!

e Kog Bilgi Grubu, Tirkiye Bilisim
Surasi’ndaydi

diinya tzerinde gelecege dontk ye-
rine iligskin tabloyu gormek istiyorsa-
niz, bu soylesiyi mutlaka okuyun.
amactyla Toplulugumuzun yarattig

Bir Basaridan Digerine...

Bu sayimizda Topluluk kuruluslari-

yeni bir deger.

Bir Kog c¢alisant olarak egitim, kiilttir
ve saglik alanlarinda tlkemizin kal-
kinmasina katkida bulunmus kisi ya

mizin uluslararasi arenada gosterdigi
basart haberleri, ard arda geldi ve

Sektorel Vizyon
® Traktorde Degisim
Riizgarlan

Toplum ve Yasam
e Diinya Standartlarinda
Hemsirelik Egitimi

e Musteriler ‘Misteri Memnuniyeti’ni

Anlatiyor...

iletisim
® 14. Kog Spor
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da kuruluslara destek olmay1 ve tes-
vik etmeyi amaclayan bu ¢ok anlam-
It odilden gurur duymamak kabil
degil.

“Ulkem varsa ben de varim” diyen
Toplulugumuzun kurucusu ve Seref
Baskanimiz Vehbi Koc¢’un yine il-
kesinin yararina iliskin olan bir ha-
yali daha gerceklesti.

Turk halkiin beklentilerini cok 6n-
ceden gorebilen Vehbi Bey, tilkenin
gelecegi icin Avrupa Toplulugu'na
katilmanin 6nemi tzerinde cok dur-
mus ve zamanin hiikiimet liderlerine
de mektuplar yazarak yapimasi ge-
rekenler konusunda dustncelerini
ifade etmisti.

O tarihlerden bu yana Ko¢ Toplulu-
gu, Turkiye'nin AB’ye entegrasyonu
yonindeki calismalarin  hizlandiril-
mast gerektigine inaniyor. Yonetim
Kurulu Baskanimiz Rahmi M. Kog¢
ile bu konuda bir soylesi gercekles-
tirdik ve okuyunca sizlerin de gore-
cegi gibi Sayin Rahmi M. Kog, bu-
gunlerde Turkiye icin son derece
kritik olan AB ve Turkiye iliskileri
tzerine ¢cok onemli degerlendirme-
ler yaptt. Gerek icinde bulundugu-
muz bu glinleri daha iyi anlayabil-
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Can Cagdas
Koc¢ Holding A.S.
Kurumsal letisim Koordinatorii

Kocbank, Arcelik, Ford Otosan ve
Doktas’in bu haberlerini yayima ha-
zirlarken ayrt bir heyecan duyduk.
Toplulugumuzun gecen ay icindeki
basarilari, sadece ticari ve sinai alan-
la smurli degil. Ko¢ Toplulugu'nun
sosyal sorumluluga ve kurumsal va-
tandashga gosterdigi duyarliligi or-
nekleyen basarilari, dergi buttinligi
icinde bir arada gormenin ayrt bir
lezzeti var.

Vehbi Ko¢ Vakfi Koc¢ Universitesi
Saglik Yiitksek Okulu'nun uluslar
arast standartlarda egitim veren yeni
binasi, VKV Amerikan Hastane-
sinde yenilenen Pediatri Klinigi,
Kog Universitesi'nin yetenekli 6g-
rencilerinin organizasyonuyla ger-
ceklestirilen Tiyatro Gunleri, Ma-
ret Korosu'nun mitkemmel konseri
ve 14. Kog¢ Spor Senligi, bu ayki
dergimizde bulacaginiz birbirinden
glizel haberler.

Gegen ay Anneler Giint’'nt hatirlat-
mistik. Bu ay da Babalar Glinii'ni
hatirlatmazsak tim babalarimiza
haksizlik etmis oluruz. Unutmayin
Haziran'mn 3. Pazar’1...

Dergimizin tadina varmaniz umu-

duyla, keyifli okumalar...







Koc¢ Topluluép’nun 76. Yildoniimiinde
Vehbi Ko¢’un Bir Ideali Daha Gergeklestirildi:

Vehbi Kog¢ Odiilii’niin ilki
Topkapi Sarayi Muzesi’ne

Verildi

Topkapt Saray: Miizesi'ne verilen Vebbi Ko¢ Odliilii'nii Topkap: Sarayr Miidiirti
Filiz Cagman (solda), Vebbi Ko¢ Vakfi Yonetim Kurulu Baskan: Semahat Arsel den;
Kiiltiir Bakani Istemiban Talay ise Vehbi Ko¢ Odhilii plaketini Vebbi Ko¢ Vakfi Yonetim
Kurulu Baskan Yardwmcist Rabmi M. Kog'tan ald:.

. u yil ilk kez verilen Vehbi Ko¢
Vehbi KO; Vakfi Odiiliiniin ilk sahibi Topkap1
tarafindan bu Sarayi Miizesi oldu. tarafin-

61199 dan Vehbi Kog¢ Vakfrnin diizenledi-

y|l ilk” kez ver- i Vehbi Koc¢ Odiilivniin ilki, 30
ilen Mayis 2002, Persembe guint dii-
zenlenen 6zel bir térenle Topka-

Vehbi Kog pt Saray1 Miizesine verildi. Top-
2 Leiteey s kapt Sarayr Muize Mudirt Filiz
Od UIU nun Cagman’a, Vehbi Ko¢ Odiilii hey-

kelciginin yani sira, 100 milyar
TLlik para; 6dili de takdim edil-
di. Vehbi Kog¢ Odilii, Vehbi
Koc¢'un, ailesine ve calisanlarina

“ilk” sahibi,
Topkapi Sarayi
Miizesi oldu

biraktugr en buytk servet olan
‘Ko¢” isminin serefi ve toplum-

sal sorumluluga duyarliligr cercevesin-
de tesis edildi.

Qdiil torenine, Kog Holding Yénetim
Kurulu Baskani Rahmi M. Kog¢, VKV
Yonetim Kurulu Baskani Semahat
Arsel, Vehbi Ko¢ Vakfi Yonetim Ku-
rulu Uyesi Sevgi Goniil, Vehbi Kog¢
Vakfi Genel Mudirt Erdal Yildi-
rmm’in yant sira, aralannda 1. Ordu
Komutani Orgeneral Cetin Dogan,
Istanbul Biiytiksehir Belediye Baskan
Ali Miifit Giirtuna olmak tzere sec-
kin bir davetli toplulugu katildi. Vehbi
Koc'un ilke edindigi degerleri yasatma
ve tesvik etme, Turk insaninin yasam
kalitesinin ytikselmesine katkida bulu-

vehbi kog ddiilii



nan kisi ve kuruluslart oduillendirerek
basariyr 6zendirmeyi hedefleyen Veh-
bi Kog¢ Odiili, her yil egitim, saglik ve
kultir alanlarindan birinde verilecek.
Bu yil ilk kez “Tarihi ve Kiiltiirel Mi-
ras” alaninda verilen odil, kazanan
kisi ya da kuruma, prestij ve manevi
destek disinda, onemli boyutta bir
maddi destek de saglamay1 amacliyor.

“Basarilar Hep Ornek Aldi”

Ko¢ Holding Yonetim Kurulu Baskani
ve Vehbi Ko¢ Vakfi Yonetim Kurulu
Baskan Yardimcist Rahmi M. Koc¢ odul
toreninde yapugi konusmada, Seref
Baskanlar1 Vehbi Ko¢'un baskalarinin
tecriibelerinden ve basarilarindan ders
almayi, onlart ¢rnek almayr prensip

edindigini belirterek Vehbi Ko¢ Vak-
frn1 da Henry Ford Vakfrni ornek
alarak kurdugunu ifade etti. Vehbi
Kog¢’un son zamanlarinda, unutulacagt
hissine kapildigini ve bu dogrultuda
da kendi isminin verilecegi bir 6diil ile
ebediyen hatirlanmay:r amacladigint
soyledi. Rahmi M. Kog, Vehbi Kog¢
Odiiliinii hayata gecirmelerine iliskin
olarak ise sunlart soyledi: “Bu odld,
Toplulugumuzun 75. Yildonimt’'nde
verilmesi kararint aldik. Ama o tarihe
yetistiremedik. Gortsler netlesti ve ka-
rar alindi. Odiliimiiz egitim, kiiltir ve
saglik alanlarinda memlekete buiytik
hizmet yapmus, sahis ve kuruluslara
verilecek.”

Rahmi M. Ko¢’un ardindan, rahatsizli-

Hayati Boyunca Geng Ve Giincel Kaldi!

“Vehbi Kog, bizlerden biriydi...
Farkli yonu ise vizyonu ve omrin-
den uzun idealleri- ;
nin olmastydi. Haya-
tt boyunca genc ve
gtincel kaldi. Neden-
se son yillarinda,
kendi adina verile-
cek bir odul arzu
ediyor, Nobel benze-
ri  uluslararast  bir Komit
odul hayal ediyordu.
Bizler, evlatlari olarak, uluslararasi
odil yerine Harvard Universite-
sinde Tirk Dili ve Kiltiri Vehbi
Kog¢ Kirstst kurulmasmin ve 6du-
lin tlkemize doniik olmasinin da-
ha uygun olacagini distindigimi-
zu anlattik. Her zaman oldugu gibi
danustt, bircok gorus aldi ve son ka-
rart verdi. Odiil tilkemize yonelik

lBa§Aeu/11 Suna Kiwrag

olacakti. Vehbi Ko¢un bizlere bir
yerde vasiyeti olan bu odil; “egi-
tim”, “saglk” ve
“kaltar”

tilkemizin

alanlarinda
kalkin-
masma katkida bu-
lunan  kisi/kurulus-
lara destek olmaym,
tesvik etmeyi amac-
liyor. Iste ilki bu yil,
Toplulugumuzun
d 76, Kurulus Yildo-
niimi’'nde verilen Vehbi Kog¢ Odii-
lirntn kisa 6ykiist budur.
Vehbi Koc basta hedef ve ilkeleri,
Kog ismiyle kurdugu kurumlar, Va-
kiflar, egitimi 6n plana almastyla
her zaman hatirlanacaktir. Bu kub-
bede arzu ettigi gibi kalict bir seda
brrakti.
Ruhu sad olsun...”

&1 nedeniyle torene katilamayan Veh-
bi Ko¢ Vakfi Yonetim Kurulu Uyesi
Suna Kirac'n yerine, kiz1t Ipek Ki-
rag, annesinin bu ¢ok 6zel odiile ilis-
kin mesajini okudu.

Vehbi Ko¢ Vakfi Genel Mudiirti Erdal
Yildirim, Vehbi Ko¢ Odiili'niin iki yil-
lik bir ¢alismanin triint oldugunu ifa-
de ederek boylesine anlamli bir 6dil-
le Turkiye'nin kiltirel mirasina katki-
da bulunduklart i¢in duyduklar mem-
nuniyeti dile getirdi.

Kiiltir Bakani Istemihan Talay ise
yapuigi konusmada, Vehbi Ko¢ Odii-
lt'ntin Tirkiye’nin en 6énemli gereksi-
nimlerinden biri olan kdltiir alaninin
gelismesine onemli bir katki sagladigs-
nt vurgulayarak, Ko¢ Toplulugu'na ve
Vehbi Kog¢ Vakfr'na bu girisimlerinden
dolay1 tesekkiirlerini sundu.
Istemihan Talay'in ardindan Vehbi
Koc¢ Vakfi Yonetim Kurulu Baskant
Semahat Arsel, Topkap: Sarayrnin
Vehbi Koc¢ Odiiline layik gorildigii-
nt aciklayarak, Mize Mudart Filiz
Cagman ve Kiiltiir Bakani Istemihan
Talayt sahneye davet etti. Filiz Cag-
man, odil heykelcigini Vehbi Kog
Vakfi Yonetim Kurulu Baskani Sema-
hat Arsel'in elinden; fstemihan Talay
ise Vehbi Ko¢ Odiilii plaketini Kog
Holding Yonetim Kurulu Baskani
Rahmi M. Ko¢’un elinden aldi.

Vehbi Kog Odiilii Gelecek Yil
Egitim Alaninda Verilecek!
Torende, 2002 yili Vehbi Ko¢ Odiilii
Secici Kurul Baskani Talat Halman,
Topkapt Sarayrna odil verilmesine
iliskin gerekgelerini su sekilde acikla-
di: “Gerek saray olarak yapisi, gerek-
se barndirdigr nadide koleksiyonlart
acisindan ayricaliklt bir yeri olan Top-

Kiiltiir Bakan Istemiban

Talay, Vehbi Ko¢ Odiilii niin
kiiltiir mirasmmizin ve
degerlerimizin

gelismesine énemli
bir katk:
sagladigini
vurguladt.

Kog¢ Holding Yonetim Kurulu Baskani ve
Vebbi Ko¢ Vakfi Yonetim Kurulu Baskan
Yardimcist Rabmi M. Kog: “Odliilii-
miiz egitim, kiiltiir ve saglik alan-
larinda memlekete biiyiik biz-
met yapmis, sabis ve Rut-
rulugslara verile-
cek.”

Rabatsizlig1 nedeniyle torene
katilamayan Vebbi Ko¢ Vakfi
Icra Komitesi Bagkani Suna
Kira¢'in mesajini, kizi
Ipek Kirag okud.
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ilelebet Yasayacak Bir Odiil

“Vehbi Kog, uzun yasami boyunca
her zaman etrafinda gencleri bulun-
durmaya 6zen gostermistir. Clinku
genclerin heyecani onu da heye-
canlandirmakta ve genclerin ileriye
dontk hirslart ona yasam guct ver-
mekteydi. Iste bu sebepten, imkan-
sizliklar icindeki pek cok gence yar-
dim etmis ve 6n ayak olmaya calis-
mustir. Ulkemizde heyecan dolu bu
genclere bazi ola-
naklarin taninmast,
bu genclerin bazi
kurumlar ve kuru-
luslar tarafindan kes-
fedilerek hirslarnm
daha da pekistirilme-
si, bu heyecanin, bu
hirsin degerlendirile-
rek tanitilmasi, dev-
letimize ve onlari

kapt Sarayi, ayni zamanda Tuirkiye'nin
en cok ziyaret edilen muzesi olmast
dolaysstyla, Turk tarihi, kltirini ve
sanatlarmi tanitmada etkin bir rol oy-
namaktadir.

Son yillarda hazine dairesi cagdas mu-
zecilik anlayisiyla yeniden diizenlen-
mis, boylece Topkapt Sarayi kendisini
yenilemede buytik bir adim atmustir.
Bununla birlikte, actig1 Padisah Port-
releri, Otag-1 Hiitmayun gibi sergiler-
le de basarilt hizmetler vermistir. Ktl-
tir varliklan icin buytk tehlike arz
eden depremlere karst miizenin aldigt
ivedi oOnlemler 6vgliye degerdir. Bu
calismastyla diger mizelere onculik
etmis ve bu konuda yapug: bilimsel
toplantilarla da miizecileri bilgilendir-

Topkapt Sarayi'nin

Vehbi Kog Odliilii ne ldyik
gonildiigiinii, Ko¢ Vakfi
Yonetim Kurulu Baskani
Semahat Arsel agikladh.

diistinen tclinct kurumlara  kal-
maktadir. Biitiin arzum bu 6diillerin
en iyi sekilde degerlendirilmesi, sa-
hibine maddi katkidan ziyade muit-
his bir prestij saglamasidir.

Her ne kadar Vehbi Ko¢ adinin ya-
satilmast maksadiyla verilmis olsa
dahi, onun gibi caliskan, yenilik¢i,
global, disiplinli ve her zaman tilke-
sini seven, ileriyi diistinen kisi veya
kurumlara nasip ol-
mast dilegindeyim.
Uzun soluklu, ilelebet
yasayacak bir 6dil ol-
mast herhalde Vehbi
Ko¢'un da en buytk
arzusu olurdu....

Bu odullerin sahiple-
rine hayil ve tlkeye
yaralt olmasint te-
menni ediyorum.”

me islevini basariyla yerine getirmis-
tir.” Vehbi Koc¢ Odiilii Secici Kurulu
her yil, 6diiliin verilecegi alanda otori-
te olarak kabul edilen 5 kisiden olusa-
cak. Bu yil kiltir alaninda verilen
odiliin Secici Kurulu'nda ise su isim-
ler yer ald:

Prof. Dr. Talat Halman (Bilkent Uni-
versitesi Tlrk Edebiyat: Bolumi Bas-
kan), Prof. Dr. Haluk Abbasoglu (Is-
tanbul Universitesi K. Arkeoloji Bo-
liim Baskani), Prof. Dr. Halil inalcik
(Bilkent Universitesi Tarih Bolumi
Kurucusu ve Ogretim Uyesi), Prof. Dr.
Emre Kongar (Cumhuriyet Gazete-
si Yayin Kurulu Danismany), Prof. Dr.
ilber Ortaylt (UNESCO Tiirkiye Milli
Komisyonu Baskan Vekili)

Torende, 2002 yil
Vebbi Ko¢ Odiilti
Secici Kurul Baskani
Talat Halman, ddiil
gerekgelerini
aciklad.

‘Ko’ isminin
Serefi ve
Toplumsal
Sorumluluga
Gosterilen
Duyarlilik...

Vehbi Koc¢ Odiilii 2002
hakkinda ayrintili bilgi ver-
mek amaciyla, 21 Mayis
2002 Sali gint Koc¢ Hol-
ding Konferans Salonu’'nda
bir basin toplantisi diizen-
lendi.

0’nun ideallerinin
Hayata
Gecirilmesinde
Onemli Bir Basamak
Toplantida bir konusma ya-
pan VKV Yonetim Kurulu
Baskant Semahat Arsel,
Vehbi Ko¢ Odiili ile ilgili
olarak su aciklamay1 yapti:
Vehbi Kocun, bizlere ve
calisanlarina biraktigi en
buytk servet, ‘Ko¢ ismi’'nin
serefi ve toplumsal sorum-
luluga gosterilen duyarli-
lik... Bizler bir anlamda
Vehbi Koc¢’un vasiyeti olan
bu odiliin, O’nun idealleri-
nin hayata gecirilmesinde
onemli bir basamak oldu-
guna inandik.” Arsel, “Veh-
bi Ko¢ Odiili'niin elbette
ki ¢cok buyuk manevi dege-
ri vardir. Ancak biz odilin
yalnizca simgesel boyutta
kalmamasini, odullendiri-
len calismalarin gelismesi-
ne imkan verecek maddi
destek de saglamayi arzu
ettik, bu nedenle, odilin
parasal tutarini 100 milyar
TL olarak belirledik”
dedi.



Ko¢ Holding Yonetim Kurulu Baskani Rahmi M. Kog:
“Tiirkiye’nin Kurtulusu
AB’ye Uyelikten Gecer”

Bizden Haberler Dergisi’ne 6zel bir roportaj veren Ko¢ Holding Yonetim
Kurulu Baskani Rahmi M. Kog, “1999 Helsinki Zirvesi ile oniimiizde ikinci
defa tarihi bir firsat acilmistir. Ulkemizin ve genclerimizin gelecegi acisindan
bu firsati heba etmememiz gerekir.” dedi

o¢ Holding Yonetim Kurulu
Baskani Rahmi M. Kog, Biz-
Kog Holding Yonetim den Haberler dergisine ver-
Kurulu Bagskani
Rabmi M. Kog:
Tiirkiye, Avrupa
Birligi'nin diginda
kalirsa kendisini

digi ozel roportajda, Turkiye'nin

kurtulusunun Avrupa Birligi'ne tiye-
likten gectigini belirterek, “Gencleri-
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mizin, bizden sonra gelecek olan ne-

krizlere maruz kalan, A

pazar bulamayan ve sillerin menfaatini gozetmemiz la-
esilsiz gelisen bir diinya

icinde bulacaktir.”

zim” dedi. Yeni bir krize girmeden,

istikrarli ve hizli bir biylimenin ya-
kalanmast icin 6ntmiizde cok
daha onemli bir baska do-
nemecin bulundugunu
belirten Rahmi M.
Kog¢, “Bu da Turki-
ye'nin AB uyeligi-
dir.” dedi. Bizden
Haberler dergisinin
Turkiye ekonomisi
ve AB ile iliskiler
tzerine Ko¢ Hol-
ding Yonetim Ku-
rulu Baskani Rah-
mi M. Koc¢’a yo-
nelttigi sorular
ve Ko¢'un verdi-
gi yanitlar ise
soyle:

e “AB’ye tam
uyelik miizake-
releri’nin bas-
ladig1 giinleri

kiiresel vizyon

hayal edecek olursak, bu noktaya
gelmis olmanin, ilk adimda en te-
meldeki faydasi sizce ne olacak-
tur?

Kiresellesmeyi ve diinyada getirdigi
sonuclart bizler, is alemi olarak ya-
kindan takip ediyoruz. Kireselles-
menin olumlu oldugu kadar, olum-
suz yonleri de vardir; ancak her za-
man soyledigim gibi kiresellesme-
den donts yoktur. Uygar kiireselles-
me acisindan meseleye yaklasildi-
ginda sadece mallarin degil, yatirim-
larin ve teknolojinin serbestce dola-
sabildigi bir kiiresellesmede, Turki-
ye’'nin AB uye adayligt yabanci ser-
maye icin cok o6nemli bir giivence
kaynagt olacaktir.

Bakiniz, yabanci sermaye sadece ya-
tirim yapmaz; yatirimctya da fon sag-
lar. Yeni yatirimlara girilmesi, yeni is
sahalarinin acilmasi acisindan dogru-
dan yabanct sermayeye acilen ihtiya-
cimiz vardir. Bu nedenle AB ile bi-
tinlesme sarttir. AB ile entegrasyon,
aynt zamanda yabanci sermaye ile
entegrasyon demektir. 1996 yilinda
Gumrik Birligine girdigimiz sirada
AB'ye girecegimize inanan bircok
yatirimci Turkiye'ye geldi. Ford, Av-
rupa’da yeni yatirim Ussi ararken
kendilerini ikna etmekteki en 6nem-
li argimanimiz Turkiye'nin AB Uyesi



olma yolundaki kararliligt ve atugi
adimlardi. Zamanin hiikiimetinin ar-
sa konusundaki yardimlari ile de bu
buyik yatirim Turkiye’de gercekles-
mis oldu. Cok yakinda yilda bir mil-
yon dolarlik ihracat baslayacak. Yu-
nanistan, Portekiz, Ispanya, Ttalya gi-
bi tilkeler, AB’ye liye olmadan once
fert basina gelir acisindan Tirkiye
ile hemen hemen ayni diizeydeydi-
ler. Ornegin Yunanistan'da 1981’de
fert basma gelir 3.769 Dolar iken,
2001’de 10.980 Dolar oldu. Porte-
kiz’de 1986°’da bu rakam 2.984 iken
2001°de 10.635 oldu. Tirkiye'nin ha-
1a 2000 Dolarlik bir milli geliri var.
Sozunu ettigim tlkelerdeki hizli ge-
lismenin arkasindaki nedenler, istik-
rarlt ve gelismis bir pazara entegre
olmak, mali yardimlar almak ve bu-
yik yabanct sermaye akisidir.

Ulkeyi Hedefsiz Birakamayiz
e Sizce Tirkiye’nin, AB’nin disin-
da kalmasi mimkiin miidiir?

“Biz ne yaparsak yapalim, AB bizi
almayacak” gortsuniin tlkeyi he-
defsiz biraktgi kanaatindeyim. AB
bir tist kimliktir ve ulusal kimligimiz-
den vazgecmemizi gerektirmez. Ne-
yi gerektirir? Ortak vizyon ve kiilttir-
leri paylasmamizi gerektirir.

Bu cok kulturliligt paylasmamiz,
bir arada yasamay1 zorunlu kilan de-
mokratik yapinin gerektirdigi deger-
leri paylasmamiz demektir. Zaten
Kopenhag Kriterleri, Avrupa’nin or-
tak degerlerine sahip ¢ikmak kadar,
milli kimligi ve degerleri de koru-
yup, garantisi alina almaktadir.
Diger yandan konuya devlet ve 6zel
sektor acisindan baktiginizda da so-
run yoktur. AB ile entegrasyon ka-
rart yaklasik 40 yidir devam eden
bir devlet politikasidir. Devlet bu
konuda s6z vermistir. Taahhtitlerde
bulunmustur. Sira artik yapisal re-
formlari kararlilikla uygulamaya gel-
mistir. Bunlar tamamlanarak mtza-
kere stirecine en kisa stirede baslan-
malidir.

Ozel sektor ise 1983 yilindan bu ya-
na kiresellesmenin icine girmis ve

Yabanci Sermaye

Yeni AB Uyelerine Ne Getirdi?

AB uyeligi kesinlesen Cek Cum-
huriyeti 2000 yilinda 4.6 milyar
Dolar yabanct sermaye alirken,
Turkiye’'ye aynt yil yabanct ser-
maye girisi sadece 900 milyon

Dolar oldu. Buna karsiik AB
tiyesi Ispanya’ya 36.6 milyar Do-
lar, Brezilya’ya 33.5 milyar Dolar
ve Polonya’ya da 10 milyar Do-
lar yabanci sermaye geldi.

“Biz ne yaparsak yapalim, AB bizi almayacak”
goriisiiniin iilkeyi hedefsiz biraktigi kanaatindeyim.
AB bir iist kimliktir ve ulusal kimligimizden
vazgecmemizi gerektirmez. Neyi gerektirir?

Ortak vizyon ve kiiltiirleri paylasmamizi gerektirir”

AB ile entegrasyona hem fikren,
hem de fiilen kendi kendini hazirla-
mistir. Glimrik Birligi bu hazirligin
gostergesidir. Ozel sektoriin doga-
sinda bulunan liberal diistince yapi-
st zaten bu hazihigin temel unsuru-
dur.

Bizim ac¢imizdan bakildiginda Top-
lulugumuzun kurucusu ve Seref
Baskanimiz Vehbi Ko¢'un 1977 yi-
linda zamanin basbakani Biilent
Ecevite gonderdigi mektup, hazir-
liklarimizin giizel bir kanitidir. 1996
yilinda Gumruk Birligi anlasmast im-
zalanirken AB’den gerekli tavizlerin
yeterince alnmadigt uyarisini yap-
tik. O zamanlar Guimrtk Birligi'nden
en fazla zarar gorecegi var sayilan
dayanikli tiikketim ve otomotiv sirket-
lerimiz bu ciddi rekabetin i¢inden
buytik basarilarla ciktilar, ihracatlari-
n1 katladilar ve hatta AB tlkelerin-
den sirket satin almaya basladilar.
Turkiye, ABnin disinda kalamaz.
Eger Avrupa Birligi'nin disinda kalir-
sa Turkiye, kendisini krizlere maruz
kalan, pazar bulamayan ve esitsiz
gelisen bir dinya icinde bulacaktir.
Ulkemiz stkisan dagitim kanallarinin
icinde kendine yer bulabilmek icin
daha fazla finansman kullanmasi ge-
rekecektir. Bilindigi gibi Turkiye'de
yatrim ve istihdam ihtiyaclart yutk-
sek, ancak kaynaklar yetersizdir. Bir

yil oncesine kadar istikrarli olarak
devam eden yatirimlarimizi, genel
kriz zafiyete ugratmistir ve santyo-
rum tim oOzel sektor icin ayni seyi
soylemek mumkiindur. Son kriz, sir-
ket sermayelerini eritmistir. Hem de
hizli sanayilesme ihtiyacina ve ge-
rekliligine ragmen son kriz yatirimla-
r1 olumsuz etkilemistir.

Krizden Daha Onemli

Bir Dénemec: AB Uyeligi
Ancak son 10-15 yildir birikerek ge-
len ekonomik sorunlar neticesinde
patlak vermis olan bu krizden c¢ik-
mak tzere oldugumuzun isaretlerini
almaya basladigimizi soyleyebiliriz.
Huiktiimetimizin istikrar ve dirayetle
aldigi tedbirler sayesinde miizmin
hale gelmis olan enflasyondan kur-
tulacagimiz ve bir bliylime stireci ici-
ne girecegimiz beklentisi icindeyiz.
Piyasalardan olumlu isaretler almak-
tayiz. Ancak yeni bir krize daha gir-
meden, istikrarli ve hizli bir buyu-
meyi yakalayabilmemiz i¢in ¢cok da-
ha 6nemli bir donemec var ki, bu da
Turkiye’'nin AB’ye Uyeligidir.

AB tyeligi hem daha kolay sicak pa-
raya ulasma imkan: saglayacak, hem
de finans desteklerini kolaylastira-
caktir. AB Uye adayligi, yabanci ser-
maye icin ¢cok onemli bir glivence
kaynagidir.

kiiresel vizyon



Kog Toplulugu, Unicredito ile Ortaklik Anlasmasini imzaladi

Finans Sektoriinde
Bir Dev Ortaklik!

Avrupa’nin en giiclii
finans kuruluslarindan
biri olan Unicredito
Italiano SPA ile
ortaklik anlasmasina
imza atan Kog
Toplulugu, bu biiyiik
atilim ile

finans sektoriinde
hizli bir biiyiime
siirecine

girmeyi hedefliyor!

nicredito Italiano SPA'nin,

Koc¢ Finansal Hizmetler

A.S’de % 50-50 oraninda

ortak olmasini saglayan an-
lasma 24 Mayis 2002'de Milano’da
diizenlenen bir torenle imzalandi.
Yapilan bu anlasma dogrultusunda,
Kocbank, Ko¢ Yatirim Menkul
Degerler, Ko¢ Faktoring Hizmet-
leri, Koc¢ Finansal Kiralama, Kocg-
bank Nederland N.V., Kocbank
Azerbaycan ve Kog¢ Portfoy Yo-
netimi sirketleri, Ko¢ Finansal Hiz-
metler blinyesinde tek bir cati altina
toplanacak.

Hisselerin Degeri 480
Milyon USD’ye Ulasacak!
Soz konusu sirketlerin Ko¢ Finan-
sal Hizmetler A.S. catisi altinda top-
lanma islemlerinin tamamlanmast
ile sirketin 6z varliginin UMS (Ulus-
lararast muhasebe standartlar)) ba-

kiiresel vizyon

Kogcbank Yonetim Kurulu Baskani
Burban Karagam: “Unicredito ile
yaptiginiz bu isbirligi, yabanci

yatirimcilarin Tiirkiye’ye farkl bir

gozle bakmalar: agisindan da ¢ok
onemli bir firsat!”

zinda vyaklasik 330 milyon USD,
hisselerinin toplam degerinin ise
480 milyon USD seviyesinde olma-
st bekleniyor.

Tiirkiye ve Italya yetkili resmi ma-
kamlarinin onayindan sonra yuriir-
lige girecek olan bu dev ortaklik,
Koc¢ Finansal Hizmetler ve Koc-
bank’in uluslararas: standartlarda
glcli bir sermaye dlzeyine ulas-

mast anlamina da geliyor.

“Bu isbirligi Toplulugun
2001 Yili Hedefleri
Arasindaydi”

Kocbank Yonetim Kurulu Baskani
Burhan Karacam yaptgi acikla-
mada, bu ortakligin Toplulugun
2001 yili hedefleri arasinda yer al-
digint ifade ederek, “Unicredito ile
yaptigimiz bu isbirligi, yabanci ya-
tirimetlarin - Turkiye’ye farkli bir
gozle bakmalart acisindan da cok
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onemli bir firsat. Ayni zamanda
Unicredito’'nun tlkemizin ihtiyac
duydugu bati standartlarindaki bir
bankacilik sistemine sahip olmasi
acisindan da cok onemli bir katma
deger getirecegine inantyoruz” de-
di.

“Artik Biiyiimeyi
Konusacagiz!”

Karacam, bu ortakligin ardindan
oncelikli hedefleri hakkinda ise su
actklamayt yapti: “Unicredito ile al-
digimiz ortak karar sonucunda,
aguliklt olarak perakende piyasa-
sinda buytimeyi hedefliyoruz. Pera-
kende piyasasi konusunda birbiri-
mize aktaracagimiz ¢ok sey var. Bu-
gune kadar ortakligi konustuk. Ar-
tk, buytimeyi konusacagiz.”

Piyasa Degeri

23 Milyar USD

Unicredito; 23 milyar USD’nin (ze-
rinde piyasa degeri ile Avrupa’nin
en buiytik bankalari arasinda yer ali-
yor.

31.12.2001 tarihi itibariyle Unicredi-
to’nun toplam mevduati 113 milyar
USD, kredi portfoyti 105 milyar
USD ve yonettigi varliklar toplami
ise yaklasik 198 milyar USD... Unic-
redito, 2001 sonu itibariyle 1.3 mil-
yar USD’lik net kar1, %18 6z kaynak
verimliligi ve % 52.7 maliyet/gelir
orani ile Avrupa’nin en karl ve ve-
rimli bankalarindan biri arasinda
yeri aliyor. Tralya’da 2900 sube ve
birimi bulunan Unicredito, 6 milyon
bireysel misteriye ve 137 bin orta
ve buytk olcekli sirkete hizmet ve-
riyor. Unicredito, 1999 yilindan beri
ftalya disindaki tilkelerde yaptig gi-
risimler ile dikkat ¢ekiyor.



Arcelik, Avusturyali Elektra
Bregenz’in de Sahibi Oldu

vrupa’'daki biylimesini tim

hiziyla stirdiren Arcelik, Al-

manya'nin ardindan, simdi
de Avusturya’da bir sirket satin ald.
Fransiz Nanterre Mahkemesi,
Brandt'in Avusturya’daki sirketi olan
Elektra Bregenz icin acilan ihaleyi
Arcelik’in kazandigint ilan etti. Boy-
lece Arcelik, bir ay icinde Avrupa’da
‘iki yeni sirket'e ve ‘¢ marka’ya
daha sahip oldu.
“Diinya sirketi” olma yolunda attikla-
r1 adimlart hem tretim, hem de yo-
netim anlayislarinda stirdtrdiiklerini
vurgulayan Arcelik Genel Muduri
Nedim Esgin, “Tim calisanlarimiz
ve camiamiz bu hedefe ytirekten
inandi. Sadece inancin yeterli olma-
diginin bilinciyle trtin teknolojimizi
ve rekabetci yapimizi da hizla gelis-
tiriyoruz. Avrupa’dan baslayarak
dinya sirketi olma hedefimize hem
ciro, hem de pazar payimizi artirarak
ulasacagimizdan eminiz” dedi.

iki Yeni Marka Daha!

Uretim ve pazarlama sirketlerinin
toplam cirosu 75 milyon Euro olan
Elektra Bregenz'in, Avusturya paza-
rindaki payi ise ylzde 5.3. Yilda 220
bin adet firin ve ocak, 73 bin adet as-
piratoriin tretimi ve pazarlamasini
yapan sirketin calisan sayist ise 340.

Argelik Genel Miidiirii Nedim Esgin

Elektra Bregenz ismi altinda iki mar-
ka tretiliyor: Orta-list segmentte yer
alan ve cok tanian bir marka olan
Elektra Bregenz'in yant sira Tirol
bolgesinde bilinen Tirolia... Avus-
turya’da yuzde 88 marka bilinirligine
sahip olan Elektra Bregenz, ayni tl-
kede tim beyaz esya markalar ara-
sinda yapilan fiyat/deger arastirma-
sinda da Uglinct sirada yer aliyor.
20006 yilinda Elektra Bregenz’in pazar
payint yuzde 10’a ¢ikarmayi ve ¢ev-
re tlkelere satisint baslatmay1 planla-
yan Arcelik, Blomberg’in ardindan

Elektra Bregenz iiretim tesisleri
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Gecen ay Brandt’in
Almanya’daki sirketi
Blomberg’i alan
Arcelik, simdi de
Avusturya’daki
sirketi Elektra
Bregenz’i satin aldi

Avusturya sirketini de satin almastyla
beraber Avrupa’da 200 milyon Eu-
ro'yu asan ilave bir ciroya ulasmus
oluyor.

Avusturya’da satin alinan Uretim ve
satts sirketlerinin 2002 yili sonunda
pozitif (vergi, faiz, amortisman 6nce-
si kar) etki yaratmalart bekleniyor.

Satin Alma

Finansmani Ardutch’tan...
Arcelik’in Uretim ve pazarlama sir-
ketlerinin satin alinmasi ve tstlenilen
borclarin 6denmesi islemleri, Arce-
lik’in ytizde 100tUne sahip oldugu
Hollanda'da kurulan Ardutch B.V.
sirketi Uzerinden yapilacak. Bunlar
icin gereken finansmant Ardutch
B.V., bugtine kadar yapilmis serma-
ye artirtmlari cercevesinde kendi
kaynaklartyla gerceklestirecek. Bu
nedenle yeni finansman arayisina gi-
rilmeyecek.

Arcelik, 17 Nisan 2002’de Arduch
B.V.nin sermayesini 8 milyon Eu-
ro’dan 33 milyon Euro’ya c¢ikarma
karart verdi. 31 Ocak 2002'de ise
portfoytinde bulunan Beko UK, Be-
ko France SA, Beko Polska SA ve
Tunusdan SA’daki hisselerini gerek-
li sermaye artinmi neticesinde Ar-
dutch’a devredecegini bildirdi.

kiiresel vizyon
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Kog Bilgi Grubu,

bt
.

urkiye’'nin  doni-
stim stirecinde
Onemli bir yer tuta-
cak olan Tirkiye Bili-
sim Sairasi, 10-12 Mayis
2002 tarihleri arasinda,
Ankara’da ODTU Kiiltiir
ve Kongre Merkezi'nde gercekles-
tirildi. Stra, ti¢ giin boyunca panel-
ler ve paralel calisma gruplar ile
devam etti.
Koc Bilgi Grubu, Stra’'nin tim ha-
zirhik asamalarinda, calisma grupla-
rinda ve raporlarin olusturulmasmda
yer aldi. Turkiye'nin sanayilesme si-
recine damgasint vuran Ko¢ Toplu-
lugu, Koc Bilgi Grubu ile de Tuirki-
ye'nin en 6nemli donisim projesi
olan ve Turkiye'yi Bilgi Toplumu’'na
ulastiracak ‘e-Tiirkiye projesine yon
veriyor.
Sira, Basbakan Biilent Ecevit'in “Ul-
kemizin bilgi toplumuna dontismesi
ve e-Avrupa projesinin tilke kosul-
larina gore uyarlanacagr bir e-Turki-
ye projesine iligkin strateji, hedef ve
eylem planlarinin belirlenmesi baki-
mindan Sura’nin yararli sonuclar
tretecegine inantyorum” mesajt ile
acildr. ilk acilis konusmasmi yapan
Turkiye Zeka Vakfi Baskani Emre-
han Halicy, bilisimin, etik degerlere

kiiresel vizyon

Bilisim Siirasi’na katilan Kog Bilgi Grubu,
Tiirkiye’nin en dnemli doniisiim projesi olan
ve Tiirkiye’yi Bilgi Toplumu’na ulastiracak
‘e-Tiirkiye’ projesine yon veriyor

sadik kalarak, yasamin her alaninda
daha iyiye, daha hizli, daha kolay,
daha ucuz ve daha glvenli ulasma-
nin bir arayist oldugundan bahseder-
ken, en onemli gereksinimin kararli-
lik oldugunun altini ¢izdi.

TBMM Baskanmi Omer Izgi ise soyle
dedi: “Ulkemizin, giiclii toplum-giic-
It devlet konumuna gecebilmesi
icin, sinurlart disindaki girisimleri dik-
katle degerlendirmesi ve geride kal-
mamak icin gereken her tirlti cabay:
gostermesi gereklidir.”

Kog Bilgi

Grubu Baskani
Ali Y. Kog:
“Donitisiimiin
onciiltigringi
devletin yap-
masi gerekiyor.”

Turkrye Bilisim Sﬂraﬁ,n d ayd 1

Dijital Ucurumun
Neresinde Olmak
Istiyoruz?
Dontisimt  tetikleyen,
yoneten, onculik eden
kim olacak? Dontsim
nasil uygulanacak? Bize
benzer tlkeler ve gelismis tlkeler ne
yapmuslar ya da ne yapryorlar? Nasil
basarili olunur?

Tim bu sorularin cevaplarimnt 6zellikle
e-devlet panelinde konusma yapan
Koc Bilgi Grubu Baskant Ali Y. Ko¢
verdi. Diinyada artik zenginlik ve fa-
kirlik ayriminin dijital ucurumun derin-
ligini de gosterdigini vurgulayan Kocg,
dontsimin 6nciligini ise devletin
yapmasi gerektigini soyledi. e-devlet'e
varmanin zorlu, sancili, pahalt ve uzun
soluklu ama kacmilmaz bir stire¢ oldu-
gunu belirten Kog, dogru sirada iler-
lenmesi gerektigini de vurguladi. iz-
lenmesi gereken sira soyle:

e Ulusal stratejiyi ortaya ¢ikarmak ve
bir tst politika olusturmak, bir sahip
belirlemek,

e Erisimi artirmak, mevcut baglantila-
1t giiclendirmek, fiyatlart distirmek,

e Bilgi yaratma ve paylasmayi
artiracak araclar gelistirmek. in-
sani kapasiteyi artirmak icin egi-
timi nitelikli hale getirmek icin;



* Teknolojiyi kullanacak olan

insan kaynagi,

* Teknolojiyi yaratacak insan
kaynaginin olusturma zorunlulugu.

o Ozel tesebbiisii giiclendirerek des-
teklemek. Bu alanda yeni isler yaratl-
masina on ayak olmak, yeni miiteseb-
bisler yaratmak: Yerli sermayeye sa-
hip cikarak, yabanci teknoloji devleri
karsisinda ezdirmemek,

e Global e-devletlerle isbirligini sagla-
yacak yapilar kurmak, dijital birliklere
katilmak.

Hicbir tilkede, boyle buytik bir donii-
stimiin serbest piyasa kosullarindaki
firmalarin inisiyatifine birakilmadigini
belirten Ali Kog, sozlerine soyle de-
vam ediyor:

“Devlet, bilisim vizyonunun tepesin-
de yer aliyor. Tipki sanayilesme stire-
cinde oldugu gibi kamu, kendi 6zel
sektorint ve bireyini gelistirmek icin
ulke kaynaklarini seferber ediyor. Sa-
nayilesme yarisinda otoyol, enerji vb.
gibi altyapilart devletin yapmasi gibi
bilgi toplumunun da altyapisi, devlet
boyutlarinda buytik ve hayati bir ter-
cihtir.”

Yeni is Siirecleri

Stra’da Ali Ko¢’'un yani sira, Ko¢ Bil-
gi Grubu iletisim ve Teknoloji Hiz-
metleri sirketinin Genel Mudurt Bii-
lent GOong, Koc¢.net Genel Mudiirti
Biilent Yildirim ve Kog Bilgi Grubu
Danismant ve Turkiye Zeka Vakfi
Uyesi Seref Oguz da birer konusma
yaptilar.

Biilent Gong, Internet ortaminin yeni
ve degisik is stireclerinin olusmasina
yol actigint ifade ederek “Degisen bu
is stireclerinin isleyisinde bazi hukuk-
sal problemler ortaya ¢ikmistt. Bu so-
runlar, elektronik imza, elektronik
noterlik, elektronik anlasma olarak
belirtilebilir” dedi. Biilent Yildirim, bi-
lisimde yasanan gelismeler, toplumlar
arasinda ‘dijital ayrim’m olusmasint
sagladigint  belirterek “Dijital ayrm
kavramuyla, toplumlarnn bilgi ve ileti-
sim teknolojilerine erismeleri icin ya-
ratlan firsatlar ve Internet'in kullanim
alanlan kastediyoruz. Bir baska deyis-

onemli bir hedef oldugu vurguland,.

Bilisim Strasi'nda, uzun soluklu, zabmetli bir yol olan e-doniisiim stirecinde,
devletin daba etkin calisarak, vatandagsini ve toplumu daba mutlu kilmasinin

“Diinyadaki zenginlik ve fakirlik ayrimi, dijital
ucurumun derinligini de gosteriyor”

le bilgi ve iletisim teknolojilerine ko-
layca erisebilen ve Internet’i genis bir
perspektifte ve verimli kullanan top-
lumlar bir siire sonra 6n plana ¢ika-
cak. Ayni zamanda da, sosyo-ekono-
mik olarak ileri bir seviyede ise diger
ulkelerle arasindaki farki daha da ac-
masi kacinilmaz olacak” dedi.

Seref Oguz ise dontsim siirecinde
egitimin onemine dikkat cekti: “Egi-
tim ¢agmdaki cocuklarimizi Kore’deki
akranlart karsisinda avantajli kilabil-
mek icin bir an 6nce bilisim teknolo-
jilerinin yardimiyla egitim paradigma-
larimizi degistirmek zorundayiz. Ciin-
ki ¢ok yakin gelecekte bir insanlarin
zenginligini anlamak icin bulundugu
cografyaya degil, egitim seviyelerine
bakilacak.”

¢ Bilisim yatiimlart son derece bu-
yiik ve 6zel sektortin altindan kalka-
bilecegi boyutlarin ¢cok tstiinde,

* Bilisimin toplum hayatina ve refa-
ha katkisi, cogu zaman devletin te-
kelinde olan fonksiyonlarla yerine
getirilebiliyor,

e ‘Broadband’ olarak adlandirdig-
miz her eve ve her insana “genis ve
ucuz” erisim ancak devletin, tlke
kaynaklarini ayirarak yapabilecegi
bir altyapt,

* Bilisim, egitim ve sagligi da etkile-
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Devlet, e-yasam Altyapisini Nasil Kuruyor?

Uzun soluklu, zahmetli bir yol olan e-
dontisum strecinde, devletin daha et-
kin calismasi, vatandasini ve toplumu
daha mutlu kilmasi 6nemli bir hedef.
Kurumlarda kir etmenin 6tesinde, bi-
reyin mutlulugu, toplumun mutlulugu
ve tlkenin gelismesi misyonu 6nem
tastyor. Bu misyon ile c¢alisan kurum-
lar hem topluma fayda sagliyor, hem
de varliklarini stirdiirebiliyorlar.

Ko¢ Toplulugunun gelecek 6ngori-
st ile bundan 57 yil 6nce, Turkiye’nin
bilisimden azami fayda saglayarak ge-
lismesine onculik etmek tzere bu
alana yaptigi yatirimlar, bugtin Turki-
ye'nin e-dontisimiini yonlendirmek
icin calisan Ko¢ Bilgi Grubu ile de-
vam ediyor.

Arin Dortok

diginden, bu alanlarda devletin agir-
lig1, bizleri zaten, “devletsiz asla ol-
maz” noktasina gotiriyor,

¢ Bilisim, “e-yasam”1 yarattigindan,
bu alandaki hukuksal cerceve ve du-
zenlemeler de devletin tekelinde,

¢ Devletin birincil gorevi olan tlke
savunmast zaten, bilisimin en fazla
etkiledigi alan,

 Ulkenin, “insan, zaman ve para
kaynaklarinin bir arada kullanil-
masi geregi’ de zorunlu olarak dev-

leti, bu vizyonun tepesine oturtuyor.

kiiresel vizyon




Ford Otosan
Kocaeli Fabrikasi
“En lyi Ford
Fabrikasi” Secildi!

Ford’un Avrupa’daki tiim iiretim tesislerini
kapsayan Ford Uretim Sistemi (FUS) dene-
timleri sonucunda, Ford Otosan Kocaeli
Fabrikasi “En lyi Ford Fabrikasi” ddiiliine

layik bulundu

ord’'un Avrupa’daki tim tre-

tim tesislerini kapsayan ve

Ford Uretim Sistemi (FUS)
Avrupa Denetcileri tarafindan 11-
15 Mart 2002 tarihleri arasinda ger-
ceklestirilen denetimler sonucunda,
Ford Otosan Kocaeli Fabrikasi
“Best Plant In The World” 6dili-
ne layik bulunarak “birinci” oldu.
Butin Ford fabrikalart icin gecerli
ve uygulanmasi gerekli sartlarin,
hem teorik, hem de pratik uygula-
malarinin kontrol edilerek sistemin
sagliklt calisip calismadiginin belir-

lenmesi sonucu, Kocaeli Fabrikast,
Ford VO (Vehicle Operation-
Arac¢ Operasyonu) fabrikalari ice-
risinde 4.9 puan ile birinci olarak
denetimi basarryla tamamladi.

13 Ford denetcisinin toplam 11
farkli konuda yaptig: denetimler so-
nucunda Kocaeli Fabrikasi, “Isci
Saghig1 ve Is Giivenligi’, “Yone-
tim”, “Egitim”, “Imalat Miihen-
disligi” ve “Endiistriyel Malze-
me”den olusan bes farkli uygula-
mada ise % 100 tam puan aldt.

Ford Otosan Kocaeli Fabrikast M-

diirtc Nuri Otay, elde ettikleri bu
basarinin tim Kocaeli Fabrikast ca-

lisanlarina ait oldugunu ifade ede-
rek “Bu basarmin strekliligini sag-
lamayi ilke edindik ve bu yondeki
calismalarimizi araliksiz stirdiirece-
giz” dedi.

Basarinin Anahtarr:

Yalin Uretim Sistemi
Ford Kocaeli Fabrikasynin Avru-
pa’daki diger tiim Ford' fabrikalari
icerisinde bir adim 6énde olmasinin
temelinde, fabrikanin hayata gecir-

digi “Yalin Uretim Sis-

Ford Kocaeli Fabrikasi, yapilan denetimler sonucunda bes farkl konuda %100 tam puan alds.

kiiresel vizyon
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SEVIYE GERCEK; o . .
TOPLAM|ALINAN| GER¢ ME LESEN/ temi’nin 6nemli bir roli
KONULAR PUAN | PUAN YUZDESI MAXIMUM var.

ISCi SAGLIGI VE IS GUVENLIGI 7191 7191 100 % 8/8 Yalin  Uretim Sistemi,
KALITE 9500 7150 75 9% 5/7 musterilerin kalite, mali-
CEVRE 5000 4655 o2 6/7 yet ve teslimat stiresi
; : beklentilerini tam olarak
YONETIM 4250 4250 100 % 777 felbran, Billke G
CALISMA GRUPLARI 6000 5370 89 % 7/9 renmeyi esas alan ve gi-
EGITIM 1500 1500 100 % 6/6 venlik kurallari icerisinde
ISTASYON ICI PROSES KONTROL | 6500 5645 87 % 5/10 birlikte calisan, yetenekli
= ve yetkili calisanlar tara-

FORD TOPLAM URETKEN BAKIM | 7500 7205 96 % 4/5 ) .
findan ‘sifir hata’ ve ‘sifir
IMALAT MUHENDISLIGI 2680 2680 100 % 5/5 israf’la, en az envanter ve
ES ZAMANLI MALZEME AKISI 6740 5025 75 % 4/10 en disik maliyetlerle
ENDUSTRIYEL MALZEME 2280 | 2280 100 % 4/4 Uretim yapmayt esas alt-

yor.



Doktas’a “Ford Diinya
Miikemmellik Altin Odiili”

oOktas'in Orhangazi ve Ma-

nisa tesisleri, Ford Motor

Company’nin tim dinya-
daki tretim tesislerine hizmet veren
yaklasik 25 bin yan sanayicileri ara-
sinda yaptigi degerlendirme sonu-
cunda, “2001 Diinya Miikemmeli-
yet Altin Odiilii’ne layik gortldd.
Odul kapsaminda, her yil yapilan
degerlendirme ile en iyi tedarikgiler
seciliyor ve kategorisine gore bir
odul ile odullendiriliyor.

“Basarimiz Yan
Sanayicilerimize Ait”

Kalite, teslimat ve fiyat kategorisin-
de odile layik gorilen Doktas'in
odili, 17 Nisan 2002’de Ford Motor
Company’nin merkezi Detroit'te
dizenlenen bir torenle, Ford Motor
Company CEO’su ve Baskani Nick
Schele tarafindan Doktas Genel
Mudurti Yaylali Ginay’a verildi.
Odiil torenine, 250 yan sanayici ve
Ford Motor Company’nin tim Ust
dizey yoneticilerinin katild.
Torende konusma yapan Ford Glo-
bal Satinalma, Asya-Pasifik ve
Giiney Amerika Grup Baskani
Carlos Mazzonin, “Ford’un iyi ve
tercih edilen arabalar tretebilmesi,

Doéktas’'in Ford'un 2001 yil
yan sanayicileri icinde en
iyi 9 sirketten biri oldugunu
belgeleyen édiil, Ford Motor
Company 'nin merkezi
Detroit'te diizenlenen bir
térenle, Ford Motor
Company CEO'su ve
Bagskani Nick Schele (sagda)
tarafindan Déktas Genel
Muidtirii Yaylah Glinay’a
(ortada) verildi.

Doktas, Ford Motor Company’nin 2001 yili Diinya
Miikemmeliyet Altin Odiilii’nii (World Excellence
Gold Award) aldi. Bu 6diil ile Doktas’in Ford’un

2001 yili yan sanayicileri icinde en iyi 9 sirketten
biri oldugu belgelendi

en onemli paydaslarimiz olan yan ve Baskani Nick Schele ise su acik-
sanayiciler sayesinde mumkiindiir” lamayt yapti: “Global basarimizin
dedi. onemli bir kismit yan sanayicilerimi-

Ford Motor Company’nin CEO’su ze aittir” dedi.

LT .

1a 1[2(/8(’)77)71(’/1 4/!111 Odu/u ne /ml/e
olas 1n ()l/mngﬂ:z (sagda) ve Manisa tesisleri.

15 resel vizyon



e-forum Portali, Yaratici Projeleri

Odiillendirmeye

o¢ Toplulugu calisanlar ara-

sinda, elektronik ortamda bil-

gi paylasimi ve tartisma orta-
minin yaratilmasint hedefleyen e-fo-
rum Portalf'nda uygulamaya konu-
lan “Odiillii Proje Yarismasi”nin
Mart ay1 odilleri aciklandi.
Yarisma kapsaminda e-forum’a gelen
46 oneri, ilgili sirket baskanlari tara-
findan degerlendirilerek uygulanabi-
lecek Oneriler e-dontisim  Yurtitme
Komitesi'ne sunuldu. e-doniisiim
Yiiriitme Komitesi Uyeleri ise bu
projeler arasinda ilk tice giren Oneri-
leri belirlediler. Belirlenen ilk tic 6ne-
riden, Kocfinans'tan Berrin Sina-
noglu'nun ‘Grup Ici Sinerjinin Fi-
nansal Kaynaklart’ 6nerisi birincilik
odiliine, Aygaz'dan Aykut Us-
tiin’'iin “Koc¢ Vakfi ve e-DOniisiim”
onerisi ikincilik odiiline, Setar’dan
Tillin Betir Kiral'n “Bilgi Paylasi-
my” Onerisi ise tclnctlik odiline
layik gorildt. Yarisma kapsaminda
Berrin Sinanoglu, Talya Otel'de 2 ki-
silik hafta sonu tatili, Aykut Ustiin,
250 milyon TL degerinde Koctas he-
diye ceki, Tulin Betir Kiral ise Du-
zey'den hediye paketi kazandu.

Birincilik Odiilii:

“Grup I¢i Sinerjinin

Finansal Kaynaklar”
Calisanlarin maaslart yatinm fonu ile
odenebilir. Odeme islemi icin mev-
cut fon degerleri yeterli olmadiginda
yeni fonlar kurulabilir, bu fonlarin
icerigine konulacak degerler ise pro-
fesyonel fon yoneticileri ve tist yone-
ticiler tarafindan kararlastirilabilir. Ay-
rica, bu uygulama cercevesinde, 6zel
sektor tahvil, finansman bonosu vb
enstriimanlar da fon icerigine almabi-
lir ve gerekirse mevzuat acisindan
neler yapilabilecegi konusunda aras-
trma yapilabilir.

e-doniisiim

Devam Ediyor!

Topluluk ¢alisanlar arasinda bilgi ve 6neri
paylasimini esas alan e-forum Portali’nin Mart
ayinda 6diilii kazanan projeleri belli oldu

ikincilik Odiilii:

“Kog Vakfi ve e-doniisiim”
Kar amaci glitmeyen organizasyon-
lara giizel bir 6rnek teskil eden Kog¢
Holding Emekli ve Yardim San-
dig1 Vakfrnin gerceklestirdigi is-
lemlerin bir ¢cogu elektronik olarak
gerceklestirilmeye cok uygun. Bu
cercevede, Vakfin her yil on binler-
ce sayfa bastirarak Uyelerine gon-
derdigi hesap listeleri web tzerin-
den istenilen zaman ve saatte go-
Boylece
emek, baski ve kargo giderleri en

runttilenebilir. zaman,

aza indirilebilir.

16

Uciinciiliik Odiilii:

“Bilginin Paylasimi”

Bilgi paylasimui karsilikli toplantilar ve
ikili gortsmeler ile gerceklesiyor.
Sektorel gelismelerden ise toplantilar
ve basinda ¢ikan haberler araciligryla
haberdar olunuyor. Ozel bir sistem
gelistirilerek, kisilerin, mutat olma-
mak kaydiyla, sektorleri ile ilgili edin-
dikleri bilgileri ve vyenilikleri yine
sektorel bazda bu sisteme kaydetme-
leri ile herkesin bilgi acisindan ‘gtin-
celi yakalamalart’ saglanabilir. Bu sis-
tem, daha kolay ve daha stratli bir
bilgi alisverisi saglayacaktir.



Kiiciik Transit Connect

Sergilendi!

F ord Otosan Kocaeli Fabrikast'nda Uretilen Ford
Transit Connect’in standart sasili modeli, 30 Ni-

san 2002’'de, Birmingham NEC Ticari Araclar Fu-

art'nda sergilendi.

Transit Connect, ilk kez Subat ayinin basinda 2002 RAI

Avrupa Tasmmacilik Fuarrnda uzun sasi modeliyle

kamuoyuna tanitidmistt. 4,278 mm’'lik uzunluguyla

Transit Connect’in standart tipi, mini-van sinifint hedef-

3 lerken, 248 mm’den daha uzun

olan uzun sasi versiyonu

ise 1 ton alti segmentte
yer alacak.

Standart

- sasili

Transit  Con-

! nect, 3.4 m’e

Ford Otosan Takim-Kalip
Uretim Birimi,

2002 Yilinda 10 Milyon
Dolar Siparis Aldi

F ord Otosan, kalip
imalatinda gercek-
lestirdigi dev atilim ile
Ford
fabrikalarindan da si-

yurtdisindaki

paris almaya basladi.
2002 yilinda 10 mil-
yon dolarlik siparis
alan Ford Otosan,
320.000 yil/saat kalip
imalat kapasitesi ile

Turkiye'nin en buytk tesisi olma 6zelligini bulundu-
ruyor. 1997-98 yillarinda gerceklestirilen 30 milyon
Dolarlik ek bir yatirimla gelistirilen takim kalip biri-

kadar genisle-
tilebilen yiik
hacmi ile 825
kg'lik
kapasitesine sahip ilk

tasima mi, yurtdisindaki Ford fabrikalarnin ihtiyaclart icin

Ford bunyesindeki Land Rover firmasinin tretecegi

ara¢ olma ozelligine sahip. Sadece Tirkiye'de tiretile- ara¢ ve Ford Hindistan'n Gretecei yeni Fiesta 4

rek tiim diinyaya ihra¢c edilecek olan Transit Con- kapr aract i¢in 6n anlasma yapti. Ford Almanya'dan
nect’in her iki versiyonu, Tiirkiye ve Ingiltere’de yilin da itli kalip siparisi alnd.

ikinci yarisinda satisa sunulacak.

Birmot Drive Fotoralli Eskisehir’deydi...

zar guni Eskisehirde du-
zenlendi. Tofas-Fiat ya da
Alfa Romeo marka araci
olan 60 yarismacinin kiya-
stya rekabet ettigi rallide,
birinci olan ekip dort adet
Fulda Lastik, ikinci olan
ekip dort adet DJ Jant ve
tctnct olan ekip Tudor
Akii ile oduillendirildi.

Birmot Drive Fotoralli

4]

Melih Gokcek

Birmot Cankaya’yi

Ziyaret Etti

A nkara. Biiytiksehir Belediye Bas-
kani I. Melih Gokcek, 25 Nisan

2002
Temsilciligi'ni ziyaret etti. Birmot'un

yedinci etap sonuclart ise
soyle:

1. Serdar Kiris-Nilgtin Kiris
2. Fahrettin Aygtin-Cahit

glinii Birmot'un Cankaya
Erdogan

3. Ersan Yilmaz-Ozkan Gok

4. Hakan Enginbas-Ahmet Akin
5. Ali Hikmet Tezer-Ahmet Akbas

irmot ana sponsorlugunda ve

Drive Dergisi organizasyonuy- kurulusunun bu yana ilk defa ziya-
rete gelen Melih Gokcek yeni arac-

lart test etti ve ayrintili bilgi aldi.

la dizenlenen Birmot Drive Foto-
ralli'nin 7. etab1, 28 Nisan 2002, Pa-

sektorel vizyon

26



Traktorde Degisim Riizgarlari

irk Traktér ve New Hol-

land Trakmak isbirligi ile ta-

sarlanan yeni yerli TD serisi
traktorler Nisan ayi basinda, Tirk ta-
riminin hizmetine sunuldu.
Toplam dort farkli modelden olusan
yeni Urtnlerin bayilere tanitilmasi
amactyla, 29-31 Mart 2002’de, Antal-
ya Topkapi Palace’ta iki gtnlik bir
toplant1 zinciri diizenlendi. Kalabalik
bir davetli toplulugunun katiddigt
toplantiya, New Holland Trakmak
Genel Mudiirii M. Ates Arsan, CNH
Global Baskan Yardimcist Rod Ke-
ech, Universitelerin Ziraat Fakiiltesi
Tarim Makinalart bolim baskanlart,
sektordeki cesitli kamu kuruluglari-
nin temsilcileri ile Fiat Grubu Baska-
nt Aydin 1. Cubukgu onur konugu
olarak katildi.
Trakmak Genel Mudiirti M. Ates Ar-
san toplantda yapugr konusmada,
“Tarim  sektort, gerek ylzolcimi,
gerekse nufus yapist ve istihdamdaki
payiyla Turkiye'nin Ggte birinden
fazlasini temsil ediyor. 1960’1t yillar-
dan itibaren baslayan tarimsal meka-
nizasyon, uygulanacak dogru ve
planl politikalarla daha verimli kul-
lanilabilir bir hale getirilmelidir. Ko¢
Toplulugu olarak, tilkemizin tarim ve
cift¢isinin sorun ve ihtiyaclarini ya-
kindan takip ediyoruz. Dinyadaki
teknolojik gelismeleri de izleyerek,
ihtiyaca ve talebe uygun yatirimlara
uluslararasi ortagimiz ile birlikte de-
vam edecegiz” dedi.
Rod Keech ise yaptugi konusmada
“Ko¢ Toplulugu ile bir arada yurttti-
gumiz yatinmlarimizin meyvalarini
altyoruz. Turkiye'nin rekabet edile-
bilir fiyatlardaki, kaliteli ve mo-
dern traktor retimi, CNH
Global icin onemli bir
stratejik noktadir. Eko-
nomik kriz, CNH’in
Turkiye'deki yati-
rim programint de-
gistirmemistir, ¢lin-

Diizenlenen tanitim toplantisina katilan bayiler, New Holland TD Serisi bakkinda ayrintili
bilgi aldilar. Seride mavi renkli kaporta kullanim, bayiler tarafindan begeniyle karsiland.

Tiirk Traktor ve New Holland Trakmak
miihendislerinin birlikte tasarladiklari yeni

New Holland TD serisinin dort farkli modeli, diinya
pazarindan dnce Tiirk tarim sektdriine sunuldu

ki CNH bu stratejinin orta ve uzun
vadeli yararlarina inaniyor.” dedi.

Fiat Grubu Baskani Aydin 1. Cubuk-
cu'nun katldigr test stirtsleri ise ka-
tilimeilar tarafindan ilgiyle karsilandi.
Tirk Traktor Fabrikast ve New Hol-
land muhendislerinin yirGttigt or-
tak bir calismayla tasarlanan New
Holland TD Serisi, Turk ciftcilerin-
den gelen konfor ve giivenlik ihti-
yaclarini on planda tutuyor. Yeni
New Holland TD Serisi'nde, Avrupa

Birligi standartlarina uygun motor
egzozu, glrtlti emisyonu ve rahat
strtisti saglayan ergonomik yapinin
yant stra, mavi renkli kaporta kulla-
nimt ilk goze carpan Ozellikler ara-
sinda yer aliyor.

Modern ciftcinin  tim  ihtiyaclarina
cevap vermeyi hedefleyen yeni seri
TD traktorler, 60-70-80-95 hp (beygir
glict) olmak tizere dort farkli mo-
delden olusuyor. Yeni seri TD trak-
torlerin, New Holland’in uluslararasi
bayi agi kapsaminda diinyanin ¢esit-
li tlkelerindeki ciftcilere hizmet ver-
mesi hedefleniyor.

New Holland TD Serisi

Traktorler Konya ve Bursa’da
TD Serisi traktorler, Konya Tarum
Fuarrnda, 2-5 Mayis tarihleri arasin-
da ciftcilere tanitildi. 22-26 Mayss ta-
rihleri arasinda ise, New Holland
Trakmak trtnleri Bursa Uluslarara-
s1 Fuar Merkezinde diizenlenen
Marmara Tarim Fuari ile tarim sek-

tortiinlin begenisine sunuldu.

sektorel vizyon




Izocam, 2002’de 15 Milyon
Dolarlik Yatirim Hedefliyor!

alitim sektortintin lider firma-

s1 Izocam, Divan Oteli'nde

dtizenledigi bir basin toplan-
tistyla 2002 yilt ilk ¢ aylik donem
sonuclarint acikladi. fzocam'mn yeni
Genel Mudirti Arif Nuri Bulut,
yaptigi konusmada izocam’mn 2002
yilt icin camytini ve tasylini tesisle-
rinin firn kapasitelerinin artirilmast
ve modernizasyonu, gerekli ambar
binalarinin insast icin yaklasik 15
milyon dolarlik bir biitce aywrdiklari-
nt aciklad.
2002 yilmm ilk ¢ aylik doneminde
[zocam’m net satislarinin, gecen yilin
aynt donemine gore % 52 oraninda
artarak 12 trilyon 780 milyar liraya
ulastigini belirten Bulut, bu donem-
deki kirlarmin 132 milyar lira oldu-
gunu belirtti. Bulut, izocam’'in 2002
yilinin ilk t¢ aylik doneminde, ihra-
catint da gecen doneme gore % 11
artirdiginu ifade ederek 3.1 milyon
dolarlik bir doviz getirisi elde ettikle-
rini belirtti.

izocam, Misirda

Camyiinii Pazar Lideri!
Izocam’'in dis pazardaki basarisi da
artarak devam ediyor. 1984 yilinda
baslattigr camyiini ve tasyiini satis-

Izocam Genel
Muidrirti

Arif Nuri Bulut:
“Bu yilhn ilk ti¢
ayimda net
satislarimiz,
gecen yiuhn
ayni
dénemine
gore

% 52
oramnda
artarak

12 trilyon
780 milyar
liraya
ulagtr.”

izocam, 2002 yilinda camyiinii ve tasyiinii tesis-
lerinin kapasitelerinin artirilmasi, modernizasyonu
ve ambar binalarinin insasi i¢in

15 milyon dolarlik bir yatirim gerceklestirecek

lartyla, Misir yalium pazarnindaki li-
derligini koruyor. Misir'da HVAC
pazarinda kullanilan camytininde
% 67'lik pazar payma sahip olan izo-
cam, sanayi yalitiminda kullanilan
tasytntnde ise % 131tk bir pazara
sahip. Tum mineral yinler yalitim
pazarinda ise % 44’luk paya sahip
olan izocam'in Misir’da bir temsilci
ve sekiz bayisi bulunuyor.

Gerek trtin gerekse hizmet kalitesi
ile Misir piyasasinda akla gelen ilk
isim olan Izocam, artik bir marka is-
mi olmanin yant sira, Grtin ismi ola-
rak da aniliyor.

Pazardaki rakipleriyle karsilastiril-
diginda gtimriikte % 15lik bir de-
zavantaja sahip olan {zocam, bu
yil imzalanmast beklenen Tiir-
kiye-Misir Serbest Ticaret
Anlasmast ile bu pazar pa-
yimt daha da artirmay: he-
defliyor. Misir'da insa edilen
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Sheraton, Marriott gibi 5 yildizli
oteller, Misir Televizyon Stiidyola-
r1 Kompleksi, Savunma Bakanligt
ve Adalet Bakanhg1 gibi 6nemli ya-
pilarda fzocam {rtinlerinin kullanil-
mast, izocam’in Misir pazarindaki én-
derliginin en agik gostergesi...

izocam’in Yeni Genel
Miidiirii Arif Nuri Bulut...

1 Nisan 2002 itibariyle Tzocam Genel
Mudirt olarak yeni gorevine basla-
yan Arif Nuri Bulut 1981 yilinda
izocam’in Gebze Tesislerinde
Imalat Sefi olarak goreve basladi.
1984-1986 yillart arasinda fmalat Mii-
diirti, 1986-1994 yillart arasinda, sir-
ket merkezinde Projeler Mudurd,
1994-1996 doneminde ise Miihendis-
lik Mudura gorevlerini yirtiten Bu-
lut, 1996-2002 tarihleri arasinda ise
fzocam Teknik Genel Miidiir Yar-
dimcist olarak calisti.



“Diinyanin Parasi”ni Odemeden Paraniza Diinya Turu!

K ocbank, Turkiye'de tek temsilcisi oldugu Mo- Kocbank’ Tijrkiye’de tek temsilcisi
neyGram Uluslararasi Para Transferi ile - .
diinyanin herhangi bir noktasina para transferini en 0ldugu MoneyGram uygulamaSI ile
hizli ve en ekonomik bicimde gerceklestirilmesini uluslararaS| para transferini

saghyor, oo ope . o o
MoneyGram’in 50.000 acente ve 80.000 hizmet nok- en hlZlI veen guvenlllr bll’ bl(,’lmde

tasindan olusan hizmet agiyla, 150’den fazla tilkeye, gergekle5tiriy0r
sadece 10 dakika icinde para transferi yapmak
mimkiin. MoneyGram hizmetini 1996 yilinda ver-
meye baslayan Kocbank, 2000 yili itibariyle de Mo-
neyGram’in Tirkiye’deki tek temsilcisi konu-
muna geldi.

Moneygram’in Sundugu Ayricaliklar
Moneygram ile:

e Herhangi bir tlkeden diger bir tlkeye acil ve
aninda havale gondermek ya da almak mimkin.

e Express Payment secenegi ile Amerika’dan ali-
nan American Express kredi kartlarinin borcu 6de-
nebiliyor.

e Havale islemi online onay alinarak gerceklesiyor.
e Daha once belirlenen ve sadece alicinin cevapla-
yabilecegi bir test sorusu ile maksimum givenlik

saglantyor.
e Hicbir ekstra ticret ddemeksizin aliciya 10 kelime-

yve kadar mesaj yollanabiliyor.
e islem siiresi, ortalama 10 dakika...
e Onay alindigt andan itibaren de hi¢ beklenmeden

alictya 6deme yapiliyor.

Kocfaktor, 2001’i Sektor Lideri Olarak Tamamladi!

99'da kurulan ve faaliyet- Toplam i$ Hacmi faktoring islemlerinden saglandi.
1 lerine 2000 yilinda biyiik 463 Milyon Dolar Kocfaktor; 463 milyon $lik is
bir ivme kazandiran Kogfaktor, Thracatgilara yonelik hizmetleri ver- hacmi ile Faktor Derneginin
2001 yilinda 463 milyon USD is- meyi ilke edinen Kogfaktor, 2001 yi- acikladigi toplam hacim icerisin-
lem hacmi toplami ile sektoriin- Lt 463 milyon dolarlik toplam is  den % 151k pay aldi ve sekto-
de birinci konuma yiikseldi. hacmine ulasarak, gecmis yila gore  riinde is hacmi ve aktif bytikli-

Kocfaktor, sermayesini 22 Mart % 168 biyiime ile tamamladi. Elde §li olarak ilk swraya yiikseldi.
2000'de 1.2 trilyon TLye, 19 edilen bu cironun % 41’i
Aralik 2000°de ise 5 trilyon TL'ye (192 milyon $) uluslara-
cikardi. 2001 yilinda 6denmis rast faktoring islemle-
sermaye 10 trilyon TL'ye yutksel- rinden; % 59u (271 -
tildi. milyon $) ise i¢ piyasa ;  Yurtdisi 180
milyon Dolar

% 59

Yurtici 260
milyon Dolar

19 sektorel vizyon




Koc Allianz’dan Basketbola Destek

Istanbul Milli Egitim Mudirlugi
tarafindan Ko¢ Allianz’in spon-

sorlugunda diizenlenen “Basketbol
Kiiciikler Istanbul il Birinciligi
Yarismalar: 2002“nin sampiyonla-
11, kizlarda Ozel Bahgesehir i1kog-
retim Okulu, erkeklerde ise Bakir-
koy Ozel Kiiltiir ilkégretim Oku-
lu oldu. 19 Nisan Cuma glni, Ata-

Kog Allianz’in katkilariyla, istanbul Milli Egitim
Miidiirliigii tarafindan diizenlenen “Basketbol
Kiiciikler istanbul il Birinciligi Yarismalari 2002”
heyecanli cekismelere sahne oldu

koy Ahmet Comert Spor Salo-
nu'nda yapilan final karsilasmalarin-
da “Kucik Kiz-
lar”da birincilik Bii-
yiikcekmece Ozel
Bahcesehir Ilk6g-
retim Okulu‘nun,
uctincilik Sarryer
100.Y1l Isil ilkog-
retim Okulu'nun
dordiinctliik ise Ka-
dikoy Cenap Saha-
bettin ilkogretim
Okulu’'nun oldu.

Rahmi M. Ko¢’tan DemirDokiim’e Ziyaret

K o¢ Holding Yonetim Kurulu
Baskant Rahmi M. Kog, 16 Ni-
san 2002'de inegol DemirDékiim
Genel Mudurligi'ni ziyaret etti.

Rahmi M. Kocun ziyaretine, Koc¢
Holding CEO’su F. Biilend Ozay-
dinlt ve Ko¢ Holding Turizm ve In-
saat Grubu Baskani Dr. Biilent Bul-
gurlu da eslik ettiler. Misafirlere, De-
mirDokiim Genel Muidiri Melih Ba-

tils tarafindan verilen brifingden son-
ra, genel mudurluk ofisleri, dokim
fabrikasi ve tretim tesisleri gezdirildi.
Ziyaret sirasinda, Inegél Vehbi Kog
Ilkégretim Okulu Midiirii ve 63-
rencilerini temsilen ti¢ 6grenci ve bir
ogretmen Rahmi M. Ko¢’a, F. Biilend
Ozaydinltya ve Dr. Biilend Bulgur-
lu'ya cicek vererek okula katkilarin-
dan dolay1 tesekkiir ettiler.

W

Inegdl DemirDokiim Tesisleri'ni ziyaret eden Kog Holding Yonetim Kurulu Bagkan

Rabmi M. Kog, Kog Holding CEO’su F. Biilent Ozaydinh ve Ko¢ Holding Turizm ve
Insaat Grubu Baskani Dr. Biilent Bulguriu calismalar bakkinda ayrimtil bilgi aldilar.
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M. Kemal Olga¢’a

Tesekkiir Plaketi

Turnuvanin “Kuciik Erkekler¢ kate-
gorisinde ise birinciligi Bakirkoy
Ozel Kiiltiir Ilkogretim Okulu,
Ozel Mef
Okullar1, dordiunculigt ise Kadi-
koy Atasehir Ilkégretim Okulu

lclnculigli Besiktas

kazandu.

Milli Egitim Mudur Yardimcist Me-
sut Ozkaya, turnuvaya katkilarin-
dan dolayr Koc¢ Allianz Genel M-
diri M. Kemal Olgac’a tesekkiir
plaketi verdi.

Turizm ve insaat

Divan
Pastanesi
Caddebostan
MMM
Migros’da!

ivan Pastaneleri, Ni-
D san ayinda besinci su-
besini Caddebostan MMM
Migros'un icinde hizmete
sundu. Divan Pastaneleri,
her gecen giin kendini ye-
niliyor ve farkli noktalarda
actigi pastanelerde lezzet
tutkunlari ile bulusuyor. Bu
dogrultuda da musterileri-
ne daha kolay ulastirabil-
alisveris

mek amaciyla,

merkezleri icinde acilan
‘corner’ tipi pastanelerine

yenilerini ekliyor.



Divan
Kurucesme’de
Havuz Sefasi!

n ivan Kurucesme, Hazi-
ran ayindan itibaren si-
cak yaz glinlerinde doyum-

suz bir havuz sefast sunuyor!
Muhtesem bogaz manzarast

ve yemyesil bir ortamda 160
metrekarelik bu havuzda se-
rin sulann keyfini ¢ikartmak
mumkiin!

Divan Kurucesmenin c¢ok
ozel bir de strprizi var: Bu
sezon havuza tye olanlar ay-
ni zamanda Divan Oteli ice-
risinde yer alan Fitness
Club’in en son teknoloji fit-
ness aletlerinden de yararla-
nabilecekler.

M/T Laila Theresa Denize Kavustu!

D animarka’ya ihra¢ edilmek tze-
re RMK Marine Tersanesi'nde
tamamen Tirk mithendisleri tarafin-
dan tasarlanan ve insa edilen insa
edilen, tlkemizin ilk paslanmaz kar-
go tankli kimyasal tankeri M/T Laila
Theresa, 27 Nisan 2002’de torenle
denize indirildi. Isim annesi Laila
Gunda Rosenberg tarafindan deni-
ze indirilen M/T Laila Theresa icin
diizenlenen torene, Ko¢ Holding

Yonetim Kurulu Baskani Rahmi M.
Kog, Turizm ve Insaat Grubu Bas-
kant Dr. Biilent Bulgurlu ve RMK
Marine Yonetim Kurulu tyeleri ile
Denizcilik Miustesarlig: yetkilileri ka-
tildi. Ulkemizde ilk kez insa edilen
paslanmaz kimyasal tanker M/T La-
ila Theresa’da gemilerinin kargo
tanklarna uygulanan “Marineline”
boya sistemi tlkemizde ilk kez kul-
lanild.

Mares, Yazi Yeni
Cehresiyle Karsiladi!

M ares 2002
turizm se-
zonuna, kis bo-
yunca yenilenen
boltimleriyle iyi
bir baslangic ya-
parak % 100 do-
luluk orant ile
girdi.
yon, lobi/pasta-

Resepsi-

ne, kapali ve
acik restoranlar-
la pisirme Uniteleri, cocuk ve buiytik havuzlar ile villa-
larin buytik cogunlugu otelin yenilenen bolimleri ara-
sinda yer aliyor.

Glnes enerjisi sistemini hayata da geciren Mares, boy-
lece enerji ihtiyacint ‘solar sistem’den karsilayacak ve
enetji giderlerinden de tasarruf saglayacak.
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Setur’dan Uc Kisiye Fiat Palio

10 Haziran-6 Eylil 2002 tarihleri arasinda Setur’dan
Maximum Kart ile alisveris yapanlar, Fiat Palio
sahibi olma imkanini yakaliyor. Her ay yapilacak cekilisle,
Temmuz, Agustos ve Eyliil aylarinda birer Setur miisterisi
Fiat Palio kazanacak. Ayrica, cekilisle 3 cifte Uzakdogu ta-
tili ve 15 kisiye AFM sinemalarina ait Gold Card armagan
edilecek.

Ayrintili bilgi icin:

0216 474 06 00/www.setur.com.tr/

Digiturk 505 nolu kanal

sektorel vizyon




astavilla, katkili
makarna serisi
., Urtinlerine bir yenisini
% daha ekledi: Pasta-
villa Aci1 Biberli

Makarna...

| da tim zincir
market ve hiper-

market rafla-
rinda yerini

Pastavilla’dan

Pastavilla Pazarlama ve Dis Ticaret
Mudirt Volkan Caylan, yeni Uriin
Act Biberli Makarna’nin aci tutkunla-
11 icin hazirlanmasi kolay, besleyici,
saglikli ve leziz bir yemek alternatifi
olduguna dikkat ¢ekerek, “Yeni tirt-
nimuzin tadi acisinda” dedi.

Lezzet Tukunlari i¢in

Yepyeni Bir Secenek

Caylan, Pastavilla katkilt makarnalar
serisinin yeni bir Girtini olan Act Bi-
berli Makarna'nin 350 gramlik ve
dik ambalajlarda piyasaya strtldi-
gunu belirterek soyle konustu: “350

Dance & Fitness Show (e

bir ilke imza atarak tu-

keticilere online ortamda
aligveris imkédnt sunan sanal
marketini Kangurum’da acti.
Koctas yeni sanal marketi ile
ortagi B&Q'nun uluslararast
operasyonlarindaki ilk on-line
satts yapan sirketi olma ozelli-

gramlik dik ambalajlarda piyasaya
sunulan trintmuzin fiyat: da katki-
1t makarna fiyatlari ile ayni diizeyde.
Pastavilla giivenilirliginde ve kalite-
sinde piyasaya sunulan trGinimiz,
farklt tatlar arayan lezzet tutkunlar
icin yepyeni bir secenek olusturu-
yor.”

Actli makarnanin Pastavilla’nin yeni-
lik¢i imajinin bir Grtinid olduguna da
dikkati ¢eken Caylan, onumuzdeki
donemde Pastavilla tiiketicisinin is-
tek ve talepleri dogrultusunda zen-
gin cesitler ve tatlar sunmaya devam
edeceklerini soyledi.

Koctas’tan Online Allsverlg...

gine sahip. Cesitli kategorilerden 900 cesit tGrlinitin satisa su-
nuldugu sitede, ev gelistirme ile ilgili bilgilendirici sayfalar da
bulunuyor. Turkiyenin tim illerinden siparis vermenin mim-
kiin oldugu siteye ulasabilmek icin ‘www.kangurum.com.tr’
ya da ‘www.koctas.com.tr'ye tiklamak yeterli.

astavilla'nin sponsorlugunda diizenlenen
5. Dans & Fitness Convention, profes-

Koctas’tan Cocuklara Armagan:
Kendin Yap Aktiviteleri
cilara yurt disindan gelen 6gretmenler tarafin-

dan 6gretilen yeni dans teknikleri ve akimlart, K octas, 23 Nisan Cocuk Bayramr'nda Yesilkosk Cocuk
Giindogdu Meydanr'nda aktarildi. Halkin da Evi cocuklarma giizel bir armagan verdi. Kogtag'in istan-
katilmu ile senlige dontisen gosteride, Tzmir- bul Kartal Magazasi'na gelen 80 cocuk icin ‘Kendin Yap’ akti-
viteleri diizenlendi. Koctas boya reyonu yetkilileri cocuklara
odalarini boyamak isterlerse neler yapmalart gerektigini anlata-

yonel ve amator danscilart bir araya getirdi.
Turkiye'nin dort bir yanindan katillan katilim-

liler hem spor yapti, hem de dans etti. Uc
glin stren dev organizasyonun Giindogdu
rak cocuklarla birlikte boya uygulamast yapti. Koctas bahce re-
yonunda ise bir ¢icegin nasil ekilecegini ve sulanmast gerekti-
&i anlatldi ve tim cocuklar saksilara ektikleri en giizel cicekle-
ri evlerine gotiirdi.
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Meydanr'nda gerceklestirilen boliimiinde, Pas-
tavilla'nin zengin soslarla ikram ettigi makar-
nalarla izmirli’lere ziyafet verildi.




Kog Ece, Metrocity’nin Yonetimini Ustlendi

Kog Toplulugunun  Alman Metrocity’de 32.000 m* satis alani Koc Ece, halen Antalya ve istanbul
E.C.E. Projekt Management tzerinde 144 magaza ve 1.300 arac Beylikdiizii Migros alisveris mer-

ile ortaklasa kurduklari Kog Ece, s- kapasiteli otopark bulunuyor. kezlerinin yonetimini yuritiyor.

tanbul 1. Levent’te insaat: tamamlan-
makta olan Metrocity Alisveris
Merkezi'nin yonetimini tstlendi.

Koc¢ Ece’den

Kiralama ve Yonetim...
Taraflar arasinda 16 Nisan 2002'de
imzalanan anlasmaya gore Kog¢ Ece,
Alisveris Merkezi'nin tim kiralama
ve merkez yonetim operasyonlarin-

W ,-...-—-""_ ;

dan sorumlu olacak.

Kog Ece’nin Metrocity Alisveris Merkezi’'nin yénetimini tistlenmesi vesilesiyle diizenlenen

Ekim 2002’de acilmast beklenen imza térenine, Ko¢ Holding Yonetim Kurulu Baskan Vekili Mustafa V. Kog da katildh.

Migros Antalya Alisveris
Merkezi’ne Biiyiik Odiil

M igros Antalya Alisveris Merkezi, Alss-
veris Merkezleri ve Perakendecileri

Dernegi (AMPD) tarafindan, “Perakendecileri
ve Alisveris Merkezleri 2001 Yeni Projeler
Biiyiik Odiilii’ne layik gortlda.

Liitfi Kirdar Kongre ve Sergi Sarayrnda di-
zenlenen 7. Uluslararasi Perakendeciler
Konferansi kapsaminda bu sene tlctincti kez
verilen Yeni Projeler Biyiik Odiilii, 1 Haziran
2000 ile 31 Aralik 2001 tarihleri arasinda hizme-
te acilmis yeni projeler ve bu projelerde karsila-
silan dizayn ve insaat problemlerinin nasil ¢o-
zulduglint, kullanilan yeni standartlari, insaat ve
dizayn detaylarini kapstyor.
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Cocuklara Migros’tan 23 Nisan
Armagani: Tiyatro Senligi

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk
Bayraminda binlerce ¢ocuk giile
oynaya tiyatroya kostu

M igros’'un Devlet Tiyatrolari ile ortaklasa diizenle-
digi 23 Nisan Tiyatro Senligi perdelerini, dokuz
ilde 12 bin ¢ocuga tcretsiz olarak acti.

Bu yil sekizincisi diizenle-

L or

nen Tiyatro Senligi kapsa-

minda, ellerinde Turk
bayraklari ile heyecanla
perdenin actlisini  bekle-
yen binlerce ¢ocuk kendi-
lerinin kimi zaman bir ma-
salin, kimi zaman ise bir
sarkinin icinde buldu. Bu-
yuk bir cosku ile gercekle-
sen Tiyatro Senligi'nde,
cocuklarin bazilart hep
birlikte soylenen final sar-
kisinin coskusu ile sahne-
ye firlayip ellerindeki c¢i-
cekleri oyunculara arma-
gan ederek, begendikleri
sanatcilart tebrik ettiler.

Cocuk Esirgeme Kuru-
mundan gelen cocuklar
da vyasitlart ile birlikte bu
cvil cvil atmosferde bir-
likte gtliip eglendiler.



Diizey
Pazarlama
Turizmcilere
Uriinlerini
Tanitti

uizey Pazarlama, Kusa-

dasrndaki bayisi CEY’in
destegiyle, gida ve turizm sek-
torinden firma yetkilileri ve
ascilara UGrinlerini tanitt.
Korumar Otel'de gerceklesti-
rilen toplantida konusan Di-
zey Genel Mudiri Demir
Avytag, satisint gerceklestirdik-
leri Tat, Maret, Sek ve Pasta-
villa trtinlerini Ko¢ garantisi
ile piyasaya strdiklerini ve
dort ana Uretim sektorinin
kendilerine
avantaj sunduguna isaret ede-
rek sunlart soyledi: “Ulkemiz
zorlu bir kriz yasad: ve baz

rekabet¢i  bir

sektorlerde kriz devam edi-
yor. Bu kosullarda siz turizm-
cilerin yabanct konuklarina, fi-
yat istikrart olan bol cesitli ve
gida kodeksine uygun trtinler
sunmast zorlasti. Yeni bir tu-
rizm sezonunun ac¢ildigt su do-
nemde, Diizey trtinleri muste-
rilerine fiyat, kalite, cesit ve is-
tikrar avantajlart sunuyor.”

Farkli Secenekler
Toplantida konusan Pastavilla
Makarnacilik Genel Mudura
Cemali Kirmzioglu da Pas-
tavilla'nin muisterilerine farkls
cesit, kalite ve fiyatta trtn
sunduguna isaret ederek tim
i ‘; urtnlerinin ISO 9002 kali-
| tesinde Uretildigi-
ne isaret etti.

Demir Ayta¢

Diizey Pazarlama’nin Bilyiik Abant Orteli'nde gerceklestirdigi arama ¢alistay,

bzl bir biiyiimeye ve degisime isaret etti

Diizey Pazarlama Arama
Calistayr’ni Tamamladi

uzey Pazarlama, 18-21 Nisan

2002 tarihleri arasinda, uzun va-
deli stratejik planlamasma yon vere-
cek olan arama calistayint Biyiik
Abant Oteli'nde gerceklestirdi. Calis-
tayin acilisna katilan Ko¢ Holding
Tiketim Grubu Baskan: Hasan Yil-
maz, yaptigt konusmada, Ko¢ Toplu-
lugu olarak dinyanin ilk 200 sirketi
arasina girmek icin 15 yillik bir muica-
deleye baslandigini, olusturulan yeni

hedeflerin zor ama bir o kadar da tl-
ke icin 6nemli olduguna dikkat cekti.
Mevcut piyasa kosullarinda 27 yillik
tecriibesiyle Duiizey’in Turkiye paza-
rindaki Oneminin daha da artugini
vurgulad:. Diizey Genel Mudurt De-
mir Aytag ise, calistaydan ¢ikan so-
nuclar dogrultusunda, Diizey’in hizli
bir buiytime icine girecegini ve bu bii-
yume sulreci igerisinde degisimleri
gerceklestireceklerine isaret etti.

Ramstore, Azerbaycan Gida Fuari’nda
Siit ve Meyve Sularini Tanitti...

Ramstore’un Azerbaycan Uluslararasi Gida
Fuar’nda tadimini gerceklestirdigi siit ve
meyve sularn begeniyle karsilandi

R amstore, 24-26 Nisan tarihleri
arasinda gerceklestirilen Azer-
baycan Uluslararasi Gida Fu-
arr’'nda Migros’u temsil etti. Acilan
stantta, Ramstore trund stit ve mey-
ve sularinin tadimi gerceklestirildi.
Ramstore Azerbaycan, sektorin
lider firmast ve davet edilen tek si-
permarket zinciri olarak fuarda yer
aldr.

Fuara, gida ve gida teknolojisi alan-
larinda ¢alisan, Azerbeycan, Turkiye,
Rusya, ftalya, Israil merkezli firmalar
katildi. Ug giin boyunca, 11 bin ziya-
ret¢inin - gezdigi fuarda, Ramstore
marka meyve suyu ve sitler buytk
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begeniyle karsilandi ve ziyaretcilere
Ramstore Klub kartlart dagitildi.




Moskova’nin En Biiyiitk Ramstore’u Yil Sonunda Aciliyor!

amstore, 2002 yii sonunda  Moskova’nin en biiyiik Ramstore Alisveris Merkezi
Moskova’da hizmete acacagi, o o .
icin 40 milyon dolarlik yatirim yapildi

Alisveris Merkezi icin 25 Mayis Ramstore magazasi bulunuyor. mada, Ramstore’un Rusya perakende
2002’de temel atma toreni diizenledi. Acilisa katilan Moskova Belediye pazarmin en buytk zinciri oldugunu
Temel atma torenine, Moskova Bele- Baskan1 Yuri Luzhkov yaptigi konus- belirterek bu zincirin sektore ornek

Moskova'nin en buyik Ramstore

diye Baskani Yuri
Luzhkov, Migros Ge-
nel Mudiri ve Ra-
menka Yonetim Ku-
rulu Baskani Omer
Bozer, Ramenka Ge-
nel Miudirti Mustafa
Saglam, Ramenka Yo-
netim Kurulu tyesi
Haluk Gercek ve st
diizey yoneticiler katil-
di. Ramstore’'un Mos-
kova’da bugtin itiba-
riyle, 3 Ramstore Alis-
veris Merkezi ve 9

oldugunu ifade etti.

Migros Genel Mudiirt
ve Ramenka Yonetim
Kurulu Baskan: Omer
Bozer ise, acilacak bu
merkez icin 40 milyon
dolarlik  bir yatirim
yaptiklarini ifade ede-
rek 2002 yilt sonunda,

Moskova’'daki Rams-
tore sayismnin  20’ye
ulasacagini, 2005 vyi-
linda ise 50 magazaya
ulasmay1 hedefledik-
lerini belirtti.

Dis Ticaret

Opel, Lojistigini TNT Cargotech Lojistik’e Emanet Etti

TNT Cargotech Lojistik, Opel ile imzaladigi anlasma cercevesinde,

yedek parca iissiiniin lojistik islerini yiiriitecek

NT Cargotech Lojistik,
Opel'in Izmir Torbalrdaki
yedek parca tisstiniin lojistik isle-
rini yurltecek. TNT Cargotech
Lojistik, Opel ve Saab yedek par-
calarinin depolanmasini ve bu te-

alanina kabuli islemlerini ve da-
giimint TNT Cargotech Lojistik
ylirtitecek. Urlinlerin uluslararast
kara ve havayolu tasimacilig: ise,
diinyanin dort bir yanina uzanan
ulasim agi sayesinde sektorin li-

deri olan TNT Express tarafin-
dan yapilacak.

6 Milyon Dolarlik Yatirim
Opel’in Torbalrdaki yedek parca
iissii 6 milyon dolarlik bir yat-

sisten Turkiye'deki tim rimla kuruldu. En modern
bayi ve yetkili servislere
sevkiyatini gerceklestire-
cek. En son teknolojiler

ve modern donanimlarla

donanimlarla kurulan te-
siste; yalin depolama siste-
mi, Turkiye genelinde tim
bayi agi ile on-line iletisimi
saglayacak bilgi alt yapist,
yiksek performansli ekip-

kurulan yedek parca ts-
sindeki proje 2 ay gibi
kisa bir stirede hayata ge-
cirildi.

Yapilan isbirligi ile bu

manlar, modiler raflama
sistemi, artirilmis depola-
ma kapasitesi, gelistirilmis
depoya yurt disindan ge-
len yedek parcalarin
gumrikli alana ve depo

toplama ve paketleme sis-
temleri ile gorsel yonetim

unsurlart bulunuyor.
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Iveco Eurobus: Otobiis Gibi Midibiis!
‘Tiirkiye’nin ilk otobiis gibi midibiisii
Iveco Eurobus, 6 Mayis 2002’de basina ve tur-

izm sektoriine tanitildi
cu'nun ev sahipligi yaptigi estetik dizayni ile de sik bir otobiis

bir toplant: ile turizm sek- gorintimiinde.

toriine ve basma tani-
tildi. Tim tasa-

rim ve mihen-
disligi Otoyol
ekibi tarafin-

dan Tirki- |
ye'de gerceklestirilen
ve Otoyol fabrikasinda

toyol ve Iveco, Turkiye'de bir
0 ilki gerceklestirdi ve ‘Turki-
ye'nin ilk otobus gibi midibusi’'nu;
Iveco Eurobus’t yaratti. Iveco
Eurobus, 6 Mayis Pazartesi ginii
Rahmi M. Koc¢ Miizesinde, Fiat
Grubu Baskani Aydin i. Gubuk-

uretilen Iveco Eurobus,
ilk kez bir otobtste
bulunan tiim konfor ve
glivenlik  ozelliklerine
sahip olmanin yani sira

-

Dayanikli Tiiketim

Arcelik’ten Yepyeni 24
Dort Uriin Daha! i)/

A reelik trtin gamina dort yeni tGriin daha ekledi.

Dusuk elektrik tiketimli yeni trtin 5220 NF No-
Frost Buzdolabrnin her rafa soguk hava tfleyerek |
dengeli sogutma saglayan “Multi Flow Sistemi”, ozel
olarak tasarlanmis raylar iizerine yerlestirilmis kolay |
hareket edebilen kayar sebzelikleri, 6zel saklama '
kabi, koku filtresi, yiiksek dondurma kapasitesi,

dikkat ceken ozellikler arasinda 1
yer aliyor.
9312 Turbo Firmn'nin dzel fan

ve rezistanst tarafindan isitilan ha-
va, tepsilerin arasinda esit oranda

pisirme sagliyor. Turbo 06zelligi
sayesinde birden fazla yemek j

aynt anda pisirilebi-

liyor. o

Gglis bir emis giie | ——

ciine sahip olan S-6650 Elektrikli Suipiirge ise
son derece sessiz calistyor.

4240 T iki kapili, derin donduruculu buzdola-
b1, kayar sebzelikleri, katlanabilir tel rafi, 6zel

saklama kabi, ayarlanabilir termostat: ile dikkat
et cekiyor.
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Arcelik’e Altin
Pusula Odiilii!

H alkla Iliskiler Dernegi'nin
(HID) bu yil ikincisini dtzenle-
digi Altin Pusula Odiilleri sahipleri-
ni buldu.

Ekim 2001-Mart 2002 tarihleri arasin-
da gerceklestirilen ‘Cevremiz Terte-
miz’ projesiyle cevre kategorisinde
yarismaya basvuran Arcelik, ‘Yerel
Toplum' Miski- o

leri ve Iletisimi i

Stratejisi’ kap-
saminda buytik

oduli  almaya
hak kazandu.
“Cevremiz Ter- ==

"
y sl

iy Pl e oo

temiz” projesi Arcelik Kurumsal leti-
sim Direktorltigti koordinasyonunda,
TEMA Vakfi gonullileri ve Arcelik
Ankara, Bolu ve Eskisehir isletmele-
rindeki insan kaynaklari yoneticileri
liderliginde bes ayri proje olusturula-
rak uygulandi.
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Bilgi Grubu

Uzaktan Egitimde

Koc.net Hackers’ Day 02 e, 9,
Dev Isbirligi!

Kognet, 3 Mays 2002'de dii-
zenledigi Hackers’ Day’de,
guvenlik hizmetleri ekibi ve ger-
cek hackerlart bir araya getirdi.
Kog.net, bu 6zel giinde internet

altyapisina paralel olarak hayati-

oc¢ Toplulugunun e-learning
K ve bilgi teknolojileri egitimleri
konusunda lider kurulusu Kog¢
Bryce ile dinyanin en buytk e-is

cozumleri Ureticisi Oracle, egitimde

m1zd-a onemli yer tutan netwqu_ baslattiklart is ortakligini, 8 Mayis
ve sistem glvenliginin 6nemini 2002 tarihinde diizenlenen tanitim

vurguladi. toplantisiyla duyurdu.

Swissotel'de dizenlenen Hac- Toplantinin acilis konusmasini ya-
pan Kog Bilgi Grubu Genel Mudu-

ri Biilent Gong, “Kendi biinyemiz-

ker’'s Day’de bir konusma yapan
Koc.net Genel Mudir Yardimeist
Tun¢ Tasman, kurumlarin her

de yeni bas-
gecen giin daha 6nemli bilgileri latugimiz ve K c
internete tasidiklarini, buna para- Tiirkiye'deki -

lel olarak da giivenlik problemle-
rinin artu@int  belirtti. Tasman,
kurumlarin itibar, para, zaman,
bilgi ve gutivenilirliklerini kaybet-
memeleri icin mutlaka giivenlik
onlemleri almalart gerektigini be-
lirtti. Hackers” Day’e konuk ko-
nusmaci olarak katilan Ofer Ma-
or yaptigi sunumda, 2002 yili
icinde gerceklesen cesitli gliven-

lik vakalarina ve istatistiklere yer
verdi. Bir hacking ¢ykisu isimli
demo bolumiinde ise internet
guvenligi icin gerekli onlemleri
alnus bir firma sahibi ile hentiz
bu 6nlemleri almamis bir firma
sahibininin, farkinda olmadan
karsilastiklart tehditler sonucun-
da basglarina gelen 6rnek olaylar
canlandirilds.

ilk uzaktan
egitim uygu- I |
lamasi 6zelligini tastyan Kog¢ Sanal
Kampis ile 14 bin beyaz yakali
Koc¢ Toplulugu personelini egitme-
yi planliyoruz. Uzaktan egitim pro-
jesi ile Ko¢ Bryce, Cisco Systems
ve Oracle isbirligi ile binlerce calisa-
na giiniimiz teknolojisinin avantaj-

larint sunacagiz” dedi.

Tiirkiye’nin En iyi
Turizm Seyahat Sitesi:
www.bookinturkey.com

Kobiline 1 Yasinda!

K ticiik ve orta boy isletmelerin (KOBI) tek-
nolojiyi kullanarak verimlilik ve karlilikla-
rint artirmak amaciyla kurulan Kobiline, birin-
ci yilinda 20 bin tiyeye ulasti.

Bir Yilda Yirmi Bin Uye!

Turkiye’de icerik, web hizmetleri ve ticaret ser-

urkiye’nin en iyi web sitelerini belirlemek icin Microsoft,
DorukNet ve PC Magazine Tiirkiye tarafindan dizenle-
nen Altin Oriimcek Yarismastnda “www.bookintur-
key.com”, “En lyi Turizm/Seyahat Web Sitesi” kategorisin-
de birinci secildi. Top-
lam 1650 sitenin katil-
dig1 yarismada “En Iyi
B2B Sitesi” alaninda
da ikincilik odiline

vislerini tek kaynaktan sunan ilk is platformu
olan Kobiline, kii¢ctik ve orta boy isletmelere

Altin Orumeek 2002

Tc-!um‘&m_-m_r_lrﬂ miest

Birincilik Gl
ww.unnmntuenau.mm

En vl B2E Seest kol DOBE

o Bt isleriyle ilgili bilgi kaynaklarina ulasmalarini ve

maliyetlerini azaltmalarini saglarken, bir yan-

dan da trtin ve hizmetlerini internet Gizerinden

ek Lomm ..
e BoaRint uluslararasi pazarlara tasimalart icin destek ve-

layik gorilen Bookin-
Turkey, B2C alanin-
da oldugu kadar, ku-

riyor. Kobiline’nin bir yilini degerlendiren Pro-
je Yoneticisi Burak Dalgin, “Bir yilda 5 bin
KOBI’miz Kobiline’da web sitesi yarattilar. Bu
dogrultuda KOBT'lerimizin {iriin ve hizmetleri-

h_ rumsal seyahat ala-
I ninda da iddiasint kanitlamis oldu.

i ha kolay s ilmeleri ici -
BookinTurkey, 1.296 otelin yani sira 23 seyahat acentasinin T S7RGepOE) @ el Sleilinnsl Sl et (32

kli al 1 gl hedefli
urtinlerinin online olarak pazarlamasini yapiyor. reii altyapiyt onfara saglamayt hedefilyoruz
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Yan Sanayii ve Diger Otomotiv

Otokar’a Cevre Yonetim Sistemi Sertifikasi

Mako Kalite
Giinii
Toplantilari

ako, 1995 yilindan

bugtine kadar her yil
dizenli olarak gerceklestir-
digi Kalite Guinii Toplanti-
lartnin yedincisini diizen-
ledi. Tim Mako calisanlari-
nin  katildigt toplantilarda
bir 6nceki yilin bir deger-
lendirmesi yapildiktan son-
ra, gelecek ¢ yilin hedefle-
ri calisanlarla paylasildi.
Toplantida 2001 yilina ait
Bireysel Oneri Sistemi
(13 kisi), Hizmet ve De-
vam Odiilleri (54 kisi) ve
lyilestirme Proje Calis-
malart’ni (14 kisi) tamam-
layan ekiplere diizenlenen
bir torenle odulleri verildi.
Toplantinin ardindan, sirke-
tin ilk yillarini kapsayan
Mako Fotograf Sergisi il-
giyle izlendi.

Mako Calisanlarr’ nin
Egitime Destegi

Mako calisanlarinin gonul-
It katkilari ile satin alman
giyim, kirtasiye ve egitim
malzemelerinden olusan al-
t1 koli Hakkari'nin Yikse-
kova ilcesine bagli Camda-
Ii Koyirne ulastirilmak
tizere Yiiksekova Ilce Mil-
li Egitim Miidiirliigiine
gonderildi.

On yil sonra okullarina ka-
vusacak olan toplam 75 kiz
ve erkek Ogrenci icin gon-
derilen malzemeler Mako-
lu’lar icin buytk bir 6ving
kaynagi oldu.

tokar, 30 Ocak
0 2002'de ISO
14001: 1996 Cevre
Yonetim  Sistemi
sertifikast ile belgelen-
dirildi. Belgelendirme
kurulusu Bureau Veri-
tas Quality Internati-
onal (BVQI) tarafindan
sertifikalandirilan ~ Oto-
kar, tim is streclerinde
uyguladigt Toplam Kalite
Yonetimi uygulamalar ile
ornek sonuclar elde ediyor.
Otokar 1994’de, Uretiminin tamami

icin AQAP 120 Nato Kalite
Giivence ve 1998 vyilinda
ISO 9001 Kalite Giivence
Sistemi, AQAP 110, ISO
14001 Cevre Yonetim Sis-
tem Belgelerine sahibi ol-
mustu.
ISO 9001: 2000 standardi-
na yonelik calismalarint
bir yil gibi kisa stirede ta-
mamlayip otomotiv ana
sanayinde ilk otomotiv
firmast olan Otokar, BVQI tarafindan
yapilan denetleme ISO 9001: 2000
belgesi ile tekrar belgelendirildi.

Otokoc’un Desteglyle Adana

Cocuk Senligi

A tatiirk¢li Distince Dernegi tara-
findan her yil Adana’da dizen-
lenen Cocuk Senligi'ne bu yil Oto-
ko¢ Adana Temsilciligi ev sahipligi
yaptt. 1.500 kisinin katiddigt cocuk
senligi renkli ve coskulu gecti. Folk-
lor, step, koro, dans ve bale gosteri-
leri seyredenleri buytlerken, palya-
colar bu giint 6zel giine keyif katti.
Senligin sonunda katilimcilara Co-
cuk Senligi Sertifikas: verildi.

Otokoc, Ford Transit Kamyonet’i
Aygaz Bayilerine Tanitti

A ygaz bayilerine yonelik olarak
hazirlanan Ford Transit Cift
Lastik Kamyonet'in tanitimi, Oto-
kog Izmir Temsilciliginde gercek-
lestirildi.

Tanitumda, Aygaz bayileri, ihtiyaclar
ve beklentiler dogrultusunda 6zel
olarak gelistirilen bu araci yakindan
inceleme firsat1 elde ettiler.

Ayni zamanda, bayilere yeni bir ki-
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ralama ve satin alma sistemi olan

Avantaj Filo ile bu ¢zel araca sahip
olmanin kolayliklart aktarild.

sektorel vizyon



Lipet’ten 10. Yil Hizmet Odiilleri

I- ipet Sirket Muduri Altan Ti-
mer, Mayis ayinda Diyarbakir
ve Dortyol Dolum Tesislerini ziya-
ret ederek Diyarbakir Dolum Tesisi
personellerinden Sinan Oguz, Bed-
rettin Akinci, Mehmet Fidan, Is-
kender Tekdemir, Siileyman Bay-
tar, Stddik Cicek ve Ali Cihan’a di-
zenlenen bir torenle “10. Yil Hizmet

Odiili” plaketlerini sundu.

Altan Tumer yaptugr konusmada,
Koc Holding Enerji Grubu sirketle-
rinden Aygaz, Mogaz ve Lipetin
dolum tesislerinden ortak olarak fay-
dalandigint ve bu konuda cok iyi bir
sinerjinin yakalandigini belirterek bu
sinerjinin yayginlasmast icin c¢aba
gosterilmesi gerektigini ifade etti.

Lipet Sirket Miidiirii Altan Tiimer, Diyarbakir Dolum Tesisleri ndeki
10. yuhimi dolduran yedi ¢alisana, “10. Yil Hizmet Odiilti” plaketlerini sundu.

“Yogun is ingilizcesi Yaz Programi” 1 Temmuz’da Basliyor

I .d.e.a., 1 Temmuz-2 Agustos
2002 tarihleri arasinda, 5 hafta si-
resince yatili olarak diizenlenecek,
“Yoneticiler Icin Yogun Is ingiliz-
cesi Yaz Programi’ni, Sile Doga
Club’da gerceklestirecek.

Her sene geleneksel olarak tekrarla-
nan “Yoneticiler icin Yogun Is ingi-
lizcesi Yaz Programi™na son iki yil-
dan bu yana Koc¢ Toplulugu disin-
dan da katilim kabul ediliyor.

Egitimleri, Ana Dili ingilizce
Olan Uzmanlar Veriyor

Programla, Ingilizce'yi kullanma ih-
tiyact olan sirket calisanlarina, bes
hafta siiresince ana dili Ingilizce
olan uzmanlar gozetiminde, dil bil-
gilerini ilerletme ve 6zellikle de pro-

sektorel vizyon

fesyonel ortamlarda kullanilan Ts in-
gilizcesi konularindaki yogun uygu-
lamalr calismalarla, yabanct dilin ge-
listirilmesine imkan saglamak hedef-
leniyor. Program; hafta ici Is Ingiliz-
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BOS’dan Sivi Azot
ile Boru Dondurma
Yontemi

irlesik Oksijen Sanayi (BOS),

diinya da yaygin olarak kullani-
lan azot ile su do-
lu borularin don-
durma yontemini
Turkiye'de uygu-
lamaya baslad:.
Atmosferik sartlar-
da svi halde iken,
-1960°C’de ¢ok iyi
bir sogutucu olan

azotun bu oOzelli-
ginden yararlanilan pek cok sogut-
ma ve dondurma uygulamasi bulu-
nuyor. Zira, icinde sivt bulunan bo-
ru hatlarinda zamanla, onarim veya
bazi ekipman degisiklikleri yapilma-
st gerekebiliyor ve bu durumda, bo-
ru icindeki stvinin bosaltilmast her
zaman mimkin olmuyor.

i.d.e.a., her sene
geleneksel olarak
tekrarladigi “Yoneticiler
icin Yogun is ingilizcesi
Yaz Programi” ana dili
ingilizce olan uzmanlar
esliginde, yogun uygu-
lamali dil egitimi veriy-
or

cesi oturumlartyla baslayacak ve her
sabah 08:30’dan aksam 17:30°da ka-
dar devam edecek.

Ayrintili bilgi icin:

Tel: 0216 423 24 26



Rahmi M. Ko¢ Miizesi’nde Otomobillere Tarihi Yolculuk!

ahmi M. Ko¢ Miizesi'nde,

Klasik Otomobiller Kuliibii
tarafindan 16-19 Mayis 2002 tarihle-
ri arasinda, Bodrum’da gerceklesti-
rilen “2002 World Rally’e katilan
klasik otomobillerin bir bolumu ser-
gilendi.
Beko Elektronik ve Ford Oto-
san’'in destegiyle gerceklestirilen
2002 World Rally’e, Turkiye’nin ya-
nt sira, aralarmdan Ingiltere, Hol-
landa, Irlanda, Iran, Alman-
ya'nin bulundugu 150 tlkeden kla-
sik otomobiller katildi. 16 Mayis'ta
Bodrum Kalesi ontinde baslayan
yaris, 17 Mayis'ta Oren etabi ile de-
vam ederek, 19 Mayis'ta Bat1 Ana-
dolu Klasik Rallisi ile sona erdi.
Rahmi M. Ko¢ Mizesi'nde sanayi ve

Ko¢ Toplulugu
Kariyer
Giinlerinde

Koq Toplulugu tani-
um toplantlar, 06
Mayis-21 Mayis  tarihleri
arasinda Bogazici Uni-
versitesi, Istanbul Uni-
versitesi, Ko¢ Universite-
si, Istanbul Teknik Uni-
versitesi, Marmara Uni-
versitesi, Yildiz Teknik
Universitesi Bilkent Uni-
Orta Dogu
Teknik Universitesi ve

versitesi,

teknoloji tarihine ait cok sayida ara¢c ~ otomobille, sayilart 40’1 asan genis
bir klasik otomobil koleksiyonu bu-

lunuyor.

sergileniyor.
Miizede, son olarak gelen ¢ yeni

Dariilacezeli Anneler
Rahmi M. Ko¢ Miizesi’nde

B irmotun Anneler Giinii orga-
nizasyonuyla, Dariilaceze Ka-
yisdagi sakinleri farkli bir giin ya-
sadi. Haskoéy'de bulunan Rahmi
M. Kog Miizesi'ni ziyaret eden ara-
larinda 60 annenin bulundugu 100
Dartilacezeli, burada duygusal saat-
ler gecirdiler. Konuklar, muiize gezi-

sinin ardindan cesitli ikramlarla

agirlandilar.

Temiz Deniz Kampanyasi
Basari ile Sonucland:

Sabanci Universitesi'nde
gerceklestirildi.

Koc¢ Holding insan Kay-
naklart Koordinatorligi
tarafindan organize edilen
etkinliklere, Toplulugu
temsil etmek {izere, her
Universite icin farkli sek-
tor ve farkli gorevlerde
calismalarint strdtren yo-
neticilerden olusan ekip-
ler katildi.

eniztemiz Dernegi (TURME-
D PA) ve Buyiksehir Beledi-
yesi isbirligi ile Marmara
ve Istanbul Boga-
zr'ndaki deniz kirliligi-
ne karst baslatilan ‘Te- x
DERIZTEN L
miz Deniz’ kampan-
yast basart ile sonug-
landi. 2 Mayis 2002’de
start verilen kampanya, Ku-
rucesme Rihtimi‘nda bulunan TDI
Karadeniz Feribotu'nda; Buyiikse-
hir Belediye Baskani Ali Miifit Giir-
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tuna, TURMEPA’nin kurucusu ve
Onursal Baskani Rahmi M. Kog¢ ve
Yonetim Kurulu Baskani Esref
Cerrahoglu’'nun katildig: bir
basin toplantist ile tanitildi.
Kampanya kapsaminda,
gontllilerden olusan grup-
larin da destegiyle, Mayis
aymin her hafta sonu, bes
deniz stiptirgesi ve cok sayida
motor kullanilarak Bogazin cesitli
bolgelerinde deniz temizleme calis-
malart yapildt.

toplum ve yasam



Soldan saga: Saghk Bakani Osman Durmus, VKV Yonetim Kurulu Baskani Semahbat Arsel, Milli Egitim

Bakani Metin Bostancioglu, Kog Holding Yénetim Kurulu Uyesi Sevgi Goniil, Ko¢ Holding Yénetim Kurulu
Baskani Rabmi M. Ko¢ ve Nusret Arsel, Saglik Yiiksekokulu nun agilisini birlikte yaptilar.

VKV Kog Universitesi Saglik Yiiksek Okulu’nun Yeni Binasinda

Dunya Standartlarinda
Hemsirelik Egitimi

ehbi Kog¢ Vakfi (VKV) Koc¢

Universitesi Saglik Yiiksek

Okulu'nun yeni egitim orta-
mt olan ve Istanbul Nisantasi'nda
bulunan Semahat-Dr. Niisret Ar-
sel binasi, bazen glildliren bazen
duygulandiran ama hep coskuyla iz-
lenen bir torenle, 2 Mays 2002 gii-
ni hizmete acildi.
Turkiye'nin gelecegine yaptg yati-
rimlarla egitime onemli katkilart da
bulunan Vehbi Ko¢ Vakfrna bagl
Koc¢ Universitesi Saglik Yiiksek
Okulu, yeni binasinda en cagdas
konularda hemsirelik egitimi suna-
cak. Vehbi Ko¢ Vakfi Baskani Sema-
hat Arsel ve tim Kog Ailesi’'nin ¢a-
balartyla uzun yillar stiren bir eme-
gin eseri olarak ortaya ¢ikan okulun
ogrencileri, alacaklari egitim saye-
sinde tim diinyada hemsirelik mes-
legini icra edebilme yetkisiyle me-

toplum ve yasam

Bir hayal daha gercek oldu... Mayis ayi icerisinde
hizmete acilan Vehbi Ko¢ Vakfi Ko¢ Universitesi
Saglik Yiiksek Okulu’nun yeni egitim ortami,
diinya standartlarinda hemsirelik egitimi sunuyor

VKV Yonetim Kurulu Baskani Semabhat Arsel
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zun olacaklar. Buyutk bir ilgi goren
acilis torenine, Milli Egitim Bakani
Metin Bostancioglu, Sagik Bakani
Osman Durmus, VKV YoOnetim
Kurulu Baskani Semahat Arsel,
Ko¢ Holding Yonetim Kurulu Bas-
kani Rahmi M. Kog¢, Ko¢ Holding
Yonetim Kurulu Uyesi Sevgi Go6-
niil, Vehbi Ko¢ Vakfi Genel Mudu-
rii Erdal Yildirim, Koc Universitesi
Rektorti Prof. Dr. Attila Askar ve
VKV Amerikan Hastanesi Genel M-
diri George D. Rountree’nin yant
sira, Ko¢ Toplulugu yoneticileri ve
is diinyasinin temsilcileri davetli ola-
rak katld.



Semahat Arsel’den VKV’ye

10 Milyon Dolar Bagis!

VKV Yonetim Kurulu Baskani Sema-
hat Arsel yapugi duygusal konusma-
da, yeni binanin acilist icin 8 milyon
dolarlik bir yatirim gerceklestirdikleri-
ne dikkat ¢cekerek “Isimlerimizi yasa-
tabilecek kalict bir eser yaptirmayi
planliyordum.

Hemsirelik meslegine olan ilgim ve
saygim nedeniyle, VKV'na 10 milyon
dolar katkida bulunarak, bu projenin
gerceklesmesine yardimer olabildigi-
miz i¢in ¢cok mutluyum” dedi.

Duygulandiran Sézler...
Konusmasinda, Saglik Yiiksek Okulu
yonetimine de seslenen Arsel, “Bina
yapmak kolay, zor olan egitim faali-
yetlerini, citayt hep daha yukartya
koyarak stirdiirmek.

Koc Universitesi ve Saglik Yiiksek
Okulu ile Amerikan Hastanesi yone-
timinin bu binanm i¢ini hak ettigi se-
kilde bilgiyle doldurmalarmn: ve bunu
yaparken de fiziksel imkanlart en iyi
sekilde korumalarmi rica ediyorum”
dedi. Babast Vehbi Ko¢’un actigt yol-
da Turkiye'ye gereksinim duyulan
eserler birakmaya kararli olduklarin
belirten Arsel, konusmasi sirasinda
gozyaslarint  tutamadt.  Arsel'in bu
sozleri davetlilere de duygusal anlar
yasatti.

Hayalin Gercege Doniismesi...
“Bugtin bir hayalin gercek oldugu bir
glndir” diyerek duydugu memnuni-
yeti ifade eden VKV Amerikan Hasta-
nesi Genel Mudiri George D. Ro-
untree, “Bir hastaneyi buytiik kilan t¢
anahtar bilesen vardir: ‘Kaliteli hasta
bakimi hizmet?’, ‘en yiiksek seviyede
egitim’ ve ‘klinik arastirma’...

Koc Universitesi Saglik Yiiksek Oku-
lu bize, egitimde, dinya capmdaki
standartlart takip edebilmemiz icin
destek olacaktir. Bu tesisler, yogun
olarak doktor, hemsire, yonetici ve
butin calisanlarin stiregelen egitim
programlarinda ve her tirli bilimsel
calismamizda yaygin olarak bizlere
yardimct rol tstlenecektir” dedi.

Saghk Bakani Osman Durmus, Ko¢ Universitesi Saghk Yiiksek Okulu égrencilerini sorulariyla
terletti. Ozellikle, kimya ve beceri laboratuvarinda da adeta wygulamal dersler anlatt.

Torende, tstin teknoloji ile donati-
lan toplanti salonlarinda yer alan vi-
deo konferans sistemi kullanilarak,
VKV Amerikan Hastanesi'nin ortak
projeler yiirittiigii Cornell Tip Fa-
kiiltesi Dekant ve Rektorii Prof. Dr.
Antonio M. Gotto, Columbia Uni-
versitesi Tip Fakdltesi'nden Kardiyo-
vaskiler Cerrahi Uzmani diinyaca
unlt Tark cerrah Prof. Dr. Mehmet
Oz ile canli baglantu yapildi. Canlh
baglanti sirasinda, Ko¢ Holding Yo-
netim Kurulu Baskani Rahmi M.
Kog, uzmanlarla bir stire sohbet ede-
rek yeni binaya iliskin iyi dilekleri ka-
bul etti.

Vehbi Koc¢ Vakfi, Hemsirelik
Haftas1 kapsaminda, dizenlen-
digi aksam yemegi ile Tip din-
yasinin temel taslarindan  biri
olan hemsirelerle birlikte oldu.
16 Mayis 2002’de Divan Kuru-
cesme’de diizenlenen aksam ye-
megine, Vehbi Ko¢ Vakfi Baska-
ni Semahat Arsel'in yanisira, tip
diinyasinin 6nde gelen isimleri
ve acilan Vehbi Kog¢ Vakfi Ko¢
Universitesi Saglik Yiiksek
Okulu 6grencileri katildi.

Grup Turkuaz'in sarkilariyla
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Hemsirelik Haftasi’nda
Anlamli Bulusma!

Davetlileri Giildiiren Anlar..
Saglik Bakant Osman Durmus ve Mil-
li Egitim Bakani Metin Bostancioglu
toren sonunda okul binasini gezerek
ogrencilerle sohbet etme olanag: bul-
dular. Ogrencilerin, kendisi de bir he-
kim olan Osman Durmus’un ani soru-
larmnt yanitlarken heyecandan zorlan-
malart tizerine, Osman Durmus, bir
egitimcei gibi 6grencileri aydinlatan bil-
giler verdi. Ozellikle kimya ve beceri
laboratuvarinda Osman Durmus adeta
uygulamali ders anlati. Durmusun
esprili anlatimi hem ogrencileri hem
de davetlileri guldtirdu.

Giilden Ohri

Hemygirelere verdigi destekten dolay:
VKV'nin Yonetim Kurulu Bagkani
Semahat Arsel’e plaket sunuldu.

renklenen yemekte, tim hemsi-
reler kendileri icin verilen bu
ozel davetin tadini ¢ikarmanin
yant sira, birbirleriyle sohbet et-
me imkani buldular.

toplum ve yasam



YAZI DiziSi: “Tiiketici Hizmetleri ve Miisteri Memnuniyeti”

Miisteriler, ‘Miisteri
Memnuniyeti’ni Anlatiyor...

Onceki sayilarimizda, Topluluk sirketlerinin biiyiik

onem verdigi miisteri memnuniyeti ile ilgili calismalarina

tke

yer vermistik. Bu sayimizda ise, miisterilerin bu konuya nasil

oo oo

baktigini arastirdik. Ford Otosan iiriinlerinin
satis ve satis sonrasi hizmetlerini veren Otokoc¢’u,
Otokoc¢ miisterileri anlatiyor...

Usteri memnuniyeti arastir-

mamizdaki ilk duragimiz,

Cem Botanic Garden...
Yesile ve cicege gonul verenlere hiz-
met sunan, 27 yillik profesyonel bir
kurulus Cem Botanic Garden’in sahi-
bi Cem Sirin’e gore Otokog, ‘Ford’la-
ra deger katiyor!” Sirin, dizayni, eko-
nomikligi, kullanisliligi, uygun yedek
parca olanaklar ile zaten ilk tercihleri
olan Ford Otosan araclarin Otoko¢’'un
hizmeti ile arti deger kazandigini ifa-
de ediyor ve ekliyor:
“Su an 15 aragtan olusan bir Ford
Otosan filomuz var. Cok iyi biliyorum
ki, su an bu araclarimin hepsini sat-
mak istesem, Otoko¢’a acacagim bir
telefonla, bir saat icinde bu araclar pi-
yasa rayicinde satilacaktir.”

Profesyonel bir Ekip

Sirin, Otokoc¢’u farkli kilan noktalart
ise soyle siraliyor: “Otoko¢’un ¢ok ya-
kin, ilgili, yardimsever, isini bilen ve
profesyonel bir ekibi var. Musteri is-
teklerine cok hizli bir bicimde cevap
verebiliyorlar.

Bakim zamanint bize hatirlattyor, ge-
lip bizzat aract bizden teslim aliyor ve
en kisa zaman icerisinde araci bize
teslim ediyorlar. Araclanmizin  tim
bakim gecmisi Otokoc¢’ta kayitli. Bu
garanti ve gliven, araclarimizin piyasa
degerini artiran bir faktor. Aracta bir

problem oldugunda ise servisimiz bi-
ze bir telefon kadar yakin...”

Sadece Bir Cay-Kahve

Icimlik Siirede!

Otoko¢’un trtin ve hizmetleri hakkin-
da gortslerini aldigimiz ikinci Ford
Otosan miisterisi ise Yeni Safak Ga-
zetesi Reklam Genel Koordinatori
Tayfun Gokdeniz... Su an bir Ford
Focus sahibi olan Gokdeniz, otomo-
billere ve teknolojiye buytik merak
duyan; boyle oldugu icin de sik ele-
yip stk dokuyan, bilincli bir ttketici...
“Otoko¢’un kapisindan girer girmez
giler ytizle karsilastyorsunuz. Konu-
larinda donanmmli olduklart her halle-
rinden belli olan gorevliler, sizi he-
men orada ilgilendiginiz otomobille
butiinlestiriyorlar.
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Kararimizt verdigimizde, eski arabam
icin dort farkli yerden fiyat alinmasi
ve bizimle paylasimast —ki bize Oto-

ko¢’un bunlann icinden verdigi en iyi
fiyat, daha once aldigim tim teklifler-
den daha iyiydi- satis islemlerinin ger-
ceklestirilmesi, sadece bir cay-kahve
icme stresinde gerceklesti. Bu hi¢ de
kolay verilebilecek bir hizmet degil-
dir.” Satis sonrasma iliskin Otokog
hizmetleri icin de sunlart soyliyor:
“Henlz aracim ¢ok yeni. Ama biliyo-
ruz ki bu ara¢, Avrupa’nin en az so-
run ¢ikaran otomobili olma unvanina
sahip. Satis sonrast hizmete Oto-
koc¢’un verdigi 6bnem, otomobilimi al-
diktan bir hafta sonra beni aramalart
ve memnun olup olmadigimt sorma-
larindan bile anlasiltyor. iste bu, miis-
teriyi yakalamaktir!”

toplum ve yasam



91 yilinda faaliyete gecen

VKV Amerikan Hasta-

nesi Pediatri Klinigi,
diinya standartlarinda bir pediatri ser-
visi olma hedefiyle yeniden yapilana-
rak, 23 Nisan 2002’de hizmet verme-
ye basladi. Klinik, btnyesine kattig
farkl alt branslarla ve yenilenen ¢eh-
resiyle mutlu ve saglikli bebeklere sa-
hip olmak isteyen anne-babalarin
basvurabilecegi ve tam hizmet alabi-
lecegi bir merkeze donustiirtildi.
0-6 yas arast cocuklara yonelik hiz-
met veren Pediatri Klinigi, “Yenido-
gan”, “Allerji-immunoloji’, “Co-
cuk Cerrahisi”, “Kardiyoloji ve
Kalp Cerrahisi’, “Gastroenterolo-
ji’, “Endokrinoloji’, “Beyin Cer-
rahisi’, “Psikiyatri” ve yeni ekle-
nen “Gelisim Psikolojisi” uzmanlik
alanlartyla tlkemizdeki 6zel hasta-
neler arasinda 6zel bir yere sahip.
Pediatri Servisi,
yaklasimla yatan ya da ayakta tedavi
goren hastalarin tek bir noktada tim
ihtiyaclarint karsilamay1 hedefliyor.

‘multidisipliner’ bir

Hedef: Tek Bir Noktada Tiim
Ihtiyaclarin Karsilanmasi!
Cocugun asi, dis ve goz kontroli gi-
bi onleyici tedavilerin ve gelisim
kontrollerinin yapildigt Genel Pedi-
atri Servisi'nde, cocugun yasina uy-
gun gelisim kriterleri, oyuncak seci-
mi, oyunlar, beslenme gibi ana konu-
larda ayrintili bilgi veriliyor. Pediatri
Kliniginin Yenidogan Servisinde
ise bebek dogdugu andan itibaren
tim bakimt ve takibi gerceklestirili-
yor ve annelere annelige hazirlayici
bilgiler veriliyor. Prematiire izlem
Servisinde, uzman doktorlar 6zel
bir bakima ihtiyact olan prematiire
bebegin gozetim altina alinmasi, ha-
reket ve zihinsel egitimin baslatilma-
sint sagliyor. Gelisim Psikolojisi ve

toplum ve yasam

Diinya standartlarinda hizmet verme ilkesiyle
yeniden yapilanan Pediatri Klinigi, ‘multidisipliner’
bir yaklasimla yatan ya da ayakta tedavi géren
hastalarin tek bir noktada tiim ihtiyaclarini

karsilamayi hedefliyor

“Art Therapy” Servisinde, anne ve
cocuk iletisiminin saglikli bir zemine
oturtulmas: yontnde calismalar
yapiliyor. Erken mudahaleyle

beslenme, uyku diizensizlikleri 4
gibi bir¢cok sorunun yanitt g ':r i

e
-"-.-r- -.

bu serviste ¢coztimleniyor.
Klinigin Gastroentero-
loji Servisi, cocuk-
luk caginda rastla-
nan sindirim sistemi
sikayetlerinin tedavi-
si icin gerekli tim
endoskopi donani-

mina sahip. Endokri- "

noloji Servisinde ise buylime

sorunlari, hipotiroidi, diabet ve daha
ender goriilen hormonal dizensizlik-
ler degerlendiriliyor. Kafatasinda geli-
sim sorunlari, cesitli beyin gelisim
bozukluklari, hidrosefali gibi ender
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Sy,

goriilen ancak ¢ok ciddi olan sorun-
lar pediatri uzmani tarafindan de-
gerlendirildikten sonra, gerekli go-
riltirse Beyin Cerahisi Servi-
sine gonderiliyor. Ruh sagligina
iliskin problemler, gece isemesi,
kekemelik, hiperaktivite gibi psikolo-
jik tabanli sorunlar ise klinigin Psiki-
yatri Servisinde degerlendirili-
yor. 24 saat kesintisiz cocuk
hastaliklart uzmant bulu-
nan klinikte, laboratuvar,
iy radyoloji (rontgen, ultra-
son tomografi, manyetik-
" rezonans-MR), diyet gibi
% vyardimct tim pediatrik
hizmetlerin verilmesi Ame-
rikan Hastanesi'ni alaninda tani ve
tedavide ‘tek’ olmasini sagliyor.
Randevu icin:
(0212) 311 20 00 / 2530-2531



Maret Korosu’ndan Ho; Bir Seda!

aret calisanlari, 15. Kuru-

lus Yildonimi vesilesiyle

diizenlenen gecede, muh-
tesem bir konser verdiler. Maret ca-
lisanlarindan olusan Tirk Sanat
Miizigi Korosu, 6 Nisan 2002 Cu-
martesi giinii, Ko¢ Allianz Oditor-
yum’unda Tirk musikisinin en gi-
zel orneklerini yorumladi. Maret'in
farkli departmanlarinda calisan ve
daha once Tirk Sanat Miizigi egiti-
mi almamis 41 calisanin sadece 41
saatlik bir egitim alarak verdikleri
konser davetlilerden tam puan aldi.
Konserde, bestekir-egitimci ve udi

Maret’in 15. Kurulus Yildoniimii’nde Maret calisanlarindan

se_ov o

olusan Tiirk Sanat Miizigi Korosu Tiirk Miiziginin en giizel
orneklerinden olusan bir konser verdiler

H. Hiisnii yonetiminde, Rast, Se-
gih, Nihavend ve Suzinak maka-
minda 24 eser icra edildi.

Geceye, Koc¢ Holding ve Kog¢ Top-
lulugu sirketlerinin yoneticilerinin
yani stra, Turk Sanat miiziginin ¢ok
degerli Ustatlarindan Amir Ates,
Zeki Cetin, Miinire Aksaray, Nec-
det Tokatlioglu ve Turhan Tasan
gibi bir ¢cok sanat¢t da konuk oldu.

Ust Diizey
Yoneticilerden
Final Sarkisi
15. Kurulus Yildo-
nimi vesilesiyle,
Maret'te daha on-

ce gorev yapmis
olan Ko¢ Holding
CEO’su F. Biilend
Ozaydinli, 1991-
2002 Tlketim
Grubu Eski Baska-
nt Cengiz Sola-
koglu, Migros
A.S. Genel Mudu-
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rii Omer Bozer, Maret Eski Genel
Miidirii Atil Oncii, Tunc¢ Ulug,
Tezcan Yaramanci ve SEK Mali ve
Idari isler Genel Miidiir Yardimcist
Emrullah Zaloglu ile Maret Genel
Mudirt Ali Giiler, konserin son sar-
kisina sahnede birlikte eslik ettiler.

Dolu Dolu Bir Gece...

Maret Turk Sanat Miuzigi Koro-
su'nun anlaml konserinin yani sira,
gecede, Maret’in 15 yilint ve hedef-
lerini iceren “Diinden Yarinlara
Maret” konulu multivizyon gosteri-
si buylik begeni topladi. Ayni za-
manda, Maret calisanlarinin cocuk-
lari arasinda dtizenlenen resim ya-
rismasinda dereceye giren eserlerin
sergilendigi resim sergisi de davetli-
ler tarafindan ilgiyle izlendi.

Gece, Maret Genel Muduria Ali G-
ler’in 15. Kurulus Yildonimii anisi-
na hazirlanan 6zel plaketleri Ma-
ret'te daha once gorev yapmis ust
diizey yoneticilere takdimi ile sona
erdi.




Koc Universitesi
Tiyatro Giinleri

iyatro sanatina goniil vermis

Koc Universitesi dgrencilerin-

den olusan Ko¢ Oyunculart,
sanatin bu ¢ok 6zel alaninda kendi-
lerini gelistirmekle kalmayip, tiyatro-
yu herkesle paylasmak amaciyla gec-
tigimiz gunlerde cok 6nemli bir or-
ganizasyona ev sahipligi yapti: Kog
Universitesi Tiyatro Giinleri. ..
9-16 May1s 2002 tarihleri arasinda, bu
yil ilk kez diizenlenen Tiyatro Giin-
leri, Ko¢ Universitesi 6grencilerinin
yant sira, istanbul'da bulunan diger
universitelerin 6grencileri tarafindan
da buytk ilgi gordi. Aralarinda, Kog
Universitesi, Galatasaray Universi-
tesi, Istanbul Universitesi, Yildiz
Teknik Universitesi, Istanbul Tek-
nik Universitesi, Sabanci Univer-
sitesi, Marmara Universitesi ve
Bilgi Universitesi olmak tizere se-
kiz tiniversitenin tiyatro gruplart Sev-
gi GOniil Oditoryum’da oyunlarin
sergileme imkan: buldular.

Oyun... Soylesi...

Atdlye Calismalari...

Kog¢ Universitesi Tiyatro Giinleri,
Sevgi Gontl Oditoryum Fuayesi'nde
9 Mayis aksami dizenlenen kokteyl
ile basladi. Toplam bir hafta stiren
etkinlikler, oyun, gosteri, soylesi ve
atolye calismalari ve aksam saatlerin-
de duzenlenen konserlerle stirdi.
Tamamiyla dgrencilerin olusturdugu
Organizasyon Komitesi tarafindan
diizenlenen Senlik, bu yil sadece Is-

“Esegi Paldun mu,
Sen Bu Kizi Aldun -mu?”/
Marmara Universitesi

“Kel Kantocu’,
Kog¢ Oyunculari

tanbul’da  bulunan Universiteleri
programina aldi. Senlik, gelecek yil-
larda diger sehirlerde bulunan tini-
versitelerin tiyatro gruplarina da ev
sahipligi yapmayi hedefliyor. Orga-
nizasyon Komitesi, Ti-
yatro Gunleri'nin du-
zenlenme amacina ilis-
kin olarak su acikla-
mayi yapti:
“Okulumuz  bunye-
sinde yer alan sosyal
faaliyetler yeni yeni
diizenlenmeye bas-
ladi. Diizenledigimiz bu etkinliklerle,
sosyal hayatimizi renklendirmeyi ve
diger universitelerle iletisim kurarak
gucli bir sinerji yaratmay: hedefle-
dik” dedi.

“Kel Kantocuyu

Siz Bulacaksiniz!

Abstird tiyatronun en iyi orneklerini

veren Eugene Ionesco’nun yazdigi

ve Murat Kilic'in yonetmenligini
ustlendigi Kel Kantocu'nun sanat

yonetmenligini ise deneyimli ti-

yatrocu/egitmen Ahmed Le-
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“Kel Kantocu’/
Kog Oyuncular

vendoglu tstlendi. “Insanlarin sikil-
malarindan, kimliklerini kolayca yiti-
rerek baska kimlikleri tstlerine ko-
layca giymelerinden ve bu prototip
insan figtrlerinden olusan toplumda-
ki sorunlardan sikiddigimizda yolu-
muz abstrd tiyatroyla kesisiyor...
Kel Kantocu'nun yonetmenligini uist-
lenen Murat Kili¢, Kel Kantocu’nun
hikayesini iste boyle 6zetliyor.

“Ozii ve Sozii Olan” Bir Oyun
Tonesco'nun bu oyunu i¢in bir Fransiz
elestirmeni Jacques Lemarchand
soyle demisti: "Ruhbilimsel tiyatro de-
gil bu, sembolist de degil, toplumbi-
limsel de degil, siirsel de degil, stirre-
alist de degil. Adi konmamus bir tiyat-
ro, esi benzeri olmayan bir tiyatro. Bu
oyun Paris'te 1950 yilinda oynandigt
zaman, gecenin seckin seyircileri oyu-
nu saskinlikla ve trkeklikle karsila-
muslards."

Ko¢ Oyunculart da modern
hayatin cok iyi bir yansi-
masini sunan oyunun, ab-

strd tiyatronun bircok or-

neginde oldugu gibi, diya-
loglar tizerinde oyunlar oy-
nadigmni ve dili zorladigint
belirtiyor. “Kimsenin kimseyi
dinlemedigi, kendi kimlikle-
rini bir tarafa atip baska kimlikleri ko-
layca benimsedigi bir yasam alanini,
bir baska deyisle giindelik hayatimizi
sorguluyor.” Oyunda gecen bircok
diyalogun bile cogunlukla hi¢ bir an-
lami1 yok. Ornegin, oyunda anlatlan
bir anekdotta, bir inek ile bir insan
evleniyor. Hatta, oyuna ismini veren

Kel Kantocu ismi bile bir kez soyleni-

yor. Hatta, abstrd tiyatro mantgt di-
sinda, oyuna hi¢ bir anlam ytklemi-

yor. Bu oyun normal olanin abstrd
oldugunu gostermeyi hedefliyor.

kiiltiirel vizyon



Koc Toplulugu,
14. Koc¢ Spor

Senligi’nde Bulustu!

o¢ Holding onculiginde
dizenlenen “Kog¢ Toplulugu
Spor Senligi’nin on dordin-

cuisti sona erdi.
26 Nisan-3 Haziran 2002 tarihleri

arasinda diizenlenen 14. Ko¢ Toplu-
lugu Spor Senligi'nde; Istanbul Bol-
gesi'nde 33, Ankara Bolgesi'nde 11
ve Bursa Bolgesinde ise 6 olmak
uzere, Ko¢ Toplulugu binyesinde
yer alan 50 sirketten yaklasik 1400
bay ve bayan sporcu yaristi. 14. Kog
Toplulugu Spor Senligi'nin kapanis
ve kupa dagitim toreni ise Ko¢ Hol-
ding Yonetim Kurulu Baskani Rah-
mi M. Koc¢'un katilimt ile 3 Hazi-
ran’da, Ford Otosan Kadikody Spor
Tesisleri'nde gerceklestirildi. To-
rende, branslarinda birinci, ikinci,
uclinct olan takimlar ile centilmen

Kog¢ Holding Yonetim Kurulu Baskani
Rabmi M. Kog: “Goniil arzu ederdi ki,
spor dallarindan birisine, 6rnegin masa
tenisine ben de katilabilseydim.”

secilen takimlara kupalart verildi,
daha sonra 6zel bir kapanis eglence-
si diizenlendi.

Torende bir konusma yapan Rahmi
M. Kog, 14. Kog¢ Spor Senligi'ne ka-
tilmaktan dolayr duydugu memnuni-
yeti ifade ederek su aciklamayi yap-
t1: “Kog Spor Senligine, Istanbul, An-
kara, Bursa bolgesinden olmak tize-
re 50 sirketimizden, yaklasik 1400
calisanimiz sporcu olarak katilmis-
lardir. Bu da ayrica gurur vericidir.
Gontl arzu ederdi ki, spor dallarin-
dan birisine, 6rnegin masa tenisine
ben de katilabilseydim.”

14. Koc Spor Senligi’nde Dereceye Girenler

istanbul Bolgesi ikinci : Fikret Anlagan Tenis Cift Erkekler (40 Yas Ustii) Masa Tenisi (Takim)
Voleybol (Bayan) (Ford Otosan) Birinci  : Osman Giinaydin Birinci  : Tiirk Traktor
Birinci  : Beko Elektronik Ugiincii  : Serhat Cakir Ferudun Tok ikinci : Birmot
ikinci : Bilgi Grubu (Aygaz) (Kocbank-Kog Lease ) Ugiincii  : Kog Allianz
Ugiincii  : Ford Otosan ikinci : Murat User
Centilmen: Sek Stt Endiistrisi Tenis Tek Erkekler Medeni Karpat Masa Tenisi
(35-45 Yas) (Ford Otosan) (Tek Erkekler)
Voleybol (Bay) Birinci  : Emren Ertugrul Uciincii  : Emre Gorgiin Birinci  : Fahat Kaymak
Birinci  : Beko Elektronik (Arcelik) Girsen Arman (Tiirk Traktor)
ikinci : Divan Oteli ikinci : Hakan Yazicioglu (Kog Holding) ikinci : Hasan Guimiistekin
Ugiincii  : Ford Otosan (Argelik) (Tiirk Traktor)
Centilmen: Aygaz Ugiincii  : Yavuz Soybakis Masa Tenisi (Bay) Uciincii  : {sa Kulaksiz (Birmot
(Arcelik) Birinci : Ford Otosan
Basketbol ikinci : fzocam Masa Tenisi (Gift Erkekler)
Birinci  : Koc Allianz Tenis Tek Erkekler Ugiincii  : Arcelik Birinci  : Ertugrul Selen
ikinci : Ford Otosan (45 Yas Ustii) Centilmen: Kog Allianz isa Kulaksiz (Birmot )
Uciincii  : Arcelik Birinci  : Medeni Karpat ikinci : Fahat Kayma
Centilmen: Amerikan Hastanesi (Ford Otosan) Ankara Bolgesi Asim Erol (Turk Traktor)
ikinci : Engin Okvuran Mini Futbol Uciincii  : Oktay Bas
Mini Futbol (Ford Otosan) Birinci  : Arcelik Bolu Levent Bayindir
Birinci : Ford Otosan Ugu.ncu : Osman Gunaydin ikinci : Turk Traktor (Tiirk Traktor)
ikinci : Arcelik (Kogbank) Ugiincii  : Arcelik Ankara
Uciincii  : Aygaz Centilmen: Ko¢cbank Bursa Bolgesi

Centilmen: Otokar

Tenis Tek Bayanlar

Birinci  : Pinar Glickan
(Kog¢bank)

ikinci : Banu Yegin (Kog Allianz)

Uciincii  : Gamze Cavusoglu

(Arcelik)

Tenis Tek Erkekler (35 Yas Alt1)
: Kaan Goker (Kocbank)

Birinci

Tenis Cift Erkekler

(40 Yas Alt)

Birinci  : Kaan Goker
Ferudun Tok
(Kogbank-Kog Lease)
: Derya Engiil
Levent Ertaylan
(Kog Allianz)

: Fikret Anlagan
Serkan Ok
(Ford Otosan)

ikinci

Uciincii

Voleybol(Bay)

Birinci  : Arcelik Bolu
ikinci : Tirk Traktor
Ugiincii  : Arcelik Ankara
Basketbol

Birinci  : Tirk Traktor
ikinci : Kocbank
Ugiincii  : Trakmak

Centilmen: Diizey Pazarlama

Mini Futbol

Birinci  : Tofas
ikinci : Doktas
Uciincii  : Ford Otosan

Centilmen: Doktas

Basketbol

Birinci  : Mako
ikinci  : Doktas
Ugiincii  : Tofas

Centilmen: Arcelik




31. Tofas Tiirkiye Rallisi’nde
Fiat Punto Kit Car’in Zaferi!

urkiye Ralli Sampiyona-

s'nda 2002 sezonunun ilk

yarist olan 31. Tofas Tiirki-
ye Rallisi, 10-12 Mayzs tarihleri ara-
sinda Izmirde diizenlendi. 14 ©zel
etabtan olusan ti¢ ginliik zorlu mu-
cadeleye katilan 78 ekipten ancak
35’i yarist tamamlayabildi.
Tofas Turkiye Rallisi, aynt zamanda
Avrupa Ralli Sampiyonastna 20
katsay: tGzerinden puan veriyor.

Volkan Isik’in Miithis

Atagi, Galibiyet Getirdi!

Fiat Abarth Motorsports takimi
adina Fiat Punto Kit Car ile F3 ka-
tegorisinde yarisan Volkan Isik, ya-
r1s icerisinde zaman zaman zor an-
lar yasamasina ragmen, son Ozel
etapta yaptigt mithis atakla zafere
ulasti. Bu etap Oncesi Nejat Av-
cr'nin 22 saniye gerisinde F3 kate-
gorisini ikinci sirada stirdiren Isik,
rakibinden 28 saniye daha iyi za-
man yaparak, FIAT Abarth Motor-
sports takimindaki ilk yarisindan ga-
libiyetle ayrilmayi basardi. Volkan

31. Tofas Tiirkiye
Rallisi Sonuclan

1. Janusz Kulig-Jarek Baran
(Ford Focus WRC)

2. Anthony Warmbold-Gemma Price
(Toyota Corolla WRC)

3. Hakan Dinc-Afsin Baydar
(Subaru Impreza WRX)

4. Celal Giilerhan-Mehmet Yazict
(Mitsubishi Lancer Evo 7)

5. Volkan Isik-Levent Guir
(Fiat Punto Kit Car)

6. Nejat Aver-Ozden Yilmaz
(Citroen Saxo Kit Car)

7.  Ali Ersin-Ahmet Yoriik
(Mitsubishi Carisma Evo 7)

8. Cengiz Yildiz-Cavit Onen
(Mitsubishi Lancer Evo 6)

9. Omer Tolon-Tarkan Tolon
(Ford Puma S1600 Kit Car)

10. Taner Sengezener-Can
Kamgcioglu (Fiat Palio Kit Car)

Isik ayni zamanda 31. Tofas Turkiye
Rallisinde genel klasman besincili-
gini elde etti.

Fiat Abarth Motorsports takiminin
Palio Kit Car ile yarisan yetenekli
pilotu Taner Sengezener isc F3 ka-
tegorisinde Uclnct sirada ‘finish’e
gelmeye hazirlanirken, son giin oto-
mobilinin lastiginin patlamas: tizeri-
ne zaman kaybetti ve kategorisinde
dordiinctlige geriledi.

Zeynep Merkit-Begiim
Ozkan Ikilisi, Palio Kit Car
ile Zafere Ulasti!

Takimin tek bayan ekibi ve son iki
yilin Turkiye Bayanlar Ralli Sampi-
yonu Zeynep Merkit-Begiim Oz-
kan ikilisi, yeni Palio Kit Car ile
start aldi. Ekip, Bayanlar Kategori-
si'nde zorlanmadan galibiyeti elde
ederek bu yil da sampiyonlu-
gun en buytk favorisi

Fiat Punto Kit Car
ile F3 kategorisinde
yarisan Volkan Isik,
son etapta yaptigi
miithis atakla
yarist birinci
tamamlad.

10-12 Mayis tarihleri
arasinda izmirde
diizenlenen 31. Tofas
Tiirkiye Rallisi’nde,
Volkan Isik, Fiat Abarth
Motorsports takimi
adina Fiat Punto

Kit Car ile yarisarak bir-
inci oldu!

oldugunu gosterdi. 31. Tofas Turki-
ye Rallisinde genel klasman birinci-
ligini Ford Focus WRC ile yarisan
Polonyali Janusz Kulig-Jarek Ba-
ran ikilisi elde etti.




m Onlar Bize Hayats
amtanlar...

s "

on lar

nlar, ‘gtiven’ demekti. Diisseniz

bile, size zarar gelmeden hava-

da yakalayacagina emin oldugu-

nuz ellerdi onlar... Onlar, ‘giic’ de-

mekti. Surf onlar yuzinden korkulmaz-

di masallardaki ejderhalardan, kurtlar-

i . ~dan; nasil olsa alt ederlerdi cocuklari

"':" ; i L ,ﬁ T ,H'.{,I icin bitiin canavarlari... Onlar, ‘herse-

-.-:'is' A il {:{.;,..“E;'E'--' I"-.?.{%f": yi bilen adam’di. Onlar ‘mantik’ti. An-

; i M o A {'\LI__I:::," 'f:E-ﬂ ;f:l'\\.i neler kadar sevseler bile, sevgilerini

-.x'-:'l}l}": |$- --."ﬁ . acikea belli etmezlerdi... Cikolata an-
"!: : "'}}.neden bisiklet ise onlardan istenirdi..

'Onlar hayatm ta kendisi ve disa do—

4 |. _,,'I.g ;dlne gore siniflandirilan babalarimiz;
1a51k baba, modern baba, hi-tech ba-

55,?;3' Cukken arkada@lmlza: “Benim ba-

nglikte babamiza: “Neden beni hic¢
gmak istemiyorsun?”

1L ; ayken oglumuza: “Ben senin ya-
3 i it 1 sindayken babam bana derdi ki...”

il ?FL"' “babalarin, hayatimizdaki t¢ farkls
b |::£ )

|

Genelde annelerimizle karslllklalub

Genelde annelerimizle karsilikh

olarak daha rahat disa vurdug Zithi SR R T
1 P i mizi, babalarimiza da bitin ic-
sevgimizi, babalarimiza da imizle gostermemiz icin yeni bir

daha var 6ntimtizde. Doksan yil-
ldugu gibi, bu Haziran ayinin
ncli pazari da Babalar Giing...

rgin bir kani vardir; her yil, Mayis
ikinci haftasinin annelere ozel

yildir olduéu gi '
ciincii pazarl da Ba
tiim diinyada kut!a'

in olarak kutlanmasinin ‘babala-
ksizlik oldugu icin onlar adinada



‘Ozel bir gin’ tahsis edildigi dusu-
nulir... Boyle olup olmadigini, bize
Sonora’nin oykuisi anlatsin:
1800’1u yillarin sonu... Amerika’da
Washington’un dogusunda bir ¢ift-
lik. Kuzey-Guiney savaslarinda gazi
olan William Smart, bes cocuk ba-
bast... Mitevaz: hayatini esi ve co-
cuklart ile birlikte gecirirken, altinct
evladinin da yolunu gozluyor.
Fakat bu beklenti, beklenmedik bir
hiiziinle sonuclanir: Smart'in esi,
diinyaya saglikli bir cocuk getirir
ama hayati pahasma...
adi, Sonara Smart...
Omri boyunca hem Sonora’ya hem
de diger bes cocuguna William
Smart annelik yapar. Aradan yillar
gecer. O donemde, ozellikle kilise-
lerde, Anneler Guni torenleri bas-

Cocugun

lamustir.

Bir giin bu torenlerden birine kati-
lan Sonora, kendisi ve kardeslerine
omrint adayan babasi William
Smart'in da boylesine saygt ve cos-
kuyla anilmayi fazlasiyla hak ettigi-
ni dustuntir ve calismalarina baslar.
ilk Babalar Giinii, yerel de olsa,
Spokane-Washington'da kutlanir.
Her gecen yil Babalar Gint daha
cok insanin hayatinda ve ajandasin-
da yer tutar.

ilk olarak 1924 yilinda, ABD Bas-
kanlarindan Calvin Coolidge’in
kutlanmasina ilimli yaklastug: Baba-
lar Gunt, ancak ¢ok ama ¢ok uzun
yillar sonra, 1972 yilinda, Baskan
Richard Nixon'in haziran aylarinin
uctincl Pazar gliniint resmi olarak
Babalar Glint ilan etmesiyle kutlan-

maya baslanir. ..

Sonora, bundan alti il
1978'de hayata gozlerini kapar...

sonra,

Hep Birlikte Hatirlayalim

Amerikali Sonora’nin babast Willi-
Ancak,
dinyanin tim ulkelerinde ve tim

am, tabii ki bir sembol...

zamanlarinda ‘annelik’ ve ‘babalik’
ortak ozellikler tasiyan ‘ortak’ bir
sembole donisti:

Onlar hep cocuklart adina ‘kaygr’
duyan buytkler oldu.

Babalar Guinti babalarimizi hatirla-
mamiz ve mutlu etmemiz icin iyi bir
firsat.

Bu 06zel giinde, babalari hayatta
olanlarin gidip ellerini 6pmelerin-
den, kaybetmis olanlarin ise ha-
yirla yad etmesinden daha anlam-
It ne olabilir!

B

AKkillikart, babalarini he- _i;.
diyesiz birakmak isteme-

yenlere 2 ile 6 ay arasinda

degisen pesinatsiz, vade
farksiz taksitler ve % 10’dan
baslayan indirim avantajlart
sagliyor.

\Ayrmuh bilgi almak isteyenler,

abalar Giinii icin
Akillikartl

\

Oneriler!

W
' (0216)
454 04 54 no’lu Akl

Danisma Hattr'ni arayabilir veya
www. AKILLIKART.com.tr in-
ternet adresini ziyaret edebilirler./

Divan’dan Babalarimiza Ozel Armagan

Anneler Gunit'nde o¢zel urinler su-
narak buytk ilgi gboren Divan Publar,
Babalar Giinii icin de yepyeni stirpriz-
lere hazirlaniyor.

Babalar Guinti’'nde tiim Divan Pub’larda
babalarimizla gecirilecek keyifli ve lez-

zet dolu saatler, Fonseca marka puro-
larla tatlandiriliyor.

16 Haziran Babalar Gunt’'nde herhangi
bir saatte, babanizi agirlamak sizden,
ise - Divan - Pub-

i

Fronseca purolar

lar’dan...
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Bu ayin Serbest Kiirsii boliimiine, “Anilar Arasinda Bir Gezinti” baslikli makalesi ile Can Kira¢ konuk oluyor. Oniimiizde-

ki sayilarda yer almak iizere makalelerinizi bekliyoruz.

Anilar Arasinda Bir Gezinti!

Okudugum dergilerde, kitapet raflarmni
zenginlestiren yeni yayinlarda, aniarla il-
gili yazilarin cogaldigini goriiyor ve genc
kusaklarin, gecmisi 6grenme merakina
kapildiklart umudumun icimde canlandi-
gint hissediyorum! Bu umudumdan esin-
lenerek, sizi anilarim arasinda kucticik
bir gezintiye davet ediyorum.

1957 yilinda Egemak Sirketine mudiir
oldugum giinlerde, Tzmir'de otomobil sa-
hibi ‘olan kisileri uzaktan tanidigimi hic
unutmuyorum. Bu gozlemimle, otomobil
sayisinin, o yillarda ne kadar az oldugunu
belirtmek istiyorum. Mahmut Yalay,
Hakki Tiiregiin, Selahattin Sanver,
Fevzi Ozakat, Ali Haydar Albayrak,
Hasan ikbal, Ferit Eczacibasi, Sevket
Filibeli ve Osman Kibar bunlardan ba-
zilartydi. Bugiin, Izmir caddelerinin ve
bulvarlarinin otomobillerle tika basa dol-
mus halini gériince nereden nereye geldi-
&imizi anltyorum. Izmirde yasadigim,
otomobilcilikle ilgili bir animi da hic
unutmuyorum!

19601t yillarin bastydi. Otosan otomobil
fabrikasinda bir parti Ford-Consul marka
otomobil {iretimi gerceklestirilmisti. Iz-
mir'de bunlari seckin musterilere satarak
bir ‘imaj’ olusturmay: disinmistim. O
donemde Izmirin tamnmus simasi Serif
Remzi Reyent'e Consul otomobil satma-
yt basarirsam miithis bir olay yaratmis
olacaktim. Ciinkii, 1960 yillarda, Serif
Remzi Bey Giizelyalrdaki yalisindan Ko-
nak'taki is yerine bisikletle gidip gelen,
papyonlu, Ingiliz kontlarina benzeyen
carpict bir kisilige sahipti. Bir ay devam
eden miicadeleden ne yazik ki yenik cik-
tigim icin hala zintt duyarim. Son ziya-
retimde, beni btirosunun kapisinda karsi-
lamis ve su ilging teklifle saticilik hayat-
min en acl sonucunu tatmama sebep ol-
mustu: ‘Can Bey bana otomobil satmak
icin ¢ok ugrastiniz! Simdi, karst bir tekli-
fim var; yedek bisikletimi size satmaya
karar verdim. Boylece, benim yasima gel-
diginizde, hem saglikli bir binyeye sahip
olursunuz hem de beni hatirlarsiniz!” iz-
mir Is Bankas1 Mudiirii Cemil Atalay

serbest kiirsii

Avrupai kisiligi ile anilarim arasinda yasa-
maktadir. Ziyaretcilerini makam odasina
almadan 6nce muhakkak 6zel kaleminde
bekletir, boylece Is Bankast ile is yapma-
nin pek kolay olmadigini muisterilerine
hatirlatmaktan btytk keyif duyardi. Bir
defasinda, Vehbi Ko¢ ve Hulki Alis-
bah'in izmir'e gelislerinde Cemil Bey'i zi-
yarete gitmis ve yamina hi¢ bekletilmeden
alimmustik. Ben de, bu 6zel durumu belir-
lemek icin kendisine kiictik bir tarizde
bulunmaya tesebbus ederek: ‘Cemil Bey
bundan sonra sizi patronlarimla ziyarete
gelmeye  dikkat edecegim! dedigimde,
bana su cevabi vermisti: ‘Patronlarinin
benden kredi istemeyeceklerini biliyo-
rum. Onlar is diinyamizin degerli temsil-
cileri olarak karsiliyorum. Bende herkesin
yeri bellidir’ Boylece, Cemil Bey hem
Vehbi Ko¢’un kredi isteme olasiligint zarif
bir sekilde onltyor, hem de kendimi pat-
ron gibi gormemem gerektigini bana ha-
tirlatmus oluyordu.

“Ogrenmenin Sonu Yok!”

Tarih 1957 yilinin Mayss ayt... Vehbi Koc¢
telefon ederek esi Sadberk Hanim'la ti¢
giin icin zmire gelecegini bildirmis ve Iz-
mir Ticaret Odasrnin islettigi Tiiccar
Kulubitnde yer ayrilmasint istemisti.
1950'li yillarda, Tzmir Palas rakibi olma-
yan bir otel konumunda bulundugu icin,
bazi o6nemli misafirlerin Tiiccar Kult-
bi'nde agirlanmast dogal sayilirdi. Vehbi
Bey, servisten ve temizlikten etkilendigini
belirttikten sonra bana su talimat: vermis-
ti: ‘Havlularin ve carsaflarin beyazligi dik-
katimi cekti. Ayrica havlular da ¢ok yu-
musak. Divan Oteli camasirhanesinden
boyle netice alamiyorlar. Beni ¢camasirha-
ne yetkilisiyle bulustur. Isin ptf tarafint
ogrenmek istiyorum!’

Divan Oteli, 1956 yili Ocak ayinda hizme-
te acilmisti ve otelin bitiin servisleri tam
anlamuyla Vehbi Bey’in gozetimi altinday-
di. Kuliip yonetiminden, camasirhanenin
bir Alman bayan tarafindan idare edildigi-
ni 6grenmis ve bir sabah saat sekizde, s6z
konusu hanimla Vehbi Bey'i camasirha-
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nede bulusturmustum. Vehbi Bey, Tiirkce
de konusan Alman hanima; ‘Havlulari ve
camastrlart nasil yikadigini biitin ayrinti-
lartyla anlatacaksin!” dedikten sonra bana;
‘Soylenenleri dikkatlice not et! Sonra sen
de hanimina anlatirsin. Hayatta 6grenme-
nin sonu yoktur!” uyarsinda bulunmustu.
Ulkemizde filizlenmeye baslamis olan
montaj sanayii, 1960l yillarda simsekleri
uzerine c¢ekiyordu. Bazi politikacilar ve
aydinlar 6zellikle otomotiv montaj sanayi-
ini ‘Ambalaj Sanayii’ olarak isimlendirerek
bu girisimlerin ciddi yatirimlar olmadigini
vurgulamaya yonelmislerdi. Boyle bir or-
tamda, Otosan’da Anadol otomobilleri-
nin Uretilmesi icin Sanayi Bakanligrna
Kog tarafindan yapilan basvurunun Oda-
lar Birligince desteklenmesini istiyorduk.
O donemde, izmir Ticaret Odast Baskant
Sevket Filibeli ayni zamanda Odalar Bir-
ligi Yonetim Kurulu Baskan Yardimeili-
grnt da Ustlenmisti. Ona, Anadol projesi-
ni anlatmak ve destegini saglamak gorevi
bana dusmistt. Sevket Filibeli ‘dedigim
dedik’ yapida bir isadamiydi. Anadol pro-
jesinin tlkemizde gercek bir otomobil en-
dustrisinin kurulmasima onciilik yapaca-
gma inanmiyordu. ‘Siz bu isi yaldizlayip
otomobil ithalatmin kapisint aralamak is-
tiyorsunuz. Ben boyle bir girisimi savun-
mam!’ diyerek direncini belli etmisti. Tkna
girisimlerimin arkasi kesilmeyince de,
Baskan Filibeli bana ‘demokrasi’ dersi
vermekten geri kalmamustt: ‘Can karde-
sim! Bu makama se¢imle gelindigini bili-
yorsun. Eger kendine giiveniyorsan evve-
1a benim yerime Ticaret Odast'na baskan
olursun, oradan da Odalar Birligi Yone-
tim Kurulu'na girip projeni savunursun!
Durumu Vehbi Ko¢’a nakledince onun
cevabi soyle olmustu: ‘Odalar Birligi Yo-
netim Kurulu'na girinceye kadar sen Is-
tanbul’a gel ve Otomotiv Grubu’nun bast-
na ge¢. Biz otomobili daha cabuk yapa-
112!’ Benim {zmir'den Istanbul'a g¢ edisi-
min gerekcesi de boylece bulunmus olu-
yordu.

Can Kirag
Kog Holding Yonetim Kurulu Eski Baskan Vekili



