BIZDEN HABERLER

1 \}SHIRE Hm M
wm;w 9T ST

WYY 1T5%°5%°

en begenilenleri
Tirk sirketi




Toplulugumuzun Kurucusu ve Seref Bagkan
Vehbi Kog'un istegiyle baslatilan ve 1977
yilindan bu yana Bizden Haberler Dergisi
tarafindan diizenlenen “Egitim Basari
Armagani”na basvurular basladi. Bu yil 27'ncisi
diizenlenen “Egitim Basari Armagani”na, Kog
Toplulugu personeli ile bayi, yan sanayi, yetkili
satici ve servislerinde gorev alan
cahisanlarimizin ilkdgretim okulu ve liseyi
birincilikle bitiren cocuklar! katilabilecek.

Basvuruda bulunabilmek

icin gerekli kosullar:

« Oirencinin, 2006-2007 diretim déneminde
ilkdgretim okulunu veya liseyi

birincilikle bitirdigine dair belge;

« Ogrenci velisinin; Kog Toplulugu personeli
oldugjuna veya bayi calisan,

yan sanayi, yetkili satici veya servislerinde
calistigina dair, bagh bulundugu

sirketten alacad belge;

« (irencinin kimlik fotokopisi ve yeni cekilmis
bir adet fotografi.
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Egitim Basari Armagan

e Ogrenci velilerinin gerekli olan belgeleri

\"*(\ calistiklart kurumlara ya da isbirligi icinde

- bulunduklan sirketlerin insan Kaynaklari

Yaneticiligi'ne iletmesi gerekiyor. insan
Kaynaklari Yoneticiligi tarafindan toplanan
belgeler en ge¢ 31 Temmuz 2007 Sali giiniine
kadar, Kog Holding Kurumsal iletisim
Koordinatorliiii'ne gonderilecek ve ddiile hak
kazanan direncilerin isimleri Koc Holding
Kurumsal iletisim Koordinatorliigii tarafindan
bildirilecektir.




<L Kadin ve Aileden Sorumlu
Devlet Bakam Nimet Cubukcu,
kadinlarin sorunlarini anlatti

& Dinyanin en begenilenleri
listesine ilk kez bir Tirk sirketi
girdi

& Tupras' satin alim islemine
Avrupa’dan adiil

1 ©) Ford Beyazt ilkgretim
Okulu hizmete girdi

“1 & YKB Genel Midiir
Yardimcisi Mehmet Sonmez ile
“Mortgage Yasas!” lizerine

“1 & Beko Ticaret'in adi Zer
A.S. olarak degisti. Zer A.S.
Genel Miidiiriic Murat
Menemenli ve yeni yapilanma

=) Fabrikada yasam; Maret
=<l “Ulkem icin” projeleri
<2 = En Basarili Koclular;
Aygaz'a “Miisteri Memnuniyeti

Odiilii”

2 TBF Baskani Turgay
Demirel ile basketbol tizerine

2 & Hakki Devrim ve “dil*imiz

“Dinyanin en
begenilen
sirketleri’nden

biri olmak...

005 yali sonugclariyla diinyanm 500 biiytik sirketi arasmda 31 basamak atlaya-
rak 358. siraya yiikselen Ko¢ Holding, Tirkiyenin en begenilen sirketi olma-
nin yan sira, uluslararasi alanda da “en begenilen sirketler” arasinda yer aldi.
Fortune dergisinin Mart sayisindaki siralamasinda, otomotiv grubunda Koc¢
Holding diinyanin en begenilen 11. sirketi olarak gosterildi. Inancimiz odur ki, ach ge-
cen kategorilerde tilkemizden diinya listelerine giren ilk ve tek Tiirk sirketi olan Kog
Holding’in bu basarisi diger sirketlere de daha 6nce pek cok konuda oldugu izere or-
nek olacaktir.
Savaglarin, teroriin ve kiiresel 1sinmanin insanhigi giderek daha giivensiz bir diinya-
ya siiriikledigi cagimizda, herhalde sevgi ve hosgoriiye her zamankinden daha fazla
ihtiyacimiz var. Tipki, Mevlana'nin “Ne olursan ol, yine gel” cagrisinin tasidig anlam
boyutunda... UNESCO, bu egsiz hoggorii cagrist ve dogumunun 800. yili dolayisiyla
2007yi “Mevlana Yih” ilan etti. Diizenlenen uluslararasi etkinliklerden ilki ise Kog¢
Holding’in sponsorlugunda, Rahmi M. Ko¢'un evsahipliginde Washington DC Kongre
Binasr'nda ve Smithsonion Miizesi'nde iki gece ardarda gerceklestirildi. Yogun bir ka-
tihmin oldugu gecede, Mevlana'nin tiim insanligi kucaklayan diinya gortisii ve insan
sevgisine odaklanan diisiincelerine vurgu yapildi.
Kog¢ Toplulugu olarak, sosyal sorumluluk anlayisi cercevesinde tilkemizin egitim so-
rununun ¢oziimiine katki saglamaya 6zel bir onem veriyoruz. Bu cercevede, Ford
Otosan’in destegiyle Vehbi Koc Vakfi tarafindan Istanbul ve Kocaelinde birinin yapi-
mini, digerinin ise yenilenmesini gerceklestirdigimiz iki okulu daha egitim diinyamiza
kazandirdik. Istanbul Beyazit'taki ilkogretim okulumuzda egitim goren gelecegin da-
hilerinin yetismesinde katkimiz oldugunu bilmek, Ko¢ Toplulugunun mensuplari ola-
rak gercekten de bizler icin ayr1 bir 6viing kaynagidir.
Diinyanin bilinen pek cok logosunda imzasi bulunan, ilkemizde ise basta Kog
Holding logosu olmak {izere Arcelik, Tiipras, Yap: Kredi gibi bircok sirketimizin
logosunu tasarlayan Ivan Chermayeff’in, ortagi Tom Geismar’la birlikte gectigimiz ay
Istanbul’da sergilenen eserlerine Pera Miizesi ev sahipligi yapt1. Sergi vesilesiyle der-
gimize réportaj veren Chermayeff, her meslekten insanlara “Her yeni sorunu tiim ya-
raticiliginizla ¢6zin” mesajini iletiyor...

Ali Y. Kog
Kurumsal iletisim ve Bilgi Grubu Baskani
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Siyasstie kadin olmak

Nimet Cubukcu “Bir toplumun gelismislik duzeyini, yasamin
tum alanlarina kadinlarin ve erkeklerin katilimlari ve
sorumluluk paylasimlari belirler”

adin ve Aileden Sorumlu Devlet Ba-
kani Nimet Cubukc¢u, “kadinlar gii-
ni’niin Anadolu’da biiytik kentlere
gore daha cogkuyla kutlandigin1 soy-
liiyor. “Her 8 Mart1 Anadolu’da, Ana-
dolu kadimiyla birlikte kutlayacagiz”
diyen Bakan Qubukcu, kadinlarin en
az erkekler kadar is yasamimin icinde oldugunu
belirtiyor.
Kabinedeki tek kadin bakan Nimet Cubukcu, bu
durumun kendisi i¢in bir zorluk yaratmadigimi
vurguluyor; bakanhig icin ise “Sosyal Hizmetler-
den Sorumlu Devlet Bakanhigl” demenin daha
dogru olacagimi belirterek sorularimmiza su yanit-
lar1 veriyor.
Mart ayinda “Diinya Kadinlar Giinii”ni
kutladik. Kadindan Sorumlu Devlet
Bakani olarak bugiine 6zel ne soy-
lemek istersiniz?
Kadin haklarimin bir giin dahi de
olsa varligimin hatirlatilmasi
son derece oOnemli. Ancak
asil sorun yasalarda veril-
mis haklarin kadinlara ve
onlarin hayatina tagin-
masl. 8 Mart etkinlik-
lerini Ankara ve Is-
tanbul digsina c¢ikar-
may1 bu agidan c¢ok
onemsedik. Sokak-
taki, kirsaldaki ka-
dina gitmek
onemli. Anado-
lu'daki kadinin
hayatinda bir
seyleri degistirmek
lizere, bir anlam ifade
etsin diye bu y1l Bagba-
kanimizin katihmlariyla 8
Martt Nevsehir'de kutladik;
bundan sonra da Anadolu’da,
Anadolu kadiniyla birlikte kut-
lamay1 planhyoruz.

Herkesce bilinmektedir ki, kadina yonelik
bakis acisinin ve onyargilarin sorgulan-
masinda, kadmlarm her bakimdan ve her
alanda gelisimlerinin 6niinii acacak politi-
kalarin hayata gecirilmesinde, yine bu po-
litikalar uyarmnca cinsiyet ayrimciligia
karst etkin bir bicimde miicadele vermek
icin bir¢ok yasal degisiklige gidilmesinde
asil itici giicii, cesitli kadin hareketlerinin
miicadeleleri ve kararli duruslar olugtur-
mustur. Devlet-STK, yerel yonetimler ve
medya igbirligi ile her 8 Mart1 daha giizel
glinlerde kutlayacagimiza inaniyorum.

Tiirk kadim1 artik en az erkekler
kadar is yasamimin icinde. Tiirki-
ye’de ne kadar kadin cahisiyor, ge-
lismis iilkelere gore degerlendirir
misiniz?

Kadinlarin iggiiciine katilimi, stirdiirtile-
bilir kalkinmanin o6nemli bir unsuru.
Ancak, Tiurkiye'de kadinlarin isgiiciine
katihm oranlar1 disiik. Kanunlardaki
esitlikci yapiya ragmen, kadinin nitelik-
sel gelisimini ve isgiicti piyasasina girisi-
ni saglayacak gerekli mekanizmalarin
olusamamasi bu diiglisiin énemli ne-
denlerinden biri. Tirkiye'de kadinlarin
isgiiciine katilma oramn ytizde 25.4.
Ancak kadinlarin is yasamina katihmlar:
ve ig yasamindaki konumlar1 egitim du-
rumlarina bagh olarak bagarih tablolar da
sergileyebilmekte. Bilindigi gibi egitim,
kadimin toplumsal yasamimin diger alan-
larma katiimumn da temel unsuru. Ulke-
mizdeki egitim alan kadinlarin istihdam-
daki orani bircok Avrupa Birligi tilkesine
gore son derece ileride. Bugiin tilkemiz-
de tiniversitelerde 6gretim elemani ka-
din orani yiizde 36. ve profesorler igin-
de kadin orani ylizde 25. Mimarlarin yiiz-
de 31'i, doktor ve operatorlerin yiizde
291, avukatlarin ise ytizde 26’s1 kadin.



Bu bakanlik size ne tiir sorumlu-
luklar yiikliiyor?

Sadece kadindan sorumlu degilim. Co-
cuklar, yashlar, engelliler ve kadinlarla
ilgili konular Bakan olarak benim so-
rumluluk alanmimda. Sosyal Hizmetler
Cocuk Esirgeme Kurumu (SHCEK),
Oziirliler Idaresi Baskanhg, Kadinn
Statiisii Genel Mudiirligi, Aile ve Sos-
yal Aragtirmalar Genel Mudiirligu Ba-
kanligima bagh kuruluglar. Aslinda Ba-
kanligim i¢in “Sosyal Hizmetlerden So-
rumlu Devlet Bakanlig1” demek daha
dogru olur kanaatindeyim.

Sizce cocuklarimizi nasil bir gele-
cek bekliyor?

Bu sorunuza Sosyal Hizmetler Cocuk
Esirgeme Kurumu’'na bagh yurt ve yu-
valarda kalan c¢ocuklarimiz i¢in neler
yapiyoruz, bundan bahsederek yanit
vermek istiyorum. Mevcut yurt ve yu-
valarin yatakhanelerini kogus tipinden
oda sistemine doniigtiirmek icin énce-
likle odalardaki cocuk sayisini 10-
15’ten ¢ ile sekize indirdik. Ayrica al-
t1, sekiz kisilik “cocuk evleri” ile 10-12
kisilik “sevgi evleri” olugturduk. Tir-
kiye’de su an 21 tane “sevgi evimiz“
var. 120 “sevgi evi’nin ingaatina bas-
land1 ve 160 “sevgi evi"nin de proje

Nimet Gubukcu kimdir?

59. Hiikiimet’te Devlet Bakani ve kahinenin tek kadin
iiyesi olan Nimet Gubukgu, 1965 yilinda Karaman'da
dogdu. 1988 yilinda istanbul Hukuk Fakiiltesi'nden
mezun oldu. 1990 yilindan itibaren serbest avukat
olarak calismaya baslad. istanbul Barosu Cocuk
Haklari Komisyonu'nda ve Gocuk Mahkemelerinde
gorev yapti. AKP kurucu iiyesi olan Gubukgu, 3 Kasim
2002 secimlerinde milletvekili secildi, 2 Haziran
2005'te Kadin ve Aileden Sorumlu Devlet Bakanhg:
girevine atandi. Gubukgu, evli ve bir cocuk annesi.

‘ ‘ Kadinlarimizin siyasette yer almasi,
karar alma mercilerinde aktif olarak rol
oynamalari, secen kadar secilen de
olmalari icin miicadele veriyorum , ,

calismalar devam ediyor. Ozetle, biz
standartlarimizi belirledik. Personel
sayumzl 15 bine c¢ikardik. SHCEK’in
biitgesi de 2002 yihinda 121 milyon
589 bin YTL iken, bugiin 791 milyon
595 bin YTL’ye ciktr.

Semahat Arsel: “Kadin akilli ve dzveriliyse aileyi bir arada tutar”

Kanal D’de yayinlanan “Esra Cey-
han’la 8 Mart Diinya Kadinlar Gii-
nii” ozel programina katilan Kog
Holding Yonetim Kurulu Oyesi Se-
mahat Arsel, aile ve kadimin yeri
ile ilgili aciklamalar yapti ve kendi
yasamindan drnekler verdi:

“Tiirk aile yapisinda her ne kadar
erkekler ailenin basinda gibi gariinse de ai-
lenin temel diregi kadindir. Kadin ne kadar
ozverili, alulli, hosgdriilii, sabirh ise o kadar
aile hireylerini bir arada tutmayi bhasarir.
Kadin anne ise ilk giinden emzirmekle bas-
layarak cocuguyla ilgilenir, cocugunun ru-
hen ve bedenen saglikh gelismesini saglar.
Anne cocugunu ne kadar sevgi ve hosgorii
ile hiiyiitmiisse cocuk da ruhen ve bedenen
o kadar dogru gelisir.

Biz Anadolulu bir aileyiz; Ankara’da biiyiidiik.
Mutlu bir aileydik. Varhikh idik ama hepimiz
dlciiliiydiik. Bizim ailemiz fevkalade tutumluy-
du, israf yoktu. Babam gok mesguldii. Evin so-
rumlulugu ve koordinasyonu annemdeydi. Us-

telik biz babaanne ve halalarin
bir arada oldugu biiyiik bir ai-
leydik. Ailede hepimizin gdrev-
leri vardi. Okuldan geldikten
sonra annem iitii, recel yapma-
" sim dgretirdi. Rahmi'ye de er-
. keklere uygun konular dgreti-
" lirdi. Ben hala iitii yapmay se-
verim. Galistigim igin yemek yapmaya pek fir-
sat bulamyorum ama drnegin hala recel yap-
maktan hoslanirim ve yaparim.

Kisaca cocuklugumda bizim ailede bos otur-
mak, tembellik mevzubahis degildi. Bugiin
hala o aliskanhgimizi siirdiiriiyoruz.

Vehbi Kog Vakfi araciligiyla saghktan egiti-
me farkh konularda calismalarimiz var. or-
negin bu yil Ko¢ Toplulugu’nun 80. yili
etkinlikleri cercevesinde Uehhi Kogc Vakfi
aracihgiyla 2 bin dgrenciye burs verme ka-
rari alindi. Bu dgrenciler Milli Egitim Ba-
kanhgi kanahyla yonlendirilecek ve yiizde
50’si kiz, yiizde 50’si erkek olacak. Amag
yedi yilda 8 bin dgrenciye ulasmak.”

Belli kesimlerde egitim sorunu tii-
miiyle ¢oziimlenmis degil. Bu konu-
daki calismalarimiz neler?

Ozellikle “Kiz Gocuklarmin Okullasma-
sina Destek Kampanyasi’nda egitimde
Tirkiyenin hedefi, 2010 yilina kadar
kiz ve erkek cocuklar icin okullagma
oranini ylizde 100’e ulagtirmak. Bu kap-
samda UNICEF destekli “Haydi Kizlar
Okula” sloganiyla baslatilan proje halen
81 ilde yuriitiilmekte. Bu proje ile 223
bine yakin kiz cocugumuz egitim imka-
nina kavusturuldu. Ayrica, SHCEK’ye
bagh 66 Toplum Merkezi ve 38 Aile Da-
nigsma Merkezi ile de kadinlarimiza hiz-
met veriyoruz. Aile Danisma Merkezle-
rinde ise aile bireylerine yonelik hiz-
metler veriyoruz.

Sizin bircok sapkaniz var; kadin,
calisan kadin, kadin bakan, es ve
anne. Kolay olmasa gerek.

Siyasete girmeden ¢nce de avukathk
yaptigim ic¢in ¢alisan bir kadindim neti-
cede. Ancak egimden, aile bireylerim-
den ve oglumdan aldigim destek, siyasi
hayatimda hi¢ kuskusuz onemli bir un-
sur. Siyasette de bir kadin olarak zor-
lanmiyorum; ve kadinlarimmizin, toplum-
sal hayata tam ve esit katildig1 bir Tr-
kiye i¢in calisiyorum. Kadinlarimmizin si-
yasette yer almasi, karar alma mercile-
rinde aktif bir konumda olmalari, secen
kadar secilen de olmalarin istiyorum ve
bunun i¢in miicadele veriyorum. R



sirketi girdl
Koc Holding, 27 sektdrdeki 347/ sirketin
mercek altina alindi§i arastirmada “otomotiv

ve otomotiv parcacilar’” grubunda en
begenilen 11. sirket olmay! basardi

BD'nin 6nde gelen ekono-
mi dergilerinden Fortu-
ne’m, yonetim danisman-
higr sirketi Hay Group is-
birligi ile her y1l yaymladi-
81 “Diinyanin En Begeni-
len Sirketleri” aragtirma-
sindaki begenilenler liste-
e bu yil ilk kez bir Tiirk sirketi olarak
¢ Holding girdi. Ko¢ Holding, 27 sek-
tore mensup global 347 sirketin mercek
altma yatirildig1 arastirmada "otomotiv
ve otomotiv parcacilarl" grubunda diin-
yanin en begenilen 11'inci sirketi secil-
di. Sirketlerin dokuz farkli kritere gore
degerlendirildigi siralamada Kog¢ Hol-
ding, toplum ve ¢evreye olan duyarhli-
g yan sira uzun vadeli yatirim strate-
jisiyle olumlu not aldi. En iyi notun 10
oldugu degerlendirmede Ko¢'un toplam

Diinyanin En Begenilen Sirketleri
(otomotiv ve otomotiv parcacilan grubu)

2005/2006 FiRMA PUAN

Industries  7.06
Bosh 640
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puani 4.97 oldu. Global anlamda en be-
genilen sirket ise ayni gecen sene oldu-
gu gibi bu y1l da ABD'li General Electric
(GE) secildi. GE'nin toplam puani ise
8.24 olarak aciklandi.

26 iilkedeki yoneticilerin segimi

Derginin bu yilki calismasi toplam 347
sirkete ait bagkan ve yoneticilerle yiiz
yiize yapilan goriismeler sonucunda
olusturuldu. 26 tilkeden farkl sektorler-
deki sirketin dahil oldugu siralamaya ci-
rolar1 8 milyar dolarin tizerinde olan ku-
ruluglar alindi. Arastirmaya katilan gir-
ket yoneticileri hem kendi sektorlerine
mensup kuruluslart hem de kiiresel an-
lamda en bagarih gordiikleri sirketleri
degerlendirdi. Degerlendirme, yaratici-
lik, kurumsal kaynaklari kullanma, top-
lum ve ¢evre, yonetici kadrosunun kali-
tesi, finansal gii¢, uzun vadeli yatirimlar,
globallegme, iirtin ve servis kalitesi gibi
dokuz farkh gosterge dikkate alinarak

Hangi iilkeden kag sirket?
ULKE SIRKET SAVISI

Diinyamn en begenilenlert
listesine ilk kez bir Turk

yapildi. Sirketlerin basar1 oranlarina go-
re 1'den 10'a kadar not aldiklar sirala-
mada ABD'li General Elektric gecen yil
oldugu gibi bu y1l da liderligi kaptirmadi.
Siralamada ikinci siraya Japon otomobil
reticisi Toyota yerlesti. Sirket, global-
lesme, finansal gii¢ ve cevreye olan du-
yarhilik gibi konularda en iyi nota layik
gorildil. Uctinciiliigii ise ABD'li Procter
& Gamble aldi. Sirket, temizlik malze-
meleri ve kigisel bakim tirtinleri alanin-
da diinyanin en iyisi secildi.

En begenilen girketlerin yiizde 91'inin,
iist yoneticilerinin beklenmedik kaybi-
na kargi acil durum planlar: bulundugu
ve bu planin en azindan yilda bir kez y6-
netim kurulunca gozden gecirildigi bu
sirketlerin yiizde 82'sinde insan serma-
yesi stratejisi yonetim kurulu tarafin-
dan gozden gecirilip onaylanirken, bu
oranin diger sirketlerde ytizde 67 oldu-
gu gozleniyor. R
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Bu 6zgurlukte Giugiaro'nun cizgileriyle ulasiimis “Yilin Tasarimi” édula var.
Bu 6zgurlikte EuroNCAP'ten 5 yildizla 6dullendirilmis gavenlik var.
ESP'yi ve cift bolgeli otomatik klimayi sinifinda standart sunan ilk ve tek otomobil olmanin gururu var.
Sinifinin en genis motor ve donanim seceneklerini sunmanin ayricaligi var.

Bu 6zgurligu henliz kesfetmediyseniz sizi de showroom'umuza bekliyoruz.
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***** Golden *"Bu odual, elmanya’d_a_, 2005 y|_|| sgn_unda
\\ Steering Wheel* kompakt” kategorisinde verilmistir.




Tupras’ satin
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isleminz Avrupa’dan Gdil

Koc Holding tarafindan bir stre énce satin alinan Tupras'in
yuzde 51 hissesinin “satin alimi islemi”, Euromoney'nin
Project Finance dergisi tarafindan Avrupa'da “Yilin Satin
Allm Finansman Islemi” secildi

kbank, Garanti Bankasi,
Is Bankasi, Standard
Bank ve Vakifbank'im li-
der diizenleyici oldugu
konsorsiyumun sagladigi
finansmanla gerceklestiri-
len Tipras'in yiizde 51
hissesinin satin alim igle-
mi, Euromoney'nin Project Finance
dergisi tarafindan Avrupa'da "Yihn Sa-
tin Ahm Finansman Islemi" secildi. Lon-
dra'daki Dogal Tarih Miizesi'nde diizen-
lenen 6diil téreninde, islemi gerceklegs-
tiren Enerji YatirimlariA.$. nin ana orta-
81 Koc¢ Holding'in yani sira islemin fi-
nansmanini yapilandiran bankalarin
yetkililerine odtilleri verildi.
Toplam 1.8 milyar dolar tutarindaki kre-
diyi saglayan konsorsiyum bankalarin-
dan yapilan ortak agiklamaya gore, isle-
min Tirkiye'de bugiine kadar saglanan
en biiytik ve en uzun vadeli satin alim-

ozellestirme kredisi olma ozelligine sa-
hip olduguna isaret edildi. Aciklamada,
s0z konusu islemde Ko¢ Holding'in ga-
rantisinin bulunmamasi ve kredinin sa-
dece proje gelirlerine dayanilarak veril-
mesi, iglemin diger onemli 6zelligini
olusturdugu kaydedildi. Odeme kaynag:
Tipras'in performansindan elde edile-
cek temettii gelirleri olan islemde, bu
performansin elde edilememesi riski, ta-
mamen bankalar tarafindan tistleniliyor.
Bu kadar biiyiik tutarh bir kredinin ¢o-
gunlugunun Tirk bankalari tarafindan
saglanmasinin, Turkiye finans sekto-
riinde geleneksel kredilerden proje kre-
dilerine gecis stirecini hizlandirdig1 ve
yapilandirilmis finansmanin 6nem ka-
zandigini gosterdigi belirtiliyor.

Kredi, iki bucuk yih geri 6demesiz top-
lam 10 y1l vadeyle saglanmisti. Ortalama
vadesi yaklasik 7 y1l olan kredide, banka-
larin katiimu ise; Garanti ve Vakifbank

400'er milyon dolar, Akbank ve Is Ban-
kast 350'ser milyon dolar, Halkbank 200
milyon dolar, Standard Bank 100 milyon
dolar seklinde gerceklesmisti. R

Project Finans dergisi, uluslararasi ya-
yin, konferans ve egitim organizasyon-
larinda lider konumdaki Euromoney ta-
rafindan, proje finansmani alaninda
dzel olarak yaymlaniyor. 20 yili askin
siiredir yaymlanan dergide, ayrintih
sizlesme analizlerine, finansman pa-
ketleriyle ilgili makalelere ve giincel in-
celemelere yer veriliyor.

2006’da aday projeler arasinda, Tiip-
rag’in yam sira, Ferrovial’in BAR’y: sa-
tin alim projesi ile Peel Ports ve Fran-
sa’daki iicretli yollar1 satin alim proje-
leri yer aliyordu.



Ko¢ Holding CFO’su Ahmet Ashaboglu:

“Turkiye’de finansman alaninda
yeni henchmark olusturduk™

Koc Holding CFO’su Ahmet Ashaboglu, finans alaninda diin-
yanin onde gelen yayinlarindan Euromoney’nin Project
Finance dergisi tarafindan “Avrupa’da Yilin Satin Alm Fi-
nansman lIslemi” secilen Tiipras’in satin alinmasindaki fi-
nansman paketine iliskin olarak sorularimizi yanitladi:

Tiipras’in almis oldugu ddiilde temel kriterler nelerdi?

Kriterler genel olarak finansmanin biiyiikliigii, yapisi, vadesi, maliyeti,
teminati, kredinin geri ddemesiyle ilgili sermayedarin yiikiimliiliikleri
gibi unsurlardan olusuyor. Bu acilardan, bizim sagladigimiz kredi Au-
rupa’da 2006 yilinin “En Iyi Satn Alim Finansman islemi” segildi.

Saglanan kredide Koc Holding’in garantisinin aranmamis olmasi ger-
cekten de Tiipras’a giiven agisindan dnemli bir nokta. Bunu nasil de-
gerlendiriyorsunuz?

Bu gergekten de dnemli bir nokta. Tiipras’a duyulan hir giiven soz ko-
nusu. Tahii bununla birlikte, Tiipras’i kimin satin aldigi sorusu da son
derecede dnemli. Dolayisiyla, hem Kog Holding’e hem de Tiipras’a du-
yulan giivendir sdz konusu olan.

Buradan hareketle, ddiile deger bulunan satin alim ve finansman isle-
mi, ilgili taraflar agisindan nasil bir Gnem ve anlam tasiyor?

Bu satin alma ve finansman islemi drnek bir finansman modeli olmus-
tur. Sadece bizim igin degil, Tiirkive ve Tiirk bankalari icin de ilklere
imza atilmis, yeni benchmark’lar olusturulmustur. Bildiginiz gibi bu fi-
nansman hirkag parcadan olusuyordu. Biri, Tiipras’ satin alan Enerji
Yatirimlar1 A.S. adh sirketimizin almis oldugu 1.8 milyar dolarhk fi-
nansmandir. 0 zamana kadar Tiirki-
ye’de 200-300 milyon dolardan hii-
yiik, uzun vadeli islem yapilmamis-
ken, bu islem 1.8 milyar dolarlik hii-
yiikliigii, 10 yil gibi uzun vadesi, Kog
Holding’e ya da sirketin diger ortak-
larina hichir sekilde geri ddniisiimii
olmayan yapisi ile Tiirkiye’de bir ilki
gerceklestirdi. Bu yiniiyle, Tiirkiye
bankacilik piyasasinin agilmasinda
ve gelismesinde katalizatorliik, dn-
ciiliik etti.

ikincisi, Koc Holding’in almis oldugu
2.5 milyar dolar kredi de ii¢ parcga-
dan olusuyordu. Bunun 1 milyar do-
larhk héliimii de o giine kadar bir
kurumun aldigi ii¢ yil vadeli en hii-
yiik sendikasyon kredisi olma ozelli-
gini tasiyor. Bu islem de sendikas-

yon kredileri alaninda Tiirkiye’de hem vade, hem de biiyiikliik agilarin-
dan yeni hir boyuta gecilmesini sagladi. Bizi takip eden islemlerin de
oniinii acarak, Tiirkiye’de sendikasyon kredisi pazarinda ciddi bir aci-
lim yaratti.

Bu islem bir anlamda piyasalarda yeni hiiyiikliiklerin olusmasina oncii-
liik etti...

Elbette. Ayrica, hildiginiz gibi dzellikle son iki yildir yabanci yatirimei-
larin sirket satin alma ve yatirima yonelik Tiirkiye’ye yogun bir ilgisi
var. Onlar da bizim dnciiliigiinii yaptigimiz yapi ve boyutlardaki finans-
man modeline ihtiyag duyuyorlar. Tiirkiye’de satin alma amach yatirim
karari alan yabanci finansal (Private Equity) ve stratejik alicilar igin
satin almanin finansmani, bu finansman icin gerekli olan yerli ve ya-
banci bankalarin destegi ve kapasitesi ¢ok biiyiik anem tasiyor. Kog
Holding’in gerceklestirdigi bu satin alim ve finansman islemi, bir yer-
de Tiirkiye’ye yabanci yatirimei parasi (FDI) girmesinde de destekleyi-
ci rol iistlenmis oldu.

Piyasalarin Koc Holding’e iliskin degerlendirmesinde ne gibi olumlu
yansimalar ortaya cikti?

Baylesine basarili hir islemi gerceklestirmis olmasi, Kog Holding’in de
gelecege diniik borglanma kapasitesini en azindan bu seviyeye cikart-
mis oldu. Geldigimiz nokta, Kog Grubu’nun uluslararasi borglanma pi-
yasasindaki tanimrhginin artmasi ve yiiksek borglanma kapasitesini
hasariyla ispatlamis olmasi sebehiyle dniimiizdeki donemde yapacag:

yatirimlarin finansmani acisindan da cok olumlu bir gelismedir.
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GELECEGIN DAHILERINI

yekistiren okulds KOQ Imzasl

Vehbi Koc Vakfi
tarafindan, Ford
Otosan’in destegiyle
yeniden yapilan Beyazit
Ford Otosan llkogretim
Okulu, Koc Holding
Seref Baskani Rahmi
M. Koc ve Milli Egitim
Bakani Doc. Dr.
Huseyin Celik
tarafindan acildi

ehbi Koc¢ Vakfl ile Istanbul
Valiligi arasinda imzala-
nan protokol geregi, tarihi
bir ge¢mise sahip olan ve
mezunlart arasinda tanin-
mig isimlerin yer aldigi,
ayni zamanda Ustiin zeka-
i 6grencilerin de yetistigi Beyazit I1-
kogretim Okulu, Ford Otosan’in des-
tegiyle yeniden bir egitim yuvasima
dontisti.

28 Subat’ta Ko¢ Holding Seref Bagka-
ni Rahmi M. Kog¢, Ko¢ Holding Ku-
rumsal iletisim ve Bilgi Grubu Baska-
nt Ali Y. Kog, Milli Egitim Bakani Dog.
Dr. Hiiseyin Celik, Istanbul Valisi Mu-
ammer Giiler, Istanbul Universitesi
Rektorii Mesut Parlak, 68renci ve 68-
retmenler ile davetlilerin katildig: bir

torenle resmi acilisi yapilan okulun
yeniden ingasi icin 2.2 milyon YTL
harcandi.

Dokuz siddetindeki depreme daya-
nikli olacak gekilde inga edilen okulda
150’si iistiin zekah olmak tizere 500
ogrenci egitim gortiyor.

Okulun acihis toreninde bir konugma
yvapan Ko¢ Holding Seref Bagkani
Rahmi M. Kog¢, hem kendisi hem de
vakif i¢in bugiiniin tarihi bir anlam
olduguna isaret ederek, “Ilk defa dep-
remden hasar goren bir okulu hayata
kavusturuyoruz. Ayrica okulun tistiin
zekal ogrencilere de egitim vermesi
sebebiyle ilk kez boylesine ozellikli
bir gruba yonelik egitim yatirim ger-
ceklegtirdik” dedi.

Havanin soguk olmasi sebebiyle il-




kogretim birinci kademe 68rencilerinin
smiflarindan izledigi torende Rahmi M.
Kog, bir tilkenin en biiyiik varhgmin iyi
yetismis insan giicii oldugunu belirte-
rek egitimin bu hedefe ulasmadaki son-
suz giicline isaret etti.

Ustiin zekahlara yoénelik okullarm ye-
tersiz oldugunu vurgulayan Koc, “Us-
tiin zekalhlan egitmek bagka bir beceri
istiyor. Dolayisiyla sadece okul yaptir-
mak yeterli degil, bu alanda yetigmis
ogretmenleri de bulmak gerekli” dedi.

lulugun 80. yildoniimiinii egitim alanin-
daki kapsaml ¢alismalarla kutladiklarim
ifade etti. Koc¢, konugsmasini goyle
stirdiirdii: “Babamizdan aldigimiz feyzle,
Vehbi Ko¢ Vakfi olarak egitime yatirim
yapiyor, harcadigimiz her kurusun fazla-
styla geri donecegine inaniyoruz.”

Milli Egitim Bakani Hiseyin Celik’in
Ko¢ Toplulugu ve Vehbi Koc¢ Egitim
Vakfimi kutladigi konugmasinin ardin-
dan Istanbul Valisi Muammer Giiler de

Minik dahiler konustu

popa  Ergin Ispirogullar:: “Bura-
da cok giizel dersler isli-
' yoruz. Boyamalar yapiyor,
problemler giziiyoruz.
| Matematik ve Tiirkceyi
. h cok seviyorum. Resmi de
cok iyi biliyorum, o yiizden resim dgretme-
ni olmak istiyorum. Alti buguk yasindayim.”
Ege Ardig: “Televizyon,
reklam ve dizilerde oyuncu
olarak yer aldim. Snowho-

Ko¢ Toplulugu'nun egitim konusunu
bash basima bir memleket meselesi ola-
rak algiladigini soyledi. Giiler, “Ulkemi-
zin en 6nemli meselesi egitimdir, egitil-
meyen bir toplumu yonetmek de

8 bin d6grenciye burs
“Meslek lisesi, memleket meselesi” te-

masiyla 8 bin 6grenciye daha burs sag-
ladiklarin belirten Rahmi M. Kog, Top-

zordur” dedi.

Egitim, egitim, egitim

Milli Egitim Bakani Dog. Dr. Hiiseyin Gelik ko-
nusmasinda sunlari sdyledi: “Son ddrt yilda
Milli Egitim Bakanhgrnin biitcesi hir numa-
ral biitce olmustur. Ama geng niifusumuzun
kalabalikhigindan dolayi kalkinms iilkeler dii-
zeyinde finansman ayirdigimizi sdylemek
miimkiin degil. Giinkii 0-14 yas grubu, niifu-
sumuzun yiizde 26‘sim, 15-34 yas grubu da
yiizde 37°sini olusturuyor. Iyi egitilebilirse
bu diinyanin en hiiyiik zenginligi.

Hollanda Egitim Bakam birkag ay dnce ziya-
retime geldi. ‘Hanimefendi, sizin bu seneki
hiitceniz ne kadardir?” diye sordum. Bana
“20 milyar euro” dedi. 2.5 milyon dgrencisi
var Hollanda’nin. Bizim 20 milyon dgrencimiz
var. Yiiksek dgretim biitcesi ile birlikte Milli
Egitim Bakanhgr’nin toplam hiitcesi 28 katril-
yon ediyor. Bizim Hollanda diizeyinde egitime
para ayirabilmemiz icin Tiirkiye’deki yiiksek
ogretim dahil egitim biitcesinin 205 katril-
yon olmasi lazim. Bizim hiitiin hiitcemiz 204

katrilyondur. Peki biz ne yapacaktik? Biz mil-
li gelir dedigimiz zaman bunu dzel sektdriin
milli gelirinin disinda tutmuyoruz. 0 zaman
devlet sektorii, dzel sektor ve sivil toplum
orgiitlerini egitim alaninda bir araya getir-
memiz gerekiyordu. iste “Egitime Yiizde Yiiz
Destek” kampanyasi hidyle baslatilmistir.
Tiirkiye capinda, 11 Eyliil 2003 tarihinden iti-
haren, is diinyasindan egitime 2.5 katrilyon
destek saglanmistir. Bunun sadece 310 tril-
yonu istanbul icindir. Ben, bu vesile ile Sayin
Rahmi M. Kog, Mustafa Kog ve Ali Kog’a ¢ok
tesekkiir ediyorum. Sadece Ford Otosan
ilkégretim Okulu degil, ben Nakkastepe’deki
Holding merkezine gittim. Sayin Mustafa
Koc’a dedim ki: ‘Tiirkiye'yi baliistiik, her isa-
damimiz bir vilayet iistlenecek. Sakarya da
sizin payiniza diistii.’ iftiharla ifade edeyim:
‘Memleket icin hize ne diiserse burada yapa-
riz’ dedi ve 3500 hilgisayar aldilar, yerlestir-
diler ve gittik merasimle agtik.”

ard yapiyorum, motosikle-
te hiniyorum, piyano cali-
yorum. Bir siirii dzelligim
var. Simdilik piyanist ya da hilim adam ol-
mayi planhyorum.”

Arda Karabulut: “Askeri
pilot ya da mucit olmak
ve insanhgin yararina
icatlar yapmak istiyorum.
irnedin engelliler, has-
talar veya caresi olma-
yanlar igin...”

Eda Golgeci: “Burada iste-
digim her sey var. Cuma
giinleri degisik dersler ya-
piyoruz, mesela simdi re-
sim yapyorum. Ogretmen
olmak istiyorum.”

4, Kaan (ztiirk: “Dokuz yasin-
dayim. Tiirkce Fen’de Istan-
o bul birincisi oldum. En sev-
_‘;é digim dersler proje, mate-
W metik ve beden egitimi
s dersleri. Bilim adami olmak
ve uzay alaninda calismak istiyorum. Uzay
bana cok degisik geliyor, merak ediyorum.”
Tuiice Sanlitiirk: “U¢ yasin-
dan beri bale yapiyjorum.
AKM’de bhale gdsterilerine
katiliyorum. Bale dgretme-
ni olmak istiyorum. Beden
egitimi ve resim derslerini
seviyorum.”

Y

o Busenur Garip: “11 yasin-
dayim. Annemin arkadasi-
nin oglu da bu okula gelmis
ve memnun kalmislar; bize
tasiye ettiler. ileride avu-
kat ya da dgretmen olmak
istiyorum. Giinkii insanlari savunmak, dog-
ruyu bulmak istiyorum.”

4

1
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Ford Otosan llk
Okulu’nun temeli atilds

Ford Otosan llkogretim Okulu temel atma
toreninde konusan Koc Holding Kurumsal
lletisim ve Bilgi Grubu Baskani Ali Y. Kog,

“Bu okul tlkemizin gelecegine yatirmdir® dedi

ehbi Ko¢ Vakfimin onderligin-

de ve Ford Otosan’in sagladig1

finansmanla yapim gercek-

lestirilecek olan Kocaelindeki

Ford Otosan Ilkégretim Oku-

Iunun temeli, diizenlenen bir
torenle atildi. Milli Egitim Bakanhgimin
“Egitime Yiizde Yiiz Destek” sloganiyla
hayata gecirilen okulun temel atma tore-
nine Cevre ve Orman Bakan Osman Pe-
pe, Milli Savunma Bakani Vecdi Gontil,
Kocaeli Valisi Gokhan Sozer ile Ko¢ Hol-
ding Kurumsal Iletisim ve Bilgi Grubu
Bagkani ve Ford Otosan Yonetim Kurulu
Uyesi Ali Y. Koc, Ford Otosan Genel Mii-
dirt Turgay Durak, Ko¢ Holding ve
Ford Otosan yoneticileri katildi.

“Kocaeli’ni diinyaya tanitiyoruz”

Torende bir konusma yapan Koc¢ Hol-
ding Kurumsal Iletisim ve Bilgi Grubu
Bagkani ve Ford Otosan Yonetim Kuru-
lu Uyesi Ali Y. Kog, Vehbi Koc Vakfi'min
egitimle ilgili 6rnek hizmetlerinden biri-
ni daha hayata gecirmenin mutlulugu ve
gururu icinde olduklarini belirterek,

“Kocaelinin Toplulugumuz icin 6nemi
cok biiytik. Bugiin baktigimizda 90 bin
Kog¢ ¢alisaninin ytizde 13liikk orani, yani
yaklagik 12 bin 500 kisi bu bolgedeki
Kog sirketlerinde istihdam ediliyor. Kog¢
Toplulugu cirosunun yaklagik yiizde
38.5’lik tutar1 bu bolgeden saglaniyor.
Ayrica yaklasik 400 bayimiz ile de bolge-
nin nabzini tutuyoruz” diye konustu.
Ali Y. Kog, Ford fabrikasi sayesinde bol-
gedeki ihtiyaclar yakindan takip edebil-
diklerini belirterek “Ozellikle 1999'dan
sonra Kog¢ Toplulugu olarak bolge halki-
na destek olabilmek icin bu bolgedeki
caligmalarimiza hiz verdik. Milli Egitim
Bakanligrmin baglattigr ‘Egitime Yiizde
Yiiz Destek’ projesi kapsaminda yaptiri-
lacak olan Ford Otosan Ilkégretim Oku-
Iu'yla, Kocaeline yonelik caligmalarimiza
yenisini ekliyoruz” dedi.

Ford Otosan ilkégretim Okulunun, son
teknolojik imkanlarla modern bir egi-
tim yapisi hedefledigini ifade eden Ali
Y. Ko¢ konusmasina soyle devam etti:
“33 dersligi, bilgisayar ve fen laboratu-
varlariyla bu okul, Kocaelinin ve {ilke-

EE \J

ogretim

mizin gelecegine yonelik bir yatirim
olacak. Kurucumuz Vehbi Koc¢’'tan dev-
raldigimiz ‘Ulkem varsa ben de varmm’
ilkesiyle sosyal sorumluluk alanindaki
calismalarimiza devam  ediyoruz.
1969’dan beri iilkemize hizmet veren
Vehbi Koc¢ Vakfr'yla birlikte iilkemizin
gelisimi i¢in dncelikli alanlar olarak be-
lirledigimiz egitim, kiiltir ve saglik ko-
nusundaki ¢caligmalarimizla, is diinyasi-
na ornek olmay stirdiirecegiz.”

Cevre ve Orman Bakani Osman Pepe de
katildig1 temel atma toreninde bir ko-
nugma yaparak Milli Egitim Bakanhgimin
baglattigr “Egitime Yiizde Yiiz Destek”
kampanyasi sonucu gelinen bu noktanin
Tirkiye acisindan sevindirici oldugunu
soyledi ve Koc¢ Toplulugunu egitime
verdigi destek nedeniyle kutladi.

Milli Savunma Bakanmi Vecdi Gontl ise
konugmasinda Vehbi Ko¢'un érnek bir
insan oldugunu anlatarak “Her alanda ol-
dugu gibi egitim alaninda da Vehbi Koc¢
Vakfi, destegini stirdiirmektedir. Bu des-
tek Tirkiye'nin gelismesinde biiyiik rol
oynamaktadir” dedi.

2006 yihinda, Ko¢ Holding Yonetim Kuru-
lu Bagkani Mustafa V. Ko¢ ve Kocaeli Va-
liligimin imzalartyla ilk adimi atilan oku-
lun kesif bedeli 5 milyon YTL olarak acik-
laniyor. Dort kat tizerine ve 33 derslikli
olarak insa edilecek Ford Otosan Ilkog-
retim Okulunun 2007-2008 6gretim yi-
Iinda acilmas: hedefleniyor. R



1<l ilela 13 kark

buyudir’

Koctas magazasinin 11.'si Koc Holding
Yonetim Kurulu Baskani Mustafa V. Koc'un

katildigl torenle Kocaeli'nde hizmete girdi.

Koc, acllis
konusmasinda
Koctas'in son iki yidir
cok hizli bir buyume
surecine girdigini ve
bunu devam
ettirecegini soyledi

octag'm 2007 yiinda actig1 ilk
ve Tiirkiye genelindeki 11. ma-
gazasi olan Kocaeli Koctas; Kog
Holding Yénetim Kurulu Bagka-
n1 Mustafa V. Ko¢, Koc Holding
Gida ve Perakende Grubu Bagkam
Omer Bozer ve Koctas Genel Miudiiri
Levent Cakiroglunun katildigi bir to-
renle 22 Mart tarihinde hizmete girdi.
Koc¢ Holding Yonetim Kurulu Bagkani
Mustafa V. Kog, Kocaeli Sefa Sirmen
Bulvar’'ndaki 7 bin metrekarelik maga-
zanin acilis toreninde yaptigr konusma-
da, Koctag'in iki yildan bu yana hizla bii-
yudiigiinii ve bu biiytimeyi stirdiirecegi-
ni belirterek “Kocaeli'ndeki bu magaza-
dan kisa siire sonra Bursa magazamizi
acacaglz. Bunu da digerleri takip ede-
cek. Koctas kalitesini Tiirkiye’deki tiim
evlere gotiirmek istiyoruz” dedi.
Ik Koctas magazasmm 1996'da Izmir
Bornova'da acgildigini hatirlatan Mustafa

Magaza sayisi bes yilda 35’e cikacak

istanbul’da Kartal, Sisli ve Yenibosna ile An-
kara, izmir (Bornova ve Balgova), Antalya,
Edremit, Kusadasi ve Bodrum’da magazalari
hulunan Koctas’tan yapilan aciklamaya gire
hes yil icinde magaza sayisimin 35°e cikaril-
masi hedeflieniyor. Kogtas magazalarinda
dekoratif iiriinlerden mobilyaya, ev tekstili

V. Kog, bu magazadan 11 yil sonra 11’in-
ci magazanin agildigimi belirtti. Kogtag'n
son iki yilda magaza sayisi iki kattan
fazla artirdigini anlatan Kog, konugmasi-
n1 soyle stirdiirdii: “2005 yihinda Edremit
ve Sigli'de, 2006 yihinda da Kusadasi, An-
kara ve Yenibosna’da Koctag magazalar
actik. Ev gelistirme sektoriinde liderligi-
mizi pekistirdik. Ortagimiz B&Q ile bir-
likte, bu kadar kisa siirede bu kadar bii-

iiriinlerinden mutfak, banyo ve seramige,
hahce mobilyalarindan aydinlatma iiriinleri-
ne, geng odasindan hazir perdeye, halidan
parkeye kadar on hinlerce iiriin satiliyor.
Miisterilerine kesif, projelendirme ve proje-
nin hiitcelendirilmesi hizmeti veren Kogtas
komple ciziimler sunuyor.

yik bir yatinm yapmaya, Tirkiyenin
modernlesme hizindan aldigimiz cesa-
retle karar verebildik.”

Koctas zincirinin Topluluk icinde 6zel
bir 6nem tasidigini da belirten Musta-
fa V. Kocg, gezdigi tiim Kog¢tas magaza-
larinda halkin ilgisini gozlemledigini,
bu ilginin ¢agdas ve kaliteli hizmete
verilen degerin gostergesi oldugunu
soyledi. (V)



Dogumunun 800.
yill olan 2007/'nin
UNESCO tarafindan
Mevlana yili ilan
ediimesi nedenlyle,
Koc¢ Holding
sponsoriugunda
yaplilan etkinliklerin
ilki VWashington
DC'de gerceklestirildi
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asavvuf diinyasinin taninmig

sairi, diigiince adami ve Mevle-

vi tarikatinin onciisic Mevlana

Celaleddin-i Rumi dogumunun

800. y1l1 olan 2007 nin UNESCO
tarafindan “Mevlana Yili” ilan edilmesi
nedeniyle Ko¢ Holding sponsorlugunda
Amerika’da organize edilen Mevlana et-
kinlikleriyle aniliyor. Mevlana etkinlikle-
rinden ilki Ko¢ Holding Seref Bagkan
Rahmi M. Ko¢ ve Washington Biiytikel-
¢isi Nabi Sensoy ve Ko¢ Holding Kurum-
sal fletisim Koordinatorii Oya Unlii Ki-
ziI'm katihmlar ile 14 Mart gecesi Lib-
rary Of Congress’te gerceklestirildi. Koc
Holding Seref Bagkani Rahmi M. Kog,
gecede yaptig1 konusmada Miisliiman-

, NEloGN
! Nilinda

_aniliyor

lik’taki tasavvuf felsefesinin ¢ziinti olus-
turan Mevlana o6gretisinin, biitiin insan-
Iig1 kucaklayan bir inanig, diinya goriisi
ve kiiltiiri oldugunu belirterek “Bugiin
Misliimanligin Batr’da algilanisi, ne ya-
z1k ki bu hosgorii anlayisindan ¢ok uzak-
tir. ‘Medeniyetler c¢atismasina zemin
hazirlayan bu alginin degismesi icin
Mevlana'nin felsefesinin anlagilmasi ve
tanitilmasi son derece onemlidir. ‘Biz-
den’ bir diinya degerini tilkemizden ki-
lometrelerce uzaga tagimanin onurunu
Koc¢ Holding olarak yasamaktan mutlu-
luk duyuyorum” dedi.

Bilkent Universitesi Tirk Edebiyati Bo-
liimii Bagkani Prof. Dr. Talat Halman'in
Mesnevi'den Ingilizce siirler ve alintilar



Mevlana Celaleddin-i Rumi

2007°nin “Mevlana Yili” olarak kutlanmasi
karari, Birlesmis Milletlere bagh UNESCO ta-
rafindan 3-15 Ekim 2005 tarihinde Paris’te
alindi. Teklifi getiren iilkeler: Tiirkive, Afga-
nistan ve Nisir’di. Tiirkive’de oldugu gibi
Amerika’da da Kog¢ Toplulugu sponsorlugun-
da cesitli kiiltiirel etkinlikler gergeklestirili-
yor. Asil adi Muhammed Celaleddin olan
Meuvlana’ya, Mevlana ve Rumi adlari sonra-
dan verildi. “Efendimiz” anlamina gelen
“Mevlana” ismini Konya'da ders okutmaya
basladig tarihlerde aldi. “Anadolu” anlamin-
daki “Rumi” adiyla taminmasi da Konya'da

okudugu boliimiin sonrasinda Tirk sa-
nat miizigi sanatcisi Ahmet Ozhan ve
ekibinin miizikle eglik ettigi bir sema
gosterisi yapildi. 15 Mart gecesi ise ayni
etkinlik, Smithsonian Institution’a bagh
Freer Gallery’de gerceklestirildi.

Mevlana'min insanlik anlayisini ve hos-
gortistinii, ortak noktasi sevgi olan ve
bu idealde birlesen felsefesini, ABD’nin
bagkentinde kiiltiirel etkinlikler ile ta-
nitmak i¢in olusturulan program, Kiil-
tir Bakanligi, Library of Congress ve
Koc¢ Holding igbirligiyle hayata gecirildi.
Koc¢ Holding, 2007 yili boyunca Smith-
sonian Vakfl ile Washington’da gercek-
lestirilecek c¢esitli Mevlana etkinliklerine
destek verecek. Ko¢ Holding s6z konusu
destekle, Mevlana Celaleddin-i Rumi’nin
sevgi ve hoggoriiye dayanan mesajlari-
nin yiizyillar gectikce daha da deger ka-
zandigl ve insanhigin bu mesajlara her
zamankinden de c¢ok ihtiya¢ duydugun-
dan hareketle, Tiirk insaninin ytizyillar

uzun miiddet oturmasi, dmriiniin biiyiik bir
kisminin orada gecmesi ve tiirbesinin orada
olmasindan kaynaklaniyor. Mevlana'nin do-
gum yeri, bugiinkii Afganistan'da bulunan,
eski biiyiik Tiirk Kiiltiir merkezi Belh, dogum
tarihi ise 30 Eyliil 1207 (6 Rebiyiilevvel, 604)
olarak biliniyor. Mevlana, 17 Arahk 1273
tarihinde 66 yasindayken Konya’da dldii.
Cenazesinde, hiitiin Konyalilarla birlikte Hi-
ristiyanlar ve Yahudiler de vard. Tiirbesini
Selguklu Veziri Alemettin Kaysar yaptirdi.
Meulana’min dliim zamam, Seb-i Arus (Diigiin
Gecesi) olarak isimlendirildi.

boyunca icsellestirmis oldugu durusu-
nu, bu tir etkinlikler ile yabanci kamuo-
yu ile paylasmay1 amaclyor.

Ko¢ Holding, 2005 yihnda Kiltiir Ba-
kanhg1 ve Smithsonian Vakfi ile yaptigi
10 yilbik anlagma ile Tirk kiltirina
diinyaya, diinya kiltiirtini ise Tirki-
ye’de tanitma konusunda onemli bir ig-
birligine girmisti. Bu igbirliginin ilk adi-
m1 olarak da Osmanh saray kiyafetleri-
ni, kaftanlarimi tanitan ve ABD’de bii-
yiik ilgi goren “Stil ve Statii” sergisi ger-
ceklestirilmisti. R

“Mevlana caglar asan bir
inkilap asikidir, Islamiyet’i
Tiirk ruhuyla birlestirmistir”

Prof. Dr. Talat Halman
Mevlana’yi anma gecesin-
de su konusmay yaptr:
“Anadolu’da 13. yiizyil
hir ‘mucize gagr’dir. Tiirk
kiiltiir tarihinin belki de
en giiclii donemi. Yunus
Emre, Haci Bektas-1 Ueli, Nasreddin Hoca
ve Mevlana...

Avrupa ronesansindan yiiz yil once Ana-
dolu rdnesansi... Mevlana dldiigiinde
Dante sekiz yasindaydi. Petrarka yiiz yil
sonra yasadi, Erasmus iki bucuk yiizyil
sonra. Avrupa ortacagin karanhginda ya-
sarken Anadolu aydinlaniyordu.

Bir ‘manevi iklim’ yaratmak ve onu yiizyil-
larca siirdiirmek pek az insana nasip ol-
mustur. Bunu Anadoluw’da gergeklestirip
yeryiiziiniin bircok kesimlerine yayan
Mevland’dir. Atatiirk’iin 1924°te dedigi
gibi: ‘Mevlana, caglari asan bir inkilap
asiludir, islamiyet’i Tiirk ruhuyla birlesti-
ren hiiyiik reformcudur. Mevlana, top-
lumsal devrimin ve vicdan dzgiirliigiiniin
temel ilkelerini yiiceltmistir.’

Mevlana islam alemine 13. yiizyilda yeni
bir baris ve insanlik ideali getirmisti.
‘Mesnevi’ bashkli 52 bin misralik hiiyiik
felsefi eserinde ve 4 hine yakin lirik sii-
rinde dile getirdigi diisiinceler, diinya
hiimanizmasinda bir doruk olmustur.
Mevlana diinyanin en hiiyiik ask sairle-
rinden biri ve evrensel hiimanizmanin
temsilcisi olarak sayg ve seugi goriiyor.”
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YAP! KREDI BANKASI GENEL MUDUR

“Mortgage
Yasasi tiim
taraflar icin

“Mortgage Yasasi“yla ilgili sorularimizi
yanitlayan Yapi Kredi Bankasi Perakende
Bankacilik Yonetimi'nden Sorumlu Genel
Mudur Yardimcisi Mehmet Sénmez
“Yasa ile 6ngorulen yeni trtinler Gzerinde
de calismaktayiz ve musterilerimize yakin
zamanda bu Urunlerimizi sunacagiz” dedi

iirk bankacihk sekto-
rinden yabanci fi-
nansman kuruluslari-
na, ingaat sektoriinden
konut sahibi olmak is-
teyen vatandaglara ka-
dar biiytk bir kesimin
gelismelerini yakindan
takip ettigi “Mortgage Yasas1” gecti-
gimiz giinlerde yiururlige girdi. Ya-
sanin yurirlige girmesi sonrasinda
ilgili bakanlhk ve kurumlarca cikarti-
lacak tebligler vasitasi ile yasal dii-
zenlemelerin tamamlanmasi bekleni-
yor. Bagta bankacilik sektorii olmak
iizere konuyla ilgili kesimler ise start
almaya hazirlaniyor. Yap: Kredi Ban-
kasi, yasa ile birlikte 6ngoriilen yeni
irtinler tizerinde calisan bankalar
arasinda. Kisa siirede miigterisine
bu triinleri sunacak olan Yapr Kredi
Bankasi'nin Perakende Bankacilik

Yonetimi'nden Sorumlu Genel Mii-
dir Yardimcist Mehmet Sonmez ko-
nuyla ilgili sorularimizi yanitladi.

Konut sahibi olmak isteyenlerin
uzun siiredir bekledigi mortgage
uygulamasina iliskin yasal dii-
zenleme hayata gecirildi. Yasay1
nasil degerlendiriyorsunuz?

Bu konuda basarili tilke ornekleri
incelendiginde bu sistemin ii¢ ana
temel flizerinde calistigim goriiyo-
ruz; bunlar 6ncelikle makroekono-
mik dengelerin saghkli bir gekilde
kurulmus olmasi, finansal piyasala-
rin gelismis ve derin olmasi ve de
gayrimenkul finansmani ile sermaye
piyasalar1 arasindaki baglantinin
glicli bir yapida olusturulmasidir.
Yasamiz ile birlikte sistemin ana
hatlar1 olusturulmustur. Bu anlam-
da yasayr onemsiyor ve Tirk mali



sistemi i¢in 6nemli bir agama oldugunu
diisiintiyoruz.

Yasa, mevcut haliyle beklentileri
karsilayabilecek nitelikte mi? Ek-
siklikleri var mi, neler?

Kamuoyunda bir yanhs anlasilma var;
yasa ile birlikte faiz oranlarinin hemen
diisecegi, tiiketicilerin hemen konut sa-
hibi olabilecekleri diisiiniiliiyor. Once-
likle bu dogru degil, ¢linkii faizlerin
diismesinin yasa ile bire bir bir iligkisi
yok. Faizlerin diigmesinin esas temel
nedenleri makroekonomik istikrarin
stirdiirilmesi ve Merkez Bankasinin
politikalariyla ilgilidir. Yasanin ytrtirlii-
ge girmesi sonrasinda ¢niimiizdeki giin-
lerde ilgili bakanlik ve kurumlarca ¢i-
kartilacak tebligler vasitasi ile yasal dii-
zenlemeler tamamlanacaktir. Vergi tes-
vikleri gibi baz1 diizenlemeler olmasa
dahi, mevcut hali ile yasanin tiim taraf-
lar i¢in olumlu oldugunu diistiniiyoruz.

Uygulamada ucuz arsa ve Kkonut
projeleri iiretilmesi gibi kamuya
diisen sorumluluklar var mi?

Konut iiretiminde arsa énemli bir fak-
tor, kamunun elinde de arsa stoku bulu-
nuyor. Kamu bu stok vasitasi ile alt ge-
lir gruplarma yonelik sosyal amach ko-
nut tiretimi yapabilir. Biiyliksehirlerde-
ki degerli kamu arazileri i¢in sektor
diizenleyici, proje gelistirici (land deve-
loper) konumunda bulunmas: faydah
olacaktir.

Mortgage sistemiyle konut sahibi
olmak isteyenler, ne tiir avantajlar
elde edecekler?

Yasa ile birlikte tiiketicilere ilk asamada
direkt yansiyan avantaj Banka Sigorta
Muameleleri Vergisi (BSMV) istisnasi-
dir. Konut finansman kapsaminda kul-
landirilan kredilerde sigorta primi, acilig
komisyonlar1 gibi bankalarin lehlerine
aldiklar1 paralar iizerinden ve de kredi
faiz tutarlar izerinden alinan BSMV’ler
kaldirlmigtir. Sistemin asil avantaji, ko-
nut finansmam kuruluglarmin menkul
kiymetlestirme vasitasi ile kendilerine
yeni fonlama imkanlar1 yaratmalar ve
bunun kredi faiz oranlari tizerinde yara-
tacag1 olumlu etki olacaktir.

Sistemin Tiirkiye’de uygulanmasiy-
la, yabanci fonlarin da birtakim ca-
Iismalar1 ve girisimleri olmasi bek-
leniyor? Bankacilik sektoriine bu
nasil yansiyacak?

Yasayla birlikte konut finansmani ama-
ciyla dogrudan tiiketiciye kredi kullan-
diran bankalar ile BDDK tarafindan ko-
nut finansman faaliyetinde bulunmasi
uygun goriilen finansal kiralama ve fi-
nansman sirketleri de konut kredisi kul-
landirabileceklerdir. Bu alanda yerli ve
yabanci yeni kuruluglar sistemde yer
alacaklardir. Ayrica konut finansmani
kuruluglarinin  ¢ikartacaklart menkul
kiymetlere, yabanci fonlarin talepte bu-
lunacagimi bekliyoruz. Sistem sayesinde
kredi hacmi artacak, sermaye piyasala-
rinda genisgleme ve derinlik olusacak ve
mali sistemimiz biiyliyecektir. Bu ban-
kacilik sektoriiniin olumlu yénde gelis-
mesini saglayacaktir.

Bu sistemin icinde nasil, hangi
sartlarla yer alacaksimiz?

Yap1 Kredi olarak biz miisterilerimize
kullandiracagimiz uygun kosul ve sart-
lardaki krediler ile hizmet verecegiz.

” o«

Misterilerimize “sabit faizli”, “artan ve-
ya azalan taksitli”, “ileride veya donem-
sel 6demeli esnek édeme secenekleri”,
“diistik faizli”, “anahtar teslim”, “konu-

tun degerinin ytizde ylzi kadar”, “ko-

nut gelistirme”, “ipotekli bireysel fi-
nansman kredileri” gibi bircok secenek-
ler sunarak ev sahibi olmalarin istiyor,
bu amacla da 600’den fazla subemiz, al-
ternatif dagitim kanallarimiz ile hizmet
veriyoruz. Yasa ile birlikte ongoriilen
yeni Urtinler iizerinde de caligmaktayiz
ve miisterilerimize yakin zamanda bu
iriinlerimizi sunacagiz.

Mortgage sistemiyle konut almak
icin nasil bir yontem izlenecek,
bankaniz nerede devreye girecek?

Once tiiketiciler konut bulacaklar. Ko-
nutun degerinin bir miktarim pesin ve-
rip, kalan tutar i¢in bankamiza bagvura-
caklar. Bagvuru ile ilgili kredibilite de-
gerlendirmesi olumlu ise biz de banka
olarak kredi sozlesmesi imzalanmadan
once tiiketicilere kredinin faiz orani,
masraflar, taksit tutar bilgilerini iceren
bir “On Bilgilendirme Formu” verece-
8iz. Tiiketiciler bu formu minimum bir
is glinl inceleyecekler ve karar vere-
cekler. Tiketiciler kredi kullanmaya ka-
rar verir ise Yap1 Kredi tarafindan tiike-
ticilere kredileri kullandirilacak ve ko-
nut tizerine ipotek tesis edilecek. @@
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aP Zer

“Birlikte giicliiyiiz”

Koc Toplulugu'nun satin alma islemlerini gerceklestiren Beko
Ticaret'in adi artik Farsca “altin” anlamina gelen “Zer” Merkezi
Hizmetler ve Ticaret A.S. olarak degistirildi. Zer A.S. Genel
Mudurt Murat Menemenli “Uc yildir ciromuz katlanarak
buyuyor, buyumeye devam” diyor.

o¢ Toplulugu 2003 yilinda, Topluluk sirketleri-

nin ana igleri disinda kalan tiim endirekt malze-

me, hizmetler ve medya satin alma hizmetleri-

nin tek bir sirket kanaliyla merkezi olarak ger-

ceklestirilmesine karar verdi. O dénemde bu

gorev, faaliyetlerini Arcelik biinyesine devret-
mis olan ve atil durumda bekleyen Beko Ticaret’e ve-
rildi. Sirket, bagta medya satin almasi olmak tizere ortak
satm alimlar i¢in gorevlendirildi. Ancak “Beko” markasi-
nin hafizalara kazimig olmast nedeniyle Beko Ticaret
unvanimin Beko markasiyla karigtirilmasi, bu sirket ¢ah-
sanlarmin zaman zaman faaliyetlerini anlatmakta zorlan-
masma neden oldu. Ve gectigimiz haftalarda Genel Ku-
rul'u yapilan Beko Ticaret, ismini degistirmeye karar
verdi. Artik Beko Ticaret’in aci Zer Merkezi Hizmetler ve
Ticaret A.S. Yeni yapilanma siirecini isim degisikligiyle
baglatan sirket, kisa stirede hizmetlerini elektronik orta-
ma tagimay1 ve uzun vadede de Topluluk disindaki firma-
lara da hizmet verebilmeyi hedefliyor. Farsca “altin” an-
lamma gelen “Zer” A.S. nin Genel Miidiird, 30 yilhik Kog
Toplulugu tiyesi Murat Menemenli, eski Beko Ticaret ve
yeni Zer A.S.'yi ve bu sirketteki degisimi anlatti.

Beko Ticaret’in satinalmalar konusundaki faali-
yetleri nasil baslad1?

2003 y1lima kadar her sirket satin almasini tek bagina ya-
piyordu. Ik baslangict medya satm almasi olmak {izere
Beko Ticaret ortak satin ahmlar icin gorevlendirildi. Bu-
giin artik Toplulugun televizyonda gordiigiiniiz, basimn-
dan izlediginiz tim reklamlarn Beko Ticaretin medya
boliimiinden geciyor, medya satin almalarimn timint
Beko Ticaret yapiyor. Bu islemlerin merkezilestirilmesi
sirketlerimizin destegi ve katihmiyla ¢ok basarih oldu.
Hersey belli standartlara kavusmus oldu. Topluluk biin-
yesindeki sirketlerimiz ¢ok biiytiik; Migros, Arcelik, To-
fas, Ford Otosan, Yap1 Kredi gibi sirketlerin hepsi sek-
torlerinin en biytikleri ve bilgi birikimleri tartisimaz.
Ama sirketlerimizde yillardir bu isle ugrasanlarin bir ara-
ya gelmesiyle olusan ortak akil dogal olarak bireysel akil-
dan ¢ok daha {istiin oldu ve toplulugun bilgi birikimi ve
ortak akh giizel sonuglar ahinmasim sagladi.




Bir nevi paket program calismasi ya-
plyorsunuz.

Evet. Her isi veya hizmeti bir paket olarak
distiniirsek bu yorumunuz dogrudur di-
yebiliriz. Sizin ifadenizle “paket program-
lar” komitelerle yonetiliyor.

Komitenin icinde her sirketten tem-
silci var mi?

Hangi konuyla ugrasiyorsak mutlaka ilgili
konunun sgirketlerdeki uzmanlarindan
olusan bir de komitesi oluyor. Tim sirket-
lerimiz projeye gore satin alma, IK, plan-
lama, pazarlama béliimlerinin basmdaki
kisiler tarafindan temsil ediliyor. Son ola-
rak medya planlama ajans se¢imi ¢ok ba-
sarili bir sekilde yapildi. Medya Komitesi
icinden segcilen 13 juri tiyesi -ki bunlarm
11’1 sirketlerimizden- bunu hep birlikte
yonetti. Dolayisiyla medya tarafinda isler
2003’ten beri bu stirecle yonetiliyor.

Bunun yam sira baska satin almalar
var mi?

ik basta yoktu, ancak medya satin al-
madaki basarii uygulamadan sonra
grup icinde ayni paydayr paylasan ve
sirketlerimizin esas is siireclerini etkile-
meyen neler var, diye baktik. Birtakim
hizmetleri saptadik. Ornegin personel
tagima hizmetleri; giivenlik ve temizlik
gibi. Bitliin sirketlerimiz buna ihtiyag
duyuyor ve tek baslarina satin aliyorlar-
di. 2004 yihnin bagindan beri bu hizmet-
leri de hep birlikte organize ediyoruz.

Toplulugun lojistik merkezi gibi di-
yebilir miyiz?

Beko Ticaret, Ko¢ Toplulugunun merkezi
hizmet sirketine dontismeye bagladi. Bu
donemde 20’den fazla proje hayata gegiril-
di. Her projenin de bir komitesi kuruldu.
Personel tagima isini aliyorsak Topluluk’ta
bu isi iyi bilen arkadaglarla bir araya geli-
yor ve sartnameyi birlikte hazirhyoruz. Bu
elbette ¢ok kolay bir siire¢ degil. Pratik bir
ig stirecinden de bahsetmiyoruz. Bu konu-
lar komitelerde enine boyuna tartisiliyor.
Boylece en iyi uygulamalar ortaya cikiyor.
En iyi uygulamalar Toplulugun genelinde
uygulanabilir oluyor. Ortak dili konugmak
dogal olarak bir zaman aliyor. Sonugta ¢ok
cesitli projelerde basarih olunca sirketler-
den de teklifler almaya bagladik.

Ornekleyebilir misiniz?

Su siralar planladigimiz hizmetlerin icinde
yer almamasina ragmen medya takip sis-
teminin merkezi satin alimi ile ugrasiyo-
ruz. Diger yandan girketlerimiz 6rnegin

tamir bakim onarim islerinin merkezilesti-
rilmesini istedi. Bir yandan da ihalesi ya-
kin zamanda yapimis kargo tasimaciligl
gibi yeni iglerde sirketlerimizin ortak sis-
teme gecigleri devam ediyor. Yine matba-
aiglerinin satin alimu ile ilgileniyoruz. Fab-
rikalarmizdan ¢ikan iiretim hurdalarmin
en iyi sekilde degerlendirilmesi i¢in de bir
komitemiz yogun cahstyor. Her yil en az
dort bes proje gelistiriyoruz.

Nasil bir yontemle calisiyorsunuz?
Komiteler secilen konularda sartnameleri
hazirhyor, hep birlikte satin alma kogullari-
n1, bu hizmetleri hangi firmalardan satin
alabilecegimizi aragtirtyoruz. Sonra sirket-
lerden teklif aliyor, seffaf olmasi adina Pro-
mena ile birlikte cahsarak elektronik or-
tamda da ihalesini yapiyoruz. Hizmeti ve-
recek firmay1 komite, fiyatin yan sira hiz-
metin kalitesi gibi unsurlari da dikkate ala-
rak seciyor. Sirketlerimiz de soz konusu
hizmetleri agama asama o firmaya devredi-
yor. Galigtigimiz firmalara da ¢ok ciddi bir
is potansiyeli sunmus oluyoruz. Burada te-
mel mantik, dlgek ekonomisi. Diger yan-
dan esas mesele, artik diinya rekabetiyle
kargi karsiya oldugumuz i¢in, bizimle ig ya-
pan ig ortaklarmmizin kendi verimsizlikleri-
ni bize yansitma imkan kalmadigi gercegi-
dir. Diinya ile rekabet yapacaksak tim ig
ortaklarimizin da bu bilince sahip olarak
bize, dogru olgcekte dogru fiyatla ve dogru
hizmet diizeyinde yaklagsmalan gerekiyor.

Firmalar sizin isinizi ellerinde tut-
mak icin cok caba harciyorlardir?
Burada dengeleri bulabildigimizi saniyo-
rum. Bu hizmetleri veren firmalarda,
2004 yihindan beri ¢ok biiytik degisiklikler
olmadi. Bizim de amacimiz kazan kazam
gerceklestirmek. Onlara biiytik bir olgek
ve referans saghyoruz. Bir yandan da isi
daha iyi yapabilmek adma birbirimizden
ogreniyoruz.

Kendinizle beraber firmalar1 da bii-
yiitiiyorsunuz.

Boyle bir misyonumuz da var. Tiirkiye re-
kabete aciliyorsa Tirk firmalarmmn da
dogru olgeklerde olma mecburiyeti var.
Aslinda Tiirkiye’de her konuda uzman gir-
ketler var. Evet, belki boyutlarn biraz kii-
¢tk ve sayilar fazla ama giizel tilkemizde
her seyin ¢oziimii var. Biz de dogru firma-
lar1 bulmak istiyoruz.

Diinyadaki biiyiik firmalara baktigimizda
bu tiir cahgmalarin giindemde oldugunu
goriiyoruz. Ko¢ Toplulugu olarak bunu
biz kesfetmis degiliz.

Zer olarak is tammmmz ne olacak?
Eger ornegin, Ford-Otosan'in esas isi
aracg, Arcelik’in isi beyaz egya tiretmek-
se o ige odaklanmallar. Personelin ta-
sinmasi isiyle ya da temizlik, kirtasiye,
kargo, kurye gibi islerle ugragsmamali.
Zer Merkezi Hizmetler olarak yapmak
istedigimiz de bu. Zer’i bir uzmanlik ve
tedarik yonetim merkezi olarak tanim-
lamak daha dogru olur.

Yeni yapilanma stirecine admuz degisti-
rerek bagladik. Hizmet seviyemizi artir-
mamiz, holding sirketlerinin artan istekle-
rini  kargilayabilmemizle dogru orantil.
Bunun altyapisini da olusturuyoruz. ok
kisa zamanda her seyi elektronik ortamda
takip edebilir hale gelecegiz. Biitiin sii-
recler bir portal iizerinden yonetilmeye
baglayacak. Bunun da cahgmalarn agagl
yukar1 tamamlandi. Herkes bir sifreyle ek-
randa o hizmetlerin durumunu takip ede-
bilecek, islem yapabilecek, hizmeti onay-
layabilecek. Bundan sonra bagka kurum-
lara da hizmet verebilir hale getirebilece-
gimizi umut ediyorum.

2007 hedeflerinizi anlatir misimiz?

Sirketimiz ¢ok hizli gelisti. Geg¢tigimiz
tic yil icinde ciro katlayarak biiyudi.
Yeni Bagkanimiz Ali Y. Koc¢'un verdigi
hedefler dogrultusunda yeni projelerle
hizhi biiytimeyi devam ettirecegiz. Kog
Toplulugunun biitiin yoneticileri bu sii-
reci destekliyor. Zaten onlarin destegi
ve kararlihigl olmadan bu projeler haya-
ta gecirilemezdi. R
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Sadlikh lurmiz 2tin ad

Maret'te, gunde 40
ton et, AB
standartlarinda
kesilerek isleniyor.
Migros ve Divan'in
et gereksinimini
karsilayan Maret,
20 yildir taze et
cesitleri ve sosisten
sucuga sarkuteri
urtnleriyle
sofralarimizda

o¢ Toplulugu'nun Gida
Grubu fabrikalarindan Ma-
ret, bir yandan hayvancili-
g1n gelismesi bir yandan da
toplumun dengeli beslen-
mesi icin gerekli et ve et
mamullerinin hijyenik ko-
sullarda {iretimini yapmak amaciyla
1984 yilinda projelendirilmigti. Bugiin-
lerde 20. yasini kutlayan Tuzla’daki
Maret tesislerine Ko¢ Bizden Haberler
dergisi olarak yaptigimiz ziyaret saye-
sinde, modern ve hijyenik bir ortamda
ve islami kosullarda gerceklestirilen
iretime sahit olma firsati bulduk.
Tat Konserve Sanayii Maret Isletmesi
Grup Yoneticisi M. Cem Yardimci, eki-
bimizi karsilayarak islenmek {izere te-
sise getirilen hayvanlarin nerelerden
alindig1 ve hangi kriterlere gore secildi-
ginden sofralarmmiza gelinceye kadar
gecirdigi agamalara kadar her konuda-
ki sorularimizi yanitladi. Bu fabrikada
iretim agamalari oldukca ilgi ¢ekiciydi,
ustelik Yardimcimin verdigi bilgiye go-
re Maret uyguladigi bu standartlarla

AB’ye girmeye coktan hazirdi.

Avrupa standartlarinda iiretim

Maret’teki iiretim zinciri fabrikadan
cok once baghyor. Ureticilerden yapi-
lan alimlarda ¢nce kiiciik ya da biiytik-
bas hayvanlar bir veteriner kontroliin-
den geciriliyor. Canli hayvanin ytizde
30 kadar1 Harranova'dan temin edili-
yor. Fabrikaya getirilen hayvanlar 6nce
streslerinden arindirilmak tizere fabri-
kaya yerlestiriliyor. Zira, kesim zama-
nindaki stres, etin kalitesini ve lezzetti-
ni etkiliyor. Canli muayene yapiliyor,
herhangi bir hastalik ¢cikarsa imha edi-
liyor. Saghikli ise kesim hattia aliniyor.
Ardindan yeni bir kontrol asamasina
geciliyor. Uygun etler tartiliyor ve so-
guk depoya almiyor. Maret'te caligan

20 yildir Maret
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sekiz veteriner ve sekiz de gida mii-
hendisinin gorevleri arasinda bu kon-
troller de var.

Bu fabrikada bir kez elle kesim yapiliyor
ama onun ardindan gerceklestirilen tim
islemlerda otomasyon uygulaniyor. Tip-
ki diger AB iilkelerinde oldugu gibi...
Kesimhanedeki bu c¢alismalarin ardin-
dan tiretim asamasi baglatiliyor. Kesim-
den hemen sonra 37 derece olan et,
dort dereceye kadar sogutularak, par-
calama iglemi icin ceyrekleme bolimii-
ne aliniyor. Burada kemiksiz hale geti-
rildikten sonra bu kez de siniflandirma
calismasina tabi tutuluyor ve boliimlere
ayrilip vakumlanarak marketlere sogut-
mali araclarla gonderiliyor. Imalat etleri
ise islenmek tizere ayriliyor. Sarkiiteri
boliimiinde sosis, sucuk, salam gibi



trtinler hazirlaniyor. Sosis ve salamlar
pismeye, sucuklar ise fermantasyon
odalarma gonderiliyor. imalat etleri 6n-
ce kiyma haline getiriliyor. Sonra, sosis
ve salam olarak dolduruluyor ve pisirili-
yor. Sucuklarda proses biraz daha fark-
. Sucuk tiretiminde, insandan ¢ok ma-
kine ve programlamalar 6ne cikiyor.

Uretim sadece yurticine

Yardimcimin verdigi bilgiye gore Ma-
ret, Istanbul'un taze et tiiketiminin
yiizde 12'sini, sarkiiteri tiiketiminin de
yuzde 20'sini kargilamak amaciyla
kurulmus. Istanbul ve i¢ Anadolu Bél-
gesi'ndeki Migroslar'in et gereksinimini
Maret karhsiliyor. Fabrika halen, taze
ette yiizde 50, islenmis ette ylizde 60
kapasite ile ¢alisiyor. Tam kapasite ca-

Calisanlarin goziiyle Maret

Fahrettin Kizilray
Fabrikanin isletmeye
alindign 1987 yilinda
calismaya haslamis.
Sarkiiteri hiriminde
sucuk fermantasyon
ve pisirme kahini bdlim sorumlusu ola-
rak cahisiyor. Kizilray, daha @nce yalmz
fermantasyondan sorumlu iken daha son-
ra pisirmeden de sorumlu olmus. Siz ko-
nusu birimlerin otomasyonunu ve stan-
darda uygun hale getirmeyi o saglamis.
Aym zamanda Tiirkive'de fermantasyonda
bugiin kullamlan programlar ilk uygulayan
teknisyen olan Fahrettin Kizilray, 10 kisinin
bulundugu fermantasyon béliimiinde highir
sikinti yasamadiklarini ifade ediyor.

Ozden Yilmaz

20 yilhk Maret calisa-
m Ozden Yilmaz, do-
lum béliimiinde calisi-
yor. Fabrikada dneri-

histiginda 470 kiginin istihdam edilece-
gi fabrikada bugiin 381 personel istih-
dam ediliyor.

Uretimin tamami yurticine yapiliyor.
Fabrika sadece Kibris'a sinirh miktar-
da et ve et Uirtinleri gonderiyor.

1999 yilinda TSE'nin TS-EN-ISO 9002
kalite belgesini almaya hak kazanan
Maret AIB-Uluslararasi Gida Giivenilir-
ligi Belgesimi 2001, 2002, 2003, 2004
ve 2005 yillarinda "Excellent-Miikem-
mel" derecesi ile almay1 bagarmis bir
kurulus. Maret gecen yil da yine ulus-
lararas1 BRC Gida Giivenligi ve HACCP
Belgesini "A-Miitkemmel" derecesi aldi.
Maret'in bu y1l iirtin ¢esidinde baz farkh-
Iiklar, daha dogrusu genislemeler s6z ko-
nusu. Maret'in halen tiiketiciye ulagtirdi-
81 geleneksel sucugun yanisira gelen ta-

len is fikirlerine deger verildigi ve uygu-
lamaya konuldugu icin calisma kosullarin-
dan son derece memnun. Giinkii baharat
karistirma ve dolumda, kendisine ait pek
cok fikir bugiin uygulamyor. Yilmaz, eski-
den daha uzun siirede yapilan islerin daha
lusa siirede ve otomasyonla yapilmasini
saghyor. Meslek lisesi mezunu Yilmaz,
esiyle de fabrikada tamstigi icin ayrica
seviyor Maret'i.

Hiiseyin Ergene

17 Kasim 1988'de ca-
lismaya baslayan Erge-
ne, pargalama bilii-
miinde ustabasi olarak
‘ gdreu yapiyor. Siparis-
ler dogrultusunda alinacak mallarin ayar-
lanmasi ve gelen siparislerin diizenli ola-
rak satisa sunulmasi ile elemanlarin is or-
ganizasyonlarini yapan Ergene, ise 24 ya-
sinda basladigini bugiin 42 yasinda oldugu-
nu sayliiyor.

Rakamlarla Maret

Uretim alani: 200 doniimliik bir arazi
iizerinde 27 doniimliik kapah alan
Cahisan sayisi: 50'si kadin, toplam 381 kisi
Giinliik et isleme kapasitesi: 40 ton
Giinliik su tiiketimi: 400 ton

\lardiya: Baliimler isleme kapasitelerine
gire bir, iki ve iic vardiya calisiyor
Hayvan barindirma kapasitesi: 400
hiiyiikbas ve 3500 kiigiikbas

lepler tizerine biraz daha acilisi iretime
girecek. Ayrica donuk kofte cesitlerinin
yaninda taze kofte tizerine yeni bir kon-
sept geliyor. Raf omri yedi ile 10 giin
olan paketler Migroslar'da satilacak. @®



Kog¢ Toplulugu

icin yaptig
calismalar
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ol tasarim siz
Inizela

olur”

Koc Toplulugu'na bagh cok sayida sirketin ve dunyadaki pek cok kuresel

markanin logolarini tasarlayan lvan Chermayeff,

“iyl tasarim’in

esaslarinin her zaman ayni kalacagina inaniyor ve genc tasarimcilarin
her iyi tasarimin bir fikirden basladigini unutmamalari gerektigini
styluyor. Chermayeff, Bizden Haberler'e verdigi réportajda tasarima

liskin bakis acisinin 6zgunlugunt ortaya koyuyor:

0 yildan beri gorsel sem-
bolleri toplumlarm hafi-
zalarma yerlestiriyorsu-
nuz. Tasarladigimz sayi-
s1z logo ve amblemlerle
gercek bir efsanesiniz.
Tasarim felsefeniz nedir?
Tasarimi problem ¢6zen bir unsur olarak
goriiyoruz. Grafik tasarim bir servis isidir.
Biz, ihtiya¢ duyan isletmelere ve kurum-
lara gorsel ara¢ veriyoruz. Bizim sorum-
lulugumuz, verdigimiz gorsel malzemele-
rin hedef izleyiciler {izerinde gereken et-
kiyi yapmasidir.

Bir logo veya amblemin ise yarama-
sim1 saglayan faktorler nelerdir?
“Dogru logo” diyebilecegimiz kav-
ramdan bahsedebilir miyiz?

Qe

Basarili logo veya amblem kurulusa veya
amacina uygun olandir. Bunun diginda, o
logo hatirlanabilir, basit ve giiclii olmal-
dir. Dogru logoyu se¢mek icin iyi kavra-
yan bir goze ihtiyac vardir. Ayrica tasa-
rimcl, hedefi ve izleyicileri anlayabilmeli
ve iyi bir tat verebilmelidir. Bagarih bir ta-
sarim “siz iyi oldugunu diigiindigiiniizde”
olur. Fakat bu da tek cevap olmayabilir.

Bir logo veya amblem iizerinde cahs-
maya basladigimizda ne tiir bilgi ve
verilere basvuruyorsunuz? Bir sirke-
tin veya kurumu imaj1 sizi ne kadar
etkileyip, bir tarafa yoneltiyor ve
esin kaynagi oluyor?

Sirketin verdigi imaji anlamak onemlidir.
Fakat vermek istedigi imaj, sirketin size
verdigi imajdan bagka olabilir. Izleyicile-
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ri anlamak da ¢cok 6nemli meseledir. Or-
negin, Arcelik kimligi iizerinde calistigi-
mizda, beyaz esyada kararlarin kadinlar
tarafindan verildigini biliyorduk. Onun
i¢in de karar verenleri etkileyecek bir ta-
sarim yaratik.

Chermayeff&Geismar Studio’nun
liretimi biitiin diinyay1 kapsiyor. Ca-
lismalarimzda iilkelerde degisik
renk, diizen ve his gibi referans nok-
talari oluyor mu?

Oncelikle calisacagmz sirketin kurum-
sal kilttrinii ve calistigi daha biiytik
kiiltiir ortamini anlamaniz gerekiyor. Ta-
sarim prensipleri degismez. Fakat lisa-
nmin anlayist degisik olabilir. Bunlar ba-
zen firsatlar yaratabiliyor. Ornegin, Tiip-
rag icin yarattigimiz yeni sembol, Tiirk




Rahmi M. Kog, 1984 yilinda tamstig iinlii tasa-
rimei Chermayeff ile ilgili olarak soyle diyor:
“Kog Holding kuruldugunda logosu biiyiik harf K
idi. 1984’te Kog Holding Fortune 500 sirketle-
rinden birisi haline gelmis ve logosu da eski-
misti. Yeni bir logo tasarimi igin lvan Cherma-
yeff ile Mohil Tiirkiye’nin isletme miidiiriiniin
tavsiyesiyle baglantiya gectigimizde soyledigi
ilk sey su oldu? “Neden yalnizca K harfini kulla-
niyorsunuz? Adimz gok kisa; Kog’un tamamim
kullanabilirsiniz.”

Kog Holding’in 12 Haziran 1984 tarihli Yanetim
Kurulu Toplantis’'nda Chermayeff’in yaptigi iin-
lii boynuzlu logo resmen kabul edildi. Bu tarih-
ten itibaren Chermayeff pek cok Kog sirketi igin
de amblem, logo ve kurumsal kimlik calismasi
yapti. Rahmi M. Kog, “lvan’i tamdikca cok iyi
dost olduk” diyor. Onun kisisel sanat koleksiyo-

bayrag1 izlenimi veren, akan iki damla
petrolden olusuyor.

Tiirkiye’de daha cok Ko¢ Toplulugu
icin yaptigimz projelerle tanimyor-
sunuz. Ko¢ Toplulugu’na bugiine ka-
dar hangi projeleri yaptimz?

Kog Holding icin Ko¢ boynuzu sembolii
ve logosunu tasarladik tabii. Yillar icinde
Arcelik, Aygaz, DemirDokiim, KOFISA,
Opet, Tipras, ve Yap:i Kredi icin yaptigi-
miz kimlik ¢ahsmalar disinda Ko¢ Hol-
ding’in orijinal logosunun tirevlerini de
tasarlacdik. Ayrica Ko¢ Universitesi ve
Rahmi M. Ko¢ Miizesi i¢in semboller ge-
listirdik.

Yarattiginiz logolar ve tasarimlar iil-
kemizde Pera Miizesi'nde de sergi-
lendi. 24 Ocak-25 Mart tarihleri ara-
sinda gerceklestirilen “Chermayeff
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nunu ve sanat yapitlarim gérdiigiinii ve her hir
calismasinin “tartismasiz biiyiik bir yetenegin
iiriinii olan dzgiin yapitlar” oldugunu sdyliiyor.
iste bu iinlii grafik tasarimcinin ortaguyla birlik-
te yaptigi seckin calismalar, Kog sirketleri icin
yaptigi logolar, aralarinda Mobil, Xerox, Pan
American ve son olarak Pera Miizesi amhlem ve
logolarinin da yer aldigi calismalarindan olusan
“Chermayeff & Geismar: Son 50 Yilin Amblem,
Logo ve Tasarimlari” ve lvan Chermayeff’in sa-
natsal calismalarindan olusan, “lvan Cherma-
yeff: Kolajlar ve Kiiciik Heykeller” sergileri,
Pera Miizesi’'nde merakhlaryla bulustu.

Yaman bir gorsel zeka

Tasarim ve popiiler kiiltiir iizerine yiizii askin
makalenin yazarhgim ve editorliigiinii yapmis
olan Steven Heller, New York’un islek bir cadde-
sinde bu ikili tarafindan yapilmis logolar, afisler,
alisveris torhalari ve dev hoyutlu sergilemelerle
karsilasmadan vyiiriimenin imkansiz oldugunu
soyliiyor. Steven Heller, Chermayeff ve Geismar
ikilisinin dzellikle Ko Holding, Yapi Kredi Banka-
si ve Tiipras icin yaptiti calismalarla tasarim di-
linde ne kadar evrensel olunabilecegini kamtla-

& Geismar: Son 50 Yilin Amblem, Lo-
go ve Tasarimmlar1” ve Ivan Cherma-
yeff’in sanatsal calismalarindan olu-
san, “Ivan Chermayeff: Kolajlar ve
Kiiciik Heykeller” sergileriniz hak-
kinda goriislerinizi bizimle paylasir
misimz?

Pera Miizesi, logolarimiz1 sergilemesin-
den dolay1 bizi onurlandirdi ve serginin
sonuglaridan ¢ok memnun kaldik. Suna
ve Inan Kirag Pera Miizesi Genel Mudiirii
Ozalp Birol, Miize Direktérii Barg Kibrs
ve miize ¢alisanlarl ¢ok ¢aba sarf ederek
¢ok giizel bir sergi sundular.

Logolar ve amblemlerde diinyada
yiikselen egilimler nelerdir? Onii-
miizdeki yillarda sirketler kendileri-
ni nasil ifade edecekler?

Ise bagladigimuz 1950 sonlarmdan bu ya-
na degisiklik oldu. Sirketler artik iyi tasa-

G YapiKredi % o

Rahmi M. Ko¢: “Chermayeff’in yapitiar
tartismasiz biiyiik bir yetenegin iiriinii”

diklarina dikkat cekerek siyle diyor:
“Kiiltiirlerarasi deyisler, yalin bir tipografi, tas-
kin bir renk paleti, diizenden sadelikten yana
tercihler ve yaman bir gorsel zeka iceren dagar-
ciklari, daha fazla aciklamay gereksiz kiliyor.”
“Biz tasarimin potansiyel kaostan diizen cikar-
mak olduguna inaniyoruz” diyen Chermayeff, iyi
tasarimin her toplum katmaninda yasam kalite-
sini artiracagim varsayan modernist yaklasimin
dnemli isimlerinden biri. Ortagiyla birlikte
“giinliik yasamin wir zivirim toplayip sasirtici
hir giizellik ve anlam tasiyan tablolara ddniis-
tiirme yetenegi”yle, son derece siradan olanin
icinden “sanatsal olam” bulup gikarabiliyor. iki-
li, “rastlantiyla hos kesifler yapma yetenegi ile
dogmus ama hichir seyi sansa birakmama konu-
sunda da biiyiik bir ustalik sergiliyor.” Bunlar
sanat elestirmenlerinin hize aktardig bilgiler...
Diger yandan Chermayeff ve Geismar’in stiidyo-
sunun 70’li yillarda Amerika’daki “is kapma” ya-
risinda cok biiyiidiigiinii ve 2005 yilinda ikilinin is
iireten tasarimeilardan cok birer yoneticiye da-
niisme celiskisiyle karsi karsiya kaldiklarinda
sapkalarimi dnlerine koyup is hacmini kiiiiltme
karari aldiklarim da ekleyelim.

rimlart daha ¢ok énemsiyor ve arkalarin-
da duruyor. Fakat tasarim egilimlerine
gelince bunlar takip etmiyoruz. Inaniyo-
rum ki iyi tasarmmin esaslari her zaman
ayni kalacaktir.

Ozelikle Batih tiiketicilerin, giinde 3
bin kurumsal sembolle karsilastikla-
rinda imajin gelismedigi ve yenilen-
medigi, statik kaldig1 yolundaki go-
riisii benimsiyor musunuz?

Tabii ki degisim ile devamhlhk arasinda
bir denge oluyor. Devamlilik kimligi olus-
tururken, degisiklik ilginin devam etmesi-
ni sagliyor. Fakat birinden birini tercih
ettirmek yanls olur. Google iyi bir 6rnek.
Web sayfalarinda kolay hatirlanan, temiz
ve basit tasariml logo tipini stirekli kulla-
niyor. Tatil giinlerinde ise logolari de-
gistiriyor. Bu da eglenceli oluyor ve ilgiyi
artiriyor.  GR
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Jilcian park yapimina,
({3 anndd .
Ulkem lgin” calistilar

Ko¢ Toplulugu'nun 80. yilda baslattig “Ulkem
Icin” projesi kapsaminda calismalar yapan
bayiler 2006 yilinda adeta birbiriyle yaristi

o¢ Toplulugunun 80. yilinda
baglatilan ve Topluluga bagh
sirket, bayi ve calisanlarin ka-
tihmiyla 2006 yihinda tamam-
lanan “Ulkem Icin” projeleri
anlatmakla bitmiyor. Bayiler
gectigimiz yil bu sosyal sorum-
luluk projelerini hayata gecirmek igin
adeta birbiriyle yaristi. Iste her biri
sosyal sorumluluk 6rnegi olan projeler.

Bartin’da miize bahcesi yapildi
Bartin Arcelik-Beko Bayii Ali Cogkun
Demirel koordinatorliigiinde gercekles-
tirilen proje ile kent miizesi bahcesine
cocuk oyun alanlar1 yapildi.

Sincan Is Okulu yenilendi

Orta seviyede o6grenim giicligii ceken
ilkogretim mezunu 6grencilerin sosyal
hayata adaptasyonu ve bir meslege yo-
nelerek kendine yetebilen bir birey ola-
rak kazandirilmalarim amaclayan Anka-
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BARTIN

ra’daki Sincan Is Okulu yenilendi. Arce-
lik Bayi ilker Stimer koordinatérliigin-
de hasarli boliimleri onarilarak yenile-
nen ve ihtiyaclar: tamamlanan okul i¢in
76 bin 500 YTL harcandu.

Mersin’de ii¢ ayri proje

Mersin Arcelik Bayii ibrahim Kiper koor-
dinatorliigiinde ti¢ proje gerceklestirildi.
Hiiseyin Polat Uygulama Okulu ve Is Egi-
tim Merkezi'ndeki 6zirlii 68rencilere yo-
nelik ilk proje ile uygulama serasi yapildi,
klima ve org ahnd. Ikinci olarak Mersin-
Cocuk Genglik Merkezi (COGEM) Mii-
dirligi'ne kuafor atolyesi kuruldu.
Kalan nakit, TOBB Ekonomi Universite-
si'nde burslu 6grencilere bagislandi.

Istanbul’da teknoloji destegi

Ford Bayii Kaan Yagizer koordinatorli-
glinde ve toplam 254 bayinin destegiyle
Istanbul’da Maltepe Lisesinin teknolojik
ihtiyaglar1 karsilandi. Okula 15 bilgisa-

yar, Ogretmen bilgisayari, UPS, akilh
tahta, scanner, printer hediye edildi.

Karaman’da Atatiirk Gocuk Parki
Karaman Arcelik Bayii Celalettin Olmez
koordinatorligiinde  gerceklegtirilen
proje ile Gazi Ilkégretim Okulu karsism-
daki Atatiirk Cocuk Park: yenilendi. Be-
lediye ile ortak altyapi calismalar da
yapildi..

Cocuklar icin spor alanlan
Osmaniye Arcelik Bayii Metin Kabul
koordinatorliigiinde Cevdetiye ilkogre-
tim Okuluna basketbol ve voleybol sa-
has1 yapildi. Proje kapsaminda, okula
ait kantin binasinin imari ile 6grencile-
rin spor yapabilecekleri bir alan kazan-
dirilda.



Iki okula teknoloji destegi

Malatya Opet Bayii Cercis Tortum koor-
dinatorligiinde Malatya Kendirli Sitma-
pinar flkégretim Okulu ile Kindirli Ilkog-
retim Okuluna yedi bilgisayar, iki tele-
vizyon, yedi bilgisayar sehpasi, iki ¢alig-
ma masasl, dokuz bilgisayar koltugu ve
bir yazic1 alindi.

Nevsehir’den iiniversiteye yardim
Nevsehir Arcelik Bayii Taner Ozaltin
koordinatorligiinde yarim kalan Fen
Edebiyat Fakiiltesi ingaatinin tamam-
lanmasina yonelik calismalarda bulu-

nuldu.

Opet’ten cocuk parki projesi
Kastamonu’da Opet Bayii Necmi ve Do-
gan Unliiniin koordinatorliigiinde Ku-
zeykent Mahallesine ¢ocuk parki yap-
tirlldi. Gergeklestirilen projeler arasin-
da; cocuk parkinin diizenlenmesi, cocuk
oyun alaninin olusturulmasi, ¢iceklikle-
rin ve oturma gruplarimin yapilmasi dii-
zenlemeleri yer aliyor.

Giresun’a kiitiiphane

Giresun’da Opet istasyonu sahibi Biilent
Dogramaci koordinatorliigiindeki proje
ile 11 Ozel Idare Binast, kiitiiphaneye do-
niistiirtildd. Uc kath binanin alt kism il-
kogretim ogrencileri icin kiitiiphane
olarak, diger katlar ise halkin ihtiyaclari-
na gore diizenleniyor.

Konya’da okul tadilati

Konya Bayii Ismail Hakki Kolat
koordinatorligiinde Ulubatlh Hasan
[Ikogretim Okulunun kap, pencere, kapi
tadilati, lavabo, tuvalet yapimi, boyama
calismalari ile koridora fayans dosenme-
si ¢calismalarindan olusan tadilat ve tami-
rat projesi gerceklestirildi. Okula sekiz
deney masasi, sekiz malzeme dolabi, iki

beyaz tahta, iki 6gretmen masasi, bilgisa-
yar, fotokopi makinesi hediye edildi.

Bitlis’te 20 sinifin bakimi

Bitlis Arcelik Bayii Fehmi Kaleli
koordinatorliigiinde Caglayan, Milli Ha-
kimiyet, Cumhuriyet, Mehmet Akif, B.
Evler, Karsiyaka ve Hizan Bagkent
ilkogretim okullarindaki 20 sinifin bada-
na ve kapi boyama c¢alismalar: yapildi.

Bebek yogun bakim odasi

Sinop Tofag Bayii Akif Kayik¢ioglu koor-
dinatorliigiinde Sinop Hastanesi bebek
yogun bakim odasinin kapi ve pencere-
lerinin tamiri, zemin dosemesinin ve bo-
yasimin yapimasi calismalari gercekles-
tirildi.

Siirt’te oyun parki
Siirt Arcelik Bayii Abdiilkadir Demirhan
koordinatorligiinde Saragoglu Cocuk
Yuvast bahgesinin salincak, kaydirak,
tahterevalli ihtiyaci karsilanarak oyun
ve dinlenme parki kullanir hale getirildi.

Yalova’da 15 bayinin destegi

Yalova Arcelik Bayii Abdiilbaki Aydin
koordinatorliigiindeki proje ile Yalova
Milli Piyango Rehabilitasyon Merkezi ve
Yalova Kimsesiz ve Oziirliller Yurdunun

atolye ihtiyaclar: karsilandi. Proje kapsa-
minda perde, masa, kanepe, televizyon,
uydu alicisi, canak anten ve baski atolye-
si icin yazici, toner, 1sipres makinesi,
mousepad, tigort, kupa alindi.

Usak’ta konferans salonu

Usak Arcelik Bayii Ziya Tiritoglu
koordinatorliginde ve Ko¢ Hol-
ding'den de saglanan destekle Usak
Fen Lisesinin konferans salonuna gra-
nit dosendi, alci, siva ve boyama calig-
malar1 yapildi. Salonun koltuk ve kiirsii
ihtiyaci giderildi.

Kirsehir’de tasimal koy
okullarina televizyon

Kirgehir Arcelik Bayii Fevzi Biiyiiksahin
koordinatorliigiinde  gerceklegtirilen
proje ile tagimal koy okullart 30 Agus-
tos Zafer, Kuruagil Koyt ve 24 Aralik il-
kogretim okullarma 10 televizyon, 10
DVD ve su dolab1 hediye edildi.

Bilecik Bilim ve Sanat
Merkezi’nin onarimi

Bilecik Arcelik Bayii Ali Pamukcu koor-
dinatorliigiindeki proje ile Bilecik Bilim
ve Sanat Merkezimin boyasi yapildi ve
yerler seramik dosendi.

Baglica Kdyii’'nde egitime destek

Mardin Arcgelik Bayii Aziz Fide
koordinatorliigiinde Baghca Koyii 11kog-
retim Okulunun eksikleri giderildi,
Imam Hatip Lisesinin boyasi ve tuvalet-
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leri yenilendi. Baglhca Ilkogretim Oku-
Iu'na dort televizyon ve DVD alindi.

Burdur’da cevre diizenlemesi
Burdur Arcelik Bayii Daldal Ticaret’in sa-
hibi Hasan Ali Daldal koordinatorliigiin-
de yaptirilan Sirinevler Anaokulu ¢evre
diizenlemesi ve amfi yapimi sirasimnda
agaclandirma, ¢imlendirme ¢alismalarina
da yer verildi.

Diyarbakir’da ii¢ okula destek
Diyarbakir Arcelik Bayii Tutka A.S. yetki-
lisi Sidik Kurul'un koordinatorligiinde
yapilan proje ile Beyaz Tebesir Ilkogretim
Okulumun ve Atatiirk [lkogretim Oku-
Iu'nun boya, bakim ve tamirat caligmalar:
gerceklestirildi, Faik Ali Ilkégretim Oku-
lu'na da klima bagis1 yapildi.

Gaziantep’te iki okul projesi

Tofag Bayii Ali Top¢uoglu koordinator-
ligiinde Gaziantep Galip Deniz Ilkogre-
tim Okulu ve Emine Mustafa Humanizl
fIkdgretim Okulunun ihtiyaclar1 karsi-
landi. Okullara 30 televizyon, televizyon
dolab1 ve 30 VCD hediye edildi.
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Oziirliiler okulu yenilendi
Arcelik-Beko Bayii Muharrem Bozkir,
koordinatorligiinde Giimiishane Reh-
berlik ve Arastirma Merkezinin egitim
uygulama ve oziirliler okulunun ihti-
vaclart karsilandi. Proje cercevesinde
cocuklar i¢in top havuzu, kaydirak, iki
denge tahtasi yaptirildi ve merkezin bu-
lagik makinesi, camagir makinesi, iki bil-
gisayar, cekyat ve uyku seti, mini firin
gibi ihtiyaclar: alindu.

Veli ve 6gretmen salonu

Arcelik bayii Hamdi Yenigiin koordina-
torligiinde gerceklestirilen proje ile Ka-
rabiik Tirkiye Ozel Egitim Vakfi Reh-
berlik ve Arastirma Merkezine veli ve
ogretmen egitim salonu yaptirildi. Tiir-
kiye Ozel Egitim Vakfi isbirligi ile ger-
ceklestirilen proje cercevesinde egitim
salonuna elektrikli cihazlar alindi, kol-
tuk ve dekorasyonu yapildi.

Kars’ta oziirlii cocuklara destek

Kars Arcelik Bayii Ensar Erdogdu koor-
dinatorligiinde gerceklegtirilen proje
ile Mehmetcik ilkégretim Okulunun dis

cephe ve i¢c duvar badanasi yapildi. Ay-
rica ozirli cocuklar okulunun televiz-
yon, elektrikli siipiirge ihtiyaclar: ahindi
ve yerler halfleks ile kaplandi.

Kilis Onciipinar parkina havuz
Kilis Arcelik-Beko Bayii Habib Tirkay
koordinétiirliigiinde Kilis Merkez Oncii-
pmar Parki’na stis havuzu yapildi. 20 cm
kalinhgindaki duvarlara sahip havuz
renkli mermer ile kaplandi.

Kirklareli’nde tiyatro salonu
Kirklareli Arcelik Bayii Selim Kinali,
koordinatorliigiinde Mustafa Dalcal I1-
kogretim Okulu'na tiyatro ve toplanti
salonu diizenlenmesi gerceklestirildi.

Kiitahya’ya cocuk parki

Kiitahya Arcelik Bayii Riza Gonen koor-
dinatorliigiinde Kiitahyamin girisine ¢o-
cuk parki yapildi. Proje kapsaminda
parka kaydirak, salincak, tahterevalli,
Tarzan merdiveni, itfaiyeci borusu ve
yay c¢ikig merdiveni yaptirildi.

Rize’de bilgisayar odasi

Arcelik Bayii Nurettin Yavuz koordina-
torligiinde Rize Cocuk Yetistirme Yur-
du'na bilgisayar odas1 yapildi; 12 bilgisa-
yar, bilgisayar masasi ve iki yazici alindi.

Giirpinar’da okul yenilendi
Van’da, Ford Bayii Ali Cigeksay koordi-

KIRSEHIR

natorliigiinde Giirpmar Yatih flkégretim
Okulu'nun eksikleri giderildi. Okula;
projeksiyon cihazi, 14 beyaz sinif tahta-
s1, 14 6gretmen kiirsiisii, 14 smif askili-
81, 14 simf dolab ve bilgisayar alindu.

Mus’tan tam destek

Arcelik-Beko Bayii Ekrem Demirel
koordinatorliigiinde Agachk Ilkégre-
tim Okulu’nun bakimi ve onarimi ya-
pildi. Okulun boya, badanasinn yapil-
masi ve elektrik tesisatinin degigtiril-
mesinin yaninda, bahgesi ile basket-
bol sahasi tanzim edildi.

Fen lisesi hakima girdi

Isparta’da Arcelik Bayii Miimtaz Arma-
gan koordinatorliigiinde Isparta Siiley-
man Demirel Fen Lisesi’nin bakimi ya-
pildi. Okulun ici, koridorlari, yemekha-
nesi, tuvalet ve banyolar1 boyatildi.

Kiitiiphane yardimi

Sivas’ta, Arcelik Bayii Cahit Ptisman
koordinatorliigiinde Celtek, Demircelik,
Hanli, Giiney, Karaytin ve 60. Yil ilkog-
retim okullarina kiitiiphane yapildi.

Kocaeli’nden dgrencilere destek
Arcelik Bayii Kani Bastiirk koordinator-
ligiinde Kocaeli Akmese Yatih ilkégre-
tim Okulunun c¢atisi ile dig cehpesi ona-
rild1 ve boyasi yapildi.

YIBO’ya hilgisayar odasi

Ordu’da, Arcelik Bayii Kamil Ersoy ko-
ordinatérliigiinde, YIBO okulunun ihti-
yaclariin kargilanmasinin yaninda oku-
la bilgisayar odas1 yaptirildi ve bu bilgi-
sayar smifina 12 bilgisayar alindi.

Gazeteye ahonelik

Arcelik Bayii Emrullah Ciger koordinator-
ligiinde Kahramanmaras'ta evine gazete
girmeyen 185 aileye yillik abonelik verildi.

Sirnak’ta dis cephe boyasi
Sirnak’ta, Arcelik-Beko Bayii Faruk
Ozalp onderliginde, Cizre Menderes
[Ikogretim Okulu ile ek binasmn dis
cephe boyasi yapildi.

Cankirr’da yenileme

Arcelik Bayii Ahmet ve Ismail Sarikaya
koordinatorligiinde Cankiri Mehmet
Karatekin [lkogretim Okulu boyatildi,
miidiir ve toplant1 odasimin yerleri parke
ile kaplandi, cati tamir edildi ve kapilar
degistirildi.

Nigde’de lojmandan sinif

Nigde'de Arcelik Bayii Haci Emin Oz-
demir onderliginde Karaath kasaba-
sindaki Sehit Sahin Yilmaz Ilkogretim
Okulunun boya ve badanasi yapild,
pencereler pimapenle kaplandi ve loj-
man iki sinif haline getirildi.

Bingdl’den egitime destek

Arcelik Bayii Hiiseyin Acar onderliginde
Bingol Biiylik Tekiréren [lkégretim
Okulu'nun bakim ve onarmmi kapsamin-
da pencere ile kap1 dogramalar1 onarild,
catinin bakimi yapildi. @R

projenin tanitimi bu sayida tamamlanmistir. Haziran ayi itibariyle 2007 projelerinin tanitimi baslayacaktir.

“Ulkem lcin Giinii” kapsaminda 2006 yilinda sirketlerimiz ve bayilerimiz tarafindan gerceklestirilen 223 )



tirkiye’nin en yaygin kredi kar-
t1 programi World, Tiirkiyenin
en biiyiik sadakat programi pa-
royla igbirligine gitti. Yapilan
anlagsmaya gore Worldcard sa-
hipleri, hem Worldcard'in sag-
ladig1 tim imkanlardan yararlanacak
hem de kapisinda mavi yildiz bulunan
paro tiyesi igyerlerinde sunulan ekstra
paropuan, ekstra kampanya ve indirim-
lerden bagka bir kart kullanmaya gerek
kalmadan faydalanabilecekler.
Worldcard ve paro arasindaki isbirligi-
nin ilk kampanyasi cercevesinde 30
Mart - 30 Nisan tarihleri arasinda paro
iiyesi isyerlerinden Worldcard ile yapi-
lacak 75 YTL’lik ahgverigler 10 YTL in-
dirim kazandiracak. Indirimler 15 Ma-

e
ozell

yis tarihine kadar kapisinda mavi yildiz
olan tiim paro tiiyesi igyerlerinden kul-
lanilabilecek. World ve paronun sundu-
gu firsatlar bu kampanyadan sonra da
devam edecek.

Worldcard sahiplerinin kartlarin1 paro
ozellikli yapmalarn icin Yap1 Kredi subele-
ri, Yapr Kredi Internet Bankacihg
(www.yapikredi.com.tr) ve Telefon Ban-
kaciligr (444 0 444) kanallarim kullanma-
lan gerekiyor. Worldcard'imi paro 6zellikli
yapan kart sahiplerinin aligveris esnasinda
magaza gorevlisine paro imkanlarmi kul-
lanmak istedigini soylemesi yeterli oluyor.
Paro iiyesi isyerleri: Arcelik, Aygaz,
Avis, Beko, DemirDékiim, Divan, Fiat,
Ford, Koc¢ Allianz, Koctas, Migros,
Opet, Setur ve Yamaha. R

2006 Koc Toplulugu
CRM Basari Odiilii Opet’in

“2006 Koc¢ Toplulugu CRM Basari
Oduli’nti  GITT kampanyas: ile
kazanan Opet’e 6dili, Ko¢ Holding
Kurumsal Iletisim ve Bilgi Grubu Bas-
kami Ali Y. Ko¢ tarafindan verildi.
Opet CRM ve Is Gelistirme Miidiirii
Timucgin Giiler'in aldig1 odiil, Koc¢
Toplulugu sirketleri arasindaki en ba-
sarilh CRM uygulamasina dikkat ¢ekti.
Kampanya sirasinda Opet markasinin
sembolii olan GITT; eglenceli, sicak,
neseli ve markay1 ¢ok iyi temsil eden
bir sembol olarak hem c¢ocuklarn,
hem genclerin, hem de ¢ocuk ruhunu
kaybetmemis yetiskinlerin hoslanaca-
81, elle tutulabilir bir iirtin haline do-
niistii. CRM faaliyetlerini destekle-

mek ve Opet Kart ile miisteri profilini
tamimak amacini tasiyan GITT kam-
panyasl ¢ok genis bir kitleyi hedefledi.
Kampanya, bir 6nceki dénemle karsi-
lagtirldiginda, ayhk kart programina
katilan miisteri oraninda ytlizde 377
oraninda bir artis sagladi.

Opet’in GITT kampanyasimn, gercek-
lestigi donemde yaklasik 400 bin kisi-
ye GITT MAKETI dagitildi ve kam-
panyanin bagladig ilk ayda 173 bin ki-
si Opet Kart sahibi oldu. Tirkiyenin
gecmisinden gelen bilindik ve sevilen
bir ara¢ olan Murat 124’in modifiye
edilmis hali GITT’in biitin tilkenin
sevdigi Cem Yilmaz tarafindan seslen-
dirilmesi de araci eglenceli hale getir-

"(l nin Paro
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art: Worldeard
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di. Ko¢ Toplulugu sirketleri arasinda
uygulanan Paro programi ile farkh
kampanyalar gerceklestiren Opet
boylelikle miusterilerini de daha ya-
kindan tamimaya ve farkhh kampanya-
lar sunmaya devam ediyor.
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Beyoglu'nun havasini teneffus edip
etkilenmemek mumkun mu?
Beyoglu, KocSistem bunyesindeki
Xerox Dokiman Merkezi'nde
calisan Emrel Akalin’i film
dunyasiyla etkilemis. Akalin

2003 yilindan bu yana reklam
filmlerinde oynuyor

o¢Sistem biinyesindeki Xerox
Dokiiman Merkezi'nde yedi yildir
calisan Emrel Akalin, is hayatinm
ilging hobileriyle renklendiriyor
ve hatta bu hobilerini ikinci bir i
yasamina dontistiiriiyor. Bir ta-
raftan reklam filmleri ve dizilerde
oynayarak oyunculuk yonini ge-
ligtirirken diger taraftan ise Tirk sinema tari-
hinin tozlu raflarinda kalmis pek cok filmi ez-
berine aliyor. Emrel Akalin, film setlerindeki
oyunculuk sertivenine daha c¢ocuk yaslarda
baslamis. Beyoglunda dogup biiyumeyi bir
avantaja dontigtirerek giristigi oyunculukta
yillar i¢inde pek ¢cok projede rol almis. Yedi yil-
dir i¢inde oldugu Koc¢Sistem'i bir okula benze-
ten Akalin, teknoloji ve bilisim konularinda
kendini gelistirebilecegi yonetici ve is arkadag-
lariyla ¢calismanin keyfini yasiyor. Xerox Dokii-
man Merkezi Sorumlusu Emrel Akalin ile
meslek hayati, Tirk sinema tarihi ve oyuncu-
luk tizerine goriigtik.

i§inizin hangi yoniini seviyorsunuz?

Yedi yildir Koc¢Sistem biinyesindeki Xerox Do-
kiiman Merkezi'nde ¢alisiyorum. Genel anlam-
da isimi seviyorum. Daha dogrusu yaptigim her
isi severek yapiyorum. Keyif alacak bir nokta
buluyorum. Siirekli insanlarla iletisimde olmak
benim hosuma gidiyor. Ko¢Sistem’de mesai ar-




kadaglarim hem benim miisterilerim
hem de arkadaslarim. Bu da ayr1 bir
keyif veriyor.

isyerinizde hobilerinizle tanini-
yorsunuz...

Oyunculuk ve Tirk sinema tarihi, ilgi
alamim. Eski filmleri, eski miizikleri ve
Tirk sinema tarihini arastiriyorum.
Oyunculuga da yillk izinlerimde ve
hafta sonlar1 vakit ayirabiliyorum.

Koleksiyonunuz var mi?

Eski, enstriimantal ve New Age tarzi
miiziklerden olusan miizik arsivim var.
70’li yillarin miiziklerini topluyorum.

Televizyon reklamlarinda oynama-
ya nasil basladiniz?

Televizyon reklamlarinda 2003 yilin-
dan beri oynuyorum. Ondan 6nce de
dizi calismalarim oluyordu. Bu ige 2000
yilinda dizilerde ufak tefek roller oyna-
yarak bagladim. Sonra kendi cabala-
rimla gelistirdim. Istanbul’'un Beyoglu
semtinde dogdum; film setlerinin icin-
de biiyidiim. Bunun da etkisinin bii-
yiik oldugunu disiiniiyorum.

Hangi dizilerde rol aldinmiz?

Ugur Yiicel'in “Alacakaranlhik” dizisinde
13 bolim oynadim. Cekimler hafta
sonlar1 oldugu icin isimi aksatmadan
gidebiliyordum. Uzun soluklu olarak
sadece o dizide oynayabildim. Reklam
cekimleri bir iki giin sliriiyor ama dizi
cekimleri 6yle degil. Hafta ici de gitme-
niz gerekebiliyor. Bu acidan da isimi
yapmama engel oluyor. O ytlizden su s1-
ralar reklam oyunculugu yapiyorum.

Yeni projeleriniz ve hedefleriniz...
Oyunculukta hedefim yavas yavag bir
yerlere gelmek; basamaklar1 birden
cikmak degil. Hicbir sey icin ge¢ olma-
digimi diisiiniiyorum. Ozellikle bu iste;

‘ ‘ Reklam filmlerinde oynamaya 2000

yilinda kendi cabalarimla basladim.
Firsat oldukca dizi ve reklamlarda

oynamaya devam edecegdim , ,

clinkii oyunculugun yasi yok. Iki yasin-
dayken bir bebek mamasi reklaminda
oynayabilirsiniz ya da 90 yasindayken
bir dedeyi canlandirabilirsiniz.. O yiiz-
den emin adimlarla, kendi ¢abalarimla
bir yerlere gelmek istiyorum. Tabii ki
iyi projelerde mesela bir sinema filmin-
de oynamak o buytili diinyada olmak
isterim. Muhsin Ertugrul’un 1923 yilin-
da cektigi “Hahci Kiz” filmi, hala izle-
nebiliyor. Ben dizilerde oynadim ama
kendi oyunculugumu gosterebilecegim
bir projede yer almay1r daha c¢ok iste-
rim. Ginki reklam oyunculugu sabun
koptigu gibi.

Tiyatroda rol almay1 diisiiniiyor
musunuz?

Tiyatro icin gti¢lii bir ses tonum oldu-
gu soyleniyor. Ancak tiyatro oyunculu-
gunu diger oyunculuklardan ayr1 tut-
mak gerekir. Onun i¢in ayr1 bir dona-
nim, egitim ve altyapt gerekiyor. O
yuzden hi¢ distinmedim. Vakit acisin-
dan da tiyatro provalar:1 neredeyse haf-
tanin bes giinlinii kapsiyor. Ama ses-
lendirme, yapmak istedigim bir sey.

Ornek aldiginiz oyuncu var m?
Tiirkiye’de Ugur Yiicel, Miinir Ozkul ve
Erol Glinaydin; diinyada ise Robert De
Niro, Tommy Lee Jones ve Robin Willi-
ams’in isimlerini verebilirim.

Reklam calismalari tatmin edici
mi?
Maddi acidan degil. Ciinki star olan ile

olmayan bagarili iki oyuncu arasinda
ciddi ucurum var. Reklam filminde
basrol oynadiginiz icin insanlar ¢ok pa-
ra kazandiginizi zannediyor. Ancak he-
niiz kendinizi ispatlamamigsaniz tat-
min edici bir getirisi olacagini soyleye-
mem.

Reklam filmlerindeki performansi-
n1 begendiginiz oyuncular...

Safak Sezer, Ata Demirer ve bir de ta-
bii ki Cem Yilmaz. Cem Yilmaz'in Arce-
lik ve Opet reklamlarimi ¢ok bagarih
buluyorum. Sadece benim begenmem
degil; herkesin bayildig1, videolarinin,
kamera arkasimnin internette gezdigi bir
reklam.

Bu calismaniza aileniz ve isyeriniz
ne diyor?

Sempatiyle bakiyorlar. Koc¢Sistem’de
de insanlar beni televizyonda gordiik-
leri zaman hoglarina gidiyor. Bu iglerin
personelin motivasyonunu artiracagini
diisiintiyor. Isimi aksatmadigim siirece
de destek veriyor. Ailem ilk baglarda
bu duruma cok fazla sicak bakmadi
ama sonra aligtilar.

“0O reklamda ben oynamaliydim”
dediginiz bir reklam filmi var mi?

Cem Yilmaz’la Opet reklamlarinda oy-
namak isterdim. O rol beni heyecan-
landirmigti. Reklamcilar oyuncu se-
cimlerinde profesyonel davraniyorlar.
Bu konuda i¢im rahat, o yiizden tiziil-
milyorum. R
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Flitralar

Joordinato

Salih Sayar

Yozgat'taki ilk Ford
bayii Salih Sayar 87
yasinda. Isini coktan
ogullarina devretmis
ama anilari hala cok
taze. "Bayilige sirf
Vehbi Koc gibi bir
zat- muhteremle
tanismak icin heves
ettim” diyor. O heves
ki sadece Toplulukla
degil Vehbi Koc'la da
dostlugun kaynag

alih Sayar 87 yasinda eski
bir Ford bayii. Yozgat'ta gi-
rigimciligi efsane olmus, ha-
tirast bol, dinlemesi keyifli,
renkli bir kisilik. Ustelik
Ko¢ Toplulugunun biiyii-
digi yillara bizzat tanmklik
eden kurumsal hafizalardan biri olmasi
sebebiyle ayr1 bir 6neme de sahip. Salih
Sayar bugiin de Koc¢ Ailesi ile olan
yakinhigini stirdiiriiyor ve her firsatta
Vehbi Koc¢'u anlatmaktan biiylik bir
mutluluk duyuyor. Iste Vehbi Koc¢un
“Sen hakiki bir dostsun” diyerek nokta-
ladig1 mektubunu en degerli hatiralar
arasinda sayan Sayar’in anlattiklari..

Yozgat'taki ilk Ford bayii

1940’h yillarda Yozgat’taki ilk Ford bayii
olan Salih Sayar, bunu nasil bagardigin
anlatmaya baglamadan énce “Inatciyim,
tuttugumu koparirim ama nerede dura-
cagimu da iyi bilirim” diyor. Ikinci Diin-




Vehbi Bey’in
en sevdigi fikra

Fakir Ahmet Aga oglunu everecek. Diigiin
icin on lira para lazim. Mehmet Aga diye
sehirde bir zengin var. Ahmet Aga ona gi-
dip “sizden iki dilegim var, biri oglumu
evlendirecegim on liraya ihtiyacim var.
ikinci dilegim de su: Borcumu ddemem
icin bana uzun zaman tammamz.” Meh-
met Aga uzun uzun diisiinmiis ve ona su
yamiti vermis. ‘iki dileginin ikisine de yok
desem ayip olur. Para veremem ama
ikinci dilegini yerine getirebhilir, sana is-
tedigin kadar vade veririm.”

ya Savagimin agir ekonomik kosullarmin
Tiirkiye'yi abluka altina aldigr yillarda
Yozgat’ta ortaokulu bitirebilen sansh ki-
siler arasinda Salih Bey. Babasi Duyun-
u Umumiye’de kantarci. Ancak evin ge-
¢imine katkida bulunmanin zamani gel-
di diyerek ortaokuldan sonra is hayati-
na girmeye karar veriyor ve Vehbi Koc¢
adin1 ¢ok merak ettigi icin de once
onunla tanigmakla baghyor ise. Salih
Bey bu siireci soyle anlatiyor: “O vakit
Ankara’ya giden gelenlerden en taze
havadisleri ahrdik. Ik kez Vehbi Ko¢’un
adin1 boyle duydum. Bagkentte yurtlar
yaptiriyor, ¢cocuk okutuyormus. ‘Bu de-
virde herkes kendi iki ¢cocugundan an-
cak birini okutabiliyorken, bu hayirse-
ver de kim ki?’ diye merak ettim; hem
de hayranhk duydum. Karar verdim,
Ankara’ya gidip onunla tanisacaktim.”

Bl 4

Etrafindakiler onu bu hevesinden vaz-
gecirmeye calismiglar. Ama o Ulus’taki
Otokoc binasinda Vehbi Ko¢'u gérmeye
gitmis. “Randevum olmadigini anlayin-
ca randevusuz goriisemeyecegimi soy-
lediler. ‘Bir yliztinii goreyim bari’ de-
dim. Meger Vehbi Bey de o giin Istan-
bul’daymis. Ben de bir mektup yazdim
ve ‘Ankara’da bayiniz olmak istiyorum’
dedim. 10 giin sonra Vehbi Ko¢ imzah
yanit geldi.” Iste Salih Bey’in anlattigy
bu mektup olay1, onun is hayatini yon-
lendiren en onemli etken. Zira Vehbi
Kog, ona randevu veriyor.

Vehbi Kog yerine Bernar Nahum

Randevuya Vehbi Ko¢’la tanisma haya-
liyle giden Salih Sayar, karsisinda
Umum Miidiirti Bernar Nahum'u bulu-
yor. Tim hikayesini anlatmaya baslyor.

“ Vehbi Koc adini ilk kez duydugumda
cok merak ettim ve hayranlik duydum.

Baskentte yurtlar yaptiriyor, cocuk
okutuyormus. Gidip tanisacaktim , ,

Diikkana kamyon girmis!

Ford bayiligi vermek icin Bernar Nahum’un
sundugu sartlardan biri de diikkamin vitrinin-
de bir kamyonun teshir edilmesi. Salih Bey,
buna da “hayhay efendim” yanitim veriyor
ama hir yandan da “dokuz metre derinliginde
bes metre enindeki” diikkdminda bunu nasil
yapacagni diisiiniiyor. Ford kamyonla birlikte
Yozgat’a doner donmez hemen hir marangoz
bulan Salih Bey, o gece sahaha kadar calisip,

kapilarin sonuna kadar acilip kapanmasini
saglayan hir sistem kurduruyor. Sabah diik-
kaninda koskoca Ford kamyonunu giren tiim
Yozgat ahalisi de hayretten donakaliyor. Sa-
yar o giinii sdyle anlatiyor: “istanbul’da biiyiik
firmalar bunu yapiyordu ama Anadolu’da yay-
gin degildi. Ben yaptiimda ‘Sayarlarin diik-
kanina kamyon girmis’ diye Yozgat halli me-
raktan iki giin diikkanin dniinde topland:.”

Nahum bunun tizerine “Tokat’ta Ford
bayiligini sana veriyoruz ama birtakim
sartlarimiz var” diyor. Salih Bey, buna
hazirlikl oldugunu soyliiyor.

Peki, en biiyiik hayali olan Vehbi Kog¢’la
tanigmasi ne zaman ve nasil gerceklesi-
yor dersiniz? Vehbi Kog¢'la ilk resmi ta-
nmigma firsatl, Ford bayiligini aldigi yil
bir bayi toplantisinda gerceklesiyor.
Ama bu el sikismadan 6teye gegmeyen
bir tanisma. Salih Bey, Vehbi Ko¢’a duy-
dugu hayranligl, sevgi ve saygiy1 ifade
edecek firsatin ancak bayiliginin ti¢iin-
cii yilinda gerceklestigini soyle anlati-
yor: “Bayi toplantilarmdan birinde Veh-
bi Bey kapanis konusmasina gegmeden
once tim katihmecilara dilek ve temen-
nilerini ¢cekinmeden dile getirebilecek-
lerini soyledi. Emek bayisi de kamyon-
larin kornalarina yonelik 6éneride bulun-
du. Bernar Nahum, bu 6neriye beni tat-
min etmeyen cevaplar verdi.

Bunun {izerine ben de elimi kaldirdim
ve oglunu evlendirecek olan fakir Meh-
met Aga ile zengin Mehmet Aga’nin fik-
rasin1 anlattim. (Bu fikrayr Vehbi Bey
cok sevmis, Izmirde tekrar anlattirds.)
Ardindan ‘Sayin Nahum da bize uzun
uzun vade veriyor ama bir kornay: bile
degistirmiyor’ diyerek konusmami ta-
mamladim. Salonda 6yle bir alkis koptu
ki utandim. Bu cevabimdan sonra Veh-
bi Bey beni yanma cagirtti. {lk gercek
tanismamiz bu vesileyle oldu.”

Vehbi Bey, Sayar’a once “cok yaman
adamsin” diyor ve kendisini tanitmasini
istiyor. Sayar, “Giyabinda asik oldum”
dedigi Vehbi Koc’la nihayet tanisiyor ve
anlattig1 hikayeyle de ileride sahip ola-
cagl unvanin ilk tohumunu atmig olu-
yor. Bundan sonraki her toplantiy1 Salih
Sayarn hikayeleri stisliiyor. Salih Bey’i
anlatmasi i¢in en c¢ok tegvik edenlerin
basinda Vehbi Kog geliyor. R
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Koc Toplulugu'nun “Musteri Memnuniyeti Yaratanlar”
kategorisinde “En Basarill Koclular® édulu, “Tuplugaz

Guvenlik Uclust” projesiyle Aygaz'in oldu

ikit Petrol Gaz1 sektort ile ti-
keticinin vazgecilmez kriteri
“giivenlik’ten yola cikan Ay-
gaz, markaylr mevcut pazar
icinde farklilagtirmak ve en
giivenilir marka konumuna
getirmek amaciyla calismala-
rin siirdiiriiyor. Bu calismalar arasinda
yer alan “Tiipliigaz Giivenlik Ucliisii”
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projesi, 2006'nin “En Basarili Kog¢lular”
odul toreninde “Miisteri Memnuniyeti
Yaratanlar” kategorisinde odillendiril-
di. Sekiz kisilik bir ekip caligmasimin
yaninda Aygaz ailesinin katkilariyla zir-
veye ulasan proje, akillarda kalan rek-
lam calismalariyla da 2007 yilinda rek-
lamda etkinlik ve verimlilik 6dili olan
Effie’'yi ald1. “Tiipliigaz Givenlik Uclii-
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sii” ekibi, projelerini anlatti:

“Aygazn en giivenilir marka konumu-
nu saglamlagtirmanin yollarini ararken;
tiiplin, ekipmanlarin ve tiiketicinin bil-
gilendirilmesi konularin1 hep ¢n planda
tuttuk. Bu li¢ ayak i¢in yeni bir proje
gelistirilmesinin gerekliligi de giivenlik
ile ilgili ¢calisma, ‘hologram kapak’ fikri-
ni ortaya cikardi Tiiplerimizin {izerine



hologram koymaya karar verdik ve tak-
lit edilmesini 6nledik. Boylece tiiketici-
ye; tliplin Aygaz tesislerinde tim gii-
venlik testlerinden gecerek giivenle
dolduruldugunu da ispatlamig olduk.
Diger bir calismada ise tiiplerin tizerin-
deki bilgi kartlari... Bu kartlar hem
marka olarak bilinirlie hem de tiipiin
uzaktan Aygaz tiipii oldugunun anlagil-
masina yardimci oldu. Kampanya ile
birlikte eski dedantorinii getirenlere
Avrupa standartlarinda {retilen yeni
dedantorleri vererek, tirtintin tiiketici-
lere ulagtirlmasina da destek verdik..
Tiiketicilere aktarilan bu konunun
unutulmamasi icin yatirimlarimiza ve
iletisime devam ediyoruz.”

“Miisteri Memnuniyeti Yaratanlar” ka-
tegorisinde odiil almak, ekibin ve so-
nu¢ odakli calisgmanin bagarisini da ka-
nithyor. Onlara gore bu 6diil daha bii-
yiik boyutlu projelere ulasmak adina
motivasyon da saglamis.

Avrupa standartlarinda hortum

Tiple beraber dolaplarin altina, bal-
konlara kaldirlan dedantorlerin, ci-
hazlarin c¢alismasi i¢in gereken en
onemli ara¢ olmasi dolayisiyla 6nemi-
ne dikkat ¢ceken Aygaz ekibi, insanla-
rin unuttugu dedantorleri reklamlarla
on plana ¢ikarmak istediklerini vurgu-
luyor. Reklam kampanyasinda Ay-
gaz’in tiiketicilere dedantorlerin belir-
li bir kullanim stiresi oldugu mesajini
vermeleri, evlerdeki 10-20 yillik hor-
tumlarin da yenileri ile degistirilmesi
gerektigi ifade edilmekteydi. Zamanla
sararan, yipranan ve eskiyen hortum-
larin degistirilmesi ve yerine AB stan-
dartlarinda dayanikli hortumlarin tire-
tilmesi fikri de yine kampanyanin bas-
ka bir ayaginm olusturuyordu. Bu nok-
tada firmalarla goriisip numuneler
hazirlayan Aygaz, Tirkiye pazarinda
olmayan cift katmanli hortumu getir-
di. TSE ise ¢ hafta gibi kisa bir stire-
de standartlarin yenilenmesini sagla-
yarak siirece destek verdi. Tim bun-
lar disiinildiginde, stirece dahil
olan departmanlar1 ve destek aldig:
kurumlar ile ekip, “Tipligaz Giiven-
lik Ucliisti” projesini zirveye tasimayi
basardi. Aldiklar1 odiliin koordineli
calisan bir takimin isi oldugunun alti-
ni ¢izen Aygaz ekibi, giivenli baglanti
kitinin hazirlanmasindan pazara su-
nulmasina kadarki tiim siirecin i¢ ice
gecen basgarii bir calismanin Urini
oldugunu belirtiyor. R

“Aldigimiz ddiil talam calismasinin iiriini”

ilkay Duran

= = Uriin Kalite Yaneticisi

. “liclii projenin hir aya-
g1 olan projemiz hilgi
kartwla ilgiliydi. Kar-
tin tasarimi yapildiktan
sonra saha sartlarina
uygunlugu test edildi ve iiriin bu asamada
olusturuldu. Boylelikle hem helirli bir verim
asamasindan sonra piyasaya sunuldu hem de
diger projelerle entegrasyonu tamamland..”

Burcu Cihan Isik
Tiipliigaz Pazarlama
Sorumlusu
“Pazarlama alaninda
katkimiz ilk iki asama-
da basliyor. 2002 yilin-
da ortaya cikan Holog-
ram kapak projesi, her
departmanin etkilesim icinde oldugu cok
odakh bir projeydi. Biz de satin alma hilii-
miiyle calismalarin icinde yer aldik. Bununla
hirlikte tiiketiciler tarafindan varliginda pek
onemsenmeyen ama yoklugunda onemi kau-
ranan iiriiniin reklam calismalarina agirhk
verdik. Ayni zamanda, Hologram kampanyasi,
reklamda etkinlik ve verimlilik odiilii olan Ef-
fie 2007 odiilii almistir.”

Gokhan Burak Giirbiiz
Pazarlama Sorumlusu
“Tiirkiye’nin ilk cift ci-
darh, aleve dayanmikh
malzemeden iiretilmis,
Avrupa standartlarinda
LPG hortumunun ozel
kelepceleri ile hirlikte
giivenli baglanti seti
adi altinda pazara sunulmasim gergeklestir-
dik. Yine Avrupa standartlarindaki dedanta-
riin genis bir miisteri kitlesine ulasmasi icin
“eskisini getir, yenisini gotiir” kampanyasini
olusturduk”

Biilent Kiiciik

Denetim Sorumlusu
“Rygaz, Tiirkiye’nin en
onemli ve en fazla de-
dantdr iireten firmasi-
dir. Bu nedenle dedan-
torlerin gelistirilerek,
yiiksek standartlarin saglanmasi igin yillardir
calisiyoruz. Projenin biraz da bu calismalarin

meyvesi olmasi dolayisiyla mutluyuz.”

Cumhur Gzyavru
==, Satin Alma Sorumlusu
“Projenin  ‘giivenli
haglant seti’ diye ad-
landirdigimiz kisminda
yer aldim. Ana hattiyla
hortum ve kelepce
iizerine yogunlastik. Uygun fiyatla temin edi-
lecek malzemelerin saglanmasi konusunda
firmayla koordineli olarak projenin zamanin-
da yetistirilmesini sagladik.”

Erkin Sahin

Pazarlama Sorumlusu
“Projenin dogusundan
iletisimine kadar olan
tiim siireclerde yer al-
tik. Son olarak yaptir- e
digimiz trend arastir- . i
masinda gordiik ki tiiketicinin tiip alirken
giivenlik acisindan en cok dikkat ettigi konu
hologram kapak olmus. Reklamin tiiketicile-
rin begenisini kazanmasi ve tiiketici tercih-
lerini etkilemesi de dnemli. Bu ddiil de onun

getirisidir.”

¢ Selguk Erdemirci
Satin Alma Sorumlusu
“Satinalma departma-
m olarak yaptigimiz
birgok iiriin ve tasa-
rim arastirmasindan
sonra, hizim valfimize
ve tesislerdeki uygu-
lamalarimiza en uygun kapak gelistirildi.
Fonksiyon ve kullanim olarak daha iyiye ulas-
mak icin alternatif kapaklar iizerinde calis-
malarimiz devam ediyor.”

Emrah ishilen
Uriin Kalite Sorumlusu =555
“Giivenlik setinin olus-
turulmasinda dzellikle
hortum ayaginda fir-
mayla cahsilmasi, iirii-
niin ortaya cikarilma-
si, standartlar konu-
sunda silintilarin asilmasi, Avrupa standart-
larina uygunlugun belgelendirilmesi gibi pek
cok asamada hirlikte calistik. Herkes ciddi
bir eforla iiriiniin cilis asamalarinda yer al-
di. Cok giizel bir ekip calismasi oldu.”
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“Vesait-l Havaiye
Berriye, Bahriye”

aslet Soy0z'i belki bircogu-
muz karikatiirist olarak ta-
nir. Oysa kendisi birinci si-

Dergimizin de cizeri
Haslet Soyoz, 32
yildir karikaturleri ile
taniniyor. |kinci
sergisi “Vesait-i
Havaiye, Berriye,
Bahriye” ile de resme
yolculuk yapiyor.
Sergi, Rahmi M. Koc
Muzesinde bir ay
boyunca gezilebilecek

24

nif ressamdir. Yagliboya
tizerine ¢ahisir ve hem gemi,
hem tren, hem de ucak tab-
lolan yapar. Simdiye kadar
bu ti¢ konuyu birden o kadar detayh is-
leyen bir ressam gormedim...”
Bu sozler, Ko¢ Holding Seref Bagkam
Rahmi M. Ko¢'un, Rahmi M. Ko¢ Miize-
sinde 22 Mart-22 Nisan tarihleri ara-
sinda ikinci kez sergi acan Haslet So-
yoz’'iin sergisine yonelik mesajindan.
Haslet Soy6z'iin sergi ile ayni isimli “Ve-
sait-i Havaiye, Berriye, Bahriye” (Hava,
Kara, Deniz Tasitlar1) kitabi, Rahmi M.
Koc'un mesajiyla baghyor ve sergideki
tiim resim ve karikatiir eserlerini kapsi-

yor. Once bu kitaptan etkileniyorsunuz,
ardindan da sergiyi gezerken Tirk ta-
sitlar1 tarihine yolculuk firsati yakali-
yorsunuz. Soyoz'e bu eserleri hangi
duygularla ve nasil yarattigimi 6gren-
mek i¢in sorularimizi yoneltiyoruz.

Tasitlara karsi bu ilgi nasil dogdu?
Gemiler, ucaklar, trenler; timiine bi-
yiik bir ilgim var. ik serginin fikri, Sava-
rona yatin yapmak istememle bagladi.
Savarona’yl ¢cizmemi isteyen de rahmet-
li Yilmaz Cetiner’di. 1975 yilindan beri,
yani asagl yukar1 32 senedir karikatiir
¢iziyorum. Diigliniin, bunca zamandir
boyut olarak bir dosya kagidi buytiklii-
gline gartlanmigim. Savarona’yi ¢izmeye
niyetlendigimde bu biiytikliikte bir ka-
g1din uygun olmadigina karar verdim ve



¢Ozim yollar1 aramaya bagladim.

O siralarda tesadiifen Beyoglu'nda okul
arkadagm, ressam Erkan Ozdilek ile
karsilagtim. Yaghboyayr denememi
onerdi; “Benim atolyeme gel” dedi. Ko-
ca tuvalle okyanusa diigmiis gibi oldum.

Yaghiboya calismamz yok muydu?

Resim boliimiinde okurken yapmistim
ama aradan 30 kiisur sene gec¢mis. On-
ca sene hep karikatiir yaprisim. Uc ay
o resimle ugrastiktan sonra ortaya ¢ikt.
Bu igin tadim alinca arastirma yapmaya
bagladim. Koskoca bir tarih c¢ikt1 kargi-
ma. O zaman 30 adet gemi saptadim;

Bandirma da dahil olmak tizere Osman-
I'nin son donemi, 1900’14 yillarin basi,
Birinci Diinya Savasi, Kurtulug Savasi
ve Cumhuriyet doneminin ilk gemilerini
belirledim. Bu gemilerle olusturdugum
ilk sergim cok ilgi ¢cekti. Ben de ¢alisma-
larima devam ettim. Sag olsun Rahmi
Bey cok destek verdi. Turhan Sel¢cuk
“ucaklar1 da kat” dedi. Benim ucaklara
ilgim vardi; maketler yapiyordum. Bu
yiizden resim yaparken zorlanmadim.

Tablolarin 6ykii anlatan bir atmos-
feri var. Bunu nasil sagladiniz?

Tabloyu yapmadan ¢nce zaten icinizde
hayalini yasiyor, hikdyenin duygusu ile
hareket ediyorsunuz. “Erzurumlu Na-

hit” isimli tabloda Kurtulus Savasindan
hareketle kirmizi renkler hakimdir. Ve-
cihi Hirkus'u ise donemin en hizli uca-
81 icinde resmettim. Hiirkug'un o kadar
biiytik bir havacilik tutkusu vardi ki.

Ozellikle gemilerde cok duygulu
bir yaklasiminiz var.

“Miistecip Onbasg1” tablosundaki Turku-
az adindaki denizalti, Fransizlarin Birin-
ci Diinya Savagi sirasinda kullandiklar
bir ara¢. Canakkale Bogazi'm gectikten
sonra Marmara’ya da giren ilk gemiyi bi-
zimkiler esir almiglar. Bu Fransizlar icin
o kadar biiyiik utanc kaynagi olmus Kki;

hala higbir belgeyi vermiyorlar bize. Kii-
¢iik bir maketi vard:r 50 cm boyutunda,
ondan hareketle yarattim resmi. Gemi-
lerle insanlarin iligkisi 6nemli, hikayele-
ri var. Atatiirk bile Istanbul’a geldiginde
“Bandirma Vapuru nerede?” diye soru-
yor. “Seferde” diyorlar, oysa o siralar
Bandirma, Hali¢’te sokiiliiyor. Mesela
Giilcemal, Rize'ye demirlediginde halk
ugur getirir diye etrafinda yedi kez do-
nermis.

Ucaklara olan merakiniz da cok ge-
rilere gidiyor.

“Estetik nedir?” diye diistinsem, ilk ola-
rak bir ucag tarif edebilirdim. Ciinki
ucaklarin u¢masini saglayan sey de o

T

Haslet Soydz kimdir?

Haslet Soyiiz, 1955 yilinda Burdur’da dogdu. Ilkokul Ggrenimi
Burdur, Trabzon ve Malatya'da gecti. Ortaokul ise Erzurum,
Trabzon ve Turhal’da. Turhal Lisesi Mezunu Soydz, 1972 yilin-
da Ankara Gaze Egitim Enstitiisii Bdliimii’ne iki yil devam etti
ve 1974 yundan itibaren de karikatiir calismalarina baslad.
Soyiiz, 1976 yilinda istanbul’a yerlesti ve 1977°de Tathiki Gii-
zel Sanatlar Yiiksek Okuluw’nun grafik bdliimiinde iki yil oku-
duktan sonra cesitli gazetelerde calisti. 1982 yilindan itiba-
ren Milliyet gazetesinde karikatiirleriyle taniniyor.

borey |
S e

estetik yapisidir, aerodinamik yapisidir.
Lokomotif de benim goziimde kocaman
bir makineydi. Benim ¢ocuklugum hava
ikmal ve Devlet Demir Yollar1 arasinda
gecti. Trabzon’da beg kilometre yiriiye-
rek hava alaninda F-27 ucgaklarimin inig
kalkiglarin izlerdim. Yillar sonra o anin
resmini yapabildigim i¢in mutluyum.

Calisirken orijinal goriintiilerinden
mi, belgelerden mi hareket ettiniz?
Her ikisi de... 1939 baskis1 bir kitap bul-
dum; viyadiikler vardi. Goksu Viyadii-
gi'nt, Erzincan’a yakin Akma Bogazi'mi
yaparken bu kitaptan yararlandim. Son-

ra Turkiye'nin ilk trenini sergiye koy-
mak benim i¢in ¢ok 6nemliydi. Oraya
yolcular1 koymak, treni netlestirmek,
eski Ankara havasimi vermek...

Serginiz, konseptine cok uygun bir
mekanda aciliyor. Bu sizin Rahmi
M. Ko¢ Miizesi’yle ikinci bulusma-
nz, degil mi?

Istanbul’da en cok sevdigim mekanlar-
dan biri Rahmi M. Ko¢ Miizesi idi. Bu-
rada cocuklugumdan bildigim pek cok
seyi yakindan gorme imkani buldum.
Ik sergim icin gemilerin resimlerini
yapmaya basladigimda Rahmi Bey’e bir
mektup yazdim. Kendisi de karikatiire
¢ok meraklidir. Resimlerimi gonderince
cok sasirmis. Miizede sergi acma fikrini
aktarinca hemen olumlu yamt verdi.
Gergekten ¢ok kibar bir insan, bugiine
kadar sergilerime de hep destek oldu.
ik sergiyi de Rahmi M. Ko¢ Miizesinde
actik. Insanlarm 6yle bir mekanda ser-
giyi izlemesi daha da etkileyici oldu.
Hatta ilk sergide izdiham yasandi. O za-
man kayikhane boliimiinde yapmigstik.
Bu sergide de benzer izdihamin yasan-
mamasi icin ilk olarak klasik otomobil
bolimiinde diizenleme yapildi. Ancak
daha sonra sergiyi kayikhane boliimiine
tagimay1 planladik. R
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Beko

Basketbol
Federasyonu
Baskanlhgrni 15 yildir
basariyla yuriten
Turgay Demirel,
Turkiye'nin Avrupa'da
ve dunyada en hizli
gelisen basketbol
tlkesi olarak
gosterildigini
belirterek Beko ile
basketbolun
kalitesinin daha da
arttigini soyledi

W E Onee Milli Takim 2001 yilindaki
Avrupa ?ampiyonasinda ikinci
oldu. Ardindan {ist tiiste iki kez
Diinya Sampiyonalarina katilma
hakki elde ederek 2002 ABD’de
Dinya 9. ; 2006 Japonya'da

Fransa, Ispanya, ABD, Yunanistan, Arjan-
tin, Sirbistan gibi basketbol devlerinin
arasinda 6. oldu.. Mehmet Okur ve Hida-
yet gibi Turk basketbolunun starlari
transfer olduklar diinyanin en zorlu ligi
NBA’de adlarmdan basariyla soz ettiriyor.
Kisaca Tiirk basketbolu yiikseliste. Uste-
lik kalitesini artirarak yiikselmeye devam
edecek gibi gortintiyor. 2010 Diinya Bas-
ketbol ?ampiyonasima Tiirkiye ev sahipli-
8i yapacak.
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kalitesi
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Gelismeler bununla da smirh degil. Spo-
run bircok dalma destek veren Ko¢ Hol-
ding, Ttirkiye Basketbol Ligi'nin sponsor-
lugunu dort yilligma Beko ile tistlendi. Lig
“Beko Basketbol Ligi” adini aldi. Basket-
bol Federasyonu Bagkan Turgay Demi-
rel’'e gore Beko, gelismekte olan Tirk
basketboluna ve basketbol ligine biiyiik
katki saglad.

4 Ekim 2006’da sponsorluk sozles-
mesiyle Basketbol Ligi “Beko Bas-
ketbol Ligi” adimi aldi. Koc¢c Hol-
ding’in destegini nasil yorumluyor-
sunuz?

Basketbol liginin Beko adim almasi ¢ok
onemli bir projemizdir. Uzunca bir siire-
dir uygun bir partner bulma arzusunday-
dik. Hedefi diinyaya acilmak olan Tiirk
Basketbolunun en iist Liginin, yine he-
defleri diinya ¢apinda olan ve tiim diinya-
ya lrtnlerini pazarlayan bir marka ile
birlesmesi her iki taraf icin de ¢cok dogru
bir igbirligi oldu. Anlagsma bu y1l bagladi,
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dort yil stireli, ancak bizim hedefimiz
Beko ile ¢ok daha uzun siireler bu bera-
berligi stirdiirmek, tabi Kuliiplerimizinde
uygun ve yararh gormeleri sartiyla. Gin-
kit Beko Basketbol Ligine renk katti ve
basketbolun gelisimine katki saglad.

2010 yilindaki Diinya Basketbol
Sampiyonasi’min Tiirkiye’de yapil-
masl icin cok caba sarf ettiniz. So-
nunda sampiyonanin Tiirkiye’de ya-
pilmas1 kararlastirildi. Milli Ta-
kim’in sampiyonadaki hedefi nedir?

Bu sampiyonanin Tirkiye’de olmasi sa-
dece basketbol acisindan degil Tiirk spo-
ru agisindan da ¢ok énemli. Ciinki boyle
cok sevilen, diinyada cok takip edilen bir
spor dalmin sampiyonasi iilkemizde ilk
defa diizenlenecek. Futbol ve diinya atle-
tizm sampiyonalar1 kadar degerli. Ev sa-
hibi oldugumuz bu organizasyonda hede-
fimiz Milli Takim’in madalya almasidir. Bu
uctincii kez katilacagimiz bir diinya sam-
piyonasi; 2002'de Amerika'da dokuzun-



cu, 2006'da Japonya'da altinci olduk.
2010 yilindan itibaren Tirk basketbolu
daha da geligsecektir. Tiirkiye genelinde
¢ok daha fazla sporcuya ve antrenore ka-
vugacagimizi, daha fazla hakemin yetige-
cegini ve kuliip organizasyonlarinin pro-
fesyonellesecegini ve sayilarimn artacagi-
ni distintiyoruz.

Sampiyonanin karsilagsmalar1 hangi
kentlerde yapilacak?

Dort kentteki bes salonda yapilacak. Bu
kentler: Antalya, Ankara, Istanbul ve Iz-
mir. Zaten cevre illerden ve yurtdisindan
da insanlar gelecek. Bu iilke biiyiik bir
sampiyonanin cogkusunu yasayacak.

Nasil bir tamitim kampanyasi planl-
yorsunuz?

Tanmitim yurticinde ve yurtdisinda yapila-
cak. Hedefimiz yalnizca Diinya Basketbol
Sampiyonasinda madalya almak degil,
sampiyonaya kadarki siirecte organizas-
yonu biiylitmek ve ilgi ¢cekmek icin sii-
rekli faaliyetlerde bulunmak.

Altyap: calismasi var m?

Evet. 2010 Diinya Basketbol ?ampiyonast
oncesinde yaptiracagimiz basketbol salon-
larmun, Tirkiye'nin ontimiizdeki 30-40 yil-
Ik salon ihtiyacm karsilayabilecegini ve
modern tesislerin yapimasina da bir ¢r-
nek olugturacagimi diisiiniiyoruz. Salonla-
rmn yapimini bugiine kadar hep Genglik ve
Spor Genel Mudirligi tstlenmisti.Baz
Kuliiplerimizin kullandig1 salonlar1 var. Bu
sampiyona ile beraber Antalya’da Anka-
rada ve Istanbul'da cok modern ve yeni
spor tesislerine kavusmus olacagiz.

Milli Takim performansinin 2001 Av-
rupa Basketbol Sampiyonasi’na gore
diistiigii elestirileri var.

Dogru degil. Diinya altincist olmak ¢ok
onemli bir dereceydi. Ondan once yapi-

Turgay Demirel kimdir?

1957 yilinda istanbul’da diinyaya gelen Turgay Demirel, uzun
yillar basketholcu olarak Galatasaray formasini tasidi.
Parkelere Sari—Kirmizih takimda veda eden Demirel, 1992
yilinda Osman Solakeglu’ndan Tiirkiye Baskethol Federasyonu
Bagkanhgrm devraldi. Almanca ve ingilizce hilen Turgay
Demirel, 0DT Miihendislik Fakiiltesi Fen Bilimleri bdliimiinii
bitirdi. Finans ydnetimi iizerine egitim alan Demirel, Tiirkiye
Baskethol Federasyonu Baskanhgr’m siirdiiriiyor.

lan Diinya Sampiyonasinda da dokuzun-
cu olmustuk.. 2006'da Japonya'da genc
bir ekip basarili bir oyun sergiledi.
NBA’de oynayan oyuncular, yildiz oyun-
cular takimda olmadig: i¢in giderken bu
dereceyi bile elde edemeyecegimizi diigii-
niiyorlardi. Diinya’da basketbolda ilk on
iilke arasindayiz sekiz senedir. Bu ¢ok bii-
yik bir basaridir 6zellikle basketbolun es-
ki dereceleri ile ve diger spor dallari ile ki-
yasladiginizda. Tabii ki amacimiz daha iyi
dereceler elde etmek.

Diinyada Tiirk basketcilerinin basa-
rilar1 konusuluyor.

Tirkiye, basketbol otoriteleri tarafindan
diinyada en hizh gelisen basketbol tilkesi
olarak gosteriliyor. Diinya Basketbol ?am-
piyonasrnda iki kez st iiste basarih ol-
duk. Uctinciistini ise evimizde organize
ediyoruz. Bu organizasyonu yapmamis o
kadar ¢ok tlke var ki! Bu, Tiirk basketbo-
lunun yurtdisinda ne kadar biiyiik saygi
gordiiginiin gostergesidir. Yugoslavya ve
Fransa da adaydi. Onlarin i¢inden Tiirki-
ye'nin kazanmasi ¢ok biiyiik basartydi.
Ben Tirkiye'deki ligin gelisiminden mem-
nunum. Geligtirmemiz gereken husus
basketbol liginde takimi bulunan sehir
sayisim artirmak. Istanbul, Izmir, Ankara,
Bursa, Konya, Mersin, Bandirma'da var.
Ornegin Karadeniz'den bir kent ilave et-

Tiirkiye’nin Yildizlan “Beko All Star’da bulustu

meliyiz; Antalya', Adana |,
de BEKO Basketbol Ligine katilan takim-
larmmuz olmali.

Gaziantep'te

Anadolu’da durum nasil?

Ozellikle Tiirkiye kupalan icin gittigimiz
illerde basketbolcular c¢ok ilgi goriiyor.
Bunun disinda basketbol karsilagmalari-
ni yapidigl her yerde cok biiyiik cosku
var. Basketbolun gelisimi i¢in 2002 yilhin-
da baglattigimiz “12 Dev Adam Basketbol
Okullan” projesi var. Yaklasik 50'ye yakin
ilde bu projeyi ylritiiyoruz. Geng ve ye-
tenekli 6grencilere yonelik bu egitimler
bagariyla uygulantyor.

Diinyada basketbolda bir endiistri-
lesme var. Tiirkiye gec mi kaldi?
Diinyada basketbol col sevilen ve cok iz-
leyicisi olan bir spor dah. Ulkemizde bas-
ketbol pek cok agidan diger {ilkelerin
ontinde gidiyor. Yunanistan'da basketbo-
la ¢ok biiyiik ilgi var. Rusya da son za-
manlarda maddi imkanlar bakimimdan
cok gelisti. Fransa ve Italya basketbol icin
zaten iyi diizeyde yatirim alabiliyor. Tiir-
kiye de artik bu tlkelerle birlikte deger-
lendiriliyor. Milli Takimlar, altyapilar ve
elde ettigimiz derecelere gore her yil
erkeklerde ve bayanlarda ilk ii¢ icine
giriyoruz. Basketbolun gelir getirdigi
onemli iilkelerden biriyiz. Ozellikle gecen
yil NTV’yle yaptigimiz yayin, bu sezonda
Beko ile yaptigmz sponsorluk anlagsma-
lartyla beraber.

Beko Baskethol Ligi’nin yildizlariyla NBA’in muhtesem soulari
Abdi ipekci Spor Salonu’ndaki “All-Star” da bir araya geldi. 25
Mart tarihinde giin boyu devam eden etkinliklerde, 2006 yilin-
da NBA’in en iyi dans grubu secilen “Orlando Magic Cheer Lea-
ders”, diinyaca iinlii baskethol akrobasisi grubu “Crazy Dun-
kers” sira disi sovlariyla, rap yildizi Ceza hareketli sarkilariyla
yer alirken, Eyal Horn da topla ilging gisterisini sundu. Beko
Baskethol Ligi’nin en iyi yerli ve yabanci oyuncularimin giin ho-
yunca yaptiklar1 yarisma ve sovlar sonrasinda oynanan final
macindan olusan “Beko All-Star” organizasyonu, bu yil hem
sporun hem de miizik ve sov diinyasinin iinliilerini agirladi.

Beko An-s;ér.

CERMAATTA MRS

Sirketler basketbola neler katiyor?

Sirket kuliipleri basketbolda ¢énceden be-
ri var olan bir yap1. Bunlar genelde finans-
man sikintisi olmadigi icin devam edebili-
yor. Sponsorluk faaliyetlerine de 6rnek
oluyorlar. Amacimiz sadece sirket kuliip-
lerinin degil bagka basketbol kultiplerinin
de ortaya cikmasi. Antalya'da, Kayseri'de,
Adana'da ve Gaziantep'te yeni salonlarm
yapilmasiyla yeni kuliip calismalarinin or-
taya cikacagm diistintiyorum. (o)
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“Dildeki muzikalite

nozulmasin®

Gazeteci, kdse yazari, iyi bir televizyon programcisi,
Turkce elestirmeni Hakki Devrim, dilimize iyi muamele
etmedigimizi dusuntyor. “Turkcenin bagimsiz bir dil vakfi
ile yabanci kelimelerin gelis kurallarini belirleyecek bir
kurula ihtiyaci var” diyor

akki Devrim, cogumuzun
hayran oldugu bir gazeteci,
kose yazar, iyi bir televiz-
yon programcisi ve amansiz
bir Tirkce elestirmeni.
Ama kendi deyimiyle, ¢zel-
likle televizyon programla-
rin1 tercih edenlerin evlerinde bir “de-
de” boslugunu dolduran tath, hogsoh-
bet, tipiyle degilse bile tavirlari ve sa-
hip oldugu bilgi birikimi ve de uzgorii-
stiyle tonton mu tonton bir bilge...
Bir evde biiyiikanne ve dedelerin ¢ok
onemli oldugunu, hatta bir evde “biiyii-
kanne ve dede” yoksa o evden yazar ¢ik-
mayacagini savunuyor Hakki Devrim.
Buna goniilden inaniyor, kendisinin bii-
yiik halasiyla evde Allah hakkinda ko-
nustugunu, bu konuda merak ettikleri-
ne nasil yanitlar aldigini anlatiyor. Ona
gore, bugilinkii kosusturma icinde anne
ve babalarin bu ve benzeri konularda
cocuklariyla konugmak icin zamanlar
yok. Yani hayat miicadelesi, bu tiir yete-
neklerin yesermesine elvermiyor.
Soylesimize baglarken once dergimizi
inceliyor Hakki Devrim ve 347. sayiya

hazirlandigimizi 68renince de “Bravo
dogrusu” diyor ve bu kadar uzun soluk-
lu igler yaparak ornek oldugu icin Kocg
Toplulugu'nu kutluyor. Devrim, Koc¢
Toplulugunun yaptigr kiltiirel ¢aligma-
larla da o¢rnek oldugunu hatirlatarak
Tiirkiye'nin bu tir kurumsal yapilara
cok ihtiyaci oldugunu soyliiyor.
Devrim’e tegvik edici sozleri nedeniyle
tesekkiir edip kendisini nasil tanimladi-
gin1 sordugumuzda, soyle yanithyor: “35-
40 kisilik bir sinifta, bugiinkiinden farkh
olmayan sayida kitapla, okumayla ilgile-
nen dort beg kisiden biri. Liseden itiba-
ren okuryazar bir grubun mensubu.”

O yillarda Milli Egitim Bakani Hasan Ali
Yiicel sayesinde diinya klasiklerinden
cevirilerin yayimlanmasi calismalar:
baglatilmis. Kabatag Lisesi'nde okuyan
ve 0 ana kadar yabanci dil 6grenemeyen
cocuklardan biri olarak Hakki Devrim
de birdenbire diinyaya pencereler acil-
miscasina sevinmis. Pencereler acildiy-
sa, artik sonuna kadar gidebiliriz hayali-
ne kapilmis. Sonra bunun miimkiin ol-
madigini goren, kirgin ve “nakis” bir
neslin mensubu olarak tanimlhiyor Dev-

rim kendisini. Bunun suurunda oldugu-
nu ve dolayisiyla haddini bildigini soylii-
yor. Kiltiriin ne oldugunu hisseden
ama erigsmesi kendi neslinden ¢ok az ki-
siye nasip oldugu icin bu aciy1 hep i¢in-
de duyan biri olmus Hakki Devrim.

O bir memur ¢ocugu. Evlerinde romanlar
okunan bir aile degil. Kendisini romanlar-
la, kitaplarla tanigtiran kisi olan ortaokul-
daki hocasi Sait Toroman'a miitesekKir...
Devrim, dilimize iyi muamele etmedigi-
mizi diistintiyor. Ona gore, biitiin sakat-
liklar buradan geliyor. Yillardir niye Tiir-
kiye'nin bir dil akademisi yok diye diisii-
niiyor. Onemli engellerden birinin de
Tirk Dil Kurumu (TDK) olduguna ve
TDKnin bugiin hi¢bir ige yaramadigima
inaniyor. Sunlart soyliiyor: “Zaten, TDK
vaktiyle devletten tahsisat aliyordu, sim-
di Atatiirk'iin vasiyetiyle CHP'den aliyor.
Oysa Fransa'daki akademiye hi¢ kimse
tasallut edemiyor. Dilde, Tiirkiye'nin en
biiyiik meselesi sahipsizlik... Yabanci ke-
limelerden sikayet ediliyor, ama diinya-
nin bir kiyisinda degiliz ki biz, bircok me-
deniyetin yakin komsusuyuz... Bunun
tizerinde de ¢alismiyoruz. "Yabanci icat



ediyor, biz ad koyacagiz, buna ulagmak
mumkiin degil" diyor Devrim...

“Hem bir dil akademisi, hem de yabanci
kelimeleri alrken kurallar1 belirleyecek
bir kuruma gereksinim var” diyen Hakki
Devrim giincel bir 6rnek de veriyor: “sim-
di Mortgage geliyor, buna ad araniyor...”
Devrim, Tiirkcede biiytik telaffuz giiclik-
leri oldugunu diisiiniiyor. “Eger Tiirkler
Asya'da kalsaydi, Tirkce daha net kose-
leri olan bir dil olacakti; Akdeniz'e, me-
deniyetin besigine geldikce bazi sesler
uzamaya, bazilar kisalmaya baghyor, ¢iz-
giler olusuyor, miizikalite baghyor.”
Okul harchgim ¢ikarmak icin bazi giri-
simlerde bulunuyor Hakk: Devrim. Uni-
versitedeyken radyoda bir ise giriyor.
Zihni Kiictimen ilkokuldan arkadagi. Or-
han Boran isi birakinca, bir bogluk do-
guyor. Kendisine éneriyorlar, kabul edi-
yor. O donemde bagta Mesut Cemil ol-
mak tizere pek ¢ok miizisyeni ve mesg-
hur sarkicilan taniyor. Miizeyyen Se-
nar'la radyo kaydi yapiyor. Biitiin sehir
tiyatrosuyla ahbaplik kuruyor. Yildiz
Kenter'le 1952 yilindan beri arkadas.
1979-90 arasinda kurdugu ciftlikte med-

Hakki Devrim kimdir?

Hakki Devrim 1929'da Eskisehir'de dogdu. 1943-1947 yillar
arasinda Kabatas Erkek Lisesi'nde egitim gordii. Bir donem
istanbul Catalca’da yasadi. istanbul Universitesi Hukuk Fakiil-
tesi'nden mezun oldu. Cesitli radyo ve televizyonlarda prog-
ram yapti. Su anda Radikal gazetesinde kise yaziyor ve Kanal

D'de Okan Bayiilgen'in programina katiliyor.

yadan uzak kaldig1 11 y1l geciriyor. Iste o
zamanlarda, bir giin televizyon i¢in, "Ba-
kin bundan uzak duramam; ama gecen
glin televizyonda bir adam gordiim, konu-
surken takma disleri birbirine vuruyor.
Bir giin boyle olursam aman engel olun"
diyor cocuklarma. CNN Tiirk kurulduk-
tan sonra “CNN Tiirk Masas1”, “Hakkiyla
Sohbet” ve “Glinbegiin” programlarin ya-
piyor. Enteresandir ki tiim programlarin
ilk konugu Okan Baytlgen. Hakki Dev-
rim, ekranin en karakteristik kisilerinden
birinin Okan Bayiilgen oldugunu diigiinti-
yor; “Vurgular ¢ok iyi, dili ¢ok iyi bir du-
yarhihkla kullaniyor. Bu bulugmalardan
sonra ahbap olduk, sonra o da beni ¢agir-

maya bagladi.” Okan Baytilgen programi
degistirince, Hakki Devrim’i davet ediyor.
O da kabul ediyor. simdi o programda,
hayatimdaki en biiyiik imtihanlardan biri-
ni veriyor; kendi deyimiyle cenesini tut-
maya caligiyor. Elestiri de almiyor degil
boyle bir programa katildig: i¢in. En ¢ok
arayanlardan birine, "Hanimefendi beg yil
program yaptim beni fark etmediniz, sim-
di sizin baktiginiz yerdeyim" diye yanit
vermis. Devrim’in yeni bir projesi var; sii-
rekli olacak katilimcilarla ve giindeme go-
re olusturulacak bir sohbet programi.

Bu birikim abidesinin, yasam ve Tiirk dili
adina strdiirdiigi miicadelesine saygi
duymamak elde degil. R
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Iyolonselden
33 N2
co-anchorman”lige

ATV Haber’in Yayin
Koordinatoru ve
ekranlarin
“co-anchorman’

Korcan Karar’la Ford

yolculugumuz
Miniaturk’e uzand..
Karar, meslegini ve
hedeflerini
inceliklerini anlatt

orcan Karar, muhabir olarak

bagladigl gazetecilik sertive-

ninde basamaklar1 cikarken

ayni zamanda istikrarl bir gra-

fik ¢izmeyi de ihmal etmiyor.

Karar, Roma’da aldig1 konser-
vatuvar egitimi sirasinda farkh bir alan-
da kariyer yapmay1 hedeflemesine rag-
men bugiin televizyon gazeteciliginin
en 6nemli isimlerinden biri. “Haberi bi-
re bir yagsamak” felsefesini ¢ziimseyip,
izleyiciye kaliteli haber ulagtirmay: ilke
edinen Karar ile Miniaturk’teydik. Ik
kez Miniaturk’e ayak basan Karar, mini
Tiurkiye'yi gezerken ¢ok sayida anisini
da yasama firsati buldu...

Ford yolculugumuz sonrasinda
Miniaturk’teyiz ve siz ilk kez
ayak basiyorsunuz...

O yogun tempo icinde bugiine kadar
vakit ayirip gelemedim. Ama buradan
yaptigimiz canl yaymn sirasinda goz-
lemleme firsatim olmustu. Biitiin Tiir-
kiye'yi kucaklayabileceginiz muhte-
sem bir yer. Herkese tavsiye ederim.

Mesleginize adim atmaya nasil
karar verdiginizi anlatir misimiz?
Roma’da konservatuvarda viyolonsel
egitimi aldim. Amacim viyolonsel cal-
makti. Ancak 10 y1l kaldigim bu sehir-
deki son yillarimda, bir enstitiide gaze-



Korcan Karar’dan Anadol’un dogusu

Sizinle bulusmadan dnce Kog Holding’in kurucusu Sayin Vehbi Kog’un belgeselini
izledim. Uehhbi Bey demis ki, “Araba bir ihtiyactir; liikks arabadan bahsetmiyorum.”

tecilik egitimi de gordim. O dénem
Mehmet Ali Agcamin Papa’ya suikast gi-
risimi nedeniyle Tiirk ve diinya basim
oradaydi. Ugur Mumcu bagta olmak
lizere cok sayida taninmis gazeteciyle
tanigma firsatim oldu. Yine aym donem
[zmir Yeni Asir’da da yazmaya baslanus-
tim. Ardindan Yeni Asir'in Roma muha-
birligi teklif edildi. Meslege adim atigim
boyle oldu. 1985’te Sabah gazetesi ku-
ruldugunda, muhabir olarak haber mer-
kezinde goreve bagladim. 25 yillik bir
stirecte grubun icinde cesitli kademe-
lerde gorev aldim. Yedi y1l 6nce ise ATV
Haber’'in Yayin Koordinatori oldum.
Hafta sonu haberlerini sunuyorum.

Bu siire¢ icinde savas muhabirligi
de yaptiniz.

Savag muhabirligi ve onun diginda po-
lis, adliye, hastane ve havaalani muha-
birligi de yaptim. Ama savag muhabir-
ligi insan1 olgunlagtiran ¢ok farkli bir
is. Bosna Hersek savaginda ve Birinci
Korfez Savasinda bulundum; Soma-
li'deki barig harekatini izledim. Yapti-

Bu siiz beni cok etkiledi. Bir de Anadol’un dogusu; 50°li yillarda Amerika’nin Det-
roit kentine giden Uehbi Bey, diinyadaki basarili bayilerin davet edildigi bir top-
lantida Henry Ford ile tamsir. Tiirkiye’de yapmak istedikleri yatirimlardan bahse-
der. Hatta dinemin Bashakam Adnan Menderes’ten Henry Ford’a Tiirk otomotiv
sanayisine yapilmak istenen yatirimlarin anlatildigi bir mektup gétiiriir. Detroit’i
iki ay boyunca ziyaret eden Vehbi Bey, ilk Tiirk otomobili “Anadol”u iiretmek igin
yetki alir. Yurda dondiigiinde ise iiretim iznini alabilmek icin ddnemin sanayi ba-
kani Mehmet Turgut’a bir mektup yazar. Bu mektupta, “Ben bu ise sermayemi ve
serefimi koyuyorum” der. Baylece ilk Tiirk otomobilinin iiretim seriiveni baslar.
Bu sadece Kog icin degil, Tiirkiye icin cok dnemli bir adim.

gim muhabirliklerin ¢ok faydasim gor-
diim. Arkadaglarimi daha iyi yonlendi-
rebiliyorum.

“Sok” isimli bir program hazirh-
yordunuz ve buradaki haberler
gercek samihiyordu.

“Sok”u hazirlarken, ¢cuvaldizi kendimi-
ze batiriyorduk. O dénem yapilan bazi
yanhglara dikkati ¢ekmek istiyorduk.
Uc tiniversiteye tez konusu olan akill
bir programdi. Biz cok keyif aldik. An-
cak yaptigimiz haberlere inanan st
diizey yoneticiler, biirokratlar oldu;
bizi mahkemeye bile verdiler. Bir mi-
zah programi oldugu goz ardi edildi.

Simdi “co-anchorman” olarak ani-
liyorsunuz; ne demek?

Anchorman bayragi son tasiyan, ora-
daki 100 kiginin emegini ekrana yansi-
tan kisidir. Ben de “co-anchorman”,
yani onun (Ali Kirca ile ¢alisiyorum)
yardimcisiyim. Ali Kircamin olmadigl
giinlerde ve hafta sonlarinda cikip
bayragl tagiyan ikinci adamim.

Meslek hayatimizda ornek aldigi-
niz isimler oldu mu?

Turkiye’den Ali Kirca'yl, yurtdisindan
ise Italyan televizyonlarmm cok deger-
li “anchorman”i Bruno Vespa'y1 érnek
aliyorum. “Porta a porta” adl, Siyaset
Meydani’ni andiran bir program sunar.

Tiirkiye’de televizyon haberciligi-
ni nasil buluyorsunuz?

Tiurkiye kivrak zeka ve teknik olanak-
lar bakimindan ¢ok 6nde. Ama son za-
manlarda haberlerin kotii oldugu yo-
niinde, “papagan efekti” olarak adlan-
dirdigim bir elestiri var. “Nesi koti”
diye sorunca, cevap alamiyorsunuz.

Hobileriniz neler?

Ben ti¢ yildiz balikadamm. Yaklagik 20
yidir lisansh olarak balikadambk yapi-
yorum. Ayrica sualti fotografcisiymm.
Gegtigimiz yillarda canli yayinda Ca-
nakkale’de bir Ingiliz batigina dalis yap-
tik. Televizyonculuk adina gecenin ka-
ranliginda ¢ok onemli ve zor bir isi ba-
sardik. Odiillii birkac fotografim var.
Bunlardan biri Bosna Hersek’te Birleg-
mis Milletler binasiin éntindeki duva-
rin fotografl. Bir de motor merakim var.

Hangi otomobili kullaniyorsunuz?
Ben alt1 aydir cip kullaniyorum.

Fiesta ST’yi nasil tanimlarsiniz?

Ford Fiesta’y1 gecen yaz bir tatil bel-
desinde kiraladim. Cok kompakt, sii-
ratli ve keyfli bir araba. Teknolojiyi ya-
kalamus, i¢inde her tiirlii konforu olan,
derli toplu bir araba. Benim ailemin de
ilk arabasi Ford Taunus’tu. Rahmetli
babam hep su slogani soylerdi, “Alir-
sin Ford, olursun lord”. R

Basak Duru
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Kiiresel issnmanin Turkcesi!

Bir stire sonra Akdeniz'deki otellerin kapisinda; “COLUMUZDE HER
SEY DAHILDIR” seklinde yazilar gortlebilecek! Akdeniz'in collesmesi
turizmin baska bir yuzunu ortaya cikaracak ve deve turizmine

yatirim yapan uyanik girisimciler kazanacak!

am ustinden asagilara bakti-
gimda eriyen buzlari goriiyo-
rum. Diinya ile iligkisini epeydir
kesip, kendi icine kapan kimi
insanlarimiz bu eriyen buzlar
rakanin i¢indeki buzlar olarak
algilayabilir ama durum o6yle degil. Gar-
sondan yeni buz isteyecek bir vaziyet
yok! Tam tersine elimizdeki suyu iyi kul-
lanmamiz gereken gilinlerdeyiz.
Zavall bilim adamlar yillardir yirti-
niyorlar ama diinyay1 bitirmeyi ka-
faya koymus insanoglunun bilimi,
akh filan taktig1 yok. Kiiresel 1sin-
mayl, “Ne giizel havalar 1siniyor, ya-
kit derdinden yirtiyoruz” olarak al-
gilayan insanlarimiz sicaktan cayir
cayir yandiklari giinlerde bu sekilde
bakamayacaklar olaya. Gidisat ¢ok
vahim. Bu ki, daha dogrusu yasan-
mayan bu kis, ayilar kig uykusuna
yatamadi. “Sibirya’daki ayilarin uy-
kusuz kalmasindan bana ne karde-
sim, benim bir uyku sorunum yok”
diyenlerdenseniz bu yazinin deva-
min1 okumaya gerek olmayabilir.
Gecenlerde, bir bakkal diikkkaninda
“Kiiresel 1sinma” ile ilgili su yorumu
yapiyordu, yaslica bir amcamiz, ya-
nindaki diger yash amcaya: “Hiidai,
diinyanin sonu geliyor diyorlar, so-
nunu gorebilecek miyiz sence?..”
Hiidai amca da su yaniti verdi: “Biz
goremeyiz ama c¢ocuklarimiz ya da
torunlarimiz kesin goriir bilader!..”
Fikra gibi ama sonucta buras: Tiirkiye...
Malumunuz diinya disinda bir yerlerde,
uzay bosglugunda salinan bir {ilkeyiz biz!
Sallama cay gibiyiz... Diinya ile pek de
yakin bir iligkisi olmayan ilgin¢ mi ilging
bir cografyayiz...
Kiiresel 1sitnma denen canavar, hem bu-
zullar1 eritip hem susuzluga yol acacak
ama bir yandan da sularin ytikselmesini
saglayacak. Sularin yiikselmesi pek ¢ok
sehrin sular altinda kalmasi demek. Bi-
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zim tilkemizde buna “dogal afet” deniyor
malumunuz. Bu durum bizde “sel vaka-
s1” olarak da kayitlara gecebilir! Sular
yikseldikge, yazlar plajlarda ilging diya-
loglara tanik olacagiz belli ki... Anneler,
yluzme bilmeden denize dalan ve ac¢ilma-
ya baglayan ¢ocuklarina artik soyle diye-
cekler 6rnegin: “Bodurcaaaan oglum, sa-
hilden fazla acilma sakin, denize girmek

filan yok, bak sular yiikseliyormus, su-
yun altinda kalir bogulursun haaal..” Ka-
fas1 zaten aldig1 kotii egitim nedeniyle
bu tir konulardan oldukc¢a uzak olan Bo-
durcan’dan yanit soyle gelebilir: “Hig
olur mu anne, bu kiiresel 1sinma tam ter-
sine kuraklik yaratiyor. Yani ben artik is-
tedigim kadar agilabilirim. Ne kadar agi-
hirsam acilaymm diinyada su sorunu artti-
gindan altimdaki sular cekilecek nasil ol-
sa, yoksa oyle degil miydi yaaaa, amaaa-

an bana ne yaaa?..”

Bankta oturmus iki sevgili arasindaki
diyaloglara da yansiyacak haliylen su
kiiresel 1sinma durumlari. Erkek soyle
diyecek kadina: “Sevgilim ben sana ¢ok
1sindim biliyor musun?” Kadindan yanit
gecikmeyecek: “Bunda 6zel bir durum
goremiyorum Orcuncum. Diinya zaten
hizla 1siniyor, senin bana ismmman bu
yizden kolay olmustur sanirim!”
Erkekten yanit: “Oyle deme Ozge-
su, seni her gordigiimde icimdeki
sular yilikseliyor, ancak bir yandan
da ¢olde vaha gibiyim, susuzluk
¢cekiyorum, kalbimin havzasinda
¢ok az su kaldil..” Kadindan final
yaniti ve terk edis sozleri: “Anlasi-
lan o ki, sonunda sen de su koyver-
din, o zaman sen ¢oliine, ben yolu-
ma canmum!..”

Kiiresel 1sinma bunlarla sinirh degil
elbet, mevsimlerin de yamulmasi-
na, acikcast hormonlu havalara yol
actyor. Artik sadece hormonlu yiye-
ceklerden gikayet etmeyecegiz, ba-
kin Damdaki Mizahgt olarak su kire-
mite yaziyorum ki; “Hormonlu ha-
valardan sikayetimiz giderek daha
da doruklara ¢ikacak!” Kiiresel 1sin-
ma 6grencileri de vuracak bu arada!
Zira bundan sonra, “Kar yagis1” yii-
zinden okullarin zirt-pirt tatil du-
rumu da pek olmayacak, ne de olsa
kar denen sey ortadan kalkiyor!..

Turizm de acayip etkilenecek bu
durumdan elbette. Ornegin Akdeniz'de-
ki otellerin kapisinda bir siire sonra,
“COLUMUZDE HER SEY DAHILDIR”
seklinde yazilar goriilebilecek! Akdeni-
zin ¢ollesmesi turizmin baska bir yuizi-
nii ortaya cikaracak ve deve turizmine
yatirim yapan uyanik girisimciler kaza-
nacak! “Yok deve” demeyin, kiiresel gi-
disi ve ¢ollesmeyi daha dikkatli izleyin!..

(Sahi, i¢imizdeki Arap, simdilerde bu
yluzden mi ¢ok canl dersiniz?) (V)



1987 yilindan beri onlarca

cesit liriinumiizle sofralariniza
tat katiyoruz.
Nesiller bizimle daha saghiklh
biiyiiyor, milyonlar sofrasim
bizimle donatiyor.
Birlikte daha nice yillara!




Marks!

Yeni uluslararasi diizenin temelini olusturan paydas olma sansin yakalamalart icin de, Ttirk
globallesme, biitiin ulusal pazarlar uluslararas Markalar'm ytiksek rekabet giiciiyle donatacak
acik pazar alanlarma dontistiirtiyor. stratejik yaklasimlar tiretmek gerekiyor.

Global pazarda her tilke, sahip oldugu markalar Tiirkiye ekonomisinin uluslararast
kadar deger tagtyor. Marka imajlar: tilke imajlarmni,  gtice sahip Ttirk Markalari'na ve bu markalara
tilke imajlar1 da marka imajlarim giiclendiriyor. her alanda destek saglayan reklamcilara, her

Bu nedenle; yalnizca ulusal pazardaki varlik zamankinden daha fazla ihtiyaci var.
giiclendirmeleri icin degil, uluslararasi pazarlara

Yerli mah yurdun mals, diinya onu kullanmali!





