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‘Bizden Haberler'in degerli okurlars;

Kog Ailesi, gerek is diinyasindaki bagarilari gerekse sosyal
meselelere duyarlilig: ve kiiltiir-sanata katkilari sayesinde
bugiine dek diinya ¢apinda birgok ddiile layik goriildii.
Gectigimiz giinlerde bu ddiillere bir yenisi daha eklendi.
Uluslararasi deneyimiyle iilkemizi en iyi sekilde temsil
eden Seref Bagkanimiz Sayin Rahmi M. Kog, diinyanin en
saygin diisiince kuruluslar: arasinda yer alan ABD merkezli
Foreign Policy Association'in madalyasina layik gorildi.
Hem sahsim hem de Toplulugumuz adina kendisini tebrik
ediyorum. Térende yaptigi konugsmada diinyaya birlik mesaji
veren Rahmi M. Ko¢'un su s6zlerinin ise hepimiz igin ilham
kaynagi olmasi gerektigine inaniyorum: “Bu diinya bizim

ve biz bir aileyiz. Tiim aileler gibi bizler de kendi iyiligimiz
kadar gelecek nesillerin de iyiligini diigiinmeliyiz.”

Ulke olarak tarihimiz; fedakarliklar, miicadeleler, basarilar
ve bilyiik zaferlerle dolu... Bilylik Onder Gazi Mustafa Kemal Atatiirk’iin bundan bir asir énce Samsun’a

ayak basmasi da ulusumuzun en zor kosullarda bile ortaya koymayi1 basardigi bagimsizlik iradesini
sembollestiren bir adim olarak tarihe gecti. Ge¢tigimiz ay, bu miicadelenin basladig: 19 Mayis 1919 tarihinin
100. y1l doniimiinii, tiim iilkede biiyiik bir cogkuyla kutladik. Bu y1l doniimii cergcevesinde, Yonetim Kurulu
Baskanimiz Sayin Omer M. Ko¢'un koleksiyonundan eserlerle “Belki Beni Taniyamayacaksin - Mustafa Kemal
Atatiirk'ten Hatiralar” ismiyle ¢ok 6zel bir kitap hazirlandi. Ailesi ve Milli Miicadele’de Gazi Mustafa Kemal
Atatiirk ile onun yaninda yer alan arkadaslarinin fotograf ve anilari, sadece bir liderin azmi ve vatanina
duydugu baglilig: degil, ayni zamanda O’'nun benzersiz kisiligine dair derin izler tasiyor. Kitabin, Mustafa
Kemal Atatiirk'iin farkli yonlerini gérmek ve onu daha yakindan tanimak adina ¢ok kiymetli bir arsiv degeri
tasidigina inaniyorum.

Biz de Kog¢ Toplulugu olarak tarihi bir sorumlulukla bu 6zel giinde ¢gok anlamli bir yliriiylis gergeklestirdik.
Her yil genc¢lerimizi spor ve miizikle bulusturdugumuz Ko¢ Spor Fest'in kapanisi, Atatiirk’iin Anadolu'ya ilk
ayak bastid1 yer olan Tiitiin iskelesi'nde yapildi. Oncesinde ise Samsun’da 1919 metre uzunlugundaki Tiirk
bayragiyla tarihi bir yiirliylis diizenlendi. Her yastan her meslekten on binlerce kisi bir araya gelerek Mustafa
Kemal Atatiirk'iin ilkelerine bagliliklarini bir kez daha gosterdi.

Bugiine dek hem iilkemizin hem de Kog¢ Toplulugu'nun kokli tarihinden aldigimiz giigle, sartlar ne olursa
olsun ¢aligsmayi, sanayiye yon vermeyi, ekonomiye deder katmayi biiyiik bir sorumluluk bilinciyle ele aldik.
Basariyla siirdiirdiigimiiz faaliyetlerimiz, teknolojiye, inovasyona ve insan kaynagimiza verdigimiz énem
bizi her zaman bir adim daha yukari tasidi. Bu basarilarda, teknolojik giiclimiiz ve inovasyon konusundaki
kabiliyetlerimizin biiyiik bir pay1 bulunuyor. Bu alanlardaki gayretlerimizin sonuglarini almak ve takdir
edilmek de elbette bizler icin bir gurur kaynagi. Gectigimiz ay Tiirkiye Thracatcilar Meclisi'nin diizenledigi
Inovasyon Haftas1 kapsaminda Tiipras, “inovasyon Stratejisi Odiilii"ne layik gériildii. Diinyanin farkli
noktalarinda yenilik¢i ve akilli teknolojiler gelistiren Argelik ise “Ar-Ge Liderligi Ozel Odiilii"nii ald1.
Aldigimiz bu ddiilleri, inovasyon ve girisimecilik iklimini destekleyen yonetim anlayisimizi, yenilige agik is
yapis bicimlerimizi ortaya koymasi agisindan oldukc¢a 6nemli buluyorum. Bu basarilarimizda emedi gegen
tim ¢alisma arkadaglarima tesekkiir ediyorum.

Sevgi ve saygilarimla,

Levent Cakiroglu

4. L(..u.d.,
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B NELER OLDU?

Dis Politika Dernegi'nden
Rahmi M. Koc'a biiyiik onur

Kog Holding Seref Bagkani Rahmi M. Koc, 100 yillik tarihiyle
diinyanin saygin diisiince kuruluslari arasinda yer alan ABD merkezli
Foreign Policy Association'in (Dis Politika Dernegi) madalyasina
layik goriildii. Madalya takdim téreninde konusan Rahmi M. Kog,
Tiirkiye-ABD arasindaki iliskilere deginerek, "Biiyiik resme stratejik
acidan bakildiginda Tiirkiye ve ABD'yi birlestiren unsurlarin daha agir

bastigini gériiyorum" dedi.

Kog Holding Seref Baskani Rahmi M. Ko¢ madalyasini eski ABD istanbul Baskonsolosu
Deborah Jones'tan aldi.

Kog Holding Seref Baskani Rahmi

M. Kog, ABD’nin 100 yillik diisiince
kurulusu Dis Politika Dernegi’'nin
madalyasina layik goruldi. New
York’ta yapilan torende Rahmi

M. Ko¢’un yani sira New York
Universitesi Baskani Andrew
Hamilton ve Norvec¢ Nobel Enstitiisi
Direktorii Olav Njglstad’a da madalya
verildi.

Torende bir konusma yapan
Rahmi M. Kog, “Hizli bir degisime
ayak uydurmaya ¢alisan ve iklim
degisikliginin yani sira, ekonomik,
siyasi, sosyal, insani pek ¢ok zorlukla
karsi karsiya kalan toplumlarin bir
parcasl oldugumuzun farkindayiz.
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Giderek daha fazla baglantili ve
kiresel hale gelen bir diinyada, hi¢
kimse bu zorluklarin etkilerinden
muaf degildir. Cogu cok farkli kosul
ve ylizyilda yaratilan uluslararasi ve
ulusal yapilarin, bu sorunlara cevap
vermekte zorlandigl asikardir. Mevcut
ortamda bir¢ok sistemin, kurumun ve
yapinin yani sira iliskilerin de baski
altinda olmasi sasirtici degildir” dedi.

“Ortak ve uzun vadeli faydalar
hakkinda diisiinmeye devam
etmeliyiz”

Tirkiye ve Amerika Birlesik
Devletleri arasindaki iliskilere de
deginen Rahmi M. Kog, “Uluslararasi

bir ortamda ¢ok uzun siireler
calismis olmanin verdigi deneyime
dayanarak, zor zamanlarla karsi
karsiya kaldiginizda en énemli
gerekliliklerden birinin ortak ve
uzun vadeli faydalar hakkinda
disiinmeye devam etmek oldugunu
soyleyebilirim. Bunu yapmak,
kaginilmaz olarak ortaya cikabilecek
farkliliklar ve sorunlari ele almanin
daha kolay oldugu bir yol sunacaktir.
Bu ihtiyag, su anda Amerika Birlesik
Devletleri ile Tiirkiye arasindaki
iliskiler icin de gecerlidir. iki Glkenin,
uzun yillar boyunca biiyiik ¢aba ve
ozveriyle insa edilmis, deger tasiyan
bir ortakliga ve uzun vadeli ortak
amaglara sahip oldugunu goz ardi
etmemeliyiz” dedi.

Blylk resme stratejik agidan
bakildiginda Tiirkiye ve ABD'yi
birlestiren unsurlarin ayiranlardan
daha agir bastigini gordiigiind
belirten Rahmi M. Kog, sunlari
sOyledi: “Umarim sadece
hik(metlerimiz degil, New York’taki
Dis Politika Dernegi ve on yil dnce
istanbul’da kurdugum Global
iliskiler Forumu gibi sivil toplum
kuruluslari da su anda zorluklara
neden olan farkliliklari anlamak ve
asmak icin bunca ortak paydaya
sahip oldugumuz alanlarda birlikte
calisabileceklerdir."

“Bu diinya bizim ve biz

bir aileyiz”

Herkesin farkl rolleriyle nemli
sorunlarin iistesinden gelme
sorumlulugu tasidiginin altini

¢izen Rahmi M. Kog, sozlerini su
sekilde noktaladi: “Bu diinya bizim.
Biz bir aileyiz. Gereksiz ihtilaflar,
anlasmazliklar ve yanlis anlasiimalar
bizleri zamanimizi, paramizi

ve enerjimizi durmaksizin bosa
harcamak ve nefreti kortiklemek
disinda higbir yere gotiirmez.

Uzun vadede buna degmez. Tim
aileler gibi bizler de kendi iyiligimiz
kadar gelecek nesillerin de iyiligini
dislinmeliyiz. Bu aksam burada
bulunan herkesin, her birimizin
gontlilden bagli oldugunu ve diinyanin
¢ok ihtiya¢c duydugunu bildigim
anlayisi ve isbirligini gelistirmede
basariya ulasmasini temenni
ediyorum.”



Tirkiye’ye olan giiven ve baghlikla, yatirimlara
ve biiyiimeye devam

Kog Toplulugu uzun vadeli deger yaratma hedefi ve kiiresel vizyonu cercevesinde 2019 yilinin ilk
ceyregini giiclii bir performans ile geride birakti. Zorlu kosullara ragmen faaliyetlerini siirdiirdiiklerini
ifade eden Kog Holding CEO’su Levent Cakiroglu: “2019 yilinin ilk ceyreginde yaptigimiz 1,5 milyar TL

kombine yatinm, iilkemize olan inancimizin en biiyiik géstergesidir” dedi.

Kog¢ Holding, 2019 yilinin ilk
ceyreginde konsolide bazda toplam
34,3 milyar TL gelir elde ederken,
779 milyon TL ana ortaklik payi

net donem kari acikladi. 2019

yili ilk ceyrek finansal sonuglarini
degerlendiren Ko¢ Holding CEQO’su
Levent Cakiroglu, “Kog¢ Toplulugu
olarak ilk ceyrekteki zorlu kosullara
ragmen faaliyetlerimizi basariyla
surdurduk. Disiplinli yonetim
anlayisimiz, dengeli portfoyimiz ve
gliclli bilangomuz ile basaril finansal
sonuclara ulastik. Bir yandan kisa
vadeli dalgalanmalari en iyi sekilde
yonetirken, diger yandan uzun
vadeli hedeflerimiz dogrultusunda
teknolojiye, inovasyona ve insan
kaynagimiza yatirim yapmaya devam
ediyoruz” diye konustu.

Levent Cakiroglu: “Yeni yatirnm
kararlarimizin heyecanini
yasiyoruz”

“Yilin ilk ceyreginde de kiiresel
rekabetgiligimizi artirma hedefiyle
tlkemize olan glivenimizin en biyik
gostergesi olarak yatirimlarimiza
kesintisiz devam ettik. Uzun

yillardir kararlilikla stirdtirdiglimiiz
yatirnimlarimiz Toplulugumuzun
finansal sonuglarina pozitif katki
sagliyor” diyerek sozlerini strdiiren
Levent Cakiroglu, 2019 yilinin ilk
ceyreginde 1,5 milyar TL kombine
yatinm yaptiklarini belirtti. Cakiroglu
sOyle devam etti: “Tofas’in 2015
yilinda 1 milyar dolar yatirimla hayata
gecirdigi ve Fiat'in kiiresel modeli
haline gelen Egea ailesinin 2024
yilina kadar tretimine karar verildi.
Bu sayede 2024 yilina kadar Egea
ailesinin Uretimini garanti altina
almis bulunuyoruz. Bu kapsamda
2020 sonuna kadar yaklasik 225
milyon dolar yatirim yapilmasini
ongorlyoruz. Ford Otosan Kocaeli

Fabrikasl, Transit Custom ve

Tourneo Custom modellerinin hibrit
versiyonunu lretmeye hazirlaniyor.
Tlpras, llkemizde tek seferde yapilan
en biyiik sanayi yatirimi olma ozelligi
tastyan Fuel Oil Donilsliim Tesisi’nde
(RUP) gelecege daha iyi hazirlanmak
icin bakim ve iyilestirme calismalarini
baslattl.”

“Kararlilikla ilerledik, yatirimci
giivenini teyit ettik”

Yilin ilk ceyreginde kiiresel vizyonlari
dogrultusunda kararhlkla ilerlemeye
devam ettiklerini belirten Levent
Gakiroglu, “Arcelik, Yeni ipek Yolu
olarak adlandirilan Bir Kusak Bir

Yol Projesi kapsamindaki tilkelerde
liderlik stratejisi kapsaminda

onemli bir yatinnm daha yaparak
Banglades beyaz esya pazarinin

en buyuik oyuncularindan biri olan
Singer Bangladesh’i blinyesine

kattl. Aygaz da Banglades'te LPG
satisi ve dagitimi icin United Group

ile ortaklik kurdu” diye konustu.
Levent Cakiroglu, Mart ayinda
tamamladiklari 750 milyon dolarlik

6 yil vadeli Eurobond ihracina da
dikkat ¢ekerken, “Eurobond ihracimiz
yabanci yatirimcinin tlkemize ve

Kog¢ Holding’e olan glivenini bir kez
daha teyit etti. Bu islemle likiditemizi
artirirken gucli bilango yapimizi
korumaya devam ettik. Ayrica ilk
ceyrekte Yapi Kredi 650 milyon

dolar ana sermaye niteliginde tahvil
ihracini ana hissedarlarin katkisi

ve yine uluslararasi yatirrmcilarin
glicli talebiyle basariyla tamamladi.
Bu ihrag, bir Tiirk mevduat bankasi
tarafindan yurt disinda piyasa
katihmli tahvil ihraci yolu ile
gerceklestirilen ilk dolar cinsi ilave
ana sermaye bor¢lanmasi islemi oldu.
Bankamiz 2019’un ilk ¢eyreginde de
ekonomiyi desteklemeye ve aktif
kalitesine odaklanmaya devam
ederken saglikh bilango yapisini
korudu” dedi.
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Inovasyon Haftasi’na Kog¢ Toplulugu imzasi

Tiirkiye ihracatcilar Meclisi’nin dnciiliigiinde gerceklestirilen inovasyon Haftasi'na Kog Toplulugu
sirketleri imza atti. 2012 yilindan bu yana etkinligin stratejik partneri olan Arcelik’in sergiledigi alill
ve bagl teknolojiler, gérsel zeka uygulamalari ve sensor teknolojileri alanindaki en son calismalar
biiyiik ilgi gordii. Tiipras, inovasyon Haftasi’nda, “inovasyon Stratejisi” kategorisinde birincilik
odiiliiniin sahibi olurken, Arcelik "Ar-Ge Liderligi Ozel Odiilii"nii kazandh.

&

inovasyon Haftasi'nda diizenlenen inovaLiG Odiilleri'nde Tiipras'in 8diiliinii Kog Holding CEQ’su Levent Cakiroglu (ortada), Ticaret Bakani Ruhsar Pekcan

(sagda) ve TiM Baskani ismail Giille'den (solda) aldi.

2012 yilindan bu yana Tirkiye
Cumbhuriyeti Ticaret Bakanligl
koordinasyonuyla Tirkiye ihracatgilar
Meclisi (TiM) tarafindan diizenlenen
Tiirkiye inovasyon Haftasi, bu yil

da Tirkiye'de inovasyona dokunan
tim paydaslari bir araya getirdi.
Arcelik’in stratejik partnerliginde

bu yil 7.si diizenlenen Tirkiye
inovasyon Haftasi'na Tipras ve
Arcelik damgasini vurdu. Turkiye
inovasyon Haftasi kapsaminda
dizenlenen inovaliG Odiilleri'nde
Tlpras ve Argelik inovasyon alaninda
onemli odiillerin sahibi oldular.
Degisen dlinya trendleri ¢cercevesinde
inovasyona ve teknolojiye strekli
yatinm yapan Tipras, "inovasyon
Stratejisi” kategorisinde sampiyon
olarak birincilige layik gorildi. Arcelik
ise "Ar-Ge Liderligi Ozel Oduli"ni
kazand.

Levent Cakiroglu: “Tiipras
sektoriinde fark yaratiyor”
Tilpras’in 6dilind Ticaret Bakani
Ruhsar Pekcan ve TiM Baskani
ismail Gllle'den alan Kog Holding
CEO’su Levent Cakiroglu, odiile
iliskin yaptigi aciklamada, “Hizla
gelisen dijital teknolojilerin etkisiyle
is modelleri de degisiyor. Tiiketicinin
degisen beklentileri de dikkate
alindiginda, sirketlerin mevcut

is modelleri gelecekteki basariyi
garanti edemiyor. Ko¢ Toplulugu
olarak gelisen teknolojilerin
getirdigi imkanlari en iyi sekilde
degerlendirerek, rekabetci glicimuizi
arttirmak ve tehditleri bertaraf
etmek lzere genis kapsamli bir Dijital
Donulsiim Programi uyguluyoruz.
Ayni sekilde inovasyon da stratejik
onceliklerimiz arasinda yer ahyor.
Yine Ko¢ Toplulugu biitiiniinde

uyguladigimiz inovasyon Programi
ile sirketlerimizin yenilikgi triin

ve hizmetlerle fark yaratmalarini

ve rekabetci tUstlnliklerini
gliclendirmelerini hedefliyoruz.
inovasyonu iiriin ve hizmetlerle
sinirl gérmiyoruz. Verimliligimizi
arttiracak sekilde tim sureclerimizi
de yenilikgi bakis acisiyla tekrar
tekrar degerlendiriyoruz. inovasyon
Haftasi kapsaminda Topluluk
sirketlerimiz daha once de pek ¢ok
oddller aldilar. Tiipras da gelistirdigi
yenilik¢i uygulamalar ve ¢oziimlerle
sektorlinde fark yaratan c¢alismalar
yapiyor. Bugiin aldigimiz 'inovasyon
Stratejisi' birincilik 6duli de
Tilpras’in inovasyonu ve girisimcilik
iklimini destekleyen, yenilige acik

is kilturdnu ve stratejik inovasyon
yaklasimini taglandirmis ve hepimizi
gururlandirmistir.”



ibrahim Yelmenoglu: “Liderligimizi
inovasyon alanina da tasimaktan
biiyiik gurur duyuyorum”
Tiipras Genel MidUrd ibrahim
Yelmenoglu ise yaptigl aciklamada
“Bugtin aldigimiz ve bizleri son derece
mutlu eden bu 6diille, Tiirkiye'nin
en bliyiik sirketi olarak liderligimizi
inovasyon alanina da tasimaktan
buytk gurur duyuyorum. Bu
basarida emegi gecen tim calisma
arkadaslarima goniilden tesekkdir
ediyorum” dedi.

Yelmenoglu sozlerine soyle devam
etti: “Teknoloji ve inovasyon odakli
bir sirket olarak, gelecege doniik
inovatif bakis agcimizla kurum igi
girisimciligi ve girisimcilik ekosistemini
destekliyoruz. i¢ ve dis paydaslarimizla
birlikte deger yaratiyoruz. Bu sayede
inovasyon stratejimiz sirketimizin
ana stratejisine hizmet ederek
sirdurdlebilirligimize de katki
saghyor.”

Fatih Ebiclioglu: "inovasyonu
stratejimizin odak noktasina
aliyoruz"

Arcelik, Tlrkiye inovasyon Haftasi’'na
bu sene de stratejik partner olarak
destek verdi. Tirkiye’nin patent
sampiyonu olan, Ar-Ge ve inovasyon
alanindaki basarisini her yil aldig
ulusal ve uluslararasi oddllerle
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taglandiran Arcelik, "Ar-Ge Liderligi
Ozel Odiili"ne layik gorildii. Odiil,
Kog¢ Holding Dayanikli Tiiketim Grubu
Baskani Fatih Kemal Ebiclioglu,
Cumhurbaskani Recep Tayyip
Erdogan’in elinden aldi.

Kog Holding Dayanikli Ttketim
Grubu Baskani Fatih Kemal Ebiclioglu,
“Tlrkiye’deki 6nemli etkinliklerden
biri olan inovasyon Haftas’'nda Ar-Ge
Liderligi Odiili’'ni almaktan dolay!
biylk mutluluk duyuyoruz. Arcelik
olarak diinyanin farkli noktalarindaki
17 Ar-Ge merkezimizle global trendler
Isiginda yenilikgi ve akilli teknolojiler
gelistiriyoruz. Sensor teknolojileri,
uzaktan erisim protokolleri, ileri veri
analitigi ve siber glivenlik algoritmalari
alanlarinda gergeklestirdigimiz Ar-Ge
faaliyetlerini, Grtinlerin performansinin
daha tasarim asamasinda bilgisayar
ortaminda hesaplanmasini olanakli
kilan bilesen bazli modelleme ve ileri
analiz yontemleri ile birlestiriyoruz.
inovasyonu stratejimizin odak
noktasina aliyor, global Ar-Ge agimizi
genisletmeye devam ediyoruz” dedi.

Arcelik, etkinlik kapsamindaki
standinda; akilli, bagh teknolojilerini,
gorsel, yapay zeka uygulamalarini ve
sensor teknolojileri alanindaki yeni
calismalarini sergiledi.

inovasyon Haftas’'nin ilk giiniinde
Arcelik Uretim ve Teknolojiden

;2!‘—"

Sorumlu Genel Midir Yardimcisi
Oguzhan Oztiirk, dijital diinyada
inovasyona iliskin bir konusma yapti.
Argelik’in dijital doniisiim yolculugunu
anlatan Oztiirk, sunlari séyledi:
“Arcelik’te son 10 yilda da yasadigimiz
globallesme siirecinde hedef
pazarlarimiza yakin olmak ve teknoloji
Uretim ekosistemlerinin iginde kalarak
enler ve ilkler yaratmaya devam
edebilmek icin global varhigimizi
gliclendirdik. Buglin Arcelik olarak
diinyanin birgok farkli bolgesinde 22
Gretim Gssl ve 17 Ar-Ge merkezimiz
ile faaliyetlerimize devam ediyoruz.
30.000'i askin ¢alisani ve 150’ye yakin
llkede satilan Grtinleriyle Arcelik,
sektoriin en 6nemli oyuncularindan
biri haline geldi. Dijital donlsim
yolculugumuzda diinya ¢apinda
edindigimiz deneyimleri, tim
ekosistemimize yayarak sektorimtizde
dijital devrimin bayraktarligini
yapiyoruz” dedi.

Arcelik’in uluslararasi en ¢ok
patent basvurusu yapan sirketler
siralamasinda bu yil 67’inci siraya
yikseldigine dikkat ¢eken Oguzhan
Oztiirk, “Bu basariyr hem farkli
cografyalara yayginlasmamiz hem
de gittigimiz her yeni bolgenin
ihtiyaglarina karsilik gelen ¢oziimlere
odaklanmamiz sayesinde elde ettik”
diye konustu.
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Arcelik adina 6dulu Kog Holding Dayanikh Tuketim Grubu Bagkani Fatih Kemal Ebiglioglu, Cumhurbagkani Recep Tayyip Erdogan’in elinden aldi.
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Otokar ile Kog Bilgi ve Savunma Teknolojileri,

IDEF’19°da yeni iiriinlerini sergiledi

Diinyanin en biiyiik savunma sanayi fuarlarindan biri olan 14’iincii Uluslararasi Savunma Sanayi
Fuari 30 Nisan - 3 Mayis 2019 tarihleri arasinda gerceklestirildi. Otokar, standinda Tiirkiye'nin ilk
elektrikli zirhli araci Akrep lle’yi sergilerken, Koc Bilgi ve Savunma Teknolojileri de yeni iiriinlerini

tiiketicilerine sundu.

14’Gincl Uluslararasi Savunma Sanayi
Fuari IDEF'19’da, Kog Toplulugu
sirketlerinden Otokar ile Kog Bilgi ve
Savunma Teknolojileri stantlariyla
yer aldi. Savunma sanayiindeki
iddiasini Tirkiye'nin ilk elektrikli
zirhl araci Akrep lle'yi treterek
taclandiran Otokar, fuarda buyuk
bir ilgi gordi. Otokar Genel Midur
Serdar Gorgii¢ yaptigi aciklamada,
“Savunma sanayimizin Urettigi
urdnler, araclar, kiiresel capta takdir
topluyor. Tlrkiye'nin tek milli kara
sistemleri Ureticisi Otokar olarak biz
de bu alanda Urettigimiz araglarimiz
ve teknolojimiz ile Glkemizin

katma degerini artiriyoruz. NATO
ve Birlesmis Milletler’in tedarikgisi
konumunda olan Otokar’in, kendi
teknoloji, tasarim ve uygulamalari
ile Urettigi 30 binden fazla araci
Tlrkiye'de ve diinyanin dort bir
yaninda aktif olarak kullaniliyor.
Araclarimizin Gnd sinirlarimizi

asti, Urettigimiz araclarla diinyada
rekabetci konuma ulastik. Otokar,

savunma sanayiinde artik sadece
Urlin Uretip satan degil, bilgi birikimi
ihrac eden, Tirkiye’den teknoloji
transferi yapan bir sirket konumuna
ulast” dedi.

“Kara sistemlerinde yeniliklere
yon veriyoruz”

Son 20 yilda diinyada degisen
tehditler nedeniyle silahli devriye,
kesif ve gerektiginde mesk({in mahal
catismalarinda kullanilabilecek
araclara olan ihtiyacin arttigini ve
yeni nesil zirhli ara¢ Akrep II’nin
buradan yola ¢ikarak gelistirildigini
belirten Serdar Gorgli¢c sunlari
soyledi: "4x4 AKREP I, distk silueti
ile ordularin glincel ve gelecek
ihtiyaclarina cevap verebilmek igin
tasarlandi. Elektrik, dizel ve hibrit
gibi alternatif glic gruplarinin
kullaniimasina imkan verebilecek
bir altyapiya sahip Akrep Il, otonom
araclara dogru gegisi hizlandiracak
bir altyapi sunuyor. Akrep II’nin
yiiksek atis giicl, Gstiin koruma

ve beka kabiliyeti, yliksek hareket
kabiliyeti, dlstk silueti, cevikligi ile
ozellikle ihracat pazarlarinda basari
gostermesini bekliyoruz.”

Koc Bilgi ve Savunma
Teknolojileri yeni iiriinleriyle
IDEF'19'da

Ozgiin ve millt ¢oziimleriyle sualti
akustik sistemlerinde liderligi
surdiren Kog Bilgi ve Savunma
Teknolojileri de fuarin one ¢ikan
sirketlerinden biri oldu. Sualti Tespit
ve Konumlandirma Sistemi, Mermi
Tarassut Sistemi, Sualti Telefonu,
Akustik izleme ve Yakalama Sistemi,
Sualti Ortam Modelleme Yazilimi ve
deniz testleri tamamlanan Dalgi¢
Tespit Sonari'ni ilk defa IDEF'19
Fuari'nda sergileyen sirketin standi
da katilimcilar tarafindan biyik

bir ilgi gordi. Fuar kapsaminda
standi ziyaret eden Kog¢ Holding
CEO’su Levent Cakiroglu Kog Bilgi ve
Savunma Teknolojileri’nin Griinleriyle
ilgili detayli bilgi aldi.

Kog Holding CEO'su Levent Cakiroglu, Otokar'in standini ziyaret etti.
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Aygaz'a "En lyi Kurum ici Girisim Projesi" édiilii

Aysgaz, Aykargo projesiyle, "En lyi Kurum ici Girisim Projesi" ddiiliine layik goriildii. Odiillii proje
kapsaminda, Aygaz'in 2 bin 400 tiipgaz bayisiyle Tiirkiye'nin en biiyiik dagitim ve teslimat merkezini

kurmasi hedefleniyor.

Ozyegin Universitesi, Girisimci
Kurumlar Platformu, Bizz Consulting,
Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi
(TOBB) ve Capital Dergisi tarafindan
diizenlenen Corporate&Startup

Day kapsaminda verilen odiiller
sahiplerini buldu. Diizenlenen
torende ana faaliyetleri disindaki
alanlarda gelir yaratan projeler
gelistiren sirketler, "En Iyi Kurum

ici Girisim Projesi Odiilii"ne layik
gorlldl. Degerlendirme sonucu
Aygaz tarafindan gelistirilen
Aykargo, "En lyi Kurum ici Girisim
Projesi" 6diliini kazand:. Odiili

oo

Aygaz adina Aygaz Pazarlama ve
inovasyon Genel Miidiir Yardimcisi
Ridvan Ugar ald1.

Aykargo, Tiirkiye’nin en biiyiik
teslimat merkezi olmayi
hedefliyor

2017’de calismalarina baslanan
Aykargo projesi, Aygaz'in 2 bin 400
tlipgaz bayisiyle Tirkiye’nin en
biiyiik dagitim ve teslimat merkezini
kurmayi hedefliyor. Kogtas’la birlikte
planlanan Pilot Uygulama donemiyle
baslayan saha calismalarinda hali
hazirda tim istanbul’da paket

(Soldan saga) Aygaz inovasyon ve Fikri Haklar Miidiirii Esin Cinar Akkol ile Aygaz Pazarlama ve

inovasyon Genel Miidiir Yardimcisi Ridvan Ugar

teslimatlari gergeklestiriliyor.

iki sirket calisaninin fikri olarak
baslayan ve inovasyon siiregleri
kapsaminda ele alinan fikir is modeli
egitimleri ve musteri testleri ile
projelendirilerek hayata gegirildi.
Yasal mevzuat ve ylkimlulikler
saglandiktan sonra sirket istirakleri
lizerinden bir dagitim (kargo)
merkezi yapilanmasi kuruldu.
Gelistirilen yazilim suregleri ve
egitimlerin ardindan bayilerin hazir
hale gelmeleriyle birlikte Kasim 2017
itibariyla istanbul'un 6 ilcesinde
Koctas'in internet sitesi satislarinin
dagitimina baslandi. Gliniimiiz
itibariyla ise Kogtas, Zipcar ve
Eastmarine gibi Topluluk sirketlerinin
yaninda, Unilever, Enerjisa ve
Tazemutfak gibi musterilere verilen
kargo hizmetiyle 40 binin lzerinde
paket teslimi gergeklestirildi.

Fikir sahipleriyle birlikte toplamda
sekiz kisiden olusan proje ekibij
miusteri deposundan paketlerin
teslim alinmasi, nakliye, kapida
dagitim stregleri, bayi egitimleri,
yazihm gelistirme, musteri
anlasmalari, hukuki siiregler,
fizibilite calismalari, marka ve logo
calismalari, stratejik planlama

ve uzun vadeli is modelinin
kurgulanmasi gibi her stirecte aktif
olarak yer aliyor.

Yeni bir is alani yaratti

Aykargo sayesinde kargo isinde

yer alan tlipgaz bayileri bu isi
yaparken ilk asamada ilave herhangi
bir maliyete girmiyorlar. Bayiler,
kargo teslimatiyla daha 6nce hig
girmedikleri evlere gittiginden
teslimat yapilan evlere Aygaz'in
diger Urlin ve hizmetlerini sunma
sansi buluyorlar. E-ticaretin ve tim
perakende siireclerinin vazgegilmezi
olan dagitim operasyonlarinin

bir anahtari olabilecek Aykargo,
gelecekte yeni bir is kolu haline
gelebilecek.
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Dinyanin en énemli sanat etkinliklerinden biri olarak kabul edilen Venedik Bienali'nde Tofag CEQ’su
Cengiz Eroldu, Kog Holding Kurumsal iletisim ve Dis iliskiler Direktérii Oya Unlii Kizil, sanatgi inci
Eviner ve IKSV Yonetim Kurulu Baskani Biilent Eczacibasi bir araya geldi.

Venedik Bienali Tiirkiye
Pavyonu'na Fiat destegi

Diinyanin en 6nemli sanat etkinliklerinden biri olarak kabul edilen
Venedik Bienali 58'inci kez kapilarini agmaya hazirlanirken, Venedik
Bienali Tiirkiye Pavyonu, 2011 yilindan bu yana oldugu gibi bu
bienalde de Koc¢ Toplulugu sirketlerinden Tofas biinyesindeki Fiat

sponsorlugunda gerceklesiyor.

Venedik Bienali 58. Uluslararasi
Sanat Sergisi, 11 Mayis'ta genel

acilisi oncesi profesyoneller igin
gerceklestirilen on izleme gilinleriyle
basladi. Tirkiye Pavyonu'nda yer
alan "Biz, Baska Yerde" adli eser,
sanatgl inci Eviner ve proje ekibinin
katilimiyla 9 Mayis Persembe glini
diizenlenen acilisla uluslararasi

sanat diunyasina tanitildi. Turkiye
Pavyonu'nun resmi a¢ilisina; IKSV
Yonetim Kurulu Baskani Biilent
Eczacibasi, Tlrkiye Pavyonu sponsoru
Fiat adina Tofas CEO'su Cengiz Eroldu
ve Ko¢ Holding Kurumsal iletisim ve
Dis iliskiler Direktori Oya Unlii Kizil
katild.

Cengiz Eroldu: “Sahip oldugumuz
bakis acisi bizi cagdas sanatla da
bulusturuyor”

Venedik Bienali’ne Fiat’in sponsor
olmasiyla ilgili agiklama yapan

Tofas CEO’su Cengiz Eroldu,
dinyanin en kokli ve dnemli sanat
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etkinlikleri arasinda gosterilen
Venedik Bienali'nde Tirkiye'nin
temsil edilmesine uzun siireli katki
sunmaktan mutluluk duyduklarini
belirtti. Tofas, Kog¢ Toplulugu ve iKSV
arasindaki is birliginin ¢ok kiymetli
oldugunu vurgulayan Eroldu, "Tofas
olarak farkli diistince bicimlerinin bizi
gelecege tasiyacagina inaniyoruz.
Sahip oldugumuz bu bakis agisi bizi
¢agdas sanatla da bulusturuyor.
Surddrilebilirlik her alanda oldugu
gibi sektorimiizde de cok onemli.
isimizi yaparken, uzun soluklu ve
derinligi olan konulara yoneliyoruz.
Kendi sinirlarimizi asip yenilikgi ve
farkli platformlar gelistirmemiz
gerektigine inaniyorum. Venedik
Bienali sanat ve sanayinin
yakinlasmasina dair bize bu noktada
imkan saghyor” dedi.

Venedik Bienali Tlrkiye Pavyonu'na
Fiat markasi ile 2011’den bu yana
destek verdiklerini soyleyen Eroldu,
“Diinyanin en kokli ve onemli

glincel sanat etkinliklerinden
birinde tlkemizin temsil edilmesine
uzun sireli katki sundugumuz igin
mutluyuz. Tofas olarak Tirkiye ile
italya arasinda ekonomik ve ticari
baglarin giiclendirilmesine yonelik
uzun yillardir onemli katkilar
saghyoruz. Bu gli¢li bagimizin sanat
yoluyla daha da kuvvetlendigine
inancim tam. Tofas olarak toplumsal
kalkinmanin en 6nemli ayaklarindan
biri olan kdiltlr ve sanata verdigimiz
destekle kiiltiirler arasinda koprii
kurmaya devam edecegiz" dedi.

Oya Unlii Kizil: “Kiiltiir-sanata
verdigimiz desteklerle gurur
duyuyoruz"
Kog¢ Holding Dis iliskiler ve Kurumsal
iletisim Direktdri Oya Unlii Kizil da
2019'un Kog Toplulugu'nun kiiltiir-
sanat yatinmlari agisindan cok
onemli bir yil oldugunu ifade etti.
Kizil, cagdas sanati da ozellikle
0zglr distinceyi ve farkh bakis
acilarini temsil etmesi nedeniyle
degerli bulduklarini belirterek,
sunlari kaydetti: "Cagdas sanat,
sanatglya da izleyiciye de sosyal ve
ekonomik sorunlara sanat yoluyla
yorum ve elestiri getirebildigi
demokratik bir alan sagliyor. Merak
etmeyi, sorgulamayi, farkliliklar
anlamayi tesvik ediyor. Kog Holding
olarak, gerek Vehbi Kog Vakfi catisi
altindaki kurumlarimiz gerekse
de topluluk sirketlerimiz ile ¢ok
sayida kiiltiir ve sanat projesine
destek oluyoruz. Bu projelerin
kapsami tiyatro festivallerinden,
edebiyat soylesilerine, konserlerden
sergilere kadar ¢ok farkli alanlarda
cesitlilik gosteriyor. Kiltur-sanat
yatirimlarimiz agisindan 2019 ¢ok
Ozel bir sene olacak. Yeni ¢cagdas
sanat miizemiz Arter'in yaklasan
acilisi, Sadberk Hanim Miizesi'nin
yeni yerine tasiniyor olmasi, 2007
yilindan bu yana ana sponsoru
oldugumuz, IKSV tarafindan
diizenlenen istanbul Bienali'nin 16'nc
kez kapilarini agmaya hazirlanmasi
gibi ayni yil icinde gerceklesecek
¢ok onemli gelismelerin heyecani
icindeyiz. Bugln bizleri bulusturan
Venedik Bienali Turkiye Pavyonu ile
2019'un bu zengin kiiltiir icerigine
anlamh bir baslangi¢ yapiyoruz."



Turkiye’'de bir ilk olan
SEK Barista Club, iyelerini
Chippin’de bulusturuyor

Siit ve siit driinleri sektériinde bircok ilke imza atan SEK,

kahve kiiltiiriinii zenginlestirmek ve baristalarin kendilerini
gelistirebilecekleri bir platform olusturmak amaciyla SEK Barista
Club’t kurdu. Tiirkiye'de bir ilk olan SEK Barista Club, CRM alaninda
pek cok ilke imza atmis Tani’nin Chippin miisteri programinda
gelistirilen platformu ve SEK Barista Club sosyal medya kanallari ile
programi dijital merkezli olarak yonetiyor.

SEK, Tirkiye'de kahve kiiltiiriint
zenginlestirmek ve baristalarin
kendilerini gelistirebilecekleri bir
platform olusturmak lizere SEK
Barista Club’ kurdu. SEK Barista Club
araciligiyla baristalar aralarinda bilgi
alisverisinde bulunabiliyor, farkli

ve yeni yontemleri 6grenebiliyor,
sosyallesebiliyor ve egitim
gorebilecekleri bir platformda
bulusuyor. Tiirkiye'de bir ilk olma
ozelligi tasiyan SEK Barista Club

ile sektoriinde uzman baristalarin
yetistirilmesi ve Tiirkiye'de kahve
sektorliniin gelisimine katki saglamak
hedefleniyor.

Kahve sektorl ve baristalar
tarafindan ilgiyle karsilanan SEK
Barista Club bilinyesinde iletisim,
dijital merkezli olarak yrttldyor.
SEK Barista Club’ta Tan’nin yonettigi
Chippin uygulamasinda yer alan
ve baristalara 6zel tasarlanmis
sekmeden ve sosyal medya kanallari
aracihg ile baristalarin kuliip
ayricaliklarindan yararlanmasi ve
etkilesime ge¢cmesi saglaniyor.

“Sektoriin ilklere imza atan
markasiyiz”

SEK Barista Club ile siitiin kahve
ile olan uyumu ve lezzeti sayesinde
kahve tariflerinin gelistirildigi bir
kahve toplulugu olusturulmasinin
da amaglandigini belirten Tat Gida
CEO’su Arzu Aslan Kesimer projeye
iliskin yaptig aciklamada; “SEK
olarak sut ve sit urdnleri sektorinin
ilklere imza atan markasiyiz. Pek
¢ok zincir ve bagimsiz kahveci

bizim sltumizu kullaniyor, SEK
markali slt satisimizin %30’unu
kahve dikkanlarina yapiyoruz. Bu
sebeple, genclerin diinyasinda ve
kahve kdiltlriiniin icinde daha yogun
yer almak istedik. Kahve kdiltlriini
zenginlestirmek ve baristalarin
kendilerini gelistirebilecekleri bir
platform olusturmak amaciyla SEK
Barista Club’i kurduk. Proje hedefimiz
1 yil iginde yaklasik 1.000 baristaya
eriserek onlara temel seviyede barista
egitimi vermek.”

iyi kahve servis eden her isletme
icin iyi sutlin vazgecilmez bir unsur
oldugunu soyleyen Arzu Aslan
Kesimer, kahve sektdriindeki siit
kullanimi ile ilgili bilgi verirken proje
kapsaminda gikardiklari yeni SEK

Barista Siit'ten de bahsetti. Kesimer;
“SEK Barista Club uzmanlari ile farkli
sutlerle donem donem yaptigimiz
deneme ve tadimlara dayanarak
SEK’in kahve ile ¢ok iyi performans
veren siitler sundugunu soyleyebiliriz.
SEK’in yillara dayanan tecriibesi ve
buna bagli Griin kalitesi, kahvenin
tadinda inanilmaz bir fark yaratiyor.
Bu sebeple misterilerine kahve sunan
isletmeler icin SEK Barista Sit’i
sunduk. Hem Urtinlerimiz hem de SEK
Barista Club platformumuz ile kahve
sektoriinde glicll bir sekilde yer
almaya devam edecegiz” dedi.

Tani Genel Miduru Hilya Varlik
ise konuya iliskin sunlari aktardi:
“Chippin’in esnek platform yapisi ile
uygulama icerisinde farkli misteri
segmentlerine yonelik programlari
hayata gecirebiliyoruz. Bir nevi
uygulama icinde uygulama yaklasimi
diye diistinebilirsiniz. Sonug olarak,
SEK Barista Club (iyeleri Chippin'de
onlara 6zel tasarlanmis bir uygulama
deneyimi yasiyorlar. SEK, Chippin’le
geng, dinamik baristalarin dijital
hayat yaklasimlarina tamamen
entegre bir kanal sunuyor. SEK
Barista Club kullanicilari yalniz
kendilerine 6zel ekran ve platform
hizmetleri ile sosyallesmekle
kalmiyor, Chippin’in son kullaniciya
ozel sundugu tiim kampanya ve
avantajlardan yararlanip, mobil
0deme yapmanin kolayligini da
yasiyorlar."

Tat Genel Mudurd Arzu Aslan Kesimer, Sek Barista Club'in hedefinin 1yl icinde yaklasik 1.000
baristaya eriserek onlara temel seviyede barista egitimi vermek oldugunu soyledi.
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“CESARETLE
NI PAZARLARDA

iS BAGLANTILARI KURAN BiR
ZER HEDEFLIYORUZ”

TURKIYE'DE SATIN ALMA SEKTORUNUN DINAMOSU KONUMUNDA OLAN ZER, KISA
VADEDE TOPLULUK DISI MUSTERI FAALIYETLERININ PAYINI TUM iS HACMI ICERISINDE
YUZDE 45 SEVIYESINE CIKARMAY!| HEDEFLIYOR. UZUN VADEDE iSE CESARETLE YENI
PAZARLARDA iS BAGLANTILARI KURAN BIiR SIRKET OLMAY| PLANLIYOR.



Zer, bugiin 4 milyar TL'den fazla satin alma hacmiyle,
500'iin iizerinde miisteri ve 1500 tedarikg¢i ile hizmet veren
Tiirkiye'nin en biiyiik satin alma sirketi... Bu hacmiyle
Tiirkiye'de benzeri bulunmayan Zer, bu nedenle daha iyiye
ulasmak icin siirekli kendisiyle rekabet halinde... Ocak
ayinda Zer'e Genel Miidiir olarak atanan Mehmet Apak,
alaninda en iyi olmak ve bu basariyi elinde tutmanin hig
de kolay olmadi@ini belirtiyor. “Siirdiiriilebilir bir basariy1
saglamak ve siirekli gelismek i¢in kendinizi de devaml
geligtirmek durumundasiniz” diyen Zer Genel Miidiiri
Mehmet Apak ile dijital ¢oziimler basta olmak {izere
miisterilere verdikleri hizmetleri, bu hizmetlerin sagladig:
maliyet avantajlarini ve Zer'in 6niimiizdeki dénem
hedeflerini konustuk.

Ocak ay1 itibariyla Zer A.S. Genel Miidiirii olarak goreve
basladiniz. 25 yila yakin bir siiredir devam eden Kog¢
Toplulugu kariyerinizi kisaca sizden dinleyebilir miyiz?
Uzun yillara dayanan deneyimlerinizin yeni gorevinizde
Zer'e nasil bir katma deger yaratacagini diisiiniiyorsunuz?
Kog¢ Toplulugu, pek ¢ok kisinin oldugu gibi benim de is
yasamimin doniim noktalarini sekillendiren bir akademi
oldu diyebilirim. Yaklasik ¢eyrek asirdir da bu biiyiik
yapinin bir ferdi olarak gesitli gérev ve sorumluklar
iistlenme firsatim oldu.

Ekonomi ve finans ile hep ilgiliydim. is hayatina
basladigimda, daha ¢ok sirketlerin mali yapilarini
gliclendirmede kritik etkenler nelerdir sorusunun
uizerine galismak istiyordum. Bugiin Zer A.S.'ye uzanan
yolculugum, 1995 yilinda Demirdékiim'de Yetistirme
Elemani olarak is hayatima atilmam ile bagladi.

Bilecik ve Boziiyiik'teki Demirdokiim fabrikalarinda

hat optimizasyonlari ve toplam tiretken bakim iizerine
metod organizasyon béliimiinde ¢aligtim. 1997 — 1999
yillar arasinda ise Demirdokiim'iin Biitge Kontrol Mali
Analiz bolimiinde gorev aldim. 1999 yilinda ise Kog
Holding'e transfer olarak Denetim ve Mali Grup Baskanlig:
biinyesinde Denetim Uzmani olarak ¢aligsmaya basladim.
Yillar icerisinde Denetim Grubu'nda Yoneticilik ve
Koordinatorliik gorevlerini istlendim. Denetim Grubu,
Kog¢ Toplulugu'nun en 6nemli yonetim kaslarindan
biridir. Miithis bir disiplini ve sistemi vardir. Zamanla bir
kurumun detayli fotografini gekebilme konusunda farkli
uzmanliklar kazanair; pek ¢ok farkli sirketteki denetim
tecriibesini, sirket ortak ve yonetimlerine maksimum
fayday1 yaratmak iizere yogurmaya baslarsiniz. Ben de
bu ¢at1 altinda toplulugumuzun faaliyet gosterdigi farkl
sektorlerdeki sirketlerimiz ile denetim siireglerinde bir
araya geldim. Iyi giinlerimiz, zor giinlerimiz, titizlikle
yiirlitmek durumunda oldugumuz siireglerimiz oldu. Arada
kisa bir donem de Statoil ile kurulan joint venture olan
sirketin finans ve mali igler operasyonunu yonettim. Kog
Statoil'de Norveg ve ingiltere organizasyonlarinda dogal
gaz isini 6grenmek i¢in kisa bir ddnem bulundum.

Ocak 2019 itibariyle de Tiirkiye'nin en biiyiik satin
alma sirketi Zer'in Genel Miidiirliigli gérevine atandim.
Aslinda Zer ile bagim uzun zaman oncesine dayaniyor.
2006 yilindan bu yana Ko¢ Holding Denetim Grubu’'ndaki

gorevlerim kapsaminda Zer operasyonlarinin iginde

yer aldigim pek ¢ok ¢aligsma oldu. Zer'in bugiine kadar
gelisimini, biyiimesini, is modelini ve adeta bir sektdrii
sifirdan yaratmasini ilgili yillardaki degerli yoneticileri
ile yakindan takip etme firsati buldum. Dolayisiyla Zer ile
birbirimizi gayet yakindan taniyoruz.

Cok net anlatmak gerekirse, Zer, iilkemizde satin alma
sektoriniin dinamosu konumunda. Verimli, siirdiiriilebilir
ve rekabete¢i satin alma ¢dziimleri sunan bir sistem tizerine
insa edilmis bir yapisi var. Alaninda uzman isimlerin
bir araya geldigi ¢ok gii¢lii bir ekibe sahip oldugum i¢in
de sansli oldugumu soyleyebilirim. Géreve geldigimde
oncelikle ekip arkadaslarim ile toplantilar yaparak ¢ikis
noktalarimizi ve varmak istedigimiz yeri belirlemeye,
Zer'in yeni vizyonunu birlikte sekillendirmeye ¢alistik.
Oncelikle Zer'in konumunu daha da giiclendirip kendi
teknolojisini iireten, verimliligi hem sirketimiz hem de
hizmet verdigimiz sirketler i¢in en iist seviyede olan,
sektore uzman insan kaynadi yetistiren bir noktaya
tasimay1 hedefliyoruz. Kog Toplulugu Hedef ve ilkeleri'nde
de merhum Vehbi Kog'un ¢ok agikca ifade ettigi gibi,
“Daima en iyi olmak, vazge¢ilmez hedefimizdir” diyoruz.
Bir sonraki asamada ise kiiresel alanda rekabet edebilir
bir yapiya ulagmak {izere planlarimizi yapmaya basgladik.
Kog Toplulugu disinda hatta bir adim dtede global dlgekte
Zer'i ok daha fazla ticaret yapabilir bir sirket konumuna
getirmeyi hedefliyoruz. Bu siirecin dogal bir sonucu olarak
¢alisanlarimizin, miisterilerimizin, tedarik¢ilerimizin
ve hissedarlarimizin memnuniyetini de en {ist noktaya
tasiyacagimiza inaniyorum.

15 y1ldir satin alma deneyimini Kog¢ Toplulugu ve Kog
Toplulugu disindaki miisterilerine sunarak biiyiimesini
siirdiiren Zer'in su anki sektorel konumunu ve katkilarini
nasil degerlendiriyorsunuz? Bu baglamda sizden genel
olarak Tiirkiye'deki satin alma sektoriiniin gelisiminin de
degerlendirmesini alabilir miyiz?

Zer, Gilkemizin en bilyiik satin alma sirketi ve Tiirkiye'de
bu dlgekte bagka bir girket 6rnedi bulunmuyor. Faaliyet
gosterdigimiz alanlarda satin alma sektorii de Zer ile
birlikte biiyliyor ve gelisiyor diyebilirim. Bu sebeple
kendisiyle devamli rekabet etmek zorunda olan bir yapidan
bahsediyoruz. Ancak nihayetinde sdyle bir gergekle de
karsi kargiyayiz: Alaninda iyi olmak da, en iyi olmak da,
bu basarilari elde tutmak da hig¢ kolay degil. Siirdiriilebilir
bir basariy: saglamak ve siirekli gelismek i¢in kendinizi
devaml gelistirmek durumundasiniz.

Oncelikle Zer'in mevcut yapisini anlatarak sorunuzu
yanitlamaya baslayayim:

2003 yi1linda Kog Toplulugu Sirketleri'nin endirekt satin
alma siireglerini bir sisteme oturtma hedefiyle kurulan
sirketimiz, 2007'de Zer ismini alarak kurumsal yapisini
insa etmeye basliyor. O donemki hedef, satin alirken
kazandirma lizerine kurulu bir sistem olusturmak... Yillar
icerisinde dyle 6nemli bir konuma erisiyor ki Ko¢ Toplulugu
Sirketleri'nin endirekt satin almasini merkezilestirerek
misterilerine maliyet avantaji yaratiyor. Bir bakima tiim
grup sirketlerimizin stratejik is ortaklarindan birine
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doniisiiyoruz. Bu yaklasim da Kog Toplulugu'nun genelinde
ciddi bir baglilik ve deger yaratiyor.

Bugiin Zer, maliyet avantajinin yani sira is ortaklarina
yiiksek katma deger saglayan bir yapiya kavusmus
durumda. Ana is kollarimiz, Malzeme ve Hizmet / Lojistik /
Promena (teknoloji ve elektronik satin alma platformumuz)
ve Medya. Aslinda bir sirketin maliyet avantajina ihtiyag
duydugu ana alanlarda faaliyet gosteriyoruz ve maliyet
azaltma en 6ncelikli prensibimiz.

4 milyar TL'den fazla satin alma hacmini, 500'iin
lizerinde miisterimiz ve 1500 tedarikgi ile sagliyoruz. 2
binin iizerinde noktaya, 20 binden fazla gesit iiriin tedariki
ile hizmet sunuyoruz. Promena tedarik¢i portfoyiinde 15
binden fazla firma mevcut. Dolayisiyla karsilikli fayda
acisindan bakacak olursak ¢ok ciddi bir 6lgek ekonomisi
yaratiyoruz.

En gii¢li kaslarimizdan biri de sirket igerisinde
konusunda uzman ekiplerimizin bulunmasi. Ekiplerdeki
uzmanlik ve bilgi birikimini, markalarimiza katma deger
olarak yansitmak i¢in kullaniyor; talep baslangicindan
fatura olusumuna kadar olan tiim siirecin yonetilmesini
sagliyoruz. Her satin alma kategorisinde o sektore ait
geligsmeleri yakindan takip ederek, hizmet seviyelerinin
arttirilmasi ve anlik onlemler alarak sektorel faydayi
maksimum diizeye getirme prensibi ile galisiyoruz.

Satin alma operasyonunu, sektér uzmanligina gevirerek
en verimli ve en dogru ¢ozlimii iretirken, miisterilerimizin
siireclerinde tasarruf ve verimlilik yaratici birlesik
coziimleri de gelistiriyoruz. Bir bakima tiim siireci
miisterileri adina diisiinen, gergeklestiren bir yapi
konumundayiz.

Ayrica hata ve ig giiclini azaltma hedefiyle devreye
aldigimiz RPA (Robotik Siire¢ Otomasyonu) uygulamalari
ile operasyonel verimlilik i¢in 0 hata — azami hiz prensibi

dogrultusunda hizmet veriyoruz.

Geg¢tigimiz y1l blinyemizden gikardigimiz dijital
pazarlama hizmetini, dijitalde diinyanin 6nde gelen
markalarindan biri olan WPP'yle kurdugumuz Ingage
sirketinde konumlandirdik. Ingage, dijital pazarlama
alaninda strateji odakli ve ugtan uca miisteri deneyimi
sunan bir ajanstir. Ben de Ingage’in yénetim kurulunda
yer aliyorum ve ¢alismalarini yakindan takip ediyorum.
Ingage ile dniimiizdeki donemde Tiirkiye'de biiylimeye
devam ederken, sirketimizi yurt disinda da bazi iilkelerde
konumlanmay: hedefliyoruz.

Ko¢ Holding genelinde yiiriitiilen Dijital Doniisim
Programi'nin yarattigi heyecan Zer'e de sirayet etmis
durumda... Her isimizi bu gergcevede degerlendiriyoruz.

Teknoloji alaninda en dnemli is kollarimizdan biri
olan Promena'ya son ddnemde 6nemli yatirimlar yaptik.
Yakin cografyamizda bulut iizerinden Promena kullanan
yeni miisteriler edindik. Bu sayede triiniimiiziin kiiresel
rakiplere gore avantajlarini gli¢lendirip, tirlinlimiizii hep
glincel tutmaya 0zen gosteriyoruz.

Zer'de tedarike¢ilerimizi ¢aligacaklari sektorlere ait
kriterlere gore dederlendirerek segiyor ve devreye aliyoruz.
Boylece hizmet tedarigi ve finansal riskleri de yonetirken,
sektordeki dalgalanmalar, konjonktiirde meydana gelen
degisiklikler ve ekonomik kosullara bagh riskli ortamlarda
miisterilere giivenli hizmet sunmaya devam edebiliyoruz.

Zer'in gectigimiz yil WWP'yle birlikte kurdugu, dijital pazarlama alaninda strateji odakli ve uctan uca musteri deneyimi sunan Ingage'in lansman gecesinden...
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Bdyle soyleyince sanki {izerinde ¢ok durmadik gibi
hissettim ama zorlu ekonomik kosullarin hakim
oldugu bugiinkii benzeri dénemlerde miisterilerimizin
ajandalarinin {ist siralarinda giivenli hizmet temini ve
finansal risklerini sorunsuz yonetmek geliyor.

Miisterilerimiz i¢in risk yonetiminde ciddi sorumluluk
alirken tedarike¢ilerimiz i¢in de zamaninda édeme
aldiklari, tedarik¢i finansman sistemi ile nakit
ihtiyaclarina hizli ¢6ziim bulduklari bir hizmet modelimiz
var.

Tim bunlar1 yaparken miisteri ve tedarik¢i memnuniyet
seviyemizi her yil 6lgerek dikkatle takip ediyoruz.
Gelisime agik konularimizi irdeleyip daha iyi nasil hizmet
verecedimizin analizini yapmaktayiz. Bu baglamda
miisteri ve tedarik¢i memnuniyetine yonelik miisteri ve
tedarikei iligkileri birimlerimizi faaliyete gegirdik.

Goreve gelir gelmez ekip arkadaslarim ile ortak akil
toplantilari gergeklestirdik. Birlikte danigsmanlik, stratejik
satin alma ve operasyonel siireclerimizde bizi gli¢lii kilan
yanlarimizi, eksikliklerimizi ve gelisim alanlarimizi
belirledik. Biz Zer'in uluslararasi arenada “Maliyet
Azaltma Miltkemmellik Merkezi” olarak konumlanmasini
hedefliyoruz. Zer'i kendi yazilim ve teknolojilerine sahip,
kiiresel rekabet giiciine erigmis; sadece satin alma degil,
deneyim ve sahip oldugu teknoloji ile ugtan uca siireci
yoneten bir yapiya kavusturacagiz. Kiiresel alanda rekabet
eden iyi bir oyuncu olmak i¢in mevcut islerimizde daha da
gliclenmek i¢in kategori bazli, nesnelerin interneti, yapay
zeka ve biiylik veri analitigi galismalarimizi baslattik.
Sorunuzun ikinci bélimiine donersem, evet Zer ¢ok

biyiik bir yap1 ancak Tiirkiye'deki satin alma sektorii
kurumsallasma agisindan
bakacak olursak heniiz satin alma
siire¢lerini dig kaynak firmalara
devreden (outsourcing) bir bakis
acisina sahip degil. Bu durum bize
farkli sorumluluklar da yiikliiyor.
Hepimizin malumu

oldugu iizere, kiiresel ekonomik
konjonktiir, sirketlerin

daha fazla maliyet azaltma
konularinda duyarli olmasini
sagladi. Ulkemizde sirketlerin
teknoloji, uzman insan kaynagi
ve daha ¢ok maliyetleri azaltacak
projelere ihtiya¢ duydugu
kanisindayiz. Kiiresel alanda
rekabet edebilir sirket sayimiz
arttikea, yukarida bahsettigim
hususlar Zer'in satin alma
siireglerinin gelisimindeki
etkisini daha da arttiracaktir. Zer
bugiin 6yle bir noktada ki Kog
Toplulugu Sirketleri'nin yurt ici
ve yurt digi, karayolu, havayolu,
denizyolu lojistigini merkezi satin
almayla yapabiliyor. Thaleleri
internet sitemiz tizerinden

yayinliyoruz. Seffaf, adil ve rekabetgi bir satin alma siireci
sunuyoruz. Bu yapinin bir model olarak sektdriin geneline
yayilmasi iilkemizin ekonomisi i¢in de ¢ok 6nemli firsatlar
saglamaz mi?

Son donemlerde sirketlerin iizerinde durdugu konularin
basinda maliyet avantaji saglayabilmek yer aliyor. Bu
durum g6z oniine alindiginda “dogru satin alma” firmalara
ne gibi avantajlar sagliyor? Zer, “dogru satin almanin”
hangi noktasinda yer aliyor?
Sondan basa giderek sorunuzu yanitlayayim. Az dnce de
ifade ettigim gibi Zer'in zaten kurulus amaci bu. Verimliligi
artirmak ve operasyonel problemleri azaltmak iizere
talepten 6demeye kadar tiim siireci otomatize etmek,
bu amagla altyapi ve entegrasyonu saglamak bizim ana
isimiz.

Herkes i¢in bi¢ilmis tek bir elbise nasil miimkiin
dedil ise satin almada da ayn1 sey gegerli... Miisterinin
stratejilerine gore uyumlanmak zorundasiniz. Sirketin
ana stratejisine uygun olarak her bir iiriin/hizmet i¢in
satin alma yapmak “dogru satin alma’nin kalbidir.
Bunun i¢in de esnek hareket eden, bilgi birikimi yiiksek,
teknolojiyi kullanan bir yapiya sahip olmaniz gerekir. Az
once de ifade ettigim gibi, Zer'de satin alma faaliyetini
gerceklestirdikleri sektorlerdeki gelismeleri ¢ok yakindan
takip eden ve siireglerine yansitan bir ekibimiz var. Satin
aldiginiz Girind hizmeti tanimak, maliyet bilesenlerini
bilmek dnemli bir avantaj sagliyor bize.

Maliyet avantajinin temelinde ise dogru fiyat ile
miisteriye istedigi en iist seviye iiriinii sunmak geliyor.
Uriin fiyatlarini etkileyen pek ¢ok unsur var. Bunlardan

Mehmet Apak, Zer'de musteri ve tedarik¢i memnuniyet seviyesinin her yil 6lculerek dikkatle takip
edildiginin altini giziyor.
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en 6nemlisi malzeme ve girdi maliyetleri. Malzeme
maliyetlerinin en uygun sekilde alinabilmesi i¢in
dogru satin alma metotlarini kullanabilmek uzmanlik
gerektiriyor. Biz iirlin ve hizmet ¢esitliligi, satin alma
siirecinde seffaflik, uygun fiyat ile en iyi satin almay1
gerceklestirme konusunda iddialiy1z.

Zer, yeteneklerini artirmaya yonelik dijital doniisiim

ve inovasyon projelerini siirdiiriiyor. Sektoriiniizde ve
ozellikle girket igerisinde bu projelerin yansimalari neler
olacak? Dijitallesme ve teknolojik geligsim Zer'e nasil
firsatlar yaratiyor?

Ko¢ Holding'deki Dijital Doniisiim, Zer'de de viicut
bulmus durumda. Sirketimizi gelecege tasiyacak strateji
haritamizin dnemli bir béliimiinii de dijitallesme ve
inovasyon siiregleri olusturuyor.

Bir biitiin olarak sohbetimize konu olan maliyet
azaltma ve elektronik satin alma hizmeti sirketler igin
ciddi bir operasyonel verimlilik sagliyor. Her seyden
once izlenebilirligi artiriyoruz. Elektronik satin alma
sistemimizi zamanin gerekliliklerine uygun sekilde
devamli kendini yenileyen bir yapiya kavusturmak iizere

Zer Genel Midurd Mehmet Apak, sirketler icin dogru satin almanin ¢ok
biyik bir 6nem tasidigini belirtiyor.

calisiyoruz.

Nihayetinde sadece satin alma ile saglanan yiiksek
maliyet avantaji, her satin almada ayni oranlarla devam yonelik stratejik bir satin alma ¢6ziimii olmasinda 6nemli
etmiyor. Bu da ¢ok dogal... Biz mevcut miisterilerimizde adimlar attik. E-Satin Alma, E-ihale, Harcama Analizi ve
rekabetci satin almanin, siirdiiriilebilir bir yapiya Tedarikgi iligikleri Yénetimi modiilleriyle hizmet veren
kavusmasi ve operasyonel verimliligin saglanmasi i¢in Promena, sadece yerel pazarda degil kiiresel pazarda da
dijital ¢dziimlerin devreye alinmasini sagliyoruz. bircok miisteri elde etmeye basladi. 10’dan fazla dil destedi

Son donemde teknolojik yatirimlarimiza ivme ile gesitli cografyalarda bulut iizerinden yeni miisterilere
kazandirdik. Dijital Doniislim ve Bilgi Teknolojileri hizmet verebiliyoruz. Bu sayede iiriiniimiiziin kiiresel
Direktorliigiimiiz satin alma faaliyetlerimizi yaratacagimiz rakiplere gore avantaj ve dezavantajini goriip tirlinii hep
inovasyonlarla biiylitmek {izere projeler gelistiriyor. glincel tutmaya 0zen gosteriyoruz.
Ornek vermek gerekirse miisterilerimizin ¢alisanlarina Bu adimlarin her biri Zer'in sahip oldugu kendi yazilim
sundugumuz goforlii personel tasima hizmetimizi “Arag ve teknolojileri ile sadece satin alma degil ugtan uca siire¢
iste” markasi ile mobil uygulama héaline getirdik, tim yoneten bir yapiya doniismesi i¢in gok dnemli adimlari
talep ve gergceklesmeleri el degmeden platform {izerinde olusturuyor.
entegrasyon ile yonetiyoruz. Nesnelerin interneti Ote yandan, erken agsama olmayan, ilerlemis girisimleri
teknolojisini kullandi§imiz personel tasima uygulamamiz slirekli olarak takip ediyoruz. Ana is kollarimizda Zer'e ve
"Zervis" sayesinde miisterilerimizin ¢alisanlar1 mobil miisterilerimize deger yaratacagimiz girisimler ile temasa
uygulama iizerinden servislerini takip edebilir hale gegerek olasi igbirliklerini hayata gegirmeye ¢alisiyoruz.
gelecek. Ayni zamanda sirketlerimizin insan Kaynaklari Daha 6nce 2016 ve 2017 yillarinda olusturulan "Buldozer”
boliimleri operasyonel islerini fazla zaman harcamadan bu isimli kurum i¢i girisimcilik programi éniimiizdeki
uygulama lizerinden takip edebilecek. Bu 2 uygulamanin senelerde yeniden devreye alabilir miyiz bunun iizerine
da sirket ¢alisanlarinin memnuniyetini, dolayisiyla calisiyoruz. Kog Holding inovasyon Programi'ni da
sirketlerine bagliligini artiracak araglar olduguna yakindan takip ediyoruz.
inaniyorum. Bunlarin yaninda grup disi miigterilerimizin
ofis ve endiistriyel malzeme ihtiyaglarini satin alabildigi Zer'in gelecege yonelik beklentileri, hedef ve stratejileri
e-ticaret platformumuz "Ekozer" ve lojistik siire¢lerde nedir? Uzun vadede sirketin hedeflerinden bahseder
kullandigimiz lojistik platformu yazilimimiz "Logiportal” misiniz?
dayine hayata gecgirdigimiz ve miisterilerimizin Maliyet azaltmada uluslararasi bir miikemmellik merkezi
hayatini teknoloji ile kolaylastirdigimiz uygulamalar olarak konumlanmak istiyoruz.
arasinda. Bir yanda da yapay zeka ve biiyiik veri analitigi Bu dogrultuda, kisa vadede Tiirkiye'de Kog¢ Toplulugu
caligsmalarimizi baglattik. Burada da yeni firsatlar sirketlerine deger yaratmaya devam ederken; Topluluk dis1
yaratacagimizi 6ngoriiyoruz. Teknoloji alaninda en miisterileri faaliyetlerimizin payini tiim is hacmimizin
Onemli varliklarimizdan biri olan "Promena” markamiza (mevcut durumda yiizde 18'i) yiizde 45’ i seviyesine kadar
Onemli yatirimlar yaptik ve yapmaya devam ediyoruz. biyitmeyi hedefliyoruz. Bu kapsamda Zer satis ekibi
Promena'nin ugtan uca satin alma deneyimi saglamaya satin alma operasyonlarini bilen gii¢lii kadrosuyla yogun
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olarak miisteri ziyaretlerini gergeklestirmektedir. Diger
yandan uzun vadeli plan hedefimize da yansittigimiz briit
karimizin yiizde 10'unun da kiiresel pazarlardan gelmesi
icin gerekli altyapilar dahil olmak {izere planlamalarimizi
yaptik.

Insan gelisimine yatirim yapan, kendi yazilim
teknolojisine ve yenilik¢i vizyona sahip olan, cesaretle
yeni pazarlarda is baglantilari kuran bir Zer hedefliyoruz.
Bu hedeflerimize uzak olmadigimizi gérmek de beni ve
ekibimi heyecanlandiriyor.

Zer A.S. Tedarik¢i Bulusmalar1 Toplantisi’'nda yaptiginiz
konugmada “Oniimiizdeki dénemde hizmetlerimizi global
diizeye tasima vizyonumuzu kararlilikla siirdiirecegiz”
seklinde bir agiklamaniz var. Zer A.$.'nin hedefi olan
global pazarlar ve bu pazarlardaki hedefler hakkinda neler
soylemek istersiniz?

Ko¢ Toplulugu 6nemli bir kiiresel vizyona ve basarilara
sahip. Biz de Kog¢ Toplulugu’'nun bir pargasi olarak bu
kiiresel faaliyet stratejisinin bir pargasi olmak iizere
c¢alismalarimizi hizlandirdik.

Oncelikle kendi faaliyetlerimiz agisindan kiiresel
arenada bir benchmark ¢aligmasi yaptik. Gelisim
alanlarimizi belirledik.

Bir yandan da kiiresel 6lgekte yatirim ve faaliyetleri
olan sirketlerimizin ihtiyaglarini tespit ettik. Argelik,
Avis, Aygaz, Ford Trucks gibi markalarimiza Tiirkiye'de
satin alma basta olmak iizere bir¢ok alanda hizmet
veriyoruz. Bu sirketlerimizin kiiresel pazarlardaki ayak
izini takip ederek, faaliyet gosterdikleri {ilkelerde benzer is
modellerini onlarla birlikte kurup, yeni pazarlara yayilmay1
hedefliyoruz. Bu amag¢ dogrultusunda tedarikg¢ilerimiz
nezdinde de yapilaniyoruz. Onlar da memnuniyetle
vizyonumuza katki saglayacaklarini belirtiyorlar.

Ayrica, yogun olarak ¢alistigimiz kiiresel bazi sirketlerle
de goriismeler yaparak, yakin cografyada Yunanistan,
Romanya, Azerbaycan gibi gerek Kog¢ Toplulugu yatirimi
olan gerekse de kendi baglantilarimiz olan iilkeleri kisa
vadede hedef olarak belirledik. Hatta galismalara basladik.
Bu iilkelerde baslatacagimiz faaliyetleri yakin cografyalara
yayacagiz. Boylece Zer'in alaninda kiiresel bir oyuncuya
doniismesini hedefliyoruz.

Zer son donemde, sosyal sorumluluk projelerine verdigi
destekler ile de 6n plana ¢ikiyor. Bu alanda nasil ¢galismalar
yiiriitiiyorsunuz? Ciktilar1 hakkinda neler sdylemek
istersiniz?
Kog Holding kurumsal sosyal sorumluluk projeleri
ile gerek Kog Toplulugu sirketleri gerekse de iilkemiz
i¢in gok onemli modeller ortaya koyuyor. Ekonomik
gelisimin, toplumsal gelisim ile bir arada yiiriiyebilmesi
icin Onemli projeler gelistiriyor. Biz de Zer'de sosyal
sorumluluk ¢aligsmalarini merkeze aldigimiz pek ¢ok
sirket ici alt projeler yiiriitiiyoruz. Ko¢ Holding'in ¢izdigi
slirdiirilebilirlik ve sosyal sorumluluk stratejisine uygun
ilerliyoruz.

2017 yilinda Birlesmis Milletler Kadinin Gili¢lendirilmesi
Prensipleri'ni (WEPs) imzaladik. HeForShe kampanyasini

benimsedik ve bu baglamda, Ko¢ Holding Toplumsal
Cinsiyet Esitligi (TCE) projesiyle de baglantili olarak
oncelikle tedarik¢ilerimizle konuyla ilgili egitim
toplantilari diizenledik. Projeyi bir basamak daha ileri
tasiyabilmek adina tedarikgilerimizden, biinyelerinde
gerceklestirdikleri TCE kapsamindaki ¢aligmalari
odillendirmeye basladik. Her yil diizenlenen Coziim
Ortaklar Zirvesi 6ncesi, alaninda 6nde gelen sivil
toplum kuruluslar temsilcilerinin de yer aldig: jirimizin
destediyle en iyi uygulamalari belirliyoruz. Yine HeForShe
kapsaminda ddillii Yelken Takimimizin bu yilki ilk
balonunu HeForShe logosu ile a¢tik.

Toplam ¢aligsma arkadaslarimizin yiizde 49'unu
kadinlar olusturuyor. Her yil Tiirk Egitim Vakf1 araciliiyla
10 ki1z 6grencinin egitim ihtiyacglarini karsiliyoruz.
Kadinlarin ekonomik ve toplumsal hayatta giiclenmesi,
kiz ¢cocuklarinin egitim olanaklarindan daha fazla
yararlanmasi ve toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi
yolunda iizerimize diigeni yapmaya, yeni projeler
geligtirmeye devam edecegiz.

Ayrica yeni kusaklara ve onlarin gelisimine verdigimiz
onemin bir yansimasi olarak ekip arkadaslarim ile yeni bir
projeyi baslatmanin da heyecani igindeyiz. Y kusagini daha
iyi anlamak ve is yagsamindaki katma degerlerini daha
yukarilara tagimak istiyoruz. Bu hedef dogrultusunda Ocak
ayinda ben dahil tiim iist yoneticilerimiz Y kusagi mentor
/ mentee sistemimize dahil olduk. Tedarikg¢ilerimizde de
Y kusagdina dair farkindalik yaratmaya yonelik “Y Kusagi
Iyi Uygulama Odiil” siirecini baslatmaya hazirlaniyoruz.
Bu 6dil siirecinde tedarikgilerimizde ¢alisan yeni kusak
caliganlardan Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilirlik Gelisim
Hedefleri'nden biri olan “Sorumlu Tiiketim, Sorumlu
Uretim” konusunda iyi uygulama fikri gelistirmelerini
bekliyoruz. Bu siirdiiriilebilirlik hedefinin amacy, tiikketim
ve liretimdeki siirdiiriilebilir is modellerinin siirekliligini
saglayabilmek ve bunlari garanti altina alabilmek lizerine
kurulu. Biz de tedarikeilerimizde ¢alisan yeni kusaklarin
bu konu hakkinda sirketlerinde yer alan ve degistirilmesi
ile etkin sonuglar dogurabilecekleri fikirlerini bizlerle
paylagmalarini istiyoruz. Bu fikirlerin hayata gegmesi
noktasinda da gerekli destekleri saglamak tizere
mekanizmalar kuruyoruz.
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BELKi BENI
TANIYAMAYACAKSIN

Whs emal
At en Hatrrakis

OMER M. KOC’UN KOLEKSIYONUNDAN
FOTOGRAFLARLA

MUSTAFA KEMAL ATATURK

MUSTAFA KEMAL ATATURK'UN SAMSUN'A CIKISININ 100. YIL DONUMU ANISINA KOC
HOLDING YONETIM KURULU BASKANI OMER M. KOC'UN OZEL KOLEKSIYONUNDAN ARSIV
NITELIGI TASIYAN, ESSIZ BIR KITAP HAZIRLANDI. "BELKi BENI TANIYAMAYACAKSIN
- MUSTAFA KEMAL ATATURK'TEN HATIRALAR" KiTABI, BUYUK ONDER’IN VATANINA
DUYDUGU BAGLILIGI, KURTULUS MUCADELESINDEKI KARARLILIGINI ORTAYA KOYARKEN;
ONUN SIRA DISI KiSILIGINI DE GOZLER ONUNE SERIYOR.

Bahattin Oztuncay'in hazirladig: “Belki Beni Kog Holding Yénetim Kurulu Baskani Omer M. Kog ise
Tanlyamayacaksin - Mustafa Kemal Atatiirk'ten Hatiralar” kitabin sunus yazisinda, tiim fotograflar ve belgeler
kitabi, Atatiirk'iin askeri durusu ve kararliliginin yani goriinti ve igerik agisindan yan yana getirildiginde,

sira, bilinmeyen pek ¢ok 6zelligini ve yagamina dair farkli hedefine dogru emin adimlarla yiiriiyen, olaganiistii bir
anilari igeriyor. Kitabin kapaginda kullanilan “Belki Beni sahsiyetin ortaya ¢ciktiginin altini giziyor. Omer M. Kog,
Tanilyamayacaksin” ifadesinin énemine 6nsézde dikkat ayrica Mustafa Kemal Atatiirk'iin yaktigi 1s1da su sozlerle
ceken Bahattin Oztuncay, bunun giiniimiizde de her anlam1  atifta bulunuyor: “Atatiirk’iin cagdas medeniyet i¢in ¢izdigi
ile gegerliligini koruduguna dikkat gekiyor. “Mustafa yol, Tiirkiye igin hala tek ¢ikar yoldur! Hiir ve mireffeh bir
Kemal'i Tanimak” demek, onun egitime, cagdaslasmaya ve vatan yaratmak i¢in miicadele verilen dénemin sartlarini
uzun miicadeleler sonrasinda kazanilmis barisa verdigi idrak etmekte zorlananlara ve Atatiirk'il bugiiniin

degeri anlamak manasina gelmektedir” diyen Oztuncay nokta-i nazarindan ve sartlarina gore degerlendirerek
sOyle devam ediyor: “Ayni1 zamanda Biiyiik Lider'in itibarsizlagtirmaya pervasizca yeltenenlere Napoloéon

su ifadesi de unutulmamalidir: ‘Beni 6vme soézlerini Bonaparte'in su s6ziinii hatirlatmakta fayda oldugunu
birakiniz, gelecek i¢in neler yapacadgiz, onlari soyleyiniz.’ diistiniiyorum: ‘Ulkesini kurtaran hi¢ kimse, herhangi bir
Gelecegi saglam temeller iizerine insa edebilmek i¢in de yasay1 ihlal etmis sayilamaz.’”

gecmisi anlamak, yaratilmis olan degerlere sahip ¢ikmak Bu degerli kitaptan kesitler sunarak, sizi bu muhtesem
gerekmektedir.” fotograflar ve anilara dair kisa bir yolculuga ¢ikariyoruz.
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Yarbay Mustafa Kemal Bey Osmanli Askeri Atasesi

Fotograf: Dimitar Karastoyanov, Sofya
Kardesim Ismail ve Hemsirem Ziibeyde Hanim'a Sofya'da,-Bal Kostiime- hatirasi 22 Temmuz 1330 (4 Agustos 1914)

YENIGERI KIYAFETIYLE MUSTAFA KEMAL ATATURK
Mustafa Kemal'in bu fotografi 11 Mayis 1914'te Sofya Orduevi'nde “Kiril ve Metodi” (Bulgarcay: iireten Selanikli
iki papaz) Bayrami anisina diizenlenen ve Bulgaristan'da bulunan tiim yabanci elgilik temsilcilerinin katildig:
kiyafet balosunda ¢ekilmistir. Mustafa Kemal'in fotograf kartonu iizerinde bulunan kirmizi miirekkep el yazisi
ithafi, bu Yeniceri kiyafetini kendisinin talebi iizerine istanbul Askeri Tarih Miizesi'nden 6zel olarak getiren
cocukluk arkadasi ve ayn1 zamanda Bulgar Meclisi'nde Tiirkleri temsilen milletvekili gérevinde bulunan
Kavalali ismail Hakki Bey'e ithafen yazilmis olmasi dolayisiyla ayri bir anlam tagimaktadr.
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Fotograf: Vartan Derounian ve kardesleri 1917, Halep

ATATURK EMIR ERLERI VE BASYAVERI SALIH BOZOK ILE
Mustafa Kemal Pasa ve ayakta soldan itibaren bagyaver Salih Bozok, emir subaylar1 Siikrii Tezer ve Cevat Abbas
Giirer. Bu etkileyici grup portresi 15 Ekim 1917'de 7. Ordu Kumandanlhigi'ndan ve 2. Ordu Kumandani sifatiyla,
izinli olarak istanbul'a désnmekte olan Mustafa Kemal tarafindan “Hiirriyet ve itilaf Firkas1” iyelerinden eski
Maras Mebusu Hasib Bey'e ithaf edilmistir.



OMER M. KOG'UN KOLEKSIYONUNDAN FOTOGRAFLARLA MUSTAFA KEMAL ATATURK

Gazi Mustafa Kemal Pasa

Fotograf: George Ercole, Pathe News
1923, Ankara-Cankaya Kosku

LATIFE HANIM'A iITHAFLA
Mustafa Kemal Pasa’nin izmir'in alinisindan 5 giin sonra, 14 Eyliil 1922 giinii tanistig1 ve 29 Ocak 1923-
5 Agustos 1925 tarihleri arasinda evli kaldig1 esi Latife Hanim'a (Usakligil) ithaf etmis oldugu bu portre,
Cankaya Koskii girisinde ¢ekilmistir.

Newyork'lu iinlii fotograf ajansi sahibi Ewing Galloway, Mustafa Kemal'in Pathe News savasg muhabiri
George Ercole tarafindan ¢ekilen bu pozunun Amerika i¢in gegerli yayin hakkini 1925 yilinda satin almisti.
Halide Edib'in (Adivar) 1930'da Yale Universitesi Yayinevi tarafindan ¢ikarilan “Turkey Faces West: A
Turkish View of Recent Changes and Their Origin” (Bati'ya Donen Tirkiye: Yeni Degisimler ve Nedenleri
Uzerine Tiirk Tarafindan Bir Bakis) adl1 kitabinda, ayni fotografin ithafsiz bir kopyasi Galloway'in ajans
imzasiyla birlikte kiinye sayfasina ek olarak yayinlanmistir.
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Darileytam (Yetim ve bakima muhtac cocuklar iin yurt) Hatirasi
23 Eylul 1924, Samsun

MiLLI MUCADELE TARIHINiN BASLANGIGC NOKTASI SAMSUN'A ZiYARET
Reis-i Cumhur Gazi Mustafa Kemal Pasa ve esi Latife Hanim 20 Eyliil 1924 glinii sabahin erken saatlerinde
Hamidiye Kruvazorii ve eslik eden Peyk-i Sevket Torpidosu ile beraber, halkin coskun tezahiiratlar: arasinda
Milli Miicadele tarihinin baglangi¢ noktasi olan Samsun sehrine geldi. 4 giin siiren seyahati sirasinda Gazi,
Tirkiye'nin ilk kez yerli sermaye ile insa ettigi Samsun- Carsamba demiryolu hattinin temel atma térenine
katildi. Askeri ve Miilki hastaneyi, 5 sene evvel Samsun’a ilk gelisinde ikamet ettigi haneyi, karargah
binasini, Mintika Palas Oteli'ni ve 15. Timen Karargahini ziyaret etti. Samsun Muallimler Birligi'nin
diizenledigi davet sonrasinda Gazi, Istiklal Ticaret Mektebi'nin okul defterine su mesaj1 yazmisti; “Samsun

Muallimler Birligi Hey'etini tebrik ederim. Gosterdikleri, miinevver birlik d4sar-1takdire sezadir (yarasir).
Samsun evlatlari bu birligin feyzinden (verimlilijinden) ne kadar miistefit olacaklardir (yararlanacaklardir).
Biitiin Tirkiye'ye samil (kapsayan), muallimler birliginin biitiin milleti miinevver birlik haline getirdigi
zaman Tiirk milletinin nasil bir demir kiitle olacagini diisgsinmek cidden biiyiik bir zevk ve saadettir. Bu
kadar nurlu, bu kadar mes'ud netice verecek bir hedefin rehberlerini hiirmetle selamlarim.”



OMER M. KOG'UN KOLEKSIYONUNDAN FOTOGRAFLARLA MUSTAFA KEMAL ATATURK

Reis-i Cumhur Gazi Mustafa Kemal Pasa Cumhurbaskani sifati ile yapmis oldugu ilk istanbul seyahati

Fotograf: Ferid ibrahim
1Temmuz 1927, Ertugrul Yati

CUMHURBASKANI OLARAK ISTANBULA ILK SEYAHAT
Gazi Mustafa Kemal'in Cumhurbaskani sifat: ile yapmis oldugu ilk istanbul seyahatinde, izmit'ten
Dolmabahge Sarayr'na gelisi sirasinda karsilanis toreni sahillerde ve denizde ¢ok parlak ve heyecanl
sahneler ortaya ¢ikarmisti. Ertugrul Yaty, izmit'ten Biiyiitkada'ya kadar 3 saatte, Gengelkdy’e kadar da
ancak 3 saatte gelebilmisti.
Gazi Mustafa Kemal yillar sonra geldigi istanbul'da duygularini su sézlerle ifade ediyordu:

"Sekiz sene evvel muztarip ve aglayan Istanbul'dan kalbim sizlayarak ¢iktim, tegyi edenim (ugurlayanim)
yoktu. Sekiz sene sonra kalbim miisterih olarak, giilen ve daha giizellesen istanbul’a geldim. Biitiin
istanbullularin ruhuma heyecan veren sicak ve muhabbetkar agisiyle (kucaklamasiyla) karsilandim.
Sekiz sene, heyet-i igtimaiyemizin (sosyal yapimizin) yeni dahil oldugu bir devrin tarihi, ihtiva ettigi
ihtilalle, inkilaplarla ve neticeleriyle az mesb (dolu) degildir. Sekiz senede milletimizin siyasi sosyal
ve medeni inkisaf yolunda gdsterdigi kabiliyet ve liyakat derecesi yiiksektir. Bu dereceyi her giin daha
ziyade yilikseltmek i¢in ¢ok dikkatle ve azimle ¢alisacadiz. Vatanin imari, milletin refahi, daha ¢ok gayret
ve mesai talep etmektedir. Hissiyat1 ve vicdani telakkiyati (goriisleri) ilim ve fenle tenmiye (gelistirme)
ve terbiye ederek heyet-i ictimaiyemizin hakiki huzur ve saadetine ¢alismak ulvi bir nokta-1 nazardir.
Bu nokta-1nazar size, aziz istanbul halkina sekiz sene evveline kadar icinde yedi evliya kuvvetinde
bir heytla (lirkiitiici hayal) tasavvur ettirilmek istenilen bir sarayin i¢inde soyliiyorum. Yalniz artik bu
saray, z1llullahlarin (Allah'in gélgesi olanlarin) degil, zil olmayan, hakikat olan milletin sarayidir. Ve ben
burada milletin bir ferdi, bir misafiri olarak bulunmakla bahtiyarim."
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KOG SPOR FEST HEYECANI
MILLI MUCADELE
RUHUYLA BULUSTU




UNIVERSITELILERI SPOR, MUZIK VE
EGLENCEYLE BULUSTURAN KOC SPOR
FEST'IN BAHAR ETABI BUYUK BIR COSKUYLA
TAMAMLANDI. BU YILKi FINALLER, BUYUK
ONDER MUSTAFA KEMAL ATATURK'UN
SAMSUN'A CIKISININ 100°UNCU VILI
VESILESIYLE SAMSUN’DA
GERCEKLESTIRILDI. BU KAPSAMDA
DUZENLENEN YURUYUSTE BINLERCE KiSi
“YURUYORUZ YOLUNDA” DIYEREK 19
MAYIS'IN 100. YILINI COSKUYLA KUTLADI.
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Samsun... Tirkiye Cumhuriyeti'nin kurulusuna

giden yolda, kara bulutlarin dagilmaya, bagimsiz bir
gelecek hayalinin gercede doniismeye basladig yer...

9. Ordu Miifettisi Mustafa Kemal'i silah arkadaslariyla
birlikte istanbul’dan Anadolu'ya tasiyan; adeta tarihi
sorumlulugunun bilinciyle yasina ve yipranmigligina
aldiris etmeden Karadeniz'in getin dalgalariyla
miicadele ederek onlari sag salim karaya ulastiran
Bandirma Vapuru'na kollarini agan yer... Mustafa Kemal
ve beraberindeki 18 kigi, Tiirk milletine tam bagimsizlig:
kazandirmak i¢in giristikleri biiyik miicadeleye 19
Mayis 1919 sabahinda Samsun’a adim atarak basladilar.
Mustafa Kemal Atatiirk’iin "Dogum giinim" dedigi 19
Mayis 1919 iilkemizin bagimsizligi adina dylesine bir
milat oldu ki Ulu Onder, cumhuriyetin savunulmasi

ve korunmasi gérevini emanet ettigi gencglere, ayni
tarihi bir bayram olarak hediye etti. Aradan gegen

100 y1lda, genglerin atalarina olan minneti ve 6zlemi
her gecgen giin daha fazla artarken, 19 Mayis 1919'un
100'tincii yilinda, sehirde de bu 6zel giiniin anlamina
yakisir bir festival havasi yasandi. Tiirkiye'nin en genis
katilimli genclik ve spor festivali olan Ko¢ Spor Fest'in
Biiyiik Finalleri Samsun'da gergeklesirken, 19 Mayis
Genglik ve Spor Bayrami'nin baslangicini temsil eden
Genglik Haftasi'nin agilisi da Ko¢ Holding 6nderliginde
unutulmaz bir kutlamayla yapildi.

SAMSUN'A iLK ADIMIN 100. YILINDA

1919 METRE BAYRAKLA YUORUYUS

Kog Spor Fest finalleri kapsaminda diger yillardan
farkli olarak bu yil tiim sehrin davetli oldugu biiyiik bir
yluriyls ve konser diizenlendi. Samsun'a ¢ikisin 100.
y1l1 vesilesiyle Samsun Valiligi, Samsun Biiyiiksehir
Belediyesi, Ondokuz May1s Universitesi, Tiirkiye
Universite Sporlar1 Federasyonu ve Kog Holding is
birligiyle planlanan “19 Mayis'in 100'iincii Yilinda
Yiiriyoruz Yolunda” isimli yiiriiylise on binlerce

kisi katildi. Cumhuriyet Meydani'nda baslayan ve

1919 metrelik Tiirk bayraginin coskuyla tasindigi
yiiriiyiis, Mustafa Kemal Atatiirk'iin Bandirma

Vapuru ile Samsun’a ayak bastig: yer olan Tiitiin
iskelesi'nde sonlandi. Kutlamalar Athena ve Asli
Gokyokus konseriyle sona erdi. Bu 6zel etkinlikle
ilgili konusan Kog Holding Kurumsal fletisim ve Dis
iliskiler Direktdrii Oya Unlii Kiz1l, Kog Spor Fest'in
Samsun'da 19 Mayis 1919 ruhu ile bulusturulduguna
dikkat ¢ekti ve sunlari séyledi: “Ko¢ Toplulugu olarak
ekonomik ve toplumsal kalkinmay: bir biitiin olarak
gdrilyor, ‘Ustiimiize Vazife’ bilinciyle hareket ediyoruz.
Tam da bu sebeple bugiin Samsun'da bulunmay1

hem ¢ok énemsiyor hem de iistiimiize vazife olarak
goriiyoruz. Kurtulus Savasi miicadelemizin bagladig:
bu sehirde, iilkemize, tarihimize, genglerimize ve tim
sporcularimiza yakisan muhtesem bir giin yasiyoruz.
Ko¢ Holding olarak 19 Mayis'in 100'iincii yilinda, Genglik
ve Spor Bayramimizin biiyiik bir coskuyla, heyecanla
kutlanmasinin bir pargasi oldugumuz i¢in de gurur
duyuyoruz” dedi.
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B KOLEKTIF

KOG SPOR FEST, 14 YILDIR _
UNIVERSITELERDE OLIMPIYAT
HAVASI YASATIYOR
Kog Spor Fest'in, bir festivalden 6te iyi yagam ve daha iyi
bir gelecek igin gengleri birlestiren bir bulugsma noktasina
doniistiigiine deginen Oya Unlii Kiz1l, 2006 yilinda spor
bilinci, miicadele, fair play ve olimpiyat ruhunun genis
kitlelere yayilmasi hedefiyle yola ¢ikildigini séylerken
su ifadeleri kullandi: “Kog Spor Fest kapsaminda Tiirkiye
Universite Sporlar1 Federasyonu'na sponsor oldugumuz yil,
12 bransta miicadele eden 10 bin civari lisansli sporcumuz
vard1. Bugiin ise; Kog¢ Spor Fest'in 14'incii yilinda, 62
bransta 26 bin {iniversiteli sporcu ile olimpiyat ruhunu
Tirkiye'nin dort bir yanina tasiyoruz. Her yil gencleri
dinliyor ve onlarin talepleri dogrultusunda yenilikler
ekliyoruz.”

Oya Unlii Kiz1l'in da ifade ettigi gibi olimpiyat ruhunu
Tirkiye'nin dort bir yanina tasiyan Kog¢ Spor Fest'in
bahar etab1 geng sporcularin kiyasiya rekabetiyle yine

KOC HOLDING VE TOPLULUK
SIRKETLERININ UNIVERSITELILERLE BIR
ARAYA GELDIGI KOC SPOR FEST, ODAGINA
SPORU ALAN COK KATMANLI BIR ICERIK
PLATFORMU OLMA ViZYONUYLA

14. SENESINDE KAMPUSLERDEK]
YOLCULUGUNA DEVAM ETTI.

oldukca heyecanli gecti. 18 Nisan'da Tekirdag Namik
Kemal Universitesi'nde baslayan miisabakalar, ardindan
Van, Hatay, Burdur, Antalya ve Mugla’da devam etti. Final
miisabakalarinin yapildigi Samsun Ondokuz Mayis
Universitesi'nde de Cimnastik, Atletizm, Basketbol,
Voleybol, Hentbol, Yiizme, Futbol, Dag Bisikleti ve
Oryantiring branslarindaki miisabakalar kiyasiya rekabete
sahne olurken, 5 bini agkin iiniversiteli sporcu, antrendr ve
spor insani biiyiik finaller kapsaminda Samsun’da bulustu.

FESTIVALIN ILK'LERI

2019 Kog Spor Fest Bahar Etabi'nda miicadele ve fair play
ruhu sahalarin disina da tasindi. Bu yil ilk defa festival
programina eklenen “Challange Zone” ve “Adim Adim
Kampiis Kogulart” ile gengler farkl bir deneyim yasadi.
Beceri, dayaniklilik, yetenek, gii¢ ve hiz gibi 23 farklh
istasyon ve 5 farkli parkurdan olusan “Challenge Zone”
bu yil festivalde yer alan tiim {iniversite kampiislerinde
ogrencilerin katilimina agik olarak diizenlendi. Boylece
sadece lisansli sporcularin degil tiim liniversite
O0grencilerinin saha disinda spora tesvik edilmesi
amagclandi.

Yurt disinda "charity run" olarak bilinen kolektif
yardimseverlik kosusunu Tiirkiye'ye 6zellestirmek ve
yayginlastirmak i¢in kurulan ve gonilliligi ve sporu
kullanarak bireysel bagis1 desteklemek i¢in uzun yillardir
caba sarf eden “Adim Adim” is birligiyle; geng niifusta
yardimseverlik ve bagis kiiltiiriinii yayginlastirmayi
amagclayan, Kampiis Kosular1 diizenlendi. Kog Spor
Fest'in rotasindaki tiim illerde gergeklestirilen Kampiis

Kog Spor Fest finalleri kapsaminda Samsun'da bilyiik bir yirtyds dizenlendi. Samsun Biyuksehir Belediye Baskani Zihni Sahin, Samsun Valisi Osman
Kaymak, Kog Holding Kurumsal Marka Koordinatérii Okyar Tuncel ve Kog Holding Kurumsal iletisim ve Dis iliskiler Direktorii Oya Unlii Kizil da yiiriiyiise

onculik eden isimlerdendi.
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KOC SPOR FEST, BiR FESTIVALDEN OTE
IYi YASAM VE DAHA iYi BiR GELECEK iCiN
GENCLERI BIRLESTIREN BIR BULUSMA
NOKTASINA DONUSTU.

Kosulari'nda katilimcilar Kog¢ Spor Fest Kampiis Kogulari
dahilindeki sivil toplum kuruluslarindan dilediklerini
segerek bu kuruluglar ve amaglar i¢in badis topladi. Kog
Holding Kurumsal fletisim ve Dis iliskiler Direktérii Oya
Unlii Kizil, 2019 yilinda hayata gegirilen yeniliklere iligkin
sunlar soyledi: “Bu sene beni en ¢ok heyecanlandiran
0gelerden biri Adim Adim ile kampiislerde hayata
gecirmeye bagladiimiz 'lyilik Pesinde Kosular1' oldu.
Bireysel bagis kiiltiiriiniin genglerden baslayarak toplumun
geneline yayillmasina destek vermek i¢in ‘Adim Adim
Kampiis Kosularr'ni baglattik. Adim Adim, Ko¢ Spor

Fest'e 6zel bir alan agt1. 7 ildeki tiniversitelerde kosu
takimlari olustu ve su ana kadar Kog Spor Fest'in etkinlik
alanlarinda bulunan 5 kilometrelik parkurdaki kosulara
1000 goniillii kosucu katildi. Egitimden sagliga farkli
alanlarda faaliyet gosteren 13 sivil toplum kurulusunun
kampanyasina destek verilmesine aracilik ettik. Kog Spor
Fest kapsamindaki kosulara yapilan her destek i¢in biz de
o kadar bagdis yapiyoruz. Bu sayede gengleri bir parga daha
da fazla yiireklendirebildigimizi umuyoruz. Gonulliilik,
bagiscgilik ve sivil topluma destek kiiltiirii bu yaslarda
edinildigi zaman bir kiiltiir haline gelip kalic1 oluyor. Biz de
bir nebze olsun buna aracilik edebildiysek ne mutlu bize.”

KOG SPOR FEST HEYECANI MiLLT MUCADELE RUHUYLA BULUSTU

KOG SPOR FEST VE GENGLERE OZEL
UYGULAMA ISTOP

Kog Spor Fest'in bu yilki yeniliklerinden bir digeri mobil
uygulama istop, spor ve kampiis temalarini merkezine
alarak egitim, kariyer, kiiltiir-sanat etkinlikleri, saglikli
yasam gibi pek ¢ok farkli alanda igerigi eglenceli ve
bilgilendirici bir yolla 6grencilerle bulusturuyor.
Challenge Zone ve Kog Spor Fest etkinlikleri ile entegre

Kog Spor Fest kapsaminda tniversiteli gencler aralarinda triathlonun da oldugu pek cok farkli bransta micadele etti.
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Adim Adim is birligiyle Kog Spor Fest Kamptis Kosulari gerceklestirildi.

KOC SPOR FEST BUGUNE KADAR
DUZENLENEN 105 FESTIVALDE SAHADA
4 MiLYON, SOSYAL MEDYADA ISE 12
MILYONDAN FAZLA GENCE ULASTI.

calisan uygulamada gengler deneyimlerinden “XP” ad1
verilen puanlar kazanirken, Ko¢ Toplulugu sirketlerine
ozel firsatlar, 6grencilerin ilgi alanlarina dair duyurulara
da erigebiliyorlar. Sadece festival doneminde dedil, sene
boyu aktif olan istop hem iOS hem Android uygulama
marketlerinden indirilebiliyor.

GUNDUZ SPOR, AKSAM MUZIK
Ko¢ Spor Fest boyunca giindiiz gergeklesen heyecanl
spor miisabakalari ve keyifli etkinlikler, aksam yerini
konser coskusuna birakti. Athena konserlerinde 6grenciler
unutulmaz saatler yasadi. ilk olarak 2015 yilinda, Kog¢ Spor
Fest'in 10’'uncu y1l1 kapsaminda sahne alan Athena, bdylece
ikinci defa ayn1 heyecani 6grencilere yagatmis oldu. i1k
albiimleri Skalonga'dan son albiimleri Altiist’e kadar hit
olmus sarkilarini seslendiren grup ayrica farkli mizik
tiirlerini kendi tarzlarinda yorumladiklari repertuvarlari
ile coskuyu daha da artirdi.

Samsun biiyiik finalinde ise Asli Gokyokus da yeni
albiimii Diinya'dan ve onceki ¢caligmalarindan tiim hitlerini
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KSF TALKS

#EsitlikKazansin

seslendirerek Samsunlu dinleyicileri kendine hayran
birakti.

Kog Spor Fest kapsaminda Setur ve Yapi Kredi Bankasi
ile diizenlenen KSF Talks soylesilerinde, 6grenciler
Toplumsal Cinsiyet Esitligi, kariyer ve gelecek gibi
alanlarda farkli bakis ac¢ilarini dinleme; interaktif bir
bicimde gergeklesen sodylesilerde sorularini sorma firsati
buldu.

14 y1lda, 38 sehirde 40 {iniversiteye giden Kog¢ Spor Fest,
15. yilinda sahada 340 bin, sosyal medyada 4 milyon kisiyle
bulusarak spor ve miizigi Turkiye'nin dort bir yanina
tasimaya devam etti.
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EGITIM
SEFERBERLIGINDE
BASARILARLA

DOLU

22 Y11

BU YIL 52. YILINI KUTLAYAN TURK EGITIM VAKFI, TARIHINDE EN YUKSEK
BAGISCI SAYISINA ULASMANIN GURURUNU YASIYOR. BUGUNE DEK 250 BIN
BURS VEREN VE KURDUGU EGITiM KURUMLARIYLA DAHA NiCE OGRENCIYE
UMUT OLAN VAKIF, 1967 YILINDAKI AYNI RUH VE AZIMLE CALISMALARINA

DEVAM EDIYOR.

E OZLEM KAPAR BAYBURS

1967 yili, Tirkiye tarihinde olayli bir yil olarak kayitlara
gecti. Siyasi ve toplumsal olaylarin arka arkaya yasandig:
bu yil ayni1 zamanda 6gretmeninden devlet adamina
kadar herkesin egitimden sikayetc¢i oldugu bir ddnemdi.
O yillarda Tiirkiye'de, egitim alaninda iki 6nemli olay
gerceklesti: Ankara'da Hacettepe Universitesi agildi ve 4
May1s 1967 tarihinde merhum Vehbi Ko¢'un 6nderliginde
egitime gonil vermis 205 hayirsever Tiirk aydini
tarafindan Tiirk Egitim Vakfi kuruldu.

1967 yilinda eg@itim sorununun iilkemizin kalkinmasinda
ne denli 6nemli bir yer tuttugunu bilen ve béylesi bir
kuruma ¢ok ihtiya¢ duyuldugunu diisiinen aydinlarin
idealleriyle kurulan TEV'in temel hedefi; egitim gérmek
isteyen fakat buna maddi giicli yetmeyip bu alanda
her tiirlii ilgi ve yardim gdrmeye deger genglerin
okuyabilmesini saglamakti. Vehbi Kog, 1987 yilinda, vakfin
20. kurulus yil doniimiine rastlayan yilda yayinlanmis
olan, “Hatiralarim, Goriislerim, Ogiitlerim” adl1 kitabinda
sunlari soyliiyor: "Biz 205 arkadas, Tiirkiye'nin kalkinma
davasinda iyi yetismis, uzmanlasmis insan giiciine katkida
bulunmak gibi bir idealle ise sarilmistik..."

Vehbi Kog ve Nejat Eczacibasi, goniilliileri bir araya
getirmek i¢cin hummali bir caligsmaya girigsmislerdi. Vehbi
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Kog, bulundugu her ortamda hep ayni s6zleri tekrarliyordu:
"Biz, varlikli ailelerin ¢ocuklariyla degil, maddi imkani
olmayan, okumaya hevesli, fakat imkansizliklar icinde
kivranan ¢ocuklarimizla mesgul olacagiz, onlara elimizi
uzatacagiz."

TEV'in temelleri her ilden egitim goniilliileri arayip
bularak onlari da bu seferberlige dahil etmekle atildi.
Egitim sorununun énemini kavramais, geng niifuslu
ulkemizde egitim konusunda artik harekete ge¢gmenin
ne denli 6nemli bir sivil girisim oldugunun bilincine
varmis bircok kisi bu vakfin kurulusunda yer aldi. iste bu
egitim goniilliisii ordusu bir kurucular kurulu olusturdu
ve Tirk Egitim Tesisi ad1 altinda bir araya geldi. Kurum,
1967 yilinda once bir tesis olarak kuruldu. Vakif Kanunu
¢ikmasiyla birlikte Tiirk Egitim Vakfi ismini ald1.

119 OGRENCIDEN 250 BINE

Vakfin ilk kaynaklari, kurucularin biner liralik
bagiglariydy, ilk hedef de bin 6grenciye burs verilmesiydi.
7 Ekim 1967 giinii “Tiirk Egitim Vakfi'nin Tiirk Milletine
Cagrisidir” baghigiyla gazetelerde bir duyuru yayinlanarak
halka vakfin genel ilkelerini ve hedefleri anlatildi, bagis
¢agrisi yapildi. Bu ¢adrinin ardindan toplanan fonla
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en basarih vakiflarindan birinin kurulusuna éncdlik etti.

ancak 119 kisiye burs verilebildi. Vehbi Kog, en azindan
baslangi¢ asamasinda pek fazla bir yere gidilemeyecegini
diisiinerek, Ford Vakfi'yla temasa gecti. Ford Vakfi, 1972
yilina kadar TEV'i destekledi.

Ford Vakfi'nin desteginin bittigi ve TEV'in elindeki
fonun azalmaya basladigi donemlerde Vehbi Kog¢
ve Nejat Eczacibas, bizzat kendileri bagis toplama
kampanyasina giristiler. Bu amagcla 22 ili dolastilar ve
béylelikle TEV, istanbul disinda da kok salmaya basladi.
Bu kampanyalarin sonucunda Ko¢ Toplulugu'nun 909
bin TL1ik bagis1 da dahil 5 milyon TL para toplanmuisti.
Bu rakam o zamanin parasiyla muazzamdi. Bu tutar
vakfin ana parasiyla birlesince, toplam gelir kaynag 6,5
milyon TLyi buldu. Béylece 1971 yilinda TEV'in verdigi
burs adedi bin 349'a ulast1. TEV, 10. y1lin1 kutlarken yurt
ici burslarinin sayisi 4 bin 943’e, yurt dis1 burs sayisi
ise 146'ya ulasti. 20. yilda yurt iginde 25 bin 14 kisi, yurt
disinda da 249 kisi TEV bursuyla 6grenim gordii. 40. yilda
yurt iginde, 150 bin 136, yurt disinda bin 91 burs sayisina
tirmandi. Bugiin gelinen noktada yani 52. yilda 244 bin
586 yurt i¢i bursuy, bin 905 yurt dis1 bursu verilmeye
devam ediyor. Kurulus yilinda TEV burslarindan 119
ogrenci yararlanmisken, giiniimiize kadar verilen burs
sayis1 250 bine yaklasti.

Vehbi Kog, egitime olan inanciyla TEV'in kurulusunda biiyiik bir rol Gstlendi. Nejat Eczacibasi ile birlikte 205 bagisciyi bir araya getirerek Tirkiye'nin

EGITIM KURUMLARI VE OGRENCI
YURTLARIYLA DA KATKI SAGLIYOR

TEV, egitime katkilarini sadece burs vererek dedgil,
faaliyete aldig1 egitim tesisleriyle de siirdiirmeye devam
ediyor. Egitime katkilarini 30 adet egitim tesisi yaptirarak
destekleyen Tiirk Egitim Vakfi ayrica Tiirkiye'de istiin
basarili ve yiliksek potansiyelli 6grencilere ihtiyag
duyduklari egitimi lise diizeyinde saglamak amaciyla
kurulan Inang Lisesi'ni 2001 yi1linda devraldi. Okul bugiin,
Tiirk Egitim Vakfi Inanc Tiirkes Ozel Lisesi (TEVITOL)
adiyla egitim faaliyetlerini siirdiirmektedir. TEV ayrica
izmir'de, Trabzon'da ve Ankara'da kiz 6grenci yurdu agarak

TEV, 10. YILINI KUTLARKEN YURT iCi
BURSIYERLERININ SAYISI 4 BiN 943'E,

20. YILDA iSE 25 BiN 14 KiSIYE ULASTI.
40. YILDA YURT ICINDE 150 BIN 136 KiSIYE
ULASMAYI BASARAN TEV, 52. YILDA 244
BIN 586 YURT iCi, BIN 905 YURT DISI BURS
VERMEYE DEVAM EDIYOR.
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TEV Uguz Tarik Demirag Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

EGITIME KATKILARINI 30 ADET EGITIM
TESISI YAPTIRARAK DESTEKLEYEN
TEV, TURKIYE'DE USTUN BASARILI VE
YUKSEK POTANSIYELLI OGRENCILERE
IHTIYAC DUYDUKLARI EGITIMI LISE
DUZEYINDE SAGLAMAK AMACIYLA
KURULAN INANC LISESI’Ni 2001
YILINDA DEVRALDI. OKUL BUGUN,
TURK EGITIM VAKFI INANC TURKES
OZEL LISESI (TEVITOL) ADIYLA EGITIM
FAALIYETLERINIi SURDURMEKTEDIR.

Tiirk Egitim Vakfi Ogrenci Yurtlar: fktisadi Isletmesi
biinyesinde faaliyet alanini genisletti.

TEV, bunlarin yani sira egitim tesislerine ¢ok yakinda bir
yenisini daha ekliyor. Tiirkiye Cumhuriyeti demiryollarn
projesinin ilk basladigi zamandan bu yana sayisiz katkilari
olan, Naci Demirad'in oglu hayirsever is adami Uguz Tarik
Demirad'in bagisi ve vasiyetiyle yapilacak olan 32 derslikli
TEV Uguz Tarik Demirag Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi'nin a¢ilis1 da bu yil gerceklestirilecek.

TEV'IN BA$LATTIGI GCELENK UYGULAMASI
1972 YILINDAN BU YANA DEVAM EDIYOR
TEV'in bagis kaynaklari hibe, vasiyet, gelenk ve mutlu

giin bagisglari, bireysel ve kurumsal fon bagislari, KSS
projeleri olarak siralaniyor. TEV'in gelir kaynaklarini
artmasi i¢in gelistirilen "gelenk" uygulamasi 1972 yilindan
bu yana devam ediyor. Celenk bagisinin ¢ikis noktasi

ise Vehbi Kog. 1968'de isvec'te bir is gezisine giden Vehbi
Kog, Stockholm'de kimsesiz ve yaslilar i¢in yapilan
kurumlarin yapim ve bakim kaynadinin ¢elenk bagislar:
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Sol bastan: TEV Yonetim Kurulu Bagkani Rona Yircali, Naci Demirag'in kizi
ve Uguz Tarik Demirag'in kiz kardesi Suna Eralp ve TEV Genel Mudiiri Yildiz
Gunay Usuz, Tarik Demirag Mesleki Ve Teknik Anadolu Lisesi Temel Atma
Toreni 2018

oldugu 6grenince, bu uygulamanin Tiirkiye'ye uygun olup
olmayacagdi konusunu diisiinmeye basladi. Konu hakkinda
kisa bir ¢caligma yaptiktan sonra Nejat Eczacibasi ile
birlikte “Cenazeye Cicek Yollama” kampanyasi baslatti. Bu
kampanyada cenazeye yollanan ¢igekler yerine yapilacak
bagislarla her yi1l 250-300 iniversite 6grencisine daha burs
vermenin miimkiin olacagini dile getirdiler. Kampanya
gliniimiizde halen siiriiyor ve ¢ok biiyiik bir ilgi goriiyor.
TEV'in son yeniliklerinden biri ise Vakif olarak énciisii

ve lideri oldugu gelenk bagisi uygulamasini, diigiin ve
acilis gibi her tiirli mutlu giin kutlamasina tasimak

adina hayata gecirilen “Bir Diinya Gigek” projesi oldu.

“Bir Diinya Cigek” ile insanlarin mutlu giinlerinde de
genclerin egitimi i¢in kaynak yaratma vesilesi olmasi i¢in
caligiliyor. Kurumlarin iyilikte yaristigi "Ofiste Bir Diinya
Cicek" projesine destekler giderek biiyiiyor. TEV'in her
0zel projesinin baslangicinda oldugu gibi Ko¢ Toplulugu
ailesinin destekleri burada da yine 6ne ¢ikiyor.

2018'DE REKOR BAGI$ SAYISI

2018 y1linda 80 hibe ve vasiyet bagis¢isiyla vakif
tarihinde en yiiksek bagisci adedine ulasildi. Bagisgilarin
vakfettikleri varliklari, gelir-giderleri son derece etkin bir
sekilde yonetiliyor ve elektronik sistem altyapisiyla takip
edilip raporlaniyor. Emlak gelistirme projeleriyle miilkleri
degerlendiriliyor, verimsizler satilip verimli bir hale
getiriliyor, nakit varliklari dogru sekilde degerlendiriliyor,
kisaca fonlarinin siirdiiriilebilirligi ve en yiiksek oranda
egitim destedine doniismesi saglaniyor.



52. yil1 olan bu yil da dahil kurulusundan bu yana vasiyet
ve hibe yoluyla yaklasik bin 500 bagis¢1 mal varliklarini
TEV’e emanet etmis durumda. Bagdiscilar arasinda ¢gok
degerli sanatgilar ve birgok inlii isim var. Bunlardan biri
de Safiye Ayla... Son donemin ilham veren ve ses getiren
projelerinden, bagisci Safiye Ayla'y1 anma etkinlikleri
bunun somut ve giincel 6rneklerinden bir tanesi.
Sanatginin 14 Ocak 6lim yil doniimiinde mezari baginda
anma toreni gergeklestirildi, sanat¢inin hayatindan
kesitler verip, editime verdigi onemi ve hayirsever yoniini
anlatan mini bir belgesel hazirlandi, Siraselviler'de bir
zamanlar yasadidi ve TEV'e bagisladidi apartmaninda 90
yillik yasamindan bir kesit sunularak sergi diizenlendi.

DIJITAL KAMPANYALARLA YENi NESIL
BAGISCILIK HEDEFLENIYOR

TEV, gecmisten bu yana uyguladig: geleneksel bagislarin
yani sira kiiciik ve bireysel bagiscilik konusunda da
yaratici yeni kaynak modelleri uyguluyor ve trendler
gelistiriyor. Vakif 6niimiizdeki donemde egitime destek
vermek isteyen duyarli insanlarin, seffaf ve hesap
verebilir bir platformda, diledigi rakamda badis yapmasi
ve bagisini takip edebilmesini hedefliyor.

Yeni nesil bagiscilikta etkin yontemlerden birisi de
dijital kampanyalar yaratmak. Diinyada ve Tirkiye'de bu
yonde 6nemli gelismeler ve iyi uygulamalar var. Giderek
ornekleri ve toplam bagislardaki dijital kanallardan gelen
kaynaklarin payi artacak. iste TEV de, 2019 yilinda bagis
yapma modellerini ve altyapisini bu yonde kurgulayarak,
organizasyonel yapisini sekillendirdi.

"TEV Ofiste Bir Diinya Cicek” projesinde, @tevkurumsal Instagram
hesabinda paylasilan gicekler arasinda en ¢ok begeni alan 10 gicek finale
kaldr. Juri degerlendirmesi sonucunda ise yarismayi Tiirk Traktor kazand.

EGITIM SEFERBERLIGINDE BASARILARLA DOLU 52 VIL

Yeni nesil bagislarda énemli girisimler baslatan vakif,
bireysel bagiscilik kulvarinda her yil biiyiiyerek ilerliyor.
Vakif son olarak, 40. Vodafone istanbul Maratonu'nda
Egitimli Kizlar, Umutlu Yarinlar Projesi'yle, her yas ve
meslek grubundan kisinin katildigi 700'u agkin gonilli
kosucuyla 1 Milyon TL'nin iizerinde rekor bagisa ulasti.
Kog Toplulugu ¢alisanlarinin énemli bir b6limiiniin
katkisi ile bu ¢aba, g1 gibi biiyliyen bir iyilik hareketine
doniistii.

1967'DEN BERI AYNI RUHLA

Tiirk Egitim Vakfi, Divan Fenerbahge Faruk Ilgaz
Tesisleri’'nde, TEV Miitevelliler Heyeti Bagkani Omer M.
Kog, TEV Yonetim Kurulu Baskani Rona Yircali ve TEV
Genel Midiri Yildiz Glinay ev sahipliginde, TEV'in hibe
ve vasiyet bagiscgilari ile bursiyerlerinin katildigi bir gala

TEV GENEL MUDURU M. YILDIZ GUNAY

Hala egitime destek ihtiyaci biiyiik ve sirada binlerce 6grenci
var. Bunun icin var giiciimiizle ¢calismaya devam ediyoruz.
Her yil yaklasik 7 bin 68renciye burs veriyoruz ama daha
binlerce cocugumuzun destege ihtiyaci var. Gectigimiz

yil Eyliil ayinda elektronik ortamda 40 bin basvuru

aldik. Basvurularin degerlendirilmesi icin en az bir TEV
yoneticisinin gdzlemci oldugu fakilte komisyonlarinca yiiz
yiize miilakatlar gerceklestirdik. ihtiyac sahibi 6grencilerden
sadece 2 binine burs imkani saglayabildik, yani 20 okumak
isteyen gencten birini secerken 19’unu geri cevirmek
zorunda kaldik. Burs veremedigimiz 68rencilerin biiyiik
bélimi egitimlerine maalesef devam edemiyorlar. Boyle bir
ortamda daha fazla cocugumuz egitim imkanina kavussun
diye desteklerimizi ivmelenen bir sekilde arttirmamiz
gerekmektedir. 52. yasimizda tiim enerjimizi sosyal faydaya
donistirecegimiz yeni bir baslangic yapiyoruz. Biliyoruz

ki baslangiclarda ailenin tesviki ve dogasindaki dayanisma
duygusu ¢ok kiymetlidir. Bu siiregte her zamanki gibi Kog
Ailesi ve Koc Toplulugu’nun ilgilerini rica ediyoruz, giiven ve
desteklerini hissedecegimize inaniyoruz.
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GELECEGIN
DOKTORU

TEV Miitevelli Heyeti Baskani Omer M. Kog, TEV'in 52. yil dénimii icin diizenlenen gala gecesinde genglerle bir araya geldi.

YENI NESIL BAGISLARDA ONEMLI
GIRISIMLER BASLATAN TEV, BIREYSEL
BAGISCILIK KULVARINDA HER YIL
BUYUYEREK ILERLIYOR. 40. VODAFONE
ISTANBUL MARATONU’NDA EGITIMLI
KIZLAR, UMUTLU YARINLAR PROJESIYLE,
HER YAS VE MESLEK GRUBUNDAN
KISININ KATILDIGI 700’0 ASKIN GONULLU
KOSUCUYLA 1 MILYON TL'NIiN UZERINDE
REKOR BAGISA ULASTI.

yemegiyle 52. kurulus yil doniimiini kutladi. Bu anlaml
kutlamaya Tiirk sinemasinin duayen isimlerinden
Tiirkan Soray da katildi.

Gala yemegi, Miitevelli Heyeti Baskani Omer M. Ko¢'un
konusmasiyla basladi. 1967 yilinda merhum Vehbi Kog¢
onderliginde baslatilan egitim seferberliginde 52. yili
geride birakmanin gururu iginde olduklarini sdyleyen
Kog, “1967 yilinda Merhum Vehbi Ko¢ 6nderliginde
baslatilan bu egitim seferberliginde 52. yilimizi geride
birakmanin gururu igindeyiz. Tiirk Egitim Vakfi
hayirseverlerimizden aldig: giigle biiylimesini devam
ettirmis, bugiin Gilkemizin gurur kaynag: ve drnek bir
sivil toplum kurulusu olmustur. Ben de, bu vesile ile
Tiirk Egitim Vakfi'na ve ilkemize hizmet etmekten, bu
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ailenin bir parc¢asi olmaktan gurur duydugumu ifade
etmek istiyorum. Atatiirk’iin aydinlik bir gelecek hayali
ve umuduyla, Cumhuriyetimizin ilk yillarinda baslattig:
milli editim seferberligini bir vazife kabul ederek,
1967'den bu yana ayni ruh ve azimle faaliyetlerimizi
siirdiirmekteyiz. Bu yoldaki kararliligimizi daima
15101m1z olan, ‘Cumhuriyeti biz kurduk onu yiikseltecek ve
siirdiirecek sizlersiniz’ soziinden, giicimiizii ise elbette ki
siz kiymetli hayirseverlerimizden aliyoruz” dedi.

ONCU ROLUMUZ DEVAM EDECEK

Gala yemeginde konusma yapan TEV Yonetim Kurulu
Baskani Rona Yircali da sunlari sdyledi: “Kokli
tarihimizde tam 52 yil1 geride biraktik. 250 bine
yaklasan bursiyer sayimiz ve siz degerli bagis¢ilarimizla
TEV, bugiin Tirkiye'nin Egitim Vakfi'dir. 2018 yilinda
vizyonumuz ¢ercevesinde hedeflerimize ulasmak igin
azami gicle calistik. Gerek iletisimi gerek ayirdigimiz
kaynaklari bakimindan etkin ¢aligilan, Vakif tarihine
gececek basarilara imza attigimiz bir yil oldu. 80 hibe

ve vasiyet bagisgisiyla tarihimizin en yiiksek bagisgi
adedine ulastik. Tirk Egitim Vakfi olarak, gegmiste
oldugu gibi, gelecekte de oncii roliimiizii devam
ettirebilmek i¢in ¢aga damgasini vuran trendleri
yakindan takip edecegdiz. Heyecan ve gurur duyuyoruz.
52.yasimiza girerken bizlere biiyiik gii¢ ve destek veren
dederli miitevellilerimize, yonetimimize sayilari bini asan
siz degerli bagis¢ilarimiza ve basarilariyla gogsiimiizii
kabartan bursiyerlerimize Yonetim Kurulumuz ve sahsim
adina tesekkiir eder, desteklerinizi esirgememenizi
dilerim.



KocBayi'de bulusuyoruz!

Tum Kog¢ Toplulugu
bayilerinin yeni
bulugsma noktasi
kocbayi.com

sizi bekliyor!




3[] KOCTOPLULUGU
SPORSENLIGI

TAKIM RUHU, BASARI VE
CESARETIN ORGANIZASYONU:
KOC TOPLULUGU SPOR SENLIGI

Bu yil 3 kitadan 17 tilkedeki 32 sirkette gérev yapan 6 bin calisma arkadasimizin katihmiyla
gerceklesen ve son 3 yildir uluslararasi bir senlige déniisen Kog Toplulugu Spor Senligi, 30. yasini
biydk bir coskuyla kutladi. Senligin Kapanis Toreni icin 8 bine yakin Koc'lu Kog Toplulugu Spor
Kuliibi Baglarbasi Korusu'nda bir araya geldi. Rekabet, takim ruhu, cosku, gurur ve sporun
birlestirici gliciind bir araya getiren Kog Toplulugu Spor Senligi Kapanis Téreni'nde Topluluk
calisanlar aileleriyle birlikte keyifli bir hafta sonu gecirdiler.
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Kog¢ Toplulugu'nun kurucusu merhum Vehbi Ko¢'un 1989
yilinda baslattigi Ko¢ Toplulugu Spor Senligi, son 3 yildir
3 kitadan calisma arkadasimizin katilimiyla uluslararasi
bir senlige doniistii. Senligin uluslararasi miisabakalari
3-4-5 Mayis tarihlerinde tamamlandi ve Kapanis Téreni
kapsaminda Romanya'dan Pakistan'a, Norveg'ten Cin'e
uzanan 17 {ilkeden 150'ye yakin sporcu istanbul’a geldi.
Torene Kog Holding Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Ali Y.
Kog, Kog Holding CEO’su Levent Gakiroglu, Ko¢ Toplulugu
Spor Kuliibii Yénetim Kurulu Bagkan1 ve Kog Holding insan
Kaynaklar Direktorii Ozgiir Burak Akkol'un yani sira Grup
Baskanlari, Genel Miidiirler, Topluluk ¢alisanlar ve aileleri
katild

Kog Toplulugu Spor Kuliibii tarafindan 16 Subat-5 Mayis
2019 tarihleri arasinda futbol, 3x3 basketbol, bowling, atletizm,
basketbol, voleybol, tenis, ylizme, masa tenisi, yelken, satrang,
bisiklet, kiirek, kros, plaj voleybolu ve badminton branglarinda
diizenlenen Kog¢ Toplulugu Spor Senligi kapsaminda

461 takim miicadele etti. Bu y1l ilk kez Samsun'un da
eklenmesiyle istanbul, Adana, Ankara, Bursa ve izmir olmak
lizere toplam 6 bolgede miisabakalar diizenlendi. Etkinlikte
bu yil ilk defa emeklilere 6zel kategoriler agildi. Kog
Toplulugu Emeklileri tenis, bowling ve satrang bransglarinda
yaristl. Kog Toplulugu Spor Kuliibii biinyesindeki Baglarbas:
Korusu'nda gergeklesen final miisabakalari ile madalya ve
kupa toreni, mini bir olimpiyat téreni havasinda gergeklesti.
Senligin final glinii Kog Toplulugu ¢alisanlar ve aileleri i¢in
giin boyunca aktiviteler diizenlendi. Ayrica Fenerbahce Beko
Basketbol Takim Kaptani Melih Mahmutoglu, oyuncu Nicolo
Melli, Genel Menajer Maurizio Gherardini, Fenerbahgeli milli
futbolcu Hasan Ali Kaldirim, Tiirk basketbol camiasinin
énemli isimlerinden Diinya FairPlay Odiilii kazanan ve Tofas
Basketbol Takimi bag antrenorii Orhun Ene ve Wimbledon
kazanan tek Tiirk sporcu olan Yanki Erel hem 6diil téreni
hem de etkinlik alaninda Ko¢ Toplulugu ¢aliganlari ve aileleri
ile bulustu.
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devam etmesini diliyorum" dedi.

ALI Y. KOG: “BU GORDUGUM SAHNE iLE
GURUR DUYUYORUM"

Ko¢ Holding Yonetim Kurulu Bagkan Vekili Ali Y.

Kog, “Bugiin Senligimize 17 ayr1 iilkeden ¢alisma
arkadaslarimiz geldi. En giizel sey de bu etkinlige
¢ocuklarin gelmesi. Geldigimiz noktada burada da Kog
Toplulugu'nun global bir girket oldugunu goriiyoruz. Bu
senligin arkasinda ¢ok biiyiik bir emek var. 4 yil 6nce 6diil
toreninde 800 kisiydik. Bugiin 6 bin sporcuya eristik. Bu
gordiiglim sahneyle gurur duyuyorum. Daha nice yillar
Ko¢ Toplulugu Spor Senligi'nin biiyliyerek devam etmesini
diliyorum” dedi.

LEVENT GAKIROGLU: “SENLIGiMiZ; BASARI,
DAYANISMA, CESARET, DOSTLUK VE
HEYECANI BIZLERE YASATIYOR"

Kog¢ Toplulugu Spor Senligi Kapanis Téreni'nde konusan
Koc¢ Holding CEO'su Levent Gakiroglu, “Toplumsal
gelismisligin gostergeleri ekonomik parametrelerle sinirl
degil. Bilim, kiiltlir, sanat ve spordaki gelisme seviyesi de
en az ekonomik gostergeler kadar 6nemli... Her vesileyle
vurguladigim gibi sporun bireysel gelisime de ¢ok énemli
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katkisi olduguna, diger bir ifadeyle hem 6zel hayatimizdaki
hem de isimizdeki basarilarimizi destekledigine
inaniyorum. En biiyiik spor organizasyonumuz olan

Kog Toplulugu Spor Senligi vesilesiyle basarma azmi,
takim ruhu, dayanisma, cesaret, kararlilik gibi degerleri
arkadaslik ve heyecani sporun birlestirici giiciiyle farkli
bir platformda yasiyoruz. Bu etkinliklerde sporun sayisiz
faydasina ilave olarak hep birlikte tatl1 bir rekabetle
miicadele etmenin keyfini, takim olmanin giiciinii yasiyor,
dostluklarin pekistigini goriiyoruz. En énemlisi de bu
biiyiik ailenin bireyleri olarak birbirimizi daha yakindan
tanima firsat1 buluyoruz. 30'uncu yil vesilesiyle, tipki
iglerimizde oldugu gibi Spor Senligimizi de vizyoner bir
yaklasimla baslatan biiyliklerimizi de saygiyla aniyorum”
dedi.

0ZGUR BURAK AKKOL: “SENLIK, GELECEK
ICIN BIZE DAHA FAZLA UMUT VERIYOR"

Kog Toplulugu Spor Kulubii Baskan1 ve Ko¢ Holding insan
Kaynaklar: Direktérii Ozgiir Burak Akkol da konusmasinda
su ifadelere yer verdi: “Ulkemizde sirketlerin ortalama
yasam siiresi 25 yil... Biz ¢ok sansliyiz ki 100 yila



TAKIM RUHU, BASARI VE CESARETIN ORGANIZASYONU: KOG TOPLULUGU SPOR SENLIGI

"KOC TOPLULUGU SPOR SENLIGI
VESILESIYLE BASARMA AZMi, TAKIM
RUHU, DAYANISMA, CESARET, KARARLILIK
GiBi DEGERLERI, ARKADASLIK VE
HEYECANI SPORUN BIRLESTIRICi GUCUYLE
FARKLI BIR PLATFORMDA YASIYORUZ."

yaklasan bir Toplulugun iiyeleriyiz. Bu sebeple Spor
Senligimizin 30. yilin1 doldurmasinin ne kadar énemli
oldugunu daha iyi anlayabiliyoruz. 30 y1l boyunca 70
binden fazla katilimcinin yaristigi Senligimizde, bu yil 6
bine yakin sporcunun yer almasi, gelecek igin bize hem
daha fazla umut veriyor hem de daha iyisini yapmak

icin sorumluluklarimizi tazeliyor. Sadece kapanis
organizasyonu dedil, turnuvalar ve miisabakalarin

temsil ettigi degerler de bizler igin ¢ok énemli. Kog
Toplulugu'nun DNA's1 olan, sporun da degerleri... Nedir bu
degerler soyle hep birlikte diisiinelim. Centilmenlik, sabur,
oyunu birakmamak, ¢ok ¢aligmak, takimini kendinden
daha fazla diisiinmek, sakin kalabilmek, kaybedenin

de yaninda durmalk, siirekli kendini geligtirebilmek,
kazanirken de kaybederken de anin tadini ¢ikarabilmek,
kutlamay1 bilmek. Bu degerlerin, sporcularimiz tarafindan

da sahiplenildigini, miisabakalarimiza yansidigini
gorityorum.” Levent Cakiroglu I<onuI§maS|nda, "KlonglopIulugu Spor Senligi'ni Yizyoner bir
yaklasimla hayata geciren biytklerimizi saygiyla aniyorum" dedi.

30. KOG TOPLULUGU SPOR SENLIGI'NDE
ONE CIKANLAR

Senligin Kapanis Toreni'ne Romanya'dan Pakistan’a,
Norveg'ten Gin'e uzanan 17 lilkeden 150’ye yakin
Sporcu Istanbul’a geldi.

Spor Senligi kapsamindaki miisabakalarda 461 takim
miicadele etti.

Organizasyon kapsaminda yarisan kadin sporcularin
saylis yiizde 27 artarak 820'ye ulast.

Arcelik’in Pakistan ve Samsun takimlari masa tenisinde
rakip oldu.

Otokog Macaristan ile Tiipras Kirikkale miicadele etti.
Mini futbolda, futbolun besigi 2 iilke Ingiltere ve Fransa
senlikte karsilasti.

En renkli miisabakalardan biri atletizmdi. Tayland'dan
Ingiltere'ye, Azerbaycan’dan Polonya'ya kosucular
miicadele verdi.

Atletizm miisabakalarina katilmak icin bir Kog calisani
18 kilo verdi.

Tiipras ile Ford Otosan kadin futbol final macginda, tim
mola haklarini kullanan Tiipras takimi yorulunca Ford
Otosan’dan mola almasini rica etti. Ford Otosan kendi
molasini Tupras icin kullanarak rakibini dinlendirdi.

Kog Holding insan Kaynaklar Direktdrii Ozgiir Burak Akkol: "Senligimizde,
bu yil 6 bine yakin sporcunun yer almasl, bize hem umut veriyor hem de
daha iyisini yapmak icin sorumluluklarimizi tazeliyor."
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YAPI KREDI
/9. YILINDA

TURKIYE'NIN KULTUR
SANAT IKLIMINE YENI BIR
SOLUK KAZANDIRIYOR

TURKIYE'NIN EN KOKLU FINANS KURUMLARINDAN BiRi OLAN YAPI KREDI,
1944 YILINDA, TURKIYE'NIN iLK OZEL SERMAYEL| ULUSAL BANKASI
OLARAK KURULDU. ARADAN GECEN 75 YILDA, YAPI KREDIi PEK COK “ILK"E
VE BASARIYA IMZA ATTI. TUM BU BASARILARIN YANI SIRA YAPI KREDI,
TURKIYE'DE KULTUR VE SANATIN BANKASI OLARAK ONE CIKIYOR, 75. YIL
DONUMUNU BIiRBIRINDEN FARKLI ETKINLIKLERLE KUTLUYOR.

Tirkiye'nin ilk 6zel sermayeli ulusal bankasi olan

Yapi Kredi, kurulusundan bu yana 75 yil1 arkasinda birakti.
Biitiin bu tarihi boyunca banka, finans sektdriine birgok
konuda onciiliik yapts; ulusal ve uluslararasi basarilara
imza att1. Yap1 Kredi'nin Tiirkiye'ye katkilari bankacilik
alaniyla sinirli kalmadi. "Bizim gibi biiylik kuruluslarin iki
gorevi vardir. Biri, kendi istigal konular ile ilgili gorevleri,
ikincisi ise, topluma karsi olan gorevleridir. Biz kiiltiir ve
sanati sectik. O ylizden biz, kiiltiir ve sanat bankasiy1z."
iste bu sézlerle aciklar Yapi Kredi'nin kurucusu Kazim
Taskent bankanin kiiltiir-sanat ile olan iligkisini...
Kuruldugu giinden bugiine bu alanlari1 kucaklayan

Yapi Kredj, ilerici ve yenilik¢i olma ilkesiyle sosyal
hayatimiza deder katan pek ¢ok ilke imza atarak her
zaman ic¢in Tiirk halkinin kalbinde farkli bir noktada yer
aldi. Ge¢gmisten gelen bu gelenedini bugiin de yasatan
Tirkiye'nin en koklii finans kurumlarindan Yapi Kredi,
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kurulusunun 75.y1lin1 da kiiltiir-sanatla i¢ ige bir sekilde;
sergiler, konserler, kisisel gelisimden edebiyata sinemadan
miizige teknolojiden dijitallesmeye i¢inde pek ¢ok konuyu
barindiran farkli seminerler ve atolyelerle kutluyor.

Tim seneye yayilan, farkli bedenilere sahip her yastaki
katilimciya hitap eden icerigi ile Yap1 Kredi 75. Y1l
etkinlikleri, sehir hayatina heyecan katiyor.

HEYECANLA BEKLENEN YAPI KREDI

75. YIL KONSERLERI!

Bankanin “75. Y1l Konserleri”, 2019 yil1 boyunca diinyada
onde gelen sanatg¢ilarin, gruplarin ve miizikallerin
Tiirkiye'ye getirilmesinde 6nemli rol oynuyor. 75. yil
kutlamalar: dolayisiyla Tiirkiye'de konser veren ve
verecek olan sanatgilar arasinda Havasi, Eric Burdon

& The Animals, David Garrett ve Postmodern Jukebox
yer aliyor. Ayrica tiim diinyada zamansiz bir klasik olan



The Animals’in kurucusu ve sesi Eric Burdon ilk defa Tarkiye'deki
hayranlariyla bulusacak.

Fame Miizikali de 2019 y1l1 sonunda Tiirkiye'ye geliyor.
Konserlerin sadece Yapi Kredi kartlarina 6zel fiyatl
donem biletleri Biletix’te satisa sunuluyor.

Gergeklestirilen konserler arasinda en ¢ok dikkat
cekenlerden biri, diinyanin en énemli besteci ve
piyanistlerinden Havasi'nin performansiydi. Havasi, Franz
Liszt Miizik Akademisi'nden mezun olan, klasik gelenegin
derinligini ve disiplinini, diinya miiziginin biiyileyici
cesitliligiyle harmanlayan kendine 6zgii bir besteci.
Miizik diinyasinin en 6nemli basar: hikayelerinden biri
olarak kabul edilen Havasi, Mayis ayinda Zorlu PSM'de
gerceklesen konserinde dinleyenlere unutulmaz bir gece
yasattL

20 Haziran'da, yine “75. Y1l Konserleri” cercevesinde,
miizikseverleri ¢cok énemli bir performans bekliyor.
The Beatles, The Rolling Stones, The Kinks ve The
Who gibi gruplarla anilan The Animals’in kurucusu
ve sesi Eric Burdon ilk defa Tiurkiye'deki hayranlariyla
bulusacak. "The House of the Rising Sun", "Don't Let Me Be
Misunderstood", "It's My Life" gibi rock tarihine damgasini
vurmus, milyarlarca insanin kalbine kazinmis sarkilar:
seslendiren, Bon Jovi ve Ringo Starr gibi isimlerle sarkilar
kaydeden Eric Burdon, The Animals'la birlikte Volkswagen
Arena'da miizikseverlerin karsisina ¢ikacak.

FAME MUZIKALI'NDEN DAVID GARRETT'A,
ONDE GELEN ETKINLIKLER

Heyecanla beklenen bir diger sanatgi, yasayan en
onemli keman virtiidzlerinden sayilan David Garrett...
Unlii sanatgi, 10 y1llik crossover kariyerini taglandirdig:
“Unlimited - LIVE" diinya turnesi kapsaminda istanbul'a
geliyor. 2008 yilinda “Flight of the Bumblebee” sarkisini,
saniyede 13 nota basarak, 1 dakika 6,56 saniyede ¢alip

Guinness Rekorlar Kitabi'na adini “diinyanin en hizh
keman ¢alan insan1” olarak yazdiran Garrett, klasik miizik
hakimiyeti haricinde, “November Rain”, “Nothing Else
Matters” gibi rock miizik ve “Viva la vida", “Hey Jude” gibi
diinyaca iinlii pop pargalarina getirdigi farkli yorumlar

ile milyonlarca hayran edindi. Diinya ¢apinda ses getiren
0zgiin kemaniyla izleyicileri biiyiilemeye hazirlanan
miizigin dahi ¢ocugu, Tiirkiye'deki ilk crossover konserini
21 Eylil'de Volkswagen Arena'da verecek.

“75. Y1l Konserleri” kapsaminda, bir dijer 6nemli
etkinlik ise bu kez Istanbul disina uzanacak. Amerikali
miizisyen, piyanist ve aranjor Scott Bradlee dnciliigiinde
kurulan, popiiler parcalarin caz ve swing yorumlariyla
biiyiik bedeni toplayan Postmodern Jukebox 28 Ekim'de
Ankara Milyon Performance Hall, 29 Ekim'de Volkswagen
Arena ve 30 Ekim'de izmir Ooze Venue'de miizikseverlerle
bulusacak.

Broadway'de uzun yillar kapali gige oynayan, danslari ve
sarkilariyla unutulmaz bir klasige doniisen Fame Miizikali
ise 9-16 Aralik 2019 tarihleri arasinda Zorlu PSM'de
diizenlenecek sekiz farkli gecede seyircilere keyifli ve bol
eglenceli anlar yasatacak.

YAPI KREDI 75. YIL SERGILERI KAGMAZ!
“Kiiltiir ve sanatin bankas1” Yapi Kredi, bugiine kadar

Yap1 Kredi Kiiltiir Sanat Yayincilik kanaliyla birgok 6nemli
sergiyi Tirkiye'deki sanatseverler ile bulusturdu. Banka 75.
kurulus y1l doniimii kapsaminda da fotograftan resime ve
heykele, dopdolu bir sergi programiyla bir kez daha degerli
calismalara imza atiyor.
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Unutulmaz danslari ve sarkilaryla Fame Muzikali, bankanin 75. yili
kapsaminda izleyiciyi bir kez daha biytileyecek.
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Yapi Kredi Kilttir Sanat'taki "Hos Geldin Gazi: Atatiirk'tin istanbul Giinleri” isimli sergi, Mustafa Kemal Atatiirk’tin istanbul’da gecirdigi giinleri
sanatseverlerle bulusturuyor.

Bunlar arasinda en ¢ok 6ne ¢ikanlardan biri, Atatiirk'iin
Samsun'a ¢ikisinin 100. yil1 dolayisiyla 17 Mayis — 10
Kasim 2019 tarihleri arasinda Yapi Kredi Kiiltiir Sanat'ta
diizenlenecek ¢ok 6zel bir sergi. “Hos Geldin Gazi:
Atatiirk'iin Istanbul Giinleri” isimli sergide, Mustafa
Kemal Atatiirk'iin istanbul'da gecirdigi giinler, dénemin
foto muhabirlerinin ¢ektigi haber fotograflariyla
sanatseverlerle bulusuyor. Sergide, Atatiirk'iin Kurtulus
Savasrndan sonra Istanbul’a ilk gelis tarihi olan 1 Temmuz
1927'den Dolmabahce Sarayi'nda hayatini kaybettigi 10
Kasim 1938 tarihleri arasindaki giinlerinin fotograflarla
hikayeleri anlatiliyor.

Sergilenen fotograf ve negatifler Yapi Kredi Tarihi Arsivi
Selahattin Giz Koleksiyonu'nda bulunan, donemin usta foto
muhabirleri Selahattin Giz, Namik Gorgii¢, Cemal Goral,
Hilmi Sahenk ve Mehmet Faik $enol tarafindan g¢ekilen
kareleri kapsiyor. Koleksiyondaki negatiflerde cogumuzun
asina oldugu bazi fotograflarin yayimlanmamig bagka
kareleri de mevcut. 35 mm. negatiflerdeki seri fotograflarin
devam kareleri ilk kez bu sergide giin 1s1d1na ¢ikiyor.

Yap1 Kredi Kiiltiir Sanat’ta gergeklesecek bir diger
onemli sergi, 17 May1s-9 Agustos tarihleri arasinda ziyaret
edilebilecek olan Turhan Selguk Retrospektifi. Tiirk
karikatiir sanatinin modernlesme dénemi 6nciilerinden
Turhan Selguk’un yapitlari, gegmisten gliniimiize biitiin
donemleriyle sergide yer aliyor. Toplamda yaklasik
400’e yakin orijinal eserin yer alacad: sergide iinlii
karikatiristin gesitli ulusal gazetelerde yayimlanmis
cizimlerinin yani sira yerli ve yabanci dergilerdeki
¢izimleri 1940'lardan 2000'lere kadar boliimlendirilerek
sunulacak.

Yap1 Kredi 75. Y1l Sergileri kapsaminda bu y1l Venedik
Bienali'ne de davet edilen, gagdas sanat alanindaki énemli
sanat¢ilarimizdan Halil Altindere’'nin ilk heykel sergisi de
diizenlenecek. 12 Eyliil - 9 Kasim 2019 tarihleri arasinda
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Yapi Kredi Kiiltiir Sanat'ta kapilarini agacak sergide
hipergercgekgi heykellerin yaninda, sanat¢inin gesitli
konularda yaptigi metal ve karisik malzemelerden olusmus
heykelleri de sanatseverlerin bedenisine sunulacak.

26 Kasim 2019-28 May1s 2020 tarihleri arasinda Yap1
Kredi Kiiltiir Sanat’ta diizenlenecek Sagalassos Sergisi
ise Burdur Arkeoloji Miizesi'nden istanbul Beyoglu'ndaki
Yap1 Kredi Miizesi'ne getirilecek 370 tarihi eseri tematik
ve kronolojik konsept dahilinde sanat ve tarihseverlerle
bulusturacak.

SELAHATTIN GIiZ KOLEKSIYONU'NDAN
NAZIM HIKMET VE SABAHATTIN ALI'YE

Yap1 Kredi Kiiltir Sanat'ta diizenlenen sergilerin bir kismi
Yap1 Kredi bomontiada’da da yil boyunca sergileniyor.
Ayrica Yapi Kredi Kiiltiir Sanat'in kiiratorliigiinde
gerceklestirilen yepyeni sergiler de 75. yil dolayisiyla Yap1
Kredi bomontiada'da ziyaretgileri bekliyor.

Yap1 Kredi 75. Y1l Sergileri kapsaminda Yapi Kredi
bomontiada'da diizenlenen sergilerin ilki "Yasar Kemal /
Cukurova Fotograflar1” oldu. 15 Subat — 25 Nisan tarihleri
arasinda diizenlenen sergide, degerli fotografe: Liitfi
Ozgiinaydin'in, Yasar Kemal ile birlikte ¢ikt1ig1 Gukurova
yolculugundaki kareler sanatseverlerle bulustu.

“Hos Geldin Gazi: Yap1 Kredi Tarihi Arsivi Selahattin Giz
Koleksiyonu'ndan” sergisi ise zengin Atatiirk koleksiyonu
ile 16 May1s — 7 Haziran 2019 tarihleri arasinda
diizenlendi. Sergide bir¢ok yabanci devlet adaminin
ziyaretini, Dil Kurultay1'ni, Tarih Kurultayi'ni, Dolmabahce
Toplantilari'ni, Ankara-istanbul tren seyahatlerini ve
balolari goriintiileyen fotograflari gormek miimkiin oldu.
Atatiirk'iin vefatindan sonra naasinin Dolmabahge’'den
alinip, gemi ile trene ve sonra Ankara Etnografya
Miizesi'ne nakli sirasinda ¢ekilen fotograflar da bu sergide
onemli bir yere sahipti.



YAPI KREDI 75. YILINDA TURKIYE'NiN KULTUR SANAT iKLiMiNE YENI BiR SOLUK KAZANDIRIYOR

13 Haziran - 23 Agustos 2019 tarihleri arasinda Yapi Kredi
bomontiada'da diizenlenecek Nazim Hikmet sergisi
0limsiiz yazarin yasarken yayinlanan 150 kitabini el
yazilarini ve fotograflarini igerecek. Diger yandan Yapi
Kredi bomontiada'da 2 Eyliil - 15 Kasim 2019 tarihleri
arasinda yer alacak Sabahattin Ali sergisi biiylik
yazarimizin hayatindan kesitleri resmi belgeler tizerinden
aktaracak. 20 Kasim — 31 Aralik 2019 tarihleri arasinda
Yap1 Kredi bomontiada'da gerceklestirilecek 1950'1i Yillarda
Tirkiye — Sazli Cazli S6zliik Simdiki Zaman Beledir sergisi
ise Yap1 Kredi Yayinlar tarafindan ¢ikarilan ayni isimli
kitaba paralel bir igerige sahip. Sergi, ziyaretgileri kimi
zaman glilimsetecek kimi zaman sasirtacak, nostaljik bir
yolculuga ¢ikaracak.

Yap1 Kredi 75. Y1l Sergileri kapsaminda ayrica
Tiirkiye'nin farkli noktalarini dolasacak gezici bir sergi
planlaniyor. Yapi Kredi Koleksiyonu'ndan se¢ilmis eserleri
iceren sergi sirayla Bursa, izmir, Ankara ve Antalya vb.
sehirleri dolagacak.

YAPI KREDi BOMONTIADA'DA SEHRIN
SOSYAL HAYATI RENKLENIYOR

Sehrin sosyal hayatina yepyeni bir soluk katmak adina
bomontiada ile 3 y1l slirecek bir igbirligine imza atan

Yap1 Kredi, kiiltiir-sanat mirasini yasatan sergilerin

yani sira 2019 yilinin basindan bu yana Yapi Kredi
bomontiada'da pek ¢ok alanda sehrin sosyal hayatina renk
katan 6zel bulusmalar gercgeklestiriyor.

Yap1 Kredi bomontiada'da gergeklestirilen Yapi Kredi 75.
Y1l Bulugmalari'nin ilki Yeni Nesil Meslekler baslig: altinda
23 Subat’ta Yap1 Kredi bomontiada'da gergeklestirildi.

Sosyal Miizik Atolyesi'nde ise dogaglama sarki sdyleme,
ritimler, tinilar ile katilimcilarin kendilerini ifade etme
imkani yaratildi. Zihinsel fitness programi "Mindfulness
Modern Mini" ile Mindfulness Alliance Egitmeni Itir
Esen Yamag, katilimcilara dikkatlerini gliclendirmeyi
ve kolay odaklanabilmeyi anlatti. “Dutluktan YouTube'a
Sosyal Medya” adin1 tasiyan sdyleside sosyal medyanin
etki liderleri olan influencer’lar ele alindi. Yap1 Kredi

bomontiada ALT'da usta yazar Yasar Kemal'in anildig:
“Anilarla ve Fotograflarla Yasar Kemal” soylesisi
gerceklestirildi. “Atatiirk’iin Fotograflarini Cekmek”
etkinliginde “Hos Geldin Gazi - Atatiirk’iin istanbul Giinleri
(1927-1938)" sergisi kapsaminda Atatiirk'iin, Kurtulus
Savasi'ndan vefatina kadar yaptigi istanbul ziyaretlerini
kapsayan on bir yillik dénemde ¢ekilen fotograflarin
hikayeleri anlatildi. “Dogrusuyla Yanlisiyla iyi Yasam”
sOylesisi 25 Mayis'ta Yap1 Kredi bomontiada — 4.Kat'ta
sosyal medyanin etkin influencerlarinin katilimiyla
gerceklestirildi.

Edebiyattan kisisel gelisime, miizikten sosyal medyaya,
teknolojiden dijitallesmeye ve sinemadan miizige genis bir
konu yelpazesinde diizenlenen etkinlikler sehrin sosyal
hayatina renk katmaya devam ediyor.

AT fe

TIYATRO ODOLLERI

Yapi Kredi Afife Tiyatro Odiilleri, bankanin 75. yili nedeniyle cok daha coskulu bir sekilde kutlandi.
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BU YIL 14'UNCUSU GER(;EKLESTiRiLEN Athena, Tiirkiye'nin en basarili gruplarindan biri...

Goékhan ve Hakan Ozoguz kardegler tarafindan kurulan

’
k’ KO C‘Q_O R FEST'TE SAHNE ALAN grup, bugiine dek yediden yetmise pek ¢ok farkl: kitleye
ATHEN A‘TLE MUZIKLE KURDUKLARI ulagmayi bagardi. Bunun asil nedeni ise miizigi, birlestirici
3 bl ) s bir gii¢, enternasyonal bir dil olarak gérmeleri.

AGI ' KO [; SPOR FEST'IN ONLAR | C IN Miizikte asil amaglarinin kendi tatminleri oldugunu
V= | FADE ETT | G | N | VE GEN [; LERLE sOyleyen grup, i¢lerinden geldigi gibi miizik yapiyor ve bu

. » . dil aracililigiyla ¢ok genis bir kitleyi kucaklayabiliyor.
BIR ARADA OLMANIN NELER Bu y1l Ko¢ Spor Fest'in ikinci kez konugu olan grup,

H | SS ETTi RD i GiNi KO N USTU K bu beraberlikten ¢ok biiyiik bir keyif aldigini belirtiyor.

Festivali miizik, spor ve edlenceyi iilkenin her kdsesinde
on binlerce 6grenciye ulastiran, uzun soluklu ve her seye
ragmen devam edebilen, gengler igin olduk¢a onemli bir

"‘-.., organizasyon olarak tanimlayan Athena, sahnede olmanin
ve 6grencilerin heyecanini paylasmanin biiyiik bir gurur
oldugunu soéyliiyor.

- Athena Grubu ¢ok uzun yillardan bu yana miizik
piyasasinda olmasina ragmen geng kalmayi, hedef
kitlesini geng tutabilmeyi basarmais bir grup... Bunu nasil

f '—'"‘,;__ basariyorsunuz? Yaraticiliginizin baslica kaynaklari neler?
— Aslinda hedef kitle odakl: hicbir zaman olmadik. Oncelik
kendi tatminimizdir ¢linki miizige bakisimiz zaten gikar
amagli degil. icimizden geleni yapmaya, ifade etmeye
calisiyoruz. Daha sonra insanlardaki etkisini gormek,
paylasmak isin ayri heyecanli ve giizel tarafi, bunu 6n
gormek ise zor.

Miizik gruplari, herkesin birbirinden farkl yetenekleri

ve farkli bakis acilarinin oldugu bir ekip isi. Ortak

karar almak, ayni1 seye inanmak, sonunda biitiinciil bir
yaklasimla tek bir ses olabilmek nasil miimkiin oluyor?
Grup yapilar ¢ok farklilik gosterebiliyor. Bizde 6rnedin
dediginiz gibi ortak karar alinarak miizik yapiliyor. Bunun
zor taraflari da oluyor ama ortak miizik yapmaya ve

farkl goriislere acik bir kisilikseniz bu sizin i¢in olumlu
olabiliyor. Tek ses olabilmek ise grup uyumu ile alakali.

w) .

Bir roportajimizda “Miizikte olgunlasma diye bir sey yok.
Hayatta olgunlagma var ve bu da yaptigin miizige yansiyor”
’ | demistiniz. Zaman igerisinde sizlerin hayatta olgunlagmasi

miiziginize nasil yansidi?
Aslinda zamanin, hayatin bizi nasil etkiledigini
alblimlerden, pargalardan duymak miimkiin. Genis bir

- W mizik tarzi skalamiz var, bazi albiimler digerlerine gére
daha enerjik veya daha depresif veya mutlu olabiliyor.
Kurgu, bakis agisi1 farkli olabiliyor. Bir miizisyenin 20 sene
onceki halinin, bakis agisinin ayni olmasi pek miimkiin

degil.
4 . Yeni donem galismalarinizdan bahseder misiniz?
. Albiim, konser, turne vs. hayranlarinizi nasil bir program
r e T e e e e i bekllyor?

Konserler harika ve yogun. Avrupa turnesi ¢ok verimli
ve giizel gecti, onun istiine Ko¢ Spor Fest miithis oldu. 4
sene onceki turne de ¢ok giizeldi. Ko¢ Spor Fest ile goniil
bagimiz var.



H PROFiL

Yeni alblim i¢in kisik ategte ¢aligmalar yapiliyor
diyebiliriz. Yeni iki elemanimiz var, onlarin bize alisma
siireci var. Biz de tam olarak kestiremiyoruz ne zaman
nasil bir sey ¢ikar.

Bu sene 14.'sii gergeklestirilen Kog Spor Fest'te farkl1
goriislere sahip yiiz binlerce gencin spor miizik ve eglence

catisinda bir araya geldigini goriiyoruz. Bu noktada
miizigin birlestirici giicii hakkinda diisiinceleriniz
nelerdir?
Miizigin insan lizerindeki etkisi ile direkt baglantili
bu sorunun cevabi. Miizigin dili yoktur, kendi bir dildir
ve bu dil enternasyonal bir dildir. Yani anlamak, bag
kurmak i¢cin 6grenmeniz gerekmeden i¢giidiiyle bag
olusur. Sadece duyarsiniz ve sizin i¢in bir geyler ifade
etmeye baglar. Cesitliligi ¢coktur ve aslinda 6zellikle
bulundugumuz ¢agda iicra késelerde yapilan miiziklere
ulasim kolaylastidi icin sinirlar iyice esnemis durumda.
Biitiin diinya gesitliligini kiiltiriini diisiinirsek miizigin
bunlari tiim kitlelere ulasim i¢in en dodru yol oldugu
kesindir. Miizik paylasimdair, ayrim yoktur, gesitlilik
vardir.

Konserlerde de farkl goriislerden, kiiltiirlerden insanlar
yan yana geliyor ve boylelikle o sirada farklar esitleniyor.

Athena, Tiirkiye'nin en biiyiik gengclik ve spor festivali
Kog Spor Fest'te genglerle ikinci kez bir araya geliyor.
Kog Spor Fest'te ikinci defa sahne almis olmak size
neler hissettiriyor? Bu konserler dizisinde iiniversiteli
ogrencilerle bir araya gelmekle ilgili his ve izlenimleriniz
neler?
Gok keyif aliyoruz bu beraberlikten. Universiteli dostlarla
¢ok giizel vakit gegiriyoruz. Kog Spor Fest bunu sagladig:
icin de ¢ok mutluyuz.

Kog Spor Fest'te ikinci kez sahne aldik. Bu festival,




“MUZIGiN DiLi YOKTUR, KENDI BiR DILDIiR VE BU DiL ENTERNASYONALDIR”

miizik, spor ve eglencenin bir araya gelerek iilkenin her
kosesinde on binlerce 6grenciye ulastigi, uzun soluklu
ve her seye ragmen devam edebilen, bu sahnede olmak,
bu 6nemli misyona ve ruha ortak olmak, basarinizi ve
ogrencilerin heyecanini paylasabilmek bizim i¢in gurur
verici.

Kog Spor Fest ve benzeri festivaller sizi miizikal ve sahne
sanatlar1 anlaminda nasil besliyor? Sizin i¢in konser ve
festivaller ne ifade ediyor ve nasil hazirlaniyorsunuz?
Bizim i¢in konserler, hem pisirdiginiz yemegi
sevdiklerinizle yediginiz bir ziyafet hem de sonu olmayan
bir dgreti gibidir. Pisirdiginiz yemedi kendi kendinize
yemek iyidir ama paylastikga esas keyfi gikar.

Bu noktada Ko¢ Spor Fest'in bir bagka art1 degeri ise

bunu kampiislerde saglamasi. Yillardir istikrarli bicimde
miizigin kampiislerde susmamasini saglayan yegane
organizasyon olmasi her anlamda ¢ok kiymetli. Kosullar
ne olursa olsun bunun devami i¢in sarf edilen eforlari ok
onemli buluyor, miizigi ve sporu iilkenin dort bir yanindaki
genglerle bulusturan bu organizasyonun sanatgisi
olmaktan biiyiik bir mutluluk ve gurur duyuyoruz.

Son olarak Kog Spor Fest'in kapanisi bu y1l ¢gok anlam1

bir yerde gergeklestirildi. Mustafa Kemal Atatiirk ve silah
arkadaslarinin Samsun’a ayak bastig: yer olan Tiitiin
iskelesi'nde sahne aldiniz. Bu yil ayn1 zamanda bu anlamh
giiniin 100. Y1l1, boyle bir yerde ve boylesine anlaml bir

A Do

Kog Spor Fest'te sahne alan Athena, binlerce 6grenciyi sarkilariyla costurdu.

giinde genglerle bulugmak sizin i¢in ne ifade ediyor?
Genglere nasil bir mesaj vermek istersiniz?

Bu yilin diger yillara gére boyle bir farki var. Turnenin
finalinde diizenlenen “19 Mayis'in 100. Yilinda Yiiriiyoruz
Yolunda” ile geng yasli, sporcu, esnaf, 6grenci biitiin
halkin bir arada sehirde yaptig: yiiriiyiis, ¢ok anlamli ve
degerli. Ardindan ¢ok 6zel bir mevkide ve oradaki herkesle,
herhangi bir ayrim olmaksizin birlik, beraberlik iginde
gerceklestirdigimiz konser ise bizim i¢in de essiz bir
deneyimdi.
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B NELER OLACAK?
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- 11-30 Haziran 2019

47. Istanbul Miizik Festivali
Istanbul Kiiltiir Sanat Vakfi
(IKSV) tarafindan diizenlenen
festival, miizigin aydinlanma
yolculugundaki roliinii ve
evrendeki ikiliklerden dogan
hikayeleri “Var Olmanin
Aydinlhgi, Var Olmanin Karanhgr”
temasiyla sahnelere tasiyor.

- 13 Haziran - 23 Agustos 2019

Nazim Hikmet sergisi

Yapi1 Kredi bomontiada'da
diizenlenecek Nazim Hikmet
sergisi 0limsiiz yazarin yasarken
yayimlanan 150 kitabinin el
yazilarini ve fotograflarini
iceriyor.

- 10 Kasim 2019'a kadar

“Hog Geldin Gazi — Atatiirk’iin
Istanbul Giinleri (1927-1938)”
sergisi

Yap1 Kredi Miizesi 6nemli bir
sergiye ev sahipligi yapiyor.
Atatiirk'iin 1927-1938 doneminde
Istanbul'da gegirdigi glinlerin
fotograflarini ve hikayelerini
kronolojik bir biitiinliik icinde
anlatan sergi, Yap1 Kredi

Tarihi Arsivi Selahattin Giz
Koleksiyonu'ndaki negatiflerden
ve fotograflardan olusuyor.

- 9 Agustos 2019'a kadar

“Turhan Sel¢uk Retrospektifi”
sergisi

Yap1 Kredi Kiiltiir Sanat'in galeri
katinda ziyaret edilebilecek
“Turhan Selguk Retrospektifi”
sergisi, 1940'1arda baslayip
2000'1i yillara dek Selcuk'un 70
yillik sanat yagsaminin biitiin
donemlerinden en segkin
c¢izgileri bir araya getiriyor.

Chwat Kerlar bgin Bir Harim
Ponato b B e Pakim - Aadin Cidum

I

- Kitap

“Yaganmig Agir Bir Ezgi -

Onat Kutlar i¢in Bir Harita”

Yapi Kredi Yayinlar’'ndan ¢ikan
“Yasanmig Agir Bir Ezgi: Onat
Kutlar icin Bir Harita”, Onat
Kutlar'in ¢okyonlii yazinini
odaga alan yazarlarin farkl
baglamlardaki incelemelerini bir
araya getiriyor.




MOBIL DUNYADA YERIN HAZIR

300’U agkin Gye markasi, kampanya cesitliligi, mobil 6deme kolayligi ve esnek yapisiyla,
Chippin’de musterilerinize yeni deneyimler yasatin...
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